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Proposta de Gestdo

Eixo 1 — Ensino e Aprendizagem Inovadora

e Fortalecer a qualidade dos cursos técnicos e superiores por meio de abordagens
educacionais contemporaneas, apoiadas por tecnologias digitais, inteligéncia
artificial e ambientes hibridos de aprendizagem.

e Estabelecer e ampliar parcerias com instituigdes de ensino, empresas e
organizagdes da area educacional.

e Ampliar os programas de monitoria académica, promovendo permanéncia e éxito
dos estudantes.

e Incentivar a integragao entre teoria e pratica, com ag¢des interdisciplinares alinhadas
as demandas do mundo do trabalho.

Eixo 2 — Pesquisa, Inovagao e Empreendedorismo

e Criar e fortalecer o Centro de Inovagao e Transformagao Digital do Campus
Machado.

e Estimular projetos de pesquisa e inovagado em parceria com empresas e instituicbes
publicas e privadas, contemplando as diversas areas de atuagio dos cursos.

e Promover evento institucional permanente de promocao da inovagao e da
tecnologia.

e Incentivar a cultura de inovagéo, empreendedorismo e protecdo do conhecimento
gerado no campus.

e Manter e fortalecer as semanas de curso e jornadas de area.

e Aproximar docentes, técnicos e estudantes das empresas e dos ecossistemas
regionais de inovagao.

Eixo 3 — Extensao e Integragao com a Comunidade

e Reforgar a presenga do campus junto a comunidade e aos municipios da
microrregiao.

Ampliar projetos de extensao com impacto social, cultural, esportivo e tecnoldgico.
Fortalecer parcerias com o setor produtivo regional.

Consolidar o programa “IFSULDEMINAS Conectado com as Empresas”.
Fortalecer a COPESE, com atuagao integrada ao ensino durante todo o ano e
presenca ativa nos eventos institucionais.

e Incentivar o protagonismo estudantil nas agdes extensionistas.



Eixo 4 — Esporte, Tradi¢ao e Desenvolvimento Humano

O Campus Machado sempre foi referéncia regional no esporte, desde os tempos da
antiga Escola Agrotécnica Federal de Machado. Resgatar tradigdo significa fortalecer
nossa identidade institucional e promover o desenvolvimento integral dos estudantes.

e Resgatar e fortalecer a tradicao esportiva histérica do Campus Machado.

e Estruturar um Programa Institucional de Esporte e Desenvolvimento Humano,
integrando competicao, inclusédo e qualidade de vida.

e Ampliar a participacdo do campus em competicdes regionais, estaduais e
institucionais.

e Incentivar modalidades esportivas diversas, promovendo inclusdo e acesso para
todos.

e Integrar o esporte as politicas de permanéncia e éxito estudantil.

Desenvolver projetos esportivos de extensao voltados a comunidade regional.

e Buscar parcerias para melhoria e modernizacéo da infraestrutura esportiva.

Eixo 6 — Transformacao Digital e Desburocratizagao

e Reforgar a modernizagado dos processos administrativos e académicos, com foco em
eficiéncia e agilidade.

e Manter e fortalecer painéis de indicadores para uma gestao baseada em dados e
evidéncias.

e Dar énfase estratégica ao Programa Smart Campus, consolidando o Campus
Machado como referéncia em conectividade, eficiéncia, seguranga e
sustentabilidade.

Eixo 7 — Sustentabilidade e Infraestrutura

Manter e ampliar agdes de sustentabilidade ambiental.

Integrar acoes de eficiéncia energética ao Programa Smart Campus.

Buscar parcerias e recursos externos para melhoria da infraestrutura.

Implantar programa permanente de limpeza, conservagao e organizagao do campus.
Promover melhorias estruturais em salas, laboratérios e espagos de convivéncia.
Dar atencao especial a Fazenda Escola como laboratério estratégico e fonte de
geragao de receita.

Minha Historia no IFSULDEMINAS

Ingressei em 2007 como Professor substituto, ainda na antiga Escola Agrotécnica Federal de Machado.
Em 2008 passei no concurso como efetivo na Escola Agrotécnica de Sao Jodo Evangelista, atual IFMG.
No ano de 2009 retorno a Machado ja como IFSULDEMINAS. Atuei em diversos cargos de gestédo e
representatividade, destacando: Coordenador Geral de Ensino (7 anos), Diretor de Desenvolvimento
Institucional na Reitoria (3 anos), Coordenador do curso de Sistemas de Informagao (2023 até o presente
momento). Ja participei do Nucleo Institucional de Pesquisa e Extensdo, Colegiados de Curso, Nucleo

Docente Estruturante e Conselho Superior (3 mandatos). Além de participagdo ativa em diversos outros
momentos de importancia para o IFSULDEMINAS e Campus Machado.

Esse plano € uma parte de todo um trabalho estruturado e pensado para atender toda a
comunidade académica: Alunos, Técnicos Administrativos e Professores. Teremos durante a
campanha diversos momentos para discussfes e complementagdes para atender todos da
melhor forma possivel.
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