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EDITAL Nº. 277/2022/GAB/IFSULDEMINAS – PROGRAMA DE GESTÃO
RESULTADO PRELIMINAR

CAMPUS INCONFIDENTES
Vaga Servidor TOTAL RESULTADO

Coordenação-geral de 
Administração e Finanças Marcos César Fredericci 8,9 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Coordenação-geral de 
Administração e Finanças Briza Paula de Oliveira 2,5 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Coordenação de Serviços e 
Infreestrutura Paulo Henrique Gonçalves 2,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Núcleo de Tecnologia
da Informação Mateus Henrique Pereira Gonçalves 10,7 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CAMPUS MACHADO
Servidor TOTAL RESULTADO

CGAF Elivan Afonos Moraes 23,3 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGAF Edna Cristiane Nunes 9,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGAF Ana Paula Bernardes da Silva 10,8 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGAF Marina Gonçalves 7,1 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGAF Rafaela Caixeta Rodrigues 2,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGAF Thiago Theodoro Carvalho 22,3 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGAF Joselaine Sales da Silva Vidigal 18,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGAF Dayene de Freitas Oliveira -

Desclassificado de acordo com o item 1.3 do edital 277/2022. 1.3 Também 
de modo excepcional neste edital, os ocupantes de funções gratificadas 
(FGs) poderão se candidatar apenas às vagas remanescentes para o 
teletrabalho parcial, podendo realizar no máximo 60% (sessenta por cento) 
da carga horária semanal

CGAF Claudio Roberto Fernandes 8,5 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGEX Thamiris Lentz de Almeida Coelho 14,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGGP Thaisa Vilhena Silva 16,8 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGGP Wanessa Tavares Campos Corsini 7,2 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGIS Deborah Sepini Batista 10,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

GABINETE
Érika Pereira Vilela

4,8 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

NTI Paulo Humberto Rezende 9,6 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

NTI Samantha Carvalho Campos Ritter 32,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CAMPUS MUZAMBINHO
Servidor TOTAL RESULTADO

Núcleo de Tecnologia
da Informação Rafael Lucas Goulart Vasconcelos 11,9 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

ASCOM Cláudio Vieira da Silva -

Desclassificado de acordo com o item 1.3 do edital 277/2022. 1.3 Também 
de modo excepcional neste edital, os ocupantes de funções gratificadas 
(FGs) poderão se candidatar apenas às vagas remanescentes para o 
teletrabalho parcial, podendo realizar no máximo 60% (sessenta por cento) 
da carga horária semanal



CAMPUS PASSOS
Servidor TOTAL RESULTADO

Coordenadoria de
Gestão de Pessoas Daniela de Oliveira 10,6 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Coordenadoria de
Infraestrutura,

Transporte e Serviços
Felipe Palma da Fonseca -

Desclassificado de acordo com o item 1.3 do edital 277/2022. 1.3 Também 
de modo excepcional neste edital, os ocupantes de funções gratificadas 
(FGs) poderão se candidatar apenas às vagas remanescentes para o 
teletrabalho parcial, podendo realizar no máximo 60% (sessenta por cento) 
da carga horária semanal

Coordenadoria Orçamentária, 
Financeira e Contábil Hélen Rodrigues Simões -

Desclassificado de acordo com o item 1.3 do edital 277/2022. 1.3 Também 
de modo excepcional neste edital, os ocupantes de funções gratificadas 
(FGs) poderão se candidatar apenas às vagas remanescentes para o 
teletrabalho parcial, podendo realizar no máximo 60% (sessenta por cento) 
da carga horária semanal

Setor de Gestão de
Contratos Marcelo Hipólito Proença -

Desclassificado de acordo com o item 1.3 do edital 277/2022. 1.3 Também 
de modo excepcional neste edital, os ocupantes de funções gratificadas 
(FGs) poderão se candidatar apenas às vagas remanescentes para o 
teletrabalho parcial, podendo realizar no máximo 60% (sessenta por cento) 
da carga horária semanal

CAMPUS POÇOS DE CALDAS
Servidor TOTAL RESULTADO

Coordenadoria de Compras, 
Licitações e Contratos Marina Gomes Murta Moreno 14,6 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Orçamento, Finanças e 
Contabilidade Adriana do Lago Padilha 13,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Coordenadoria de Compras, 
Licitações e Contratos Marcos Luis da Silva 8,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Orçamento, Finanças e 
Contabilidade Allan Alexsander dos Reis 9,6 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CAMPUS POUSO ALEGRE
Setor Servidor TOTAL RESULTADO

Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas Josué de Toledo 2,2 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Coord. de Compras, Licitações e 
Contratos Késia Ferreira 11,1 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Coord. de Compras, Licitações e 
Contratos Juciana de Fátima Garcia 8,9 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Coordenadoria Orçamentária e 
Financeira        Luciano Claudio - Desclassificado de acordo com o item 5.3 do edital 
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Coordenadoria de Infraestrutura 
e Serviços Juliana Ambar Mezavila Moreira 5,3 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Coordenadoria Pesquisa
Institucional Silvana Aparecida de Andrade 4,8 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

REITORIA
Setor Servidor TOTAL RESULTADO

ASCOM Francisco Sales de Lima Segundo 8,5 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

AUDITORIA Enio Henrique Teixeira 1,2 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

GABINETE Diego de Souza Matos 10,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

DDRI/ COINFRA Leandro de Oliveira 12,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

DDRI/ CSUST Leonardo Silva Manso  -

Desclassificado de acordo com o item 1.3 do edital 277/2022. 1.3 Também 
de modo excepcional neste edital, os ocupantes de funções gratificadas 
(FGs) poderão se candidatar apenas às vagas remanescentes para o 
teletrabalho parcial, podendo realizar no máximo 60% (sessenta por cento) 
da carga horária semanal

DDRI/ CMAT Valdomiro Camargo Júnior 8,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

DDRI/ CENERGIF Pedro Henrique Mendonça dos Santos  -

Desclassificado de acordo com o item 1.3 do edital 277/2022. 1.3 Também 
de modo excepcional neste edital, os ocupantes de funções gratificadas 
(FGs) poderão se candidatar apenas às vagas remanescentes para o 
teletrabalho parcial, podendo realizar no máximo 60% (sessenta por cento) 
da carga horária semanal

DTI/ CDTI Matheus Costa da Silva 2,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PPPI/ CPTC Alan Silva Fialho 13,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PPPI/ DPPG Kelli Pereira de Oliveira 4,8 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PPPI/ DPPG Kélica Andréa Campos de Souza 12,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital



PROAD/ CGOF Suellen Cristina Calicio Ferrari Távora 6,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PROAD/ CGOF Miryan Vieira Alves 4,8 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PROCURADORIA FEDERAL Ilton Zacarias Pereira - Desclassificado - Vaga não prevista no edital

PROGEP/ CAP Ricardo Trindade Penha 2,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PROGEP/ CLN Rosana Aparecida Rennó Moreira Aleixo 5,7 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PROGEP/ CLN Dalila Guedes Martins Teixeira 0,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PROGEP/ CPSE Ricardo José Reis de Abreu 2,2 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PROEN/ DIREN Lígia Viana Azevedo 4,6 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PROEN/ DIREN Elizangela Pimenta Rodrigues 4,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

PROEN/ DAE Thaís Domingues Carvalhaes 7,1 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CAMPUS AVANÇADO CARMO DE MINAS
Setor Servidor TOTAL RESULTADO

DAP Mariana Guimarães Couto 0,8 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

GPRC Daniela Harue Sakaguti -

Desclassificado de acordo com o item 1.3 do edital 277/2022. 1.3 Também 
de modo excepcional neste edital, os ocupantes de funções gratificadas 
(FGs) poderão se candidatar apenas às vagas remanescentes para o 
teletrabalho parcial, podendo realizar no máximo 60% (sessenta por cento) 
da carga horária semanal

NTI Carlos Augusto da Silva Martins 0,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

NTI João Paulo Junqueira Geovanini -

Desclassificado de acordo com o item 1.3 do edital 277/2022. 1.3 Também 
de modo excepcional neste edital, os ocupantes de funções gratificadas 
(FGs) poderão se candidatar apenas às vagas remanescentes para o 
teletrabalho parcial, podendo realizar no máximo 60% (sessenta por cento) 
da carga horária semanal

DDE Marcela Lopes Gomes 0,8 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CURSOS Natália Moreira Mafra 10,5 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

COPESE Moisés Pinheiro Souza -

Desclassificado de acordo com o item 1.3 do edital 277/2022. 1.3 Também 
de modo excepcional neste edital, os ocupantes de funções gratificadas 
(FGs) poderão se candidatar apenas às vagas remanescentes para o 
teletrabalho parcial, podendo realizar no máximo 60% (sessenta por cento) 
da carga horária semanal

CAMPUS AVANÇADO TRÊS CORAÇÕES
Setor Servidor TOTAL RESULTADO

Coordenadoria de
Compras, Licitações e

Contratos
Bruno Weber Ribeiro 6,8 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Núcleo de Tecnologia da
Informação Robson Vitor Mendonça 10,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital


