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- projeto pedagdgico da institui¢cdo, que conterd, entre outros, as politicas institucionais de ensino,
pesquisa e extensao;

- organizagao didatico-pedagogica da instituigdo, com a indicagdo de nimero e natureza de cursos e
respectivas vagas, unidades e campus para oferta de cursos presenciais, polos de educagdo a
distancia, articulacao entre as modalidades presencial e a distancia e incorporacao de recursos
tecnologicos;

- organiza¢do administrativa da institui¢do e politicas de gestdo, com identificagdo das formas de
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com os projetos pedagdgicos dos cursos previstos; e €) previsao da capacidade de atendimento do
publico-alvo;

- cronograma de implantagao e desenvolvimento da institui¢do e de cada um de seus cursos, com
especificagdo das modalidades de oferta, da programacao de abertura de cursos, do aumento de
vagas, da ampliagdo das instalacdes fisicas e, quando for o caso, da previsdo de abertura de campus
fora de sede e de polos de educagdo a distancia;

- oferta de cursos e programas de pds-graduagao lato e stricto sensu, quando for o caso.
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3. PROJETO POLITICO PEDAGOGICO
3.1. IFSULDEMINAS e sua institucionalidade

A Constituicdo Federal de 1988, preconiza a igualdade de condi¢gbes para o acesso e a
permanéncia na escola e a uma gestdo mais democratica e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao - LDB 9.394/96, reafirma esta perspectiva remetendo a uma educagao brasileira a um
modelo mais participativo e inclusivo, delegando as instituigdes e sistemas de ensino a elaboragao
e execugao de seus Projetos Pedagdgicos, envolvendo a comunidade educativa.

A LDB 9394/96, apresenta um destaque para a educagao profissional, com indicativo em
seu art. 39, para a oferta da educagao técnica e tecnoldgica integrada “as diferentes formas de
educacéo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia”, atendendo os egressos do sistema de ensino nos
niveis basico e superior e aos “trabalhadores em geral, jovem ou adulto” e as demandas dos
diferentes setores da sociedade, atuando por meio de uma educacido continuada com foco na
formacao cultural, profissional, politica e ética dos cidadaos, enquanto trabalhadores produtivos,
agentes de transformacéao e construtores da equidade social.

A Lein® 11.892, de 29 de dezembro de 2008 cria os Institutos Federais e neste contexto o
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS,
vinculado ao Ministério da Educacgédo, com natureza juridica de autarquia, sendo detentor de
autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagégica e disciplinar. E uma
instituicdo de educacao superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada
na oferta de educacgao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base
na conjugagao de conhecimentos técnicos e tecnologicos por meio de sua acédo conjugada de
ensino, pesquisa e extensao, buscando corresponder com o propésito desta institucionalizagéo
definitiva da educacéo profissional e tecnoldgica como politica publica em todo territério nacional.

Com a estrutura multicampi, o IFSULDEMINAS comecgou a constituir-se em 2008, quando
a Lei 11.892/2008 transformou as escolas agrotécnicas federais de Inconfidentes, Machado e
Muzambinho em Campus Inconfidentes, Campus Machado e Campus Muzambinho do
IFSULDEMINAS, cuja Reitoria fica, desde entdo, em Pouso Alegre.

Em 2009, estes trés campi iniciais lancaram polos de rede em Passos, Pocos de Caldas e
Pouso Alegre, os quais se converteram nos campi Passos, Pogos de Caldas e Pouso Alegre. Em
2013, foram criados os campi avangcados de Carmo de Minas e de Trés Coracdes. Os campi
avancgados derivaram de polos de rede estabelecidos na regido do circuito das aguas mineiro, que
fora protocolada no Ministério da Educacgéo, em 2011, como regido prioritaria da expansao.

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, tem os

seguintes domicilios:



a) Reitoria, no municipio de Pouso Alegre, MG, situada na Avenida Vicente Simdes, 1.111 - Bairro
Nova Pouso Alegre, Pouso Alegre-MG;
b) Campus Inconfidentes, situado a Praga Tiradentes, 416 - Centro - Inconfidentes, MG;
¢) Campus Machado, situado a Rodovia Machado — Paraguagu, km 3 - Bairro Santo Anténio -
Machado - MG;
d) Campus Muzambinho, situado a Estrada de Muzambinho, km 35 Bairro Morro Preto -
Muzambinho, MG;
e) Campus Passos, situado a Rua Mario Ribola, 409 - Penha Il- Passos/MG
f) Campus Pocgos de Caldas, situado a Avenida Dirce Pereira Rosa, 300, Jardim Esperanca -
Pocos de Caldas - MG
g) Campus Pouso Alegre, situado a Avenida Maria da Conceigdo Santos n° 900, Bairro Parque
Real, CEP: 37560-260 - Pouso Alegre/MG
h) Campus Avangado Trés Coragdes, situado a Rua Coronel Edgar Cavalcanti de Albuquerque, n°
61 - Chacara das Rosas - Trés Coracoes/MG
i) Campus Avangado Carmo de Minas, situado a Alameda Murilo Eugénio Rubido, s/n° - Bairro
Chacrinha - Carmo de Minas/MG

Conforme art.3° de seu estatuto, o Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais, em sua atuacdo, observa os seguintes principios norteadores em
consonancia com sua missao institucional:
I. Compromisso com a justi¢ca social, equidade, cidadania, ética, preservagdo do meio ambiente,
transparéncia e gestdo democratica;
Il.Verticalizac&do do ensino e sua integracdo com a pesquisa e a extensao;
lll. Eficacia nas respostas de formacdo profissional, difusdo do conhecimento cientifico e
tecnoldgico e suporte aos arranjos produtivos locais, sociais e culturais;
IV. Inclusdo de pessoas com necessidades educacionais especiais e deficiéncias especificas; e
V. Natureza publica e gratuita do ensino, sob a responsabilidade da Uni&o.

E portanto, uma instituicdo que articula a educacdo superior, basica e profissional,
pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacao profissional e tecnoldgica,
integrando a cultura, o trabalho, a ciéncia e tecnologia em favor da sociedade na perspectiva de

um pais mais democratico e inclusivo.

3.2 Projeto Pedagodgico Institucional - PPI
3.2.1 Conceito

Segundo Oliveira, o PPl “é um instrumento politico, filosdéfico e tedrico - metodolégico que
define diretrizes para as praticas pedagdgicas e administrativas” das instituicdes educacionais
visando o desenvolvimento da triade ensino, pesquisa e extensdo, em consondncia com as
questdes culturais, ambientais e econdmicas, bem como os aspectos éticos e de sua contribuicao

social nos dmbitos regional e nacional. Trata-se do plano geral da Instituicdo.



A LDB n°® 9.394/96, em consonancia com a Constituicdo Brasileira, indica uma gestao
democratica e participativa as instituigdes educacionais delegando a elas o planejamento,
sistematizagéo e execugao de seus Projetos Pedagogicos.

O Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de 2017, que dispbe sobre o exercicio das
funcdes de regulacao, supervisao e avaliagao de instituicdes de educagao superior e 0s cursos de
graduacao, indica no seu art. 21, inciso |l o Projeto Pedagdgico da Instituicho como um dos
elementos que compdem o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) explicitando as politicas
Institucionais de ensino, pesquisa e extensao.

O PPI do IFSULDEMINAS apresenta sua forma de relagcdo com a sociedade e a
comunidade onde estdo localizados seus campi, apresentando sua proposta de educacao, na
construcdo de seu ideario e identidade institucional, cumprimento de sua miss&o. Estipula
parametros para planejar, executar e avaliar seus servigos educacionais, e como parte integrante
do PDI, havendo alguma alteracdo no PPI, automaticamente deve ser atualizado o PDI, levando
em consideragdo a estrutura multicampi do IFSULDEMINAS.

Nesta perspectiva, o PPl do IFSULDEMINAS, foi construido coletivamente, envolvendo
toda a comunidade educativa tendo em vista sua missédo de "Promover a exceléncia na oferta da
educacdo profissional e tecnolégica em todos os niveis, formando cidaddos criticos, criativos,
competentes e humanistas, articulando ensino, pesquisa e extensdo e contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel do Sul de Minas Gerais".

O PPI é orientador dos projetos pedagoégicos dos cursos, da organizagao dos curriculos,
da forma como a instituicdo produz conhecimento por meio da pesquisa e se relaciona com a
comunidade por meio da extensdo. Este documento contempla perspectivas pedagogicas para
um longo periodo de desenvolvimento institucional, com um ciclo de 4 anos, passando por
revisbes a partir de necessidades advindas da avaliagdo dos processos internos para
consolidacdo do que esta estabelecido pelo PPl e de mudangas externas advindas de novas
diretrizes para o desenvolvimento da educacao contidas em documentos oficiais.

O projeto pedagégico institucional do IFSULDEMINAS estipula parametros para planejar,
executar e avaliar servigos educacionais, com base nos seguintes principios:

Principios filoséficos
* Pluralismo de ideias.

* Liberdade de ensino, aprendizagem, pesquisa e divulgagao.

Principios curriculares

* Transversalidade entre conteudos e tecnologias.

* \Verticalizagdo de cursos técnicos de nivel médio, graduagdo e pos-graduagao, que
compartilham eixos de ensino-aprendizagem.

» Formacgbes que propiciem desenvolvimento de competéncias.

* Integragdo com o arranjo produtivo local.



Principios metodolégicos

* Integragao entre ensino, pesquisa e extensao.

* Diversidade de métodos de avaliagao.

* Iniciagao cientifica e cultural.

* Flexibilidade de métodos de ensino-aprendizagem.

* Nivelamento educacional e outros suportes a igualdade de aproveitamento do ensino e a
permanéncia do estudante do inicio ao fim dos cursos.

* Gestao escolar descentralizada.

* Uso de novas tecnologias da informagdo e da comunicacdo no processo de ensino -
aprendizagem de cursos presenciais, a distancias ou mistos.

* Estimulo a inovagao, ao empreendedorismo e a sustentabilidade ambiental.

* Integracdo de docentes, técnico-administrativos e estudantes no processo de ensino-
aprendizagem.

* Igualdade de acesso aos programas institucionais de ensino, pesquisa e extensao.

* Reconhecimento e certificacdo de competéncias profissionais adquiridas fora da escola (artigo
41 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996).

O PDI e o PPI devem se articular, sendo que o PPI, por meio da definigdo da misséo, da
visdo, de politicas e de diretrizes, é fonte de orientacdo para os PDI elaborados por periodos de
4 anos. Deste ultimo documento emanam metas e agdes relacionadas com o perfil Institucional,
a estrutura administrativa, a gestdo institucional, a organizacdo académica e o
acompanhamento/avaliagao da execucgao do proprio plano e da instituicdo.

Os Projetos Pedagoégicos de Curso (PPC) devem ter como referéncia as diretrizes e
principios do PPI. Assim, cada PPC deve dialogar com o PPI, incorporando concepgoes e
materializando as politicas e diretrizes, e articular a especificidade da area de conhecimento com
as diretrizes gerais de formagao humana e profissional emanadas do PPl e do PDI. Com base
nisso, sdo organizados os curriculos.

A organizagao curricular, portanto, engloba as acbes pedagdgicas de cada curso com
base nas diretrizes estabelecidas no PPC, articuladas com o PPl e com o PDI. Ao se estruturar
um curriculo e o PPC, os elementos fundantes, além das orientagdes do PPl e PDI, incorporam
as Diretrizes Curriculares Nacionais. Assim sao articuladas a matriz curricular, a identidade
formativa nos ambitos humano e profissional, as concepg¢bes e orientagdes pedagdgicas, a
estrutura académica, e a estrutura de gestdo da instituicdo de ensino. Esquematicamente, a
estrutura de articulacdo entre PDI, PPI, PPC e curriculos pode ser representada tal como no

mapa conceitual representado pela Figura abaixo.
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3.2.2 Concepcgao de ensino e educagao

Conforme descrito na LDB 9394/96, a educacao abrange os processos formativos que se
desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e
pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e nas manifestagbes
culturais. E um processo vinculado ao mundo do trabalho e & pratica social, inspirado nos
principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tendo por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo
para o trabalho. A educagao é portanto, um processo inerente ao ser humano, que ocorre em
todas as sociedades e épocas, nos diferentes contextos sdcio-histdricos e culturais.

O IFSULDEMINAS, enquanto uma instituicdo educacional, € comprometido com o
desenvolvimento do ser humano concreto, incluindo sua formacéo ética e o desenvolvimento da
autonomia intelectual, na busca da exceléncia na educagao escolar e na formag¢ao de cidadaos
criticos, capazes de contribuir para o desenvolvimento sustentavel na sociedade onde se
inserem.

A educacado, segundo Libaneo (2003) € um processo social inserido no conjunto das
diversas modalidades da pratica social, modalidades essas que traduzem um determinado tipo
de dindmica social. Segundo este autor, a educacao requer formulagéo de principios, métodos e
procedimentos praticos integrados ao sistema de ensino-aprendizagem em uma agao
pedagdgica interativa entre professor-alunos no ambito académico.

Neste contexto educacional, Paulo Freire (2007), ao pensar o ser humano, a sociedade e
suas relagbes se propds a refletir a educagao brasileira e pensar meios de torna-la melhor
mediante 0 compromisso e a participacdo de todos. Segundo Paulo Freire, “se o meu
compromisso € realmente com o homem concreto, com a causa de sua humanizagao, de sua
libertagdo, ndo posso por isso mesmo prescindir da ciéncia, nem da tecnologia, com as quais
me vou instrumentando para melhor lutar por esta causa”. Assim, faz-se necessario adaptar-se
e mover criticamente na sociedade do conhecimento e sua conflituosa realidade atual, com

seus avangos na tecnologia, mobilizacdo no mundo do trabalho com forte apelo econémico e ao



mesmo tempo atentar com o sentido da vida, da humanizacdo, da constru¢cdo de uma

sociedade inclusiva e democratica.

3.2.3 Concepcgao de educacao profissional e tecnolégica

A LDB n°® 9.394/96, em seu artigo 39, apresenta a Educagado Profissional como uma
modalidade de ensino que “integrada as diferentes formas de educacéo, ao trabalho, a ciéncia e
a tecnologia, conduz ao permanente desenvolvimento de aptidées para a vida produtiva”. Com
o crescimento do numero de instituicdes federais de educagao profissional e tecnoldgica em
Nnosso pais e a criagdo dos Institutos Federais de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia, surge uma
nova forma de institucionalizacao, possibilitando novas possibilidades de atuacao e propostas
politico-pedagdgicas intrinsecas a esse processo que evidencia seu carater social.

A implantagdo dos Institutos Federais relaciona-se a um conjunto de politicas para a
educacao profissional e tecnoldgica impulsionando a expansdo da rede federal para a
ampliacdo da oferta de cursos técnicos, sobretudo na forma de ensino médio integrado,
fomentando a elevacado de escolaridade, ofertando também na Modalidade de Educacdo de
Jovens e Adultos (EJA).

Na concepcao de Educacao Profissional e Tecnolégica (EPT) segundo a SETEC/MEC
(2010), os processos de formagao sao orientados com base nas premissas da integragao e da
articulacao entre ciéncia, tecnologia, cultura e conhecimentos especificos e do desenvolvimento
da capacidade de investigagdo cientifica como dimensdes essenciais a manutengcéo da
autonomia e dos saberes necessarios ao permanente exercicio da laboralidade, que se
traduzem nas acgbes de ensino, pesquisa e extensao tendo como referéncia fundamental o ser
humano com suas experiéncias e conhecimentos adquiridos ao longo das relagbes sociais e
produtivas.

Nesta perspectiva, o IFSULDEMINAS assume a educagao Profissional e tecnolégica em
consonancia com a SETEC/MEC como potencializadora do ser humano, enquanto
integralidade, no desenvolvimento de sua capacidade de gerar conhecimentos a partir de uma
pratica interativa com a realidade, na perspectiva de sua emancipagio, voltada para a

construgao de uma sociedade mais democratica, inclusiva e sustentavel.

3.2.4 Concepcao de curriculo e avaliagao

Conforme consta nos documentos da SETEC/MEC (2010), os institutos federais foram
criados como ponto de partida para a quebra dos limites dos campos de saber, numa perspectiva
da transversalidade, validando a verticalizagcdo do ensino na medida em que balizam suas
politicas de atuagao pela oferta de diferentes niveis e modalidades da educacao profissional e
tecnoldgica, tomando para si a responsabilidade de possibilidades diversas de escolarizagéo

como forma de efetivar o seu compromisso com todos.



Como principio da proposta politico-pedagdgica, a SETEC reafirma que os Institutos
Federais deverao ofertar educacao basica, principalmente em cursos de ensino médio integrado
a educagao profissional técnica de nivel médio; ensino técnico em geral; cursos superiores de
tecnologia, licenciatura e bacharelado em areas em que a ciéncia e a tecnologia sao componentes
determinantes, em particular as engenharias, bem como programas de pds graduacdo Lato e
Stricto Sensu, sem deixar de assegurar a formagéao inicial e continuada do trabalhador e dos
futuros trabalhadores. Deve organizar uma arquitetura curricular capaz de flexibilidade para
instituir itinerarios de formagao que permitam um dialogo rico e diverso em seu interior e a
integracdo dos diferentes niveis da educagdo basica e do ensino superior, da educagio
profissional e tecnoldgica, além de instalar possibilidades de educacdo continuada, aspecto
decorrente da dindmica da realidade produtiva, estabelecendo nexos internos e promover a inter-
relacdo de saberes, o que concorre para um tratamento mais adequado a natureza da ciéncia que

€ multi e interdisciplinar.

Nem sempre as propostas curriculares contemplam a realidades dos sujeitos e ndo séo
capazes de incorporar suas experiéncias, e segundo Alves et.al (2002), “inverter o eixo desse
processo significa entender a tessitura curricular como um processo de fazer aparecer as
alternativas construidas cotidianamente ja em curso”. Cientes de que os conhecimentos
contextualizados, principios e valores potencializam a acdo humana na busca de caminhos mais
dignos de vida, na construgdo de sua proposta pedagodgica, o IFSULDEMINAS busca ser o
instrumento de transformacdo sintonizado com as demandas sociais, econémicas e culturais,
permeando-se das questdes de diversidade cultural e de preservagao ambiental, pautando seu

compromisso na ética da responsabilidade social.

A infraestrutura didatico-pedagogica no tocante as instalagdes fisicas dos diferentes
ambientes de aprendizagem, como salas de aula convencionais, laboratorios, biblioteca, salas
especializadas com equipamentos tecnoldgicos adequados, as tecnologias da informagado e da
comunicagao e outros recursos tecnoldgicos sao fatores que dao suporte a um trabalho educativo

de qualidade e mais acesso pedagdgico.

Nesta perspectiva, os profissionais tém a possibilidade de, no mesmo espaco institucional,
construir vinculos em diferentes niveis e modalidades de ensino, em diferentes niveis da formacgao
profissional, buscar metodologias que melhor se apliquem a cada acgdo, estabelecendo a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo atuando com o conhecimento de forma
integrada e verticalizada superando o modelo hegemonico disciplinar. Uma proposta curricular que
articule um trabalho reflexivo e criativo e promova transposi¢oes didaticas contextualizadas que
permitam a construcdo da autonomia dos estudantes, além de estabelecer o dialogo entre os
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, sociais e humanisticos, bem como, conhecimentos e

habilidades relacionadas ao trabalho. Portanto uma proposta curricular que ultrapasse o rigido



limite tracado pelas disciplinas convencionais e que se construa na perspectiva da integragéo
disciplinar e interdisciplinar; um curriculo que articule projetos transdisciplinares e acgodes

disciplinares em vista de uma nova compreensao da complexidade do mundo real.

A concepcao de Curriculo perpassa a perspectiva cultural, social e politica como base para
a acdo académica, portanto, as reformas curriculares nos sistemas educativos se adequam as
finalidades da instituicao, e nesta perspectiva afirma Sacristan (2000) que, “o conteudo é condig¢ao
l6gica do ensino, e o curriculo, é antes de mais nada a sele¢éo cultural estruturada sob chaves
psicopedagogicas dessa cultura que se oferece como projeto para a instituicao escolar’ no intuito

de atender os destinatarios deste processo.

O IFSULDEMINAS, na composicao dos curriculos dos cursos, assim como nas definicoes
relativas ao estagio curricular, tem como base as determinagdes legais fixadas em legislacao
especifica pelos 6rgaos competentes do Ministério da Educacgéo e pelos 6rgaos de classe quando
exigidos. Os curriculos de cada curso sao propostos pelo NDE e sua implantagdo dependem de
parecer favoravel dos Colegiados Académico - CADEM, Camara de Ensino - CAMEN, Céamara de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE e deliberacdo do Conselho Superior - CONSUP, com

publicacdo de Resolucao e aprovagao do Projeto Pedagdgico do Curso — PPC.

O processo de avaliacdo no IFSULDEMINAS comporta a assiduidade e a avaliacdo do
aproveitamento em todos os componentes curriculares. A avaliagao da aprendizagem ¢ indicada
por Luckesi (2003) “como recurso pedagdgico util e necessario para auxiliar cada educador e cada
educando na busca e na construcdo de si mesmo e do seu modo de ser na vida’. Nesta
perspectiva o IFSULDEMINAS fomenta sua educagéo a partir de uma avaliagado da aprendizagem
que visa proporcionar o dialogo entre os sujeitos do processo possibilitando a analise da praxis
pedagdgica e o comprometimento destes mesmos sujeitos com o desenvolvimento da autonomia
intelectual e formacgao profissional conforme o perfil do egresso apontado no Projeto Pedagdgico
do Curso. Portanto, uma avaliagdo norteada por uma concepcéao formativa, processual e continua,
com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do
periodo letivo sobre os de eventuais provas ao final do periodo, preferencialmente, e de acordo
com as especificidades do componente curricular. Para os estudantes com necessidades
especificas, o IFSULDEMINAS oferece adaptagdes de instrumentos de avaliagbes e os apoios
necessarios, previamente solicitados pelo estudante com necessidades especificas, inclusive
tempo adicional para realizagdo de provas, conforme as caracteristicas da deficiéncia ou outra
necessidade especial.

A avaliacao € essencial no processo pedagdgico de ensino-aprendizagem e na perspectiva
da diversidade e da inclusdo, deve ser entendida como um processo que acompanha o
desenvolvimento dos estudantes e da instituicdo educacional, e segundo Hoffman (2007) deve ser

“concebida como problematizacao, questionamento, reflexao sobre a agdo” levando-se em conta



as diferentes possibilidades de crescimento e transformacgao, atentando para estratégias no ato de

ensinar, aprender e produzir conhecimentos que apontem para a inovacao pedagogica.

3.3 O Ensino

3.3.1 Caracterizagao e objetivos

Conforme previsto na Lei 11.892, o IFSULDEMINAS criou suas pro-reitorias, vinculadas

ao reitor, e dentre elas cria a Proé-reitoria de Ensino, com fins vinculados a area formativa,

articulada com as pro-reitorias de pesquisa e extensao, respeitando o “tripé€” que é o fim maior

do instituto.

Dos objetivos gerais do IFSULDEMINAS (previstos em Lei), sdo atributos especificos da

pré-reitoria de ensino:

ministrar educacgao profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de
cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da
educacao de jovens e adultos;

ministrar cursos de formagao inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a
capacitagao, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo de profissionais, em

todos os niveis de escolaridade, nas areas da educagao profissional e tecnoldgica;

ministrar cursos na modalidade de educacéo a distancia (EAD);

estimular e apoiar processos educativos que levem a geragdo de trabalho e renda e a
emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioeconémico local e
regional,

ministrar em nivel de educacéo superior:

- cursos superiores de tecnologia;

- cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacao pedagdgica;

- cursos de bacharelado;

-cursos de aperfeicoamento;

- cursos de pés-graduagéao Lato Sensu;

- cursos de pés-graduacao Stricto Sensu de mestrado e doutorado.

As agdes tém sido executadas conjuntamente com os diretores-gerais dos campi e com a

participacao de toda comunidade por meio da representagédo nos 6rgéos colegiados.

Os cursos de Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio sdo organizados por eixos

tecnoldgicos possibilitando itinerarios formativos flexiveis, diversificados e atualizados, segundo

interesse dos sujeitos e possibilidades do curso, do campus e ou polos nos quais sao

realizados, observadas estas diretrizes bem como as demais normas do IFSULDEMINAS.



As bases para o planejamento de cursos e programas de Educagido Profissional do
IFSULDEMINAS, sado os Catalogos Nacionais de Cursos mantidos pelos érgaos do MEC, a
Classificagao Brasileira de Ocupacgdes (CBO), o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI e
o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

Conforme previsto na Resolugdo CNE n° 6/2012, a Educagao Profissional Técnica de
Nivel Médio, no cumprimento dos objetivos da educagao nacional, articula-se com o Ensino
Médio e suas diferentes modalidades, incluindo a Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) e com
as dimensdes do trabalho, da tecnologia, da ciéncia e da cultura.

A EJA, no IFSULDEMINAS, articula-se com o Educagado Profissional e Tecnoldgica,
propiciando, simultaneamente, a qualificacdo profissional e a elevacdo dos niveis de
escolaridade dos trabalhadores.

Os cursos de Educacao Profissional e Tecnolégica de Nivel Médio tem por finalidade
proporcionar ao estudante conhecimentos, saberes e competéncias profissionais necessarios
ao exercicio profissional e da cidadania, com base nos fundamentos cientifico-tecnoldgicos,

socio-histoéricos e culturais.

3.3.2 Politicas

As politicas de ensino do IFSULDEMINAS estdo pautadas pela transversalidade e
verticalizagao de acordo com os eixos tecnolégicos de atuagao nesta instituicio.

Como principio de organizagdo dos componentes curriculares, a verticalizagéo implica
reconhecimento de fluxos que permitam a construgdo de itinerarios de formagao entre os
diferentes cursos da educagado profissional e tecnoldgica: qualificagdo profissional, técnica,

graduacao e pos-graduacgao tecnoldgica (PACHECO, 2011).

3.4 A Pesquisa

3.4.1 Caracterizagao, definicao e importancia

A pesquisa cientifica e tecnologica pode ser definida como um conjunto de atividades que
tém por objetivo a descoberta de novos conhecimentos para solucionar problemas existentes.
Com a geragédo e a ampliacdo do conhecimento, busca-se a criagdo e a producédo cientifica ou
tecnoldgica. A pesquisa torna-se, na pratica, a aplicagdo dos conhecimentos e saberes na forma
de desenvolvimento de um produto, melhoria de um processo ou avango no conhecimento técnico
e cientifico, especialmente aqueles que sdo aplicados diretamente ao desenvolvimento regional,
contribuindo para o desenvolvimento do Pais.

Deve-se buscar solugbes praticas e inovadoras para o dia a dia das empresas, da
comunidade ou da sociedade na qual a InstituicAo esta inserida, atendendo as demandas
externas. Deve-se utilizar a ferramenta da pesquisa para potencializar a aprendizagem dos alunos

no processo de ensino-aprendizagem, com o objetivo de compartilhar com a sociedade, por meio



da extensdo, aquilo que foi desenvolvido nas pesquisas. A pesquisa deve proporcionar ao
estudante o interesse pelo processo investigativo, de forma que direcione a compreensao e a
transformacéao de sua realidade social.

O IFSULDEMINAS realiza pesquisa cientifica e tecnolégica, levando em conta o avango
tecnoldgico e as necessidades da sociedade. Além disso, faz a articulagdo com instituigdes de
fomento e com o setor produtivo, visando ao desenvolvimento regional e ao fortalecimento do
campo cientifico e tecnoldgico do pais.

Juntamente a pesquisa, a inovagdo e a propriedade intelectual preconizam_que o
conhecimento e a tecnologia devem avangar juntos, sendo instrumentos dos mais eficazes na
promocéao do desenvolvimento econémico no cenario mundial. O movimento inovador contribui de
forma rapida para o processo de geracdo de riquezas e melhoria da qualidade de vida das
pessoas, sendo entdo importantissimo a valoracido e a protecdo das invengdes e inovagdes que
surgem no ambiente académico.

O Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) promove a articulagéo e a viabilizacdo de projetos
de pesquisa aplicada e desenvolvimento tecnolégico com empresas e outras instituicdes de
ciéncia e tecnologia e realiza programas para disseminag¢ao da cultura da inovacao e propriedade
intelectual. Os resultados alcangcados com as atividades de pesquisa do IFSULDEMINAS sao
acompanhados e, quando passivel, protegidos através das agdes do NIT para serem transferidos
para o setor produtivo.

Para intensificar as atividades de pesquisa aplicada, desenvolvimento tecnolégico e
inovacao em articulagdo com o setor produtivo, o IFSULDEMINAS esta estruturando o Polo de
Inovacdo EMBRAPII, que atendera demandas das cadeias produtivas por PD&l na area da
Agroindustria do Café. A implantagdo do Polo de Inovagdo possibilitara o avango da pesquisa
aplicada para a cafeicultura na Instituicdo, na Regido e no Pais, contribuindo com o objetivo dos
Institutos Federais que € realizar e estimular a pesquisa aplicada, o empreendedorismo, o
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, estimulando o desenvolvimento de solugbes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade.

O fomento a pesquisa, a inovacdo e a extensdo tecnoldgica é realizado por meio da
destinacao de recurso especifico tanto por parte da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacéao e
Inovacao (Matriz Conif) quanto dos campi que destinam 4% de seus orgamentos anuais para o
desenvolvimento destas atividades, que é gerenciado pelos Nucleos Institucionais de Pesquisa e
Extensao (NIPEs), tendo em vista a valorizagdo dos Grupos de Pesquisa, o apoio a realizagédo de
projetos e a iniciacdo cientifica, a parceria com instituicbes publicas e privadas, o apoio a
publicacado em periédicos cientificos e 0 apoio a participagdo em eventos cientificos. Nesse
contexto tem-se como objetivo ampliar a participacdo de servidores e alunos nas atividades
cientificas e tecnoldgicas, visando a melhoria e a consolidacado da posicédo do IFSULDEMINAS
junto a sociedade académica e cientifica, nos d&mbitos regional e nacional.

Visando a promocdo e ao estabelecimento de bases soélidas em educagao, ciéncia e



tecnologia, com vistas no processo de geragao e inovagao tecnolégica o IFSULDEMINAS apoia o
fortalecimento da Pés-Graduagao, com comprometimento na formagao de profissionais altamente
qualificados, por meio dos cursos Stricto Sensu (mestrado profissional) e por meio dos cursos
Lato Sensu, visando a formacéo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento. Ambos
proporcionam o estudo avancado e aplicado as necessidades da sociedade, cooperagao
académica, cientifica, tecnoldgica, cultural e de inovagéo, no &mbito nacional e internacional.

A implementagdo de novos cursos nos ultimos anos contribuiu para o fortalecimento no
IFSULDEMINAS de um ambiente de produgao cientifica e tecnoldgica, qualificando pessoas e
estreitando os lagos com outras instituicbes de ensino renomadas no cenario nacional e
internacional. Também resultando na publicagdo de artigos cientificos, de periddicos e livros, de
materiais exclusivos produzidos pelos nossos servidores e discentes, contribuindo para a
consolidacédo de um espaco de dialogo e troca entre a Instituicdo e a comunidade.

Quando se pensa em importancia da pesquisa, da pds-graduagao e da inovagao deve-se
lembrar que estas, quando bem realizadas, inseridas no processo de ensino- aprendizagem e
sendo repassadas para a comunidade por meio da transferéncia de tecnologia, permitem o
desenvolvimento cientifico e tecnolégico alcangar a populagdo e efetivamente ter um impacto
determinante na melhoria das condi¢cbées de vida da sociedade. A ciéncia e a tecnologia no Brasil
tém como maior desafio a elaboracdo e a implementacdo de uma politica de longo prazo. Eleger
ciéncia, tecnologia e inovagdo como uma escolha estratégica para o desenvolvimento do pais
implica priorizar investimentos nesses setores, a fim de recuperar seu atraso e avancar
aceleradamente na geracao e na difusdo de conhecimentos e inovagdes, em especial, quanto a
sua incorporacgao na producao.

Nesse contexto, o IFSULDEMINAS trabalha em ambito regional para otimizar a oferta de
pesquisa de qualidade, com vistas a inclusdo social e ao desenvolvimento sustentavel da ciéncia

e da tecnologia para atendimento as demandas da sociedade.

3.4.2 Objetivos

A lei de criacdo dos Institutos Federais, Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
estabelece as finalidades e os objetivos destas Instituicdes associadas a pesquisa, a pos-
graduacdo e a inovagdo. Em decorréncia de suas caracteristicas e de suas finalidades, o
IFSULDEMINAS apresenta o objetivo de contribuir prioritariamente para o desenvolvimento do
Sul de Minas e a posteriori para demais regides e estados brasileiros, realizando pesquisa
aplicada, estimulando a geracdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus
beneficios a comunidade.

O estimulo e o apoio a pesquisa abrange a distribuicdo de Bolsas de Iniciagdo Cientifica, o
lancamento de Editais de Fomento a Pesquisa e a realizacdo de Eventos Cientificos.

O programa de Iniciagdo Cientifica objetiva incentivar e estimular a pesquisa aplicada, o

empreendedorismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, intensificando e ampliando a



divulgagao dos projetos de pesquisa através dos Encontros Técnicos e Jornadas Cientificas.
Atende ao crescente volume de solicitagbes, ofertando bolsas do programa institucional de
iniciagao cientifica, tecnoldgica e cientifica junior, e bolsas fomentadas por editais internos.

Os Editais de Fomento interno, de chamada de projetos de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico e de fluxo continuo tem como objetivo apoiar financeiramente a execug¢ao dos projetos
na instituicdo e apoiar a Comunicacao Cientifica que possibilita a revisdo, a tradugdo e a
submissao de artigos cientificos, bem como a inscricdo em eventos cientificos nacionais e
internacionais para a socializagéo dos resultados destes trabalhos.

Os eventos cientificos institucionais, como a Jornada Cientifica e Tecnoldgica e o Simpdsio
de Pd6s-Graduagao constituem eventos académicos multidisciplinares objetivando a socializagao
de novos conhecimentos construidos no IFSULDEMINAS e em outras instituicdes. Nesse evento
ocorrem as apresentacbes de trabalhos cientificos em formato péster, oral e pitchs, com a
presengca dos estudantes e dos seus orientadores, possibilitando uma troca enorme de
conhecimentos e um rico network, além de serem proferidas palestras com temas atuais,
possibilitando discussdes proficuas e pertinentes a pesquisa, pés-graduagao e a inovagao.

A Olimpiada Brasileira de Agropecuaria — OBAP, é uma competicdo de conhecimentos que
reune alunos de todo o pais. O objetivo do evento é estimular jovens do ensino médio e técnico
em atividades de pesquisa e de inovacado, além de envolvé-los em acdes de desenvolvimento
regional e producéo de tecnologias que resultem em beneficios para a comunidade. A realizagao
da OBAP contribui para a melhoria da qualidade do Ensino Médio e Técnico despertando nos
estudantes o interesse pela pesquisa aplicada em agropecuaria e a formacao de grupos de
trabalho para a preparacdo para a competicao. Proporciona também aos docentes uma reflexao
se o0s conceitos tedricos lecionados em sala de aula estdo em consondncia com as reais
necessidades do mundo do trabalho, devido a dindmica do setor.

O Programa de Poés-Graduagdo tem como objetivo possibilitar a qualificagao
prioritariamente para pessoas que ja se encontram no mundo do trabalho, suprir a caréncia de
mao de obra especializada em diversas areas do conhecimento, promover, de modo continuado, a
educacao profissional de qualidade nos diversos niveis e contribuir para o desenvolvimento local e
regional da sociedade. Objetiva também formar profissionais aptos a solucionarem problemas
relativos ao sistema produtivo e com visdo empreendedora na area trabalhada.

O Nducleo de Inovagdo Tecnolégica - NIT e seus Escritérios Locais de Inovacédo e
Transferéncia Tecnologica — ELITT, em todos os campi, objetivam a disseminagado da cultura da
inovacdo e acesso a tecnologia junto aos pesquisadores, dando suporte a protegdo da
propriedade intelectual e a prospeccéo e/ou concretizagado de parcerias para o negocio. Capacita
seus servidores, principalmente os dos Escritérios Locais de Inovagdo e Transferéncia de
Tecnologia - ELITTs na area de inovacgao/propriedade intelectual, desenvolvendo e realizando
encontros, seminarios, mesas redondas, palestras e cursos sobre o tema com os envolvidos no

processo de geracgao de tecnologias.



3.4.3 Politicas

A pesquisa, a pos-graduacdo e a inovagao devem ter por principio o estreito
relacionamento com a ciéncia e a tecnologia visando o desenvolvimento social, a criagao e
producdo solidarias, a democracia e a defesa do meio ambiente e da vida. Deve buscar a
articulagéo da pesquisa com o ensino e a extensdo de forma verticalizada entre os diversos
niveis e modalidades de ensino e areas técnicas/tecnolégicas, promovendo oportunidades para
uma educagao continuada.

Nesse sentido, o IFSULDEMINAS, busca fortalecer e implementar politicas que estimulem
a pesquisa cientifica e tecnolégica, direcionando as atividades de pesquisa aplicada visando
solucionar problemas técnico-cientificos oriundos da sociedade. A¢gdes que vém a apoiar esta
politica é o aprimoramento e o fortalecimento dos Programas de Iniciagdo Cientifica com a oferta
de bolsas aos estudantes, o fortalecimento da pesquisa e da inovag¢ao nos curriculos dos cursos
técnicos e graduagdes, a definicdo de critérios institucionais para distribuicdo de fomento interno
e, quando cabivel, externo, privilegiando, nos editais de fomento, projetos que integram ensino,
pesquisa e extensdo e projetos que explicitam como beneficiardo o arranjo produtivo, social e
cultural regional. Importante também é o estimulo a formacao e a consolidagdo de Grupos de
Pesquisa que favorecam o fortalecimento da area especifica de conhecimento, bem como a
articulacéo entre as diversas areas.

Busca-se fortalecer e implementar politicas que possibilitem o Fomento a Pesquisa. Além
do fomento a pesquisa e a inovacao que é destinado de recurso especifico da Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pds-Graduagéo e Inovagéo e do recurso dos campi (4% de seus orgamentos anuais)
existe a politica de incremento na captagdo de recursos externos pelos gestores e pelos
pesquisadores, possibilitando a aquisicdo de equipamentos, melhoria dos laboratérios,
viabilizando a execugéo de projetos de pesquisa e o desenvolvimento de inovagdes anteriormente
nao realizadas por falta de infraestrutura adequada.

Os editais institucionais de fomento de projetos de pesquisa e bolsas de iniciagdo
cientifica, publicados anualmente, fornecem retorno em termos de numero de publicagdes e de
registros de propriedades intelectuais. Além da distribuicdo do fomento interno, o incentivo a
captacao de fomento externo tem gerado resultados positivos e crescentes na pesquisa e
inovacao. O apoio a Iniciagao Cientifica em forma de custeio obteve acréscimo pela liberacao
de novas bolsas do CNPqg e da FAPEMIG, estes estimulam nossos estudantes a insergao
cientifica. Isso demonstra o esfor¢o para articular politicas que ampliem o relacionamento com
agéncias de fomento, de forma a garantir o pleno desenvolvimento das atividades de pesquisa
para projetos de iniciacao cientifica, projetos dos cursos de especializacdo e dos mestrados
profissionais. Objetivando sempre a alocagdo de recursos para a pesquisa, de acordo com as
prioridades institucionais, com critérios de mérito cientifico e com as especificidades de cada area

do conhecimento.



Ao implementar politicas que fortalegam e ampliem a Comunicagéo e Divulgagao Cientifica
e Tecnoldégica, busca-se por estratégias que aprimorem a revista cientifica institucional, bem como
permitam a elaboracdo de boletins de divulgacdo a fim de socializar a produgao cientifica
institucional. As politicas institucionais procuram incentivar o incremento da publicagao docente e
discente de artigos em periddicos cientificos, além da participacdo ou co-participagao na
publicacdo de livros técnico-cientificos e também estimulam a organizagdo de eventos para a
publicacao cientifica em anais na Instituicao.

A P6s-Graduagao também merece grande atengao, pois € um dos elementos de incentivo
a pesquisa. As politicas institucionais possibilitam a implantagcdo de novos cursos Lato e Stricto
Sensu, nas areas de exceléncia, integrando docentes dos campi do IFSULDEMINAS, promovendo
a organizagdo e o acompanhamento das acgbes previstas nos cursos ja oferecidos pelo
IFSULDEMINAS, aperfeicoando a avaliagdo destes por meio de indicadores proprios e de
sistematizacdo. As politicas do IFSULDEMINAS também incentivam a definicdo de critérios para
equilibrar a oferta e a expansao de cursos de mestrado profissional, com as exigéncias legais de
verticalizagao.

As politicas institucionais a respeito da Inovagdo tém o compromisso de serem bem
estabelecidas, divulgadas e implementadas atuando na protegdo da propriedade intelectual e na
prospeccdo de negdcios, sempre coordenadas pelo Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica do
IFSULDEMINAS. Dedica-se a busca constante de projetos passiveis de protecido para
cadastramento, mantendo as equipes de execucao orientadas sobre os procedimentos que devem
ser tomados para que sigam o fluxo correto para que resultem em propriedade intelectual. Busca-
se estreitar a integracdo entre Coordenacdo de Pesquisa, NIPEs (Nucleos Institucionais de
Pesquisa e Extensao) e ELITTs (Escritorios Locais de Inovacao e Transferéncia de Tecnologia) de
todos os campi para que ocorra a interface na busca de pesquisas que gerem propriedade
intelectual.

Trabalha-se também a promoc¢do de parcerias com empresas privadas, acordos de
cooperagao com universidades, instituicdes, organizacdes e redes de pesquisa, visando aprimorar
a qualidade da pesquisa e estimular a geragao e inovagao tecnolégica. Exemplo disso é a criacédo
do "Polo EMBRAPII - Agroindustria do Café", recém aprovado em edital de fomento externo pelo
IFSULDEMINAS, que vem coroar a regido do Sul de Minas, de grande tradigao, investimento e
produgdo na area do café e possibilitar uma maior integracdo publico-privada, aproximando ainda
mais a instituicio das empresas a nivel regional e nacional, propiciando treinamento e
crescimento cientifico aos nossos estudantes e pesquisadores, além de enorme possibilidade de
crescimento econémico regional pelo alinhamento da pesquisa com o arranjo produtivo local,
diagnosticando demandas por ciéncia, tecnologias e sua transferéncia a comunidade e a industria.

E importantissimo também a geracdo de um ambiente favoravel e orientador para a
criacdo de Empresas Juniores e Incubadoras de Empresa, padronizando procedimentos entre os

campi, e promovendo contato dos estudantes com o mercado de trabalho. Constantemente



atenta-se para a promoc¢ao de agbes geradoras de inovacgdo tecnoldgica, contribuindo para o

desenvolvimento sustentavel da regido, como eventos, workshops e web conferéncias.

3.5. A Extensao

3.5.1. Caracterizagao e objetivos

A extensdo apresenta-se no cenario nacional reconhecida sob o principio constitucional
da indissociabilidade com o ensino e pesquisa num processo interdisciplinar, educativo, cultural,
cientifico e politico que promove a interagdo transformadora entre a Instituicdo e os outros
setores da sociedade. Dessa forma, a extensao no IFSULDEMINAS evidencia uma postura da
Instituicdo na sociedade em que se insere buscando trocar informag¢des que possibilitem um
envolvimento com a realidade a sua volta socializando e construindo conhecimentos,
transformando realidades e formando profissionais dotados de consciéncia social.

Essa relagdo transformadora entre Instituicdo e sociedade se da por meio de agdes
desenvolvidas por professores, técnicos-administrativos e alunos e sao divididas, basicamente,
em programas, projetos, eventos e cursos que capacitam para o mercado de trabalho. Elas se
originam de demandas de diversos setores da sociedade e tornam-se viaveis por uma politica
institucional que prima pelo desenvolvimento regional integrado das nossas comunidades.

A Pro6 Reitoria de Extensdo - PROEX, é o 6rgao responsavel por planejar, desenvolver,
apoiar e divulgar essas iniciativas e ainda propor diretrizes para as politicas de extensao,
elaborar normas e procedimentos especificos para projetos de extensdo, encaminhados ao
Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE. O CEPE entao fica responsavel pela
apreciacao e posterior encaminhamento ao Conselho de Dirigentes para aprovagao, emissao
de pareceres sobre as atividades de extensdo, proposi¢cao de diretrizes e procedimentos de
acompanhamento e avaliacdo das atividades de extens&do. O Colégio de Dirigentes pode ainda
opinar sobre as proposicées que envolvam matérias referentes as atividades de extensao bem
como avaliar e/ou nomear comissbes para as respectivas submissoes.

As principais atividades da Extens&o sao: projetos e programas de extensao; eventos
técnicos, atividades culturais e esportivas; publicagdes técnicas, cientificas ou de divulgacao,
convénios de ambito nacional e internacional e com as organiza¢des do Sul de Minas Gerais de
diversas naturezas e atividades; oferta e registro de estagios e celebragdo de convénios para
este fim; apoio aos egressos; elaboragcao de editais internos de fomento aos projetos de

extensao.

3.5.2. Politicas
Assume-se como um dos objetivos da Rede Federal - EPCT, referenciar as politicas de
Extensdo para a indu¢do do desenvolvimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais nos

contextos local, regional e nacional.



Sao politicas de extensado do IFSULDEMINAS:

e Oferecer mecanismos de articulagdo entre os diferentes setores dos arranjos produtivos
locais (urbanos e rurais) da regido com o ensino e a pesquisa;

e Viabilizar politicas de integragdo com os diversos segmentos sociais para a promog¢ao do
desenvolvimento integrado do Sul de Minas;

e Fomentar agdes que visem a insercdo social das populacbes em situagcdo de maior
vulnerabilidade possibilitando a diminuicdo das desigualdades de toda natureza (género,
orientagao sexual, raga/etnia, condicado econémica, etc.)

e Fomentar parcerias, relacbes de intercambio, celebrar convénios e acordos de
cooperagao com instituicdes locais, regionais, nacionais e internacionais;

e Acompanhar e normatizar os projetos e atividades de extenséo;

e Oferecer apoio aos alunos nas atividades externas, interagindo com a comunidade,
empresas e segmentos produtivos, viabilizando estagios, visitas técnicas e apoiando os
egressos com a organizagao das oportunidades de trabalho;

e Fomentar a integragéo das atividades por meio de publicacdo de editais para projetos;

e Oferecer apoio para as atividades -culturais e esportivas inclusive agbes de
responsabilidade social e projetos de acgdes inclusivas e de tecnologia social.

e Fomentar agdes de conservacdo de nosso patrimbnio cultural e histérico, material ou
imaterial da instituicdo e da regido.

e Fomentar acbes de empreendedorismo através da incubagdo de empresas e criagao de
empresas juniores
Em todas as as politicas propostas é fundamental buscar a integracdo dos programas, de

suas equipes e das infra estruturas especificas, com vistas a otimizar o comprometimento dos

recursos institucionais.

3.6. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao

Ao falarmos em indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo ressaltamos que
cada uma dessas atividades, mesmo que realizadas em tempos e espagos diferentes, tem
como eixo fundamental constituir a fungdo social da instituicdo de democratizar o saber e
contribuir para a construcdo de uma sociedade ética e solidaria.

A pesquisa deve ocorrer de forma integrada com o ensino e a extensdo, mantendo, assim,

o principio institucional da indissociabilidade entre os trés eixos. Torna-se objetivo da Instituicdo a
integracdo da pesquisa e do ensino com as demandas da sociedade, os seus interesses e as
suas necessidades, estabelecendo mecanismos que inter-relacionem o saber cientifico e o saber
popular de forma articulada com a extensao.

Esse principio € responsavel pela promocido e intercambio entre varios momentos

académicos, promovendo a producdo de conhecimentos e técnicas na Instituicdo e o



enriquecimento na vivéncia dos participantes, tornando-os mais reflexivos com relagdo as
demandas da sociedade. Devemos formar recursos humanos altamente qualificados para
consolidar uma politica de ciéncia e tecnologia, comprometida com a permanente construgdo das
bases cientificas, tecnoldgicas e de inovagdo requeridas a sustentabilidade social, ambiental,
econdmica, politica e cultural.

Na Lei n°® 11.892 esta expresso que os Institutos Federais devem articular o ensino com a
pesquisa aplicada e com a extensao. O ensino é entendido “como instrumento de transformacéao e
de enriquecimento do conhecimento, capaz de modificar a vida social e atribuir maior sentido e
alcance ao conjunto da experiéncia humana” (SILVA, 2009).

A indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao favorece a vinculacido da
instituicdo aos problemas concretos da comunidade, e a busca de solugbes técnicas e
tecnoldgicas para suas demandas.

Na relacdo ensino, pesquisa e extensdo, € ampliado o conceito de aula, que extrapola o
tempo formal na instituicdo, para todo tempo e espaco, dentro ou fora da instituicdo. Neste
sentido, a pesquisa e extensdo sio principios educativos em todos os cursos, dos diferentes
niveis e modalidades e devem constituir-se em trabalho sistematico que atendam as
necessidades que surgem na articulagéo entre o curriculo e os anseios da comunidade.

A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo ocorrera com o cumprimento das
finalidades e caracteristicas dispostas no artigo 6° da Lei n° 11.892, de criacdo dos Institutos.
Dentre elas destacam-se:

» O desenvolvimento da educagdo profissional e tecnoldgica como processo
educativo e investigativo de geracido e adaptacdo de solugdes técnicas e
tecnoldgicas as demandas sociais e as peculiaridades regionais;

» O vinculo entre a oferta formativa, a consolidagao e o fortalecimento dos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais;

» O estimulo ao desenvolvimento de espirito critico voltado a investigagao empirica;

» A qualificagdo como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias,
sobretudo no que se refere a formagao de professores das redes publicas de
ensino;

» O desenvolvimento de programas de extensdo e de divulgagdo cientifica e
tecnoldgica;

» A realizacdo de pesquisa aplicada, a produgao cultural, o empreendedorismo, o
cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

» A promogao, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais;

» O desenvolvimento de atividades em que cooperam o ensino, a pesquisa e a
extensdo, tais como seminarios, féruns, encontros, eventos que permitam a
integracdo, a socializagado de saberes e a ajuda mutua, visando ao fortalecimento

da educacao.



A pesquisa ndo se atém ao carater académico atrelado a pds-graduacao. Esta atrelada a
todos os cursos e em todos os niveis e modalidades de ensino e deve se constituir em resposta
aos anseios que refletem a articulagcado entre o curriculo e as necessidades da sociedade. Numa
visdo global e indissociavel, as atividades de pesquisa contribuirdo para o aprimoramento e
producdo de novos conhecimentos que serdo difundidos pelo ensino e pela extensao,
dependendo destes para difundir e aplicar sua produgao e assim indicar novos rumos a serem
seguidos.

As agdes de pesquisa tem como principal ponto de partida as atividades de extensao, com
os grupos de extensdo constituindo-se nos principais diagnosticadores das demandas (problemas)
da sociedade. Assim, a pesquisa aplicada e as linhas de pesquisas s&o prioritariamente
consequéncia das atividades de extensdo, representando a solugcdo para os problemas da
sociedade ou do setor produtivo, que serao identificados por meio das atividades de extensdo com
sua clara possibilidade de aplicagao pratica.

Os grupos de pesquisa buscam incrementar o padrao de interacdo com o setor produtivo
tendo em vista a sua natureza mais aplicada e a articulagdo com o mundo do trabalho, resultando
em atividades de extensdo e de geragéo de inovagao tecnologica.

Por sua vez, a extensdo representara o elo entre a instituicdo e a sociedade,
potencializando uma das importantes fontes geradoras de temas para a pesquisa e atividades de
extensao vinculadas ao ensino, ou seja, a formacdo académica dos educandos. Em outras
palavras, a atividade de extensdo deve promover a ocasido para que o educando una o
aprendizado com a atuacgio pratica, de modo a favorecer tanto a aquisicdo dos conhecimentos
requeridos por sua formacgao quanto a aquisicdo de uma consciéncia cidada, capaz de respeitar e
de agir conjunta e democraticamente com os diversos setores sociais. A extensdo deve, ainda,
implicar, nesse processo, ndo apenas os educandos, mas também os docentes e os técnico-
administrativos, fato que implica promover uma transformagéo qualitativa e democratica de seus
quadros. A extenséo, ainda no IFSULDEMINAS, busca também favorecer a integragdo de todos
os interessados, sejam eles pertencentes a Instituicdo ou a sociedade.

No ambito do IFSULDEMINAS, a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a
extensdo remete-se as questdes da inovagao e transferéncia tecnoldgica sem deixar de lado a
dimensao cultural e a busca do equilibrio entre desenvolvimento econémico, desenvolvimento
social e protegdo ambiental, compreendidos num projeto de formacao do estudante.

Acdes ja realizadas devem ser ampliadas em relacdo a adogao de critérios de pontuagao
nos editais de selegdo de projetos ou na geracao de linhas especificas que privilegiem agdes de
pesquisa e extensao que estejam integradas; na organizagao de temas e problemas que possam
vir a se tornar linhas de pesquisas, como produto final dos projetos de extensdo; na coleta e
sistematizacdo de dados para instituicdo de indicadores relacionados ao grau de participagédo de
professores e alunos em projetos de pesquisa e extensdo; o fomento ao estabelecimento de

parcerias entre os campi e os arranjos produtivos de sua area de influéncia e/ou o setor publico



local, bem como a instituicdo de indicadores relacionados ao grau de interagdo dos campi com o
setor produtivo e ao alcance geografico de suas agodes. A partir dessas agdes espera-se, por um
lado, maior conexao entre as atividades de pesquisa, ensino e extensao e, por outro, melhor
diagnoéstico das necessidades socioecondmicas locais e regionais e da sistematizacdo dessas
demandas para geragao de linhas de pesquisas mais alinhadas a missao do Instituto.

Nesse sentido, o IFSULDEMINAS busca cumprir seu papel de Instituicdo de Ensino,
Pesquisa e Extensao, articulando a producdo do conhecimento académico com a aplicagcao das

pesquisas no &mbito do ensino e no desenvolvimento cientifico, tecnolégico e social.

3.7. Referenciais para elaboracao de projetos pedagégicos de cursos

O IFSULDEMINAS criou um Roteiro para padronizar a apresentacdo dos projetos
pedagdgicos dos cursos, garantindo a publicagao de todas as informagdes referentes ao curso,
para que sejam do conhecimento dos interessados antes mesmo do ingresso no curso
pretendido.

Constam neste roteiro os seguintes itens: nome do curso, local e ano da autorizagdo do
projeto; relagdo das autoridades (MEC / SETEC / IFSULDEMINAS); relacdo das autoridades do
IFSULDEMINAS; membros do Conselho Superior; relacdo dos diretores gerais dos campi;
equipe organizadora do Projeto Pedagdgico; dados das instituicbes (reitoria e entidade
mantenedora); dados do campus de oferta do curso; dados gerais do curso; histérico do
IFSULDEMINAS; caracterizacao institucional do campus; apresentacao do curso; justificativa;
objetivos do curso (geral e especificos); formas de acesso; perfil profissional de conclusao e area
de atuacdo; organizagdo curricular (contemplando Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena, Libras, Educagcao Ambiental, Educagcdo em Direitos
Humanos, agbes utilizadas no processo de ensino-aprendizagem com o objetivo de formar
profissionais nas suas diferentes areas, a pratica profissional enquanto componente curricular,
em diferentes situagdes de vivéncia, aprendizagem e trabalho e supervisionada); atividades de
ensino, pesquisa e extensao; representacdo grafica do perfil de formagdo; matriz curricular;
ementario; metodologia; estagio curricular supervisionado; atividades académico-cientifico-
culturais e atividades complementares; sistema de avaliagdo do processo de ensino
aprendizagem (frequéncia, verificagdo do rendimento escolar e da aprovagdo, conselho de
classe); terminalidade especifica e flexibilizagdo curricular; sistema de avaliagdo do projeto
pedagdgico; trabalho de conclusdo de curso; apoio ao discente (acessibilidade arquiteténica,
atitudinal, pedagdégica, comunicacdes e digital); atendimento a pessoas com deficiéncia ou com
transtornos globais; atividades de tutoria - EaD; Tecnologias da informac&o e comunicagéo - TICs
no processo ensino aprendizagem; material didatico institucional; mecanismos de interacéo;
critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores; corpo docente e

administrativo (NDE, colegiado e coordenacao); infraestrutura (biblioteca, instalagcbes e



equipamentos, laboratérios) ; sistema de controle de producao e distribuicdo de material didatico
(EaD); certificados e diplomas; consideragdes finais (constar as especificidades de cada
campus); referenciais bibliograficos para o projeto.

Apés a construgdo do PPC, este passa pelos 6rgaos colegiados do campus e os

institucionais, até a publicagao da resolugdo do CONSUP.

3.8. Formacgao de professores

O IFSULDEMINAS investe no processo educativo relacionado a educacgao profissional,
cientifica e tecnolégica, vinculado as suas politicas educacionais visando atender as demandas
de desenvolvimento pessoal, profissional e social, apdés a formagéao inicial, estimulando a
construcdo permanente de novos saberes e praticas profissionais de seus servidores, por meio
de reunibes e encontros pedagdgicos semanais com atividades formativas, bem como cursos
de atualizagao, extensao, aperfeicoamento e especializagao.

Ha na instituigdo uma politica de capacitacdo docente e formagao continuada garantindo
a participagdo em eventos cientificos, técnicos, artisticos ou culturais, em cursos de
desenvolvimento pessoal e profissional, e incentivo a qualificagao académica em programas de
mestrado e doutorado, com praticas consolidadas, instituidas e publicizadas com resolugdes e

orientacdes internas.

3.9. Gestao

3.9.1. Concepcao e principios

A politica de gestédo do Instituto Federal Sul de Minas Gerais tem um compromisso com
0s campi e a sociedade propondo estratégias e acbes para o crescimento pessoal e
profissional, criando oportunidades de conhecimento, desenvolvimento de habilidades e de
competéncias, investindo nas relacdes de trabalho dos servidores e do convivio social.

Seu objetivo é promover planos permanentes de formagédo de recursos humanos, criar
oportunidades de qualificagdo do corpo docente e corpo técnico-adminstrativo, investindo em
treinamentos e capacitagdo para o desenvolvimento e qualificagdo académica, da
administrag&o publica, segurancga do trabalho, relacionamento pessoal e pedagogico.

Incentivar programas de educagao continuada nas areas pedagogicas, metodologicas e
didaticas para equipes de formadores de profissionais na Instituicdo, realizar pesquisa e
extensao.

Organizar treinamento de programas didatico-pedagégicos para o quadro das novas
contratagcdes de docentes, técnico-administrativos e professores eventuais substitutos.

Apoiar profissionais de area para assisténcia aos aposentados e servidores em atividade

para a melhoria na qualidade de seu trabalho.



Prestar esclarecimentos quanto a legislagao vigente, bem como do sistema de avaliagao
de desempenho dos servidores do campus.

Implantar sistema de informagéo entre os campi, como apoio a tomada de decisdo nos
diversos niveis organizacionais dos documentos institucionais e da avaliagao institucional
permanente.

Implementar programa de gestdo e administracédo nos diversos niveis organizacionais da
Instituicao.

Garantir a melhoria na qualidade de servigos prestados com bom planejamento e
avaliagdes periddicas, assim como atendimento e acesso de pessoas com mobilidade reduzida
a todos os ambientes da Instituicdo. A pesquisa e extensido sao fatores relevantes para nossa
Instituicdo que realizara programas para a implementacado de ag¢des e recursos para incentivar
docentes e discentes no desenvolvimento socioecondmico.

A politica de gestao do Instituto Federal Sul de Minas Gerais tem um compromisso com
0s campi e a sociedade propondo estratégias e acbes para o crescimento pessoal e
profissional, criando oportunidades de conhecimento, desenvolvimento de habilidades e de
competéncias, investindo nas relacdes de trabalho dos servidores e do convivio social.

Seu objetivo é promover planos permanentes de formacgao de recursos humanos, criar
oportunidades de qualificagdo do corpo docente e corpo técnico-adminstrativo, investindo em
treinamentos e capacitagdo para o desenvolvimento e qualificagdo académica, da
administrac&o publica, seguranga do trabalho, relacionamento pessoal e pedagdgico.

Incentivar programas de educagao continuada nas areas pedagogicas, metodologicas e
didaticas para equipes de formadores de profissionais na Instituicdo, realizar pesquisa e
extensao.

Organizar treinamento de programas didatico-pedagégicos para o quadro das novas
contratagdes de docentes, técnico-administrativos e professores eventuais substitutos.

Apoiar profissionais de area para assisténcia aos aposentados e servidores em atividade
para a melhoria na qualidade de seu trabalho.

Prestar esclarecimentos quanto a legislagao vigente, bem como do sistema de avaliagao
de desempenho dos servidores do campus.

Implantar sistema de informacgao entre os campi, como apoio a tomada de decisdo nos
diversos niveis organizacionais dos documentos institucionais e da avaliagdo institucional
permanente.

Implementar programa de gestdo e administragdo nos diversos niveis organizacionais da
Instituicao.

Garantir a melhoria na qualidade de servigos prestados com bom planejamento e
avaliagdes periddicas, assim como atendimento e acesso de pessoas com mobilidade reduzida

a todos os ambientes da Instituicdo. A pesquisa e extensao sdo fatores relevantes para nossa



Instituicdo que realizara programas para a implementacao de agdes e recursos para incentivar

docentes e discentes no desenvolvimento socioeconémico.

3.9.2. Avaliagao Institucional

As politicas publicas educacionais da educagao superior sdo direcionadas pelo principio
constitucional da garantia de padrédo de qualidade, previsto no art. 206, inciso VIl da
Constituicao Federal de 1988. Fundamentando-se nessa maxima, em 2004 foi instituido o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior (Sinaes), que tem como finalidade a
melhoria da qualidade da educagdo nos cursos de graduagdo e instituicbes de educacgio
superior.

O credenciamento e o recredenciamento institucional transcorre dentro de um fluxo
processual composto por diversas etapas, dentre as quais a avaliagao in loco, que culmina em
um relatério da comissdo de avaliadores, em que constam aferidas as informacdes
apresentadas pela |IES, relacionadas & realidade encontrada durante a visita. E gerado, assim,
o Conceito Institucional — CI, graduado em cinco niveis, cujos valores iguais ou superiores a
trés indicam qualidade satisfatéria. considera pesos atribuidos aos cinco eixos do Instrumento
de Avaliacdo: o eixo 1 - Planejamento e Avaliagdo Institucional, eixo 2- Desenvolvimento
institucional, eixo 3 - Politicas académicas, eixo 4 - Politicas de gestado e eixo 5 — Infraestrutura,
distribuidos em 10 dimensdes determinadas pelo art. 3° da Lei do SINAES (a misséo e o plano
de desenvolvimento institucional (PDI); a politica para o ensino, a pesquisa, a pés-graduagéao e
a extensdo; a responsabilidade social da instituicdo; a comunicacdo com a sociedade; as
politicas de pessoal; a organizacdo e gestdo da instituicdo; a infraestrutura fisica; o
planejamento e a avaliagdo; as politicas de atendimento aos estudantes; a sustentabilidade
financeira) agrupadas por afinidade em cinco eixos, com indicadores que apresentam
elementos de avaliagao e os respectivos critérios para sua analise e verificagao.

A Avaliacdo das Instituicbes de Educacido Superior, Avaliacdo Institucional, € um dos
componentes do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacado Superior (SINAES) e esta
relacionada a melhoria da qualidade da educacgao superior; a orientacdo da expansao de sua
oferta; ao aumento permanente da sua eficacia institucional e efetividade académica e social;
ao aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais das instituicbes de
educacao superior, por meio da valorizagdo de sua misséo publica, da promocao dos valores
democraticos, do respeito diferenca e a diversidade, da afirmag¢ao da autonomia e da identidade
institucional.

A Avaliacao Institucional divide-se em duas modalidades:

- Autoavaliagdo: Coordenada pela Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) de cada
instituicdo e  orientada pelas diretrizes e pelo roteiro da autoavaliagao institucional da
CONAES. E uma Comiss&o instituida no ambito da IES, responsavel pela conducido dos

processos de avaliagao internos da instituicdo, de sistematizacao e de prestagcao das informacoes



solicitadas pelo Inep, cuja composicdo assegura a participagdo de todos os segmentos da
comunidade universitaria e da sociedade civil organizada, com atuagdo autbnoma em relagéo a
conselhos e demais 6rgaos colegiados existentes na IES.

No ambito do Sinaes, tem como objeto de analise a propria instituicdo, observa as dez
dimensdes institucionais, envolve a participacao de toda a comunidade académica e a sociedade
civil e, como insumo final, apresenta um relatério anual que subsidia a avaliagao institucional
externa. A autoavaliagdo, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da
IES, deve ser vista como um processo de autoconhecimento conduzido pela Comissao Propria de
Avaliagdo (CPA). E um processo de indugéo de qualidade da instituicdo, que deve aproveitar os
resultados das avaliagcdes externas e as informagbes coletadas e organizadas a partir do PDI,
transformando-os em conhecimento e acbes, por meio da apropriacao pelos atores envolvidos.

A autoavaliacao institucional tem como objetivos produzir conhecimentos, refletir sobre as
atividades cumpridas pela instituicdo, identificar as causas dos seus problemas, aumentar a
consciéncia pedagogica e capacidade profissional do corpo docente e técnico-administrativo,
fortalecer as relagdes de cooperagao entre os diversos atores institucionais, tornar mais efetiva
a vinculagdo da instituicdo com a comunidade, julgar acerca da relevancia cientifica e social de

suas atividades e produtos, além de prestar contas a sociedade.

- Avaliacdo externa: Realizada por comissdes designadas pelo Inep, a avaliagdo externa tem
como referéncia os padroes de qualidade para a educacgao superior expressos nos instrumentos
de avaliacdo e os relatérios das autoavaliagdes. O processo de avaliagdo externa independente
de sua abordagem e se orienta por uma visdao multidimensional que busque integrar suas
naturezas formativa e de regulagdo em uma perspectiva de globalidade. Em seu conjunto, os
processos avaliativos devem constituir um sistema que permita a integragdo das diversas
dimensodes da realidade avaliada, assegurando as coeréncias conceitual, epistemolégica e pratica,

bem como o alcance dos objetivos dos diversos instrumentos e modalidades.

- Avaliagcao dos Cursos de Graduagao: O Inep conduz todo o sistema de avaliagdo de cursos
superiores no Pais, produzindo indicadores e um sistema de informagdes que subsidia tanto o
processo de regulamentacgao, exercido pelo MEC, como garante transparéncia dos dados sobre

qualidade da educagéo superior a toda sociedade.

Os instrumentos que subsidiam a producao de indicadores de qualidade e os processos
de avaliagao de cursos desenvolvidos pelo Inep sdo o Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes 9 ENADE) e as avaliagbes in loco realizadas pelas comissdes de especialistas e
participam do Enade alunos ingressantes e concluintes dos cursos avaliados, que fazem uma

prova de formacao geral e formagao especifica.



As avaliagOes feitas pelas comissbdes de avaliadores designadas pelo Inep caracterizam-
se pela visita in loco aos cursos e instituicbes publicas e privadas e se destinam a verificar as
condicdes de ensino, em especial aquelas relativas ao perfil do corpo docente, as instalagdes
fisicas e a organizacao didatico-pedagdgica.

No ambito do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior (Sinaes) e da
regulacdo dos cursos de graduagdo no Pais, prevé-se que 0s cursos sejam avaliados
periodicamente. Assim, os cursos de educacdo superior passam por trés tipos de avaliagao:

para autorizagao, para reconhecimento e para renovagao de reconhecimento.

e Para autorizagao: Essa avaliacao é feita quando uma instituicdo pede autorizagdo  ao
MEC para abrir um curso. Ela é feita por dois avaliadores sorteados entre os cadastrados
no Banco Nacional de Avaliadores (BASis). Os avaliadores seguem parametros de um
documento préprio que orienta as visitas, os instrumentos para avaliagdo in loco.

Sao avaliadas as trés dimensdes do curso quanto a adequacgao ao projeto
proposto: a organizagéo didatico-pedagogica; o corpo docente e técnico-administrativo

e as instalacoes fisicas.

e Para reconhecimento: Quando a primeira turma do curso novo entra na segunda
metade do curso, a instituicdo deve solicitar seu reconhecimento. E feita, entao,
uma segunda avaliagdo para verificar se foi cumprido o projeto apresentado para
autorizacao. Essa avaliagcao também é feita segundo instrumento proprio, por comissao de
dois avaliadores do BASis, por dois dias. Sdo avaliados a organizagcao  didatico-

pedagdgica,o corpo docente, discente, técnico-administrativo e as instalaces fisicas.

e Para renovacao de reconhecimento: Essa avaliagao é feita de acordo com o Ciclo do
Sinaes, ou segja, a cada trés anos. E calculado o Conceito Preliminar do Curso (CPC)
e aqueles cursos que tiverem conceito preliminar 1 ou 2 serdo avaliados in loco por dois
avaliadores ao longo de dois dias. Os cursos que nao fazem Enade, obrigatoriamente

terao visita in loco para este ato autorizado.

O IFSULDEMINAS desde a sua criagao pela Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008
ja passou pelos processos avaliativos tanto institucional como de cursos. O processo de
Recredenciamento Institucional com a visita in loco da Comissdo INEP/MEC aconteceu no
periodo de 03/08/2014 a 07/08/2014 e teve seu credenciamento oficial publicado no Diario
Oficial da Unido dia 18 de maio, pela Portaria 638 de 17 de maio de 2017. No mesmo ano
passou pelo Credenciamento Institucional EAD com novas visitas das comissées do INEP/MEC
tendo sua situacdo oficializada positivamente pela Portaria n°® 660 de 18 de julho de 2016 e

ainda vinculado a este processo, a aprovacao deste processo a aprovagao dos trés Polos EAD



Campus Inconfidentes, Machado e Muzambinho e a autorizagdo do Curso de Pedagogia EAD
pela Portaria n° 375, de 08 de agosto de 2016.

Quanto aos processos de regulacdo, supervisao e avaliagdo de cursos superiores o
IFSULDEMINAS recebeu mais de 30 comissbes de avaliagdo do INEP/MEC para efetivagédo
dos processos de Autorizagcdo, Reconhecimento e Renovacao de Reconhecimento de curso.
Portanto, o Instituto no processo de regulagcéo superviséo e avaliagdo do Sistema Nacional de
Avaliacao da Educacao Superior - Sinaes conta com 26 cursos de graduagao reconhecidos com
conceitos 4, sendo dois cursos com conceito 5. Recebeu apenas duas Comissdes para o
processo de Renovacado de Reconhecimento para os Cursos de Cafeicultura que ndo possuem
Conceito Enade, sendo que os demais todos ja passaram pelo Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE) tendo estudantes inscritos como Ingressantes e

Concluintes.

3.9.3. Insumo de Indicadores da Educagao Superior

O Conceito Enade (CE) é um indicador de qualidade que avalia os cursos por intermédio
dos desempenhos dos estudantes no Enade. Seu calculo e divulgacdo ocorrem anualmente
para os cursos com, pelo menos, dois estudantes concluintes participantes do Exame. O
Conceito Enade incide sobre o Conceito Preliminar de Curso (CPC) é um indicador de
qualidade que avalia os cursos de graduacdo. Seu calculo e divulgacdo ocorrem no ano
seguinte ao da realizagdo do Enade, com base na avaliagdo de desempenho de estudantes, no
valor agregado pelo processo formativo e em insumos referentes as condicbes de oferta —
corpo docente, infraestrutura e recursos didatico-pedagdgicos.

O indice Geral de Cursos Avaliados da Instituicdo (IGC) é um indicador de qualidade que
avalia as Instituicbes de Educacdo Superior. Seu calculo é realizado anualmente e leva em
conta os seguintes aspectos:

e média dos CPCs do ultimo triénio, relativos aos cursos avaliados da instituicéo,
ponderada pelo nimero de matriculas em cada um dos  cursos computados;

e média dos conceitos de avaliagdo dos programas de pés-graduagido Stricto Sensu
atribuidos pela CAPES na ultima avaliagao trienal disponivel, convertida para escala
compativel e ponderada pelo nimero de matriculas em cada um dos programas de poés-
graduacao correspondentes;

e distribuicdo dos estudantes entre os diferentes niveis de ensino, graduagao ou poés-
graduacao Stricto Sensu, excluindo as informagdes do item |l para as instituicbes que nao
oferecerem pds-graduagao Stricto Sensu.

Como o IGC considera o CPC dos cursos avaliados no ano do calculo e nos dois anos
anteriores, sua divulgacao refere-se sempre a um triénio, compreendendo todas as areas

avaliadas previstas no Ciclo Avaliativo do Enade.



3.10. Atendimento ao Educando

Em 2010, o Governo Federal instituiu o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES), por meio do Decreto n° 7.234/2010, executado no ambito do Ministério da Educacao.
Por meio do programa, sao feitos repasses financeiros as instituicbes, com a finalidade de
ampliar as condi¢cdes de permanéncia dos jovens na educacéao publica federal.

O decreto estabelece que implementacdo do PNAES deve estar articulada com as atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, visando o atendimento de estudantes regularmente matriculados

Nos cursos presenciais das instituicoes federais de ensino.

O programa prevé atendimento prioritario a estudantes oriundos da rede publica de
educacao basica ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio e tem como
objetivos:

| — democratizar as condigbes de permanéncia dos jovens na educagao superior publica
federal;

Il - minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na permanéncia e conclusao
da educacgéao superior;

Il - reduzir as taxas de retencao e evasao;

IV - contribuir para a promog¢ao da inclusao social pela educagéo.

As acdes de que trata o decreto, devem ser desenvolvidas nas areas de moradia estudantil,
alimentacgao, transporte, atencdo a saude, inclusao digital, cultura, esporte, creche, apoio
pedagdgico e também no acesso, participagcdo e aprendizagem de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades e superdotagéo.

Em 2013, visando promover acesso, a permanéncia e a conclusao, com éxito, dos cursos
ofertados e materializar o proposto no PANES, o IFSULDEMINAS instituiu a Politica de
Assisténcia Estudantil, por meio da Resolugdo CONSUP N° 101/2013, de 16 de dezembro de
2013. A Politica de Assisténcia Estudantil € um conjunto de principios e diretrizes que orientam a
elaboracéo e implantacdo de agdes que promovam, aos discentes, 0 acesso, a permanéncia e a
conclusao, com éxito, dos cursos ofertados pelo IFSULDEMINAS.

Essa politica, em consonancia com o Decreto 7.234/2010, tem como objetivo promover o
atendimento as necessidades socioeconOmicas, culturais, esportivas e pedagogicas, visando a
formagao integral do discente, em igualdade de condigbes para o acesso, permanéncia e
conclusao nos cursos do IFSULDEMINAS, garantindo a equidade no atendimento.

Também preconiza a promogao de uma educacgao inclusiva, entendida como defesa da
justica social e eliminagdo de todas as formas de preconceitos e discriminagao relacionados as
pessoas com deficiéncia, a classe social, ao género, a etnia/cor, a religido, nacionalidade,
orientacao sexual, idade e condigao fisica/mental/intelectual.

Para efetivacdo do atendimento de qualidade aos educandos, foram instituidos, no dmbito



do IFSULDEMINAS, os seguintes programas e auxilios, mantidos em sua maioria com recursos
do PNAES:

— Programa de Assisténcia a Saude, que propbe a promoc¢ao de acdes de saude por equipe
multidisciplinar do IFSULDEMINAS, com o objetivo oferecer agdes de saude, no ambito individual

e coletivo, que abrangem a promogao e a protegado da saude do discente.

— Programa de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais, que
tem por finalidade garantir aos discentes com deficiéncia, altas habilidades e transtornos globais
do desenvolvimento, as condi¢cdes especificas que permitam o acompanhamento das atividades
de ensino, pesquisa e extensao na Instituicdo, sendo realizado pelo Nucleo de Apoio as Pessoas
com Necessidades Especiais (NAPNE), juntamente com a equipe multidisciplinar, conforme
Resolugao CONSUP n° 30/2012 de julho de 2012.

As equipes multidisciplinares, compostas por pedagogos, psicélogos, assistentes sociais,
intérpretes de Libras, técnicos em assuntos educacionais, dentre outros profissionais, buscam
atuar de forma integrada com o corpo docente e gestdo, com vistas a prestar o atendimento as
necessidades dos estudantes atendidos pelo nucleo. Para isso séo realizadas periodicamente

reunides de equipe para discussao sobre as agdes nos campi e troca de experiéncias inclusivas.

— Programa de Acompanhamento do Servigo Social, que objetiva promover um trabalho
interdisciplinar com vistas a identificar situagdes de vulnerabilidade socioeconémica dentre os
discentes, bem como prestar suporte, orientagdo e acompanhamento, quando necessario,
buscando contribuir para o processo de emancipacdo e plena expansdo destes individuos.
Compete ainda ao Programa do Servigo Social, dentre outras agdes, encaminhamentos para os
Programas desta Politica, articulagdo com os servigos da rede socioassistencial local, elaboragao
dos Editais do Programa Auxilio Estudantil, bem como promover a sua divulgagdo e acompanhar

a situacao socioecondmica e académica dos discentes selecionados.

— Programa de Auxilio Estudantil - Regulamentado pela Resolugdo CONSUP 90/2017, mantido
com recursos PNAES, tem como objetivo assistir financeiramente estudantes em situacado de
vulnerabilidade socioecon6mica regularmente matriculados em cursos presenciais oferecidos
pelo IFSULDEMINAS nas modalidades: técnico integrado, concomitante, subsequente e EJA e
graduacao (bacharelado, tecnologia e licenciatura), visando a permanéncia e éxito no processo
educativo bem como a autonomia do estudante. O Programa é disponibilizado por meio de trés
editais anuais, com oferta de auxilio-alimentagao, auxilio-transporte, auxilio material didatico,

auxilio-creche.

— Auxilio Participagcdo em Eventos (EVACT) - Visa a oferecer auxilio financeiro para



participacao de todos os discentes em eventos académicos, cientificos e tecnoldgicos fora do
IFSULDEMINAS, de abrangéncia regional, nacional ou internacional, que contribuam para melhor
desenvolvimento das suas atividades académicas.
O auxilio é oferecido por meio edital, que fica aberto durante todo o ano letivo. Cada estudante
tem direito a duas concessdes anuais do Evact Nacional e uma de Evact Internacional, sendo esta
ultima feita apenas para estudantes que apresentarao trabalho académico fora do pais.

O auxilio € composto de reembolso de metade do valor da inscricdo e de diarias,
calculadas de acordo com a duragéo do evento, dentro do limite de quatro. Até o momento, todos

os solicitantes que cumpriram os requisitos do edital foram contemplados.

— Auxilio para Visitas Técnicas

Este auxilio destina-se a custear, quando necessario, as despesas com alimentacido e
transporte dos discentes durante a realizacdo de visitas técnicas. As visitas técnicas séo
atividades de natureza didatico-pedagdgicas e tém por finalidade a complementacéo,

aperfeicoamento e atualizagao técnico-cientifica dos discentes.

— Programa Mobilidade Estudantil — Nacional e Internacional

Este Programa viabiliza aos discentes, regularmente matriculados nos cursos superiores, o
direito ao vinculo temporario com outra Instituigdo nacional ou internacional, desde que
conveniadas com o IFSULDEMINAS. O objetivo do Programa é complementar a formagéo

académica dos discentes por meio da promogao da experiéncia temporaria com a instituigao.

— Programa de Acompanhamento Psicolégico

O Programa de Acompanhamento Psicolégico tem como objetivo mediar processos de
ensino-aprendizagem, contribuindo na promogao da saude mental e qualidade de vida, por meio
de agdes pautadas na ética profissional e nos direitos humanos, priorizando a
interdisciplinaridade. As agdes e servicos buscam viabilizar a permanéncia do discente na
Instituicdo, oportunizando melhores condicbes de aprendizagem, de sociabilidade e do
reconhecimento dos direitos e deveres enquanto discente do IFSULDEMINAS.

A execugao do programa se da por meio da atuacao dos profissionais da psicologia do
IFSULDEMINAS que atuam nos campi e na Reitoria, com diversas frentes de agao, tanto
Individualmente, no atendimento a demandas especificas de estudantes e em agbes coletivas,
quanto multidisciplinares, no trabalho com corpo docente, com equipe pedagdgica, com atuagéo
nos nucleos sistémicos, na construcao das politicas de assisténcia estudantil, dentre outros nichos

do processo educativo.

— Programa de Acompanhamento Pedagoégico

O Programa de Acompanhamento Pedagdgico visa a acompanhar e apoiar os discentes



em seu desenvolvimento integral, prestando atendimento individualizado ou em grupo, para os
discentes que procuram o servigo por iniciativa propria ou por solicitacdo e/ou indicacdo de
docentes e/ou pais. O programa contempla a¢gdes com foco em aspectos como: processo ensino-
aprendizagem, relacao familias-escola; acompanhamento frequéncia escolar; evasao; orientagcao
de discentes na organizagao dos seus estudos.

Busca ainda promover atividades extracurriculares de natureza diversificada de modo a
contribuir com o desenvolvimento das multiplas inteligéncias; Incentivo a criagdo de grupos de
estudos entre os discentes com as demandas afins; dar atengcdo especial aos ingressantes, de
modo a propiciar-lhes integracao ao novo ambiente.

Também visa a realizacdo de acompanhamento sistematico as turmas, de modo a
identificar dificuldades de natureza diversa que podem refletir direta ou indiretamente no seu
desempenho académico, intervindo e providenciando os devidos encaminhamentos. Esse
trabalho é realizado de forma interdisciplinar, envolvendo discentes, docentes e outros
profissionais da equipe, tendo no conselho de classe o0 momento de trocas mais intenso.

O programa visa ainda a divulgagao e incentivo a participagao de discentes em atividades
académicas, cientificas, culturais e esportivas oferecidas pelo IFSULDEMINAS e por outras
instituicdes (bienais de arte, feiras de livro, apresentacbes teatrais, seminarios, oficinas,

campeonatos, dentre outros).

— Programa de Incentivo ao Esporte, Lazer e Cultura

Este programa tem por finalidade promover o desenvolvimento fisico, intelectual, social e
cultural, de modo a incentivar a criatividade, promover a pratica da sensibilidade, elevar a
autoestima, a qualidade de vida, o desempenho académico e a produgao do conhecimento dos
discentes, envolvendo toda a comunidade académica.

Por meio do programa, sao desenvolvidas agbes que fomentam a pratica da cultura, do
esporte e do lazer, aos discentes e a comunidade local, entendendo-as como direitos sociais e
contribuindo para a formagao cidada. Visa ainda a apresentacdo de propostas de construgéo
espacos adequados e devidamente equipados para o desenvolvimento das atividades de Esporte,
Cultura e Lazer.

Estimula a participacédo dos discente em atividades esportivas regulares, enfatizando a
importancia para a saude, promovendo também a representacdo do IFSULDEMINAS em eventos
culturais e esportivos oficiais. Incentiva agdes artisticas e culturais culturais estudantis. Fomenta a
realizacao de eventos artisticos como festivais de arte (teatro, danga, musica, literatura, fotografia,

video, dentre outros).

— Programa de Inclusao Digital
Este Programa visa democratizar o acesso as tecnologias da informagéo, por meio do

apoio e iniciativas que propiciem o0 acesso a equipamentos e cursos de extensdo na area de



informatica, bem como acesso a internet de forma orientada para o maior numero de discentes, a
fim de permitir a inser¢cdo dos mesmos no mundo digital.
O IFSULDEMINAS considera o atendimento ao educando uma premissa para a
permanéncia e éxito de seu publico-alvo. O estabelecimento das politicas institucionais da as
diretrizes para que, nos campi, o atendimento seja feito de forma democratica e consiga garantir

as condigdes necessarias para o sucesso de seus estudantes.

3.10.1. Formas de ingresso para estudar no IFSULDEMINAS

O acesso a educagdo no Brasil ainda ndo é uma realidade para a maioria de seus
habitantes, principalmente nos niveis técnico e superior. Mas isso vem mudando nos ultimos
anos. Para exemplificar essa informacéo, dados do Censo da Educagdo Superior de 2015
mostram que havia 8.027.297 matriculas em nivel superior enquanto que em 2005 esse
nuamero era de 4.453.156, um aumento de pouco mais de 80% (INEP, 2006 e 2016).

Com vistas a melhoria do acesso e da qualidade dos niveis técnico e superior, uma das
politicas publicas adotadas pelo Governo Federal foi a criagdo, em 2008, por meio da Lei
11.892/2008, dos Institutos Federais de Educacgado, Ciéncia e Tecnologia, dentre eles, o
IFSULDEMINAS.

Dentro desse contexto, o IFSULDEMINAS oferece diversas formas de ingresso em seus
cursos: Vestibular, SISU/MEC, Transferéncia e Obtencdo de Novo Titulo, Outras formas de
ingresso, Intercambio — alunos estrangeiros (PROEX). Além disso, € abordada a questéo das

acobes afirmativas para acesso aos cursos técnicos e superiores da instituicao.

a) Vestibular

O IFSULDEMINAS faz duas selecbes por ano para cursos regulares, ou seja, aqueles
que sao ofertados todo ano, coordenadas pela Coordenacao-Geral de Ingressos, que pertence
a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional da Reitoria, e pela Comissdo Permanente de
Processo Seletivo (COPESE), com representantes de todos os campi. O ingresso ocorre no
primeiro e segundo semestre de cada ano, sendo que no primeiro semestre todos os campi
participam e no segundo semestre, a oferta é restrita a alguns campi e cursos.

Sao publicados editais com as regras da selegao, periodo de inscricdes e data de provas,
que sdo compostas por questdes objetivas e redagéo para todos os cursos.

O Quadro 1 apresenta o numero de vagas por campus e vestibular.

Quadro 1- Quantidade de vagas ofertadas pelo IFSULDEMINAS de 2014 a 2018



2014/ 2014/ 2015/ 2015/ 2016/ 2016/ 2017/ 2017/ 2018 2018 Total

Campus 1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2° por
sem sem sem sem sem sem sem sem sem sem cam

pus




Inconfiden- 261 18 318 25 372 25 408 25 365 0 181
tes 7
Machado 387 110 294 68 446 28 406 40 446 28 225
3
Muzambinho 815 227 844 347 766 267 608 284 643 324 512
5
Passos 150 0 194 0 335 0 280 0 280 0 123
9
Pocos de 180 35 225 70 265 35 265 35 265 35 141
Caldas 0
Pouso 315 0 309 0 371 0 371 0 377 0 174
Alegre 3
Avancgado 30 30 90 30 90 40 920 30 920 30 550
Carmo de
Minas
Avangado 120 60 90 20 130 40 160 40 160 70 890
Trés
Coragbes
Total por 2258 480 2364 560 2775 435 2588 454 262 487 -
vestibular 6
15037
Total
IFSULDE
MINAS

Fonte: Coordenagao-Geral de Ingressos



O vestibular gera acesso aos cursos técnicos e de graduacao presenciais. Do total de
vagas ofertadas em cada semestre, 70% sao providas por meio de vestibular préprio. Esse
percentual foi estabelecido por meio de resolugdo do Conselho Superior, porque a procura pelo
vestibular € maior que a procura pelo SiSU.

O Quadro 2 apresenta a relagdo de candidatos por vaga no periodo de 2014 a 2018,
separado por campus e vestibular.

Quadro 2 - Relagao candidato por vaga do IFSULDEMINAS de 2014 a 2018

Campus 2014 2014 2015 2015 2016 2016 201 2017 2018 2018 Méd
1° 2° 1° 2° n 2 7 2 n 2 ia

sem sem sem sem por

cam

pus

Inconfidentes 3,73 2,00 3,17 1,56 2,83 1,16 3,1 2,28 2,75 0,00 2,47
0

Machado 2,24 1,05 3,92 3,38 2,73 7,82 2,9 1,03 2,62 4,29 3,20
9

Muzambinho 2,68 1,97 2,24 7,20 4,19 6,66 57 6,12 5,16 3,61 4,55
5

Passos 2,33 0,00 3,38 0,00 3,53 0,00 6,5 0,00 5,52 0,00 4,26
7

Pogos de 3,44 1,69 3,42 2,07 3,39 4,80 47 4,57 3,91 3,46 3,55
Caldas 6

Pouso Alegre 6,57 0,00 6,15 0,00 5,78 0,00 7,8 0,00 5,20 0,00 6,31
7

Avancado 1,5 1,27 1,57 2,70 2,60 2,33 58 2,20 4,89 2,90 2,78
Carmo de 6

Minas




Avangado 2,35 2,45 2,54 4,23 3,68 5,08 5,6 3,03 4,33 1,98 3,53

Trés 3
Coragdes
Média por 3,10 1,30 3,29 2,64 3,59 3,48 53 2,40 4,29 3,24 -

vestibular 1

Fonte: Coordenagao-Geral de Ingressos

Obs.: os valores 0,00 indicam que nao houve vestibular no periodo indicado.

Para demonstrar a evolugdo dos numeros constantes no quadro acima, a Figura 1
apresenta a média de candidatos por vaga por vestibular. A comparagcéao é mais adequada entre
os vestibulares para ingresso no 1° semestre de cada ano e depois entre os vestibulares para
ingresso no 2° semestre. Com excegado dos Vestibulares 2017/1 e 2017/2, a relagao de
candidatos por vaga aumentou de um vestibular do mesmo semestre para o outro em todas as
ocasides. Essa variagao acontece também por conta da diferenga de cursos ofertados a cada
ano.

Figura 1 — Média de candidatos por vaga por vestibular

= [\l&dia por vestibular

0
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Por fim, para se ter um retrato da concorréncia, ou seja, da relagao por vaga, em cada campus,

€ apresentada a Figura 2, com a média do periodo de 2014 a 2018.

Figura 2 — Média de candidatos por vaga por campus de 2014 a 2018
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b) SiSU/MEC

Para ingresso em cursos de graduagao presenciais em cada semestre, 30% das vagas sao
destinadas aos candidatos que se inscrevem pelo Sistema de Selegcdo Unificado (SiSU),
conforme regras do Ministério da Educagdo (MEC). Esse sistema permite que candidatos
utilizem exclusivamente a nota obtida no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), para

ingresso na instituicdo, sendo a inscrigéo feita diretamente no sitio eletrénico do SiSU/MEC.

c) Transferéncia e Obtengao de Novo Titulo
As vagas de transferéncia e obtencdo de novo titulo sdo oferecidas para estudantes do
IFSULDEMINAS ou de outras instituicbes de Ensino Superior, que atendam aos requisitos de

compatibilidade curricular e conforme legislagéo vigente e resolu¢des do Conselho Superior.

d) Outras formas de ingresso
Ha diversas outras formas de acesso aos cursos eventuais oferecidos pelo
IFSULDEMINAS, que sdo cursos em que nao ha oferta constante, todos os anos, com critérios
estabelecidos em editais proprios, conforme demanda. Sdo os casos dos seguintes cursos:
cursos a distancia (EaD), formacao inicial e continuada (FIC), pdés-graduacado (Lato e Stricto

Sensu), especializacao técnica, Programa de Educacao de Jovens e Adultos (PROEJA).

e) Intercambio - alunos estrangeiros



No IFSULDEMINAS, a Resolucdo N° 046/2012, de 13 de novembro de 2012 dispde sobre
o Programa de Mobilidade Académica de Alunos de Graduagéo e estabelece normas para o
reconhecimento de atividades académicas desenvolvidas em instituicbes nacionais e
estrangeiras de ensino superior conveniadas ou ndo com o IFSULDEMINAS.

Os Programas de Mobilidade Académica (PMA) objetivam oferecer aos estudantes
regularmente matriculados no IFSULDEMINAS, a possibilidade de cursarem, em outro campus
desta Instituigdo ou em outra Instituicdo de Ensino Superior — IES, brasileira ou estrangeira,
disciplinas pertinentes a seu curso de graduagao, bem como realizar estagios, por um periodo
de tempo variavel de acordo com o Programa. O PMA envolve também o recebimento pelo
IFSULDEMINAS de estudantes de outras IES do Brasil e do exterior.

O IFSULDEMINAS disponibiliza aos estudantes trés diferentes modalidades de PMA:

| - Intercampi do IFSULDEMINAS;

Il - Nacional, que contempla as Instituicdes de Ensino Superior brasileiras;

[ll - Internacional, que contempla Instituicdes de Ensino Superior estrangeiras.

O aluno de graduagao, regularmente matriculado em qualquer curso do IFSULDEMINAS,
pode realizar componentes curriculares (disciplina, estagio, trabalho de conclusao de curso ou
similar) em instituicdes estrangeiras de ensino superior com o
IFSULDEMINAS, conveniadas ou nao conveniadas, durante o periodo maximo de dois
semestres.

Para participar do intercambio, o aluno do IFSULDEMINAS devera ter integralizado, no
minimo, 20% (vinte por cento) dos créditos de estudo no IFSULDEMINAS; apresentar
coeficiente de rendimento académico (CoRA) acumulado igual ou superior a 60% (sessenta por
cento); estar matriculado em disciplinas no periodo letivo em que solicita sua participacao no
PMA,; apresentar proficiéncia comprovada no idioma exigido pela IES estrangeira conveniada,
quando se tratar de PMA internacional; N&o apresentar, em seu historico académico,
reprovagao por frequéncia e atender aos requisitos especificos de cada convénio.

O aproveitamento de estudos dos estudantes do IFSULDEMINAS em mobilidade sera de
no maximo 25% da carga horaria total do curso em que esta matriculado. A Unica excegao sera
o Estudante em Mobilidade, do IFSULDEMINAS, participante de PMA para Dupla Diplomagéao
de seu Curso de Graduacado. Para este, a carga horaria maxima de aproveitamento dos
estudos realizados na instituicdo de ensino superior estrangeira, conveniada, esta definida em

Resolucéo especifica do CEPE.

3.10.1. Agoes Afirmativas
Em atendimento ao que dispde a Lei 12.711, de 29 de agosto de 2012 e suas
atualizagdes, 50% das vagas de cursos técnicos e de graduagéo séo destinadas a estudantes

de escolas publicas. Além disso, por meio de resolu¢ao do Conselho Superior, 5% das vagas



dos cursos do vestibular proprio sdo destinadas a pessoas com deficiéncia, independente da
procedéncia escolar.

Os candidatos, para ter direito ao beneficio da concorréncia nas vagas de agao
afirmativa, devem apresentar documentacao pertinente a sua opgao de concorréncia, no
momento da matricula. Anteriormente, os candidatos deveriam entregar os documentos no
momento da inscricdo, 0 que gerava um baixo preenchimento dessas vagas, porque poucos
candidatos entregavam os documentos nesse momento.

Ja nos casos de cursos de pds-graduacao, € reservado um percentual de 20% das vagas
ou pelo menos uma vaga por edital, a candidatos negros, pardos, indigenas ou com deficiéncia,

de acordo com resolugao do Conselho Superior.

3.10.2. Permanéncia e Exito

A educacdo é um direito social, garantido pela Constituicdo Federal - CF de 1988, como
dever do Estado e da familia, devendo consolidar-se na promog¢ao do pleno desenvolvimento da
pessoa, no preparo para o exercicio da cidadania e na qualificagao para o trabalho.

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB n° 9394/96, a educacao brasileira
é organizada em dois niveis — Educacdo Basica e Educacdo Superior e respectivas
modalidades e etapas de ensino. A educagao profissional e tecnologica esta prevista nesta lei
como modalidade educacional que se integra aos diferentes niveis e etapas de educacéo e as
dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia. Os cursos de educagao profissional e
tecnoldgica se articulam com a educacgéo basica e com a educagao superior e, ainda com as
modalidades de educacgao de jovens e adultos e de educagao a distancia.

Apenas a lei ndo é suficiente para a garantia do direito a educagdo. E necessario promover
agdes que permitam a garantia desse direito e 0 éxito escolar, garantindo também o acesso € a
permanéncia do aluno na escola, com qualidade e a vinculagdo entre a educagao escolar, o
trabalho e as praticas sociais.

Foi desenvolvido no IFSULDEMINAS um projeto de Evasdo, Permanéncia e Exito com o
objetivo de acompanhar o desenvolvimento dos alunos na instituicido desde o seu ingresso,
buscando garantir sua permanéncia e o éxito em nos estudos. Este projeto apresenta o
processo de constru¢ao do Plano Estratégico Institucional para garantir o acesso a educagéo, a
permanéncia e éxito dos estudantes do IFSULDEMINAS, com o objetivo de cumprir com o
direito a educacao.

As acdes foram propostas através de uma Comissao Geral formada na Reitoria e nos campi,
partindo de um diagnéstico quantitativo e qualitativo, com estratégias de intervencao
apresentadas através de intervengdes, agdes, metas e indicadores, cronograma, estratégias de
monitoramento e avaliacdo, buscando um processo mais adequado conforme a realidade
institucional atual em vista do éxito educacional dos alunos em um ambiente de crescente

regulacéo e inovagao.



No IFSULDEMINAS, foi desenvolvido em 2012 um Projeto para o estudo da evasdao como
Auto Diagndstico Institucional dos motivos e causas da evasdo de estudantes nos diferentes
niveis na educacgao presencial e a distancia. As agdes foram realizadas em todos os campi do
IFSULDEMINAS, retomado em 2015, sob a orientacdo da Secretaria de Educacgao Profissional
e Tecnoldgica do Ministério da Educagcao Nota Técnica n°® 282/SETEC/MEC, de 09 de julho de
2015.

O Projeto realizado em 2012, Auto Diagndéstico Institucional, somou-se um conjunto de
questionarios e entrevistas telefénicas com os estudantes egressos realizadas durante o ano de
2012, com o apoio da Pré-reitoria de Ensino, dos gestores dos campi e dos estudantes,
objetivando: diagnosticar o percentual de evasdo por curso dos campi do IFSULDEMINAS;
obter informagdes sobre a taxa de ocupacido nos campi do IFSULDEMINAS; identificar as
causas de evasdo de estudantes nas diversas modalidades de educacdo ofertadas como:
ensino Profissionalizante Integrado, Ensino Profissionalizante Pés-médio, Profissionalizante de
Jovens e Adultos, Cursos Tecnoldgicos, Licenciaturas, Bacharelados e no Ensino a Distancia e
estabelecer alternativas para diminuigdo da evasao por meio do planejamento e implantagao de
acbes propostas democraticamente pela comunidade académica em funcdo das
especificidades de causas de abandono, conforme o levantamento nos cursos do
IFSULDEMINAS. Junto as mudancgas estruturais necessarias, buscou-se também a inclusao,
articulacdo e integracdo de toda a comunidade institucional nas atividades pedagdgicas,
inclusive as intermediadas pelo ensino, pesquisa e extensao.

Os dados coletados propiciaram um conhecimento institucional sobre a percepcao dos
alunos do contexto educacional, seu curso especifico e motivagbes profissionais de sua
escolha, continuidade ou desisténcia, bem como subsidios para possiveis alteracbées nos
diferentes ambientes e nas percepgdes das relagdes espago-tempo, dentro da Instituicdo em
prol da qualidade de vida na comunidade académica e com reflexos positivos nos locais de
abrangéncia dos campi.

O documento atual contou com a organizagao de uma Comissao formada na Reitoria —
Comissdo Geral de Permanéncia e Exito dos Estudantes para coordenacdo das acdes levando
em consideragcao a realidade de cada campus que compde o IFSULDEMINAS, com suas
particularidades e peculiaridades locais, implicando a busca de experiéncias de outras pessoas,
autores e instituicdes similares. Contou também com a constituicdo de uma Comissao local em
cada campus do IFSULDEMINAS voltados para a discussdo da tematica da Evasao,
Permanéncia e Exito dos Estudantes, que trabalharam no levantamento de dados locais,
analise e sugestdes para revisdo e ampliacdo de agdes e incorporagdes praticas com
importantes contribuicbes relativas a tematica em questdao com foco na identidade e missao
institucional e legislagbes normatizadas como Resolugdes e conforme indicadores e metas

previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional.



O IFSULDEMINAS compreende este plano como um processo institucional coletivo,
académico e administrativo, capaz de elucidar o desafio estratégico a ser enfrentado em vista
da ampliagédo dos horizontes da gestéo institucional e para o permanente alinhamento de agbes
nas diferentes unidades como um plano dindmico e perene na trajetéria do desenvolvimento e
inovacao institucional em fungédo da qualidade do ensino, da inclusao, da permanéncia e éxito
estudantil.

O IFSULDEMINAS acredita que o sucesso de seu trabalho esta atrelado a permanéncia e
éxito de seus estudantes. Visando garantir esses pressupostos e caminhando em consonancia
com o disposto no Oficio-Circular n°® 77/2015 CGPG/DDR/SETEC/MEC e a Nota Informativa n°
138/2015 DPE/DDR/SETEC/MEC, que deliberam sobre o tema, foi elaborado o Plano Estratégico
de Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFSULDEMINAS, homologado por meio da Resolugéo
n°® 026/2016, de 28 de junho de 2016.

O Plano Estratégico Institucional para a Permanéncia e Exito dos Estudantes foi elaborado
com o objetivo de ajustar projetos e agbes institucionais anteriores ja existentes no
IFSULDEMINAS, contemplando o diagndstico das causas da evaséo e retengdo dos estudantes e
acdes politicas, administrativas e pedagodgicas que visam a ampliar as possibilidades de
permanéncia e éxito dos estudantes no processo educativo.

Elaborado de forma colaborativa, o planejamento contou com o trabalho de comissées dos
campi, que realizaram diagnostico quantitativo e qualitativo, investigando as causas da evaséo e
retengdo. As atividades tiveram o objetivo de definir a base conceitual da analise, dimensionar os
fendbmenos da evasao e retencao, discutir e analisar os dados extraidos do Sistema Nacional de
Informagbes da Educacao Profissional e Tecnoldgica (SISTEC), categorizar e definir causas da
evasio e retencdo, bem como elaborar medidas para superagao.

O plano estabeleceu varias agbes de intervencéao, tais como: promover o estreitamento da
relacdo entre discentes e coordenadores de curso; monitorar e acompanhar alunos com
frequéncia escolar baixa; fortalecer os programas de bolsas de monitoria, PIBID e Iniciagdo
Cientifica, que auxiliam na permanéncia, tanto pelo apoio financeiro ao discente quanto pela
geracao de desenvolvimento pedagdgico; promover revisdo de PPCs dos cursos; implementar o
sistema de nivelamento de curso para alunos ingressantes; promover melhor integracéo entre as
disciplinas; monitoramento e melhorias do Programa de Auxilio Estudantil, dentre outras acdes.

Desde entdo, varias das acgdes propostas estdo sendo implementadas e periodicamente
debatidas em ambito institucional. Nesse sentido, destaca-se a criagao e inclusao do Dia Escolar
do IFSULDEMINAS no calendario académico, um evento com duas realizagdes anuais para
debater os processos escolares, visando a melhoria do ensino.

Em sua primeira edicdo, realizada em maio de 2017, o evento teve como tema a
“Permanéncia e Exito dos Estudantes”. Professores e técnicos administrativos se reuniram no dia
19 de maio de 2017 para o 1° Dia Escolar do IFSULDEMINAS, que teve como tema a



Permanéncia e Exito dos Estudantes. O encontro, que contou com a presenca de professores e
técnicos administrativos, foi transmitido ao vivo, para os outros sete campi da instituicdo, com
interacdo de todos em tempo real. O evento teve como objetivo a discusséo de questbes do
cotidiano escolar que envolvem as praticas de ensino, pesquisa e extensao visando a proposigcao

de novas acgdes que promovam a permanéncia e o éxito dos estudantes.

3.10.3 Agdes Inclusivas

Responsavel por amplos debates, tendo em vista a mudanga de paradigma que exige, 0
campo das acbes inclusivas representa um dos maiores desafios para a educagdo na
contemporaneidade. Desde a Declaragdo de Salamanca, que estabelece principios, politicas e
praticas na area das necessidades educativas especiais, a educacio nacional vem sendo aos
poucos transformada no processo da Educacgao Inclusiva no mundo todo.

No cenario brasileiro, a Constituicido Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional (Lei n°® 9.394/1996) deram um grande passo em dire¢cdo a inclusao escolar,
estabelecendo a educagao como um direito de todos e a preferéncia de atendimento ao publico da
educacao especial na escola regular, apesar de ainda ndo estabelecer a obrigatoriedade na
matricula.

Mais recentemente, a Lei n°13.146/2015, que institui a Lei Brasileira da Pessoa com
Deficiéncia, trouxe um capitulo dedicado ao direito a educagcédo da pessoa com deficiéncia. Esse
estatuto foi o maior marco do campo de direitos da pessoa com deficiéncia, regulamentando a
obrigatoriedade da matricula em escola regular, bem como da outras diretrizes essenciais ao
atendimento inclusivo na educagao.

O IFSULDEMINAS, visando garantir o atendimento de qualidade aos estudantes com
necessidades especiais e construir uma atuagdo condizente com as politicas nacionais,
estabeleceu as Diretrizes de Educagao Inclusiva no IFSULDEMINAS (RESOLUCAO CONSUP N°
102/2013). O documento estabelece o funcionamento do Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Especiais (NAPNE), bem como seu papel institucional:

E um 6rgdo com carater deliberativo e que deve assessorar todas as agdes
desenvolvidas, no dmbito institucional, na perspectiva da educacao inclusiva. Tem
a Coordenagdo Geral dentro da Pro-Reitoria de Ensino e nos Campus, as
coordenagdes gerais ligadas as Diretorias de Desenvolvimento Educacional.
Entretanto- salienta-se a necessidade de ampliar em uma estrutura que garanta a

atengdo e o atendimento a diversidade, oferecendo um espago educacional na
perspectiva da Educacéo Inclusiva. (RESOLUCAO CONSUP N° 102/201)

Desde entao, varias acdes foram sendo desenvolvidas, com vistas a formacao educacional
inclusiva, tanto dentro da instituicdo quanto no contato com a comunidade circundante. Destaca-

se a realizagdo do Seminario de Educacao Inclusiva do IFSULDEMINAS, evento institucional que



acontece cada ano em um campus da instituicdo, com oferta de cursos, palestras, mesas
redondas e apresentagdes de trabalhos com a tematica da inclusdo. O evento é também aberto a
participagcao da comunidade circundante, que tem participagédo expressiva todos os anos.

Nos campi, os NAPNE atuam diretamente junto aos estudantes, promovendo as
adaptacbes necessarias ao desenvolvimento educacional do estudante com necessidades
especiais. Atuando de forma multidisciplinar com docentes, a equipe realiza avaliagdes no
processo educativo dos estudantes, buscando fazer as adaptagdes necessarias para seu sucesso
escolar.

Além dos agdes pedagédgicas, o IFSULDEMINAS, por meio da Coordenagdao de Acgdes
Inclusivas, adquiriu equipamentos assistivos, como cadeiras de rodas motorizadas, lupas digitais,
impressora Braille, dentre outros. Novo levantamento esta sendo realizado para compra de mais
equipamentos.

E fato que a promogdo da inclusdo escolar é um grande desafio. Todavia, o
IFSULDEMINAS tem dedicado grandes esforgos para vencé-lo, buscando a promogdo de uma

educacao inclusiva e de qualidade, pautada no respeito as diferencas.

3.10.4. Egressos
3.10.4.1. Acompanhamento de egressos

O projeto de acompanhamento de egressos constitui em um conjunto de agdes
implementadas que visam acompanhar o itinerario profissional do egresso, na perspectiva
identificar cenarios junto ao mundo produtivo e retroalimentar o processo de ensino, pesquisa e
extensao e que vem agregar a formagao académica, bem como a preparacdo para o trabalho
(compreendendo-o em seu sentido histérico, mas sem deixar de firmar o seu sentido ontolégico) e
discutir os principios das tecnologias a ele concernentes dao luz a elementos essenciais para a
definicdo de um propdsito especifico para a estrutura curricular da educagao profissional e
tecnoldgica.

O projeto se estende, portanto, da identificagdo dos candidatos aos cursos da Instituicao a
avaliagdo e acompanhamento dos seus estudantes e dos seus egressos.

A relevancia da pesquisa em questdo remete a necessidade de auto — avaliacdo da
Instituicdo, dos processos de acesso a qualidade da formagéo técnica e tecnolégica oferecida.
Essa pesquisa remete também a necessidade de verificagdo continuada da adequacao das
matrizes curriculares as demandas sociais e econdmicas.

Nesse sentido, cabera a pesquisa de egressos possibilitar o levantamento de informacdes
em relagao a situacdo dos mesmos no mundo do trabalho. Seus resultados podem atuar como
norteadores para o planejamento, a definicdo e a retroalimentagdo das politicas educacionais das
instituicoes.

O pouco conhecimento do processo que envolve o acesso a Instituicao e a trajetéria dos

egressos na sociedade e no mercado de trabalho, tém comprometido uma atuacdo mais segura



da Instituigao.

O acompanhamento dos egressos, por sua vez, deve avaliar as condi¢des de trabalho e
de renda dos profissionais, 0 seu campo de atuagido profissional no mercado de trabalho, a
avaliagao de que ele faz da Instituicdo e do seu curso agora como egresso e as suas expectativas
quanto a formacao continuada. Portanto, o Projeto de Acompanhamento de Estudantes e de
Egressos visa se constituir em uma ferramenta e uma fonte de dados e informagdes para a
autoavaliacao continuada do Instituto.

O Projeto de Acompanhamento de Egressos tem como objetivo:

e Realizar analise socioeconémica dos candidatos dos processos de acesso da Instituicio;

e Avaliar as habilidades e competéncias previstas nas matrizes curriculares e efetivamente
acumuladas pelos discentes e pelos egressos do IFSULDEMINAS, bem como identificar o
grau de aprendizagem técnico-profissional dos mesmos durante o0s cursos e
posteriormente como egressos;

e Avaliar as adequagdes entre a oferta e a qualidade dos Cursos Superiores e dos Cursos
Técnicos oferecidos pelo IFSULDEMINAS e demanda quantitativa e qualitativa gerada
pela sociedade e pelo mercado;

e Acompanhar periodicamente a avaliacdo qualitativa que os alunos fazem dos seus cursos
no decorrer do seu processo de formagao técnico-profissional e humanistica, bem como
suas expectativas e sugestoes;

e Analisar a compatibilidade entre a ocupacéo exercida pelo estagiario € o seu curso;

e |dentificar os elementos limitadores do acesso dos egressos ao mercado de trabalho;

e |dentificar o grau de importancia do Estagio Curricular para a insergdo dos alunos e de
egressos no mercado de trabalho e identificar os setores de atividade econémica que mais
absorvem os profissionais formados pela Instituigao;

e Detectar as areas de atuacao, o nivel de coeréncia com a sua area de formacgao e os
niveis de remuneragéo dos egressos contratados;

e |dentificar o indice de satisfacdo dos profissionais formados pela Instituicdo, o grau de
compatibilidade entre a sua formagdo e as demandas da sociedade e do mundo do

trabalho e as suas expectativas quanto a formagao profissional e tecnolégica continuada.

A pesquisa é realizada de forma anual com os egressos do IFSULDEMINAS e para
efetivagao deste projeto foi implementado o SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS.
Esse sistema é um instrumento de coletas de dados que visa o acompanhamento dos ex-alunos
do IFSULDEMINAS em relagéo sua formacgao (Instituicdo, Curso, Ensino, pesquisa e Extensao) e
sua situagao de trabalhabilidade em relagdo ao mundo do trabalho.

Um outro elemento de levantamento de dados dos egressos para um efetivo
acompanhamento é a realizacdo dos encontros de egressos que visa a atualizacdo das
informacdes dos ex-alunos do IFSULDEMINAS.



4. ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICO

4.1 Atividades praticas e estagios desenvolvidos

O Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em instituicbes de educagao superior, de educagao profissional, de ensino médio, da
educacgao especial, dos anos finais do ensino fundamental e na modalidade profissional da
educacao de jovens e adultos. A fase da realizacdo de estagios € uma fase importante no
processo de desenvolvimento e aprendizagem do aluno, pois trata-se da etapa que promove
oportunidades para vivenciar, na pratica, conteudos académicos, propiciando a aquisicdo de
conhecimentos e atitudes relacionadas com a area escolhida pelo estagiario. O estagio visa ao
aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagao curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho. A realizacéo de
estagios é regida pela Lei 11788 de 25 de setembro de 2008, pela orientagdo normativa 02 de 24
de junho de 2016 e pela Normas de Estagios - resolugdo do Consup n°® 59 de 2010.

O estagio é condicdo para a certificagdo, ou seja, como o estagio consta da matriz
curricular, o aluno que nao realiza-lo nao recebera o diploma de conclusao de curso, conforme é
previsto pela Lei 11788, orientagdo normativa 02 de 24 de junho de 2016 e pela Normas de
Estagios - resolugédo do Consup n° 59 de 2010 e 77 de 2010.

E feito levantamento e a parceria com empresas para realizagéo dos estagios, bem como
a insercdo dos alunos no mundo do trabalho. Visando eficiéncia dos procedimentos e
economicidade foi criado o Sisestagios, um sistema que tem como objetivo facilitar o processo de
controle de estagios e aproximar alunos, empresas e professores, a partir da implantacao desse
sistema o processo de estagios sera todo realizado de maneira digital. Os estagios se divide em
duas modalidades, o estagio obrigatério ou ndo obrigatério.

Estagio obrigatério: € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é
requisito para aprovacao e obtencao de diploma.

Estagio n&do obrigatério: Estagio nao-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo
professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado
por vistos nos relatérios referidos no inciso IV do caput do art.7°_da Lei 11.788 e por mencéao de

aprovacao final.

5. POLITICA DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

5.1. Formas de acesso as politicas de atendimento ao discente



No IFSULDEMINAS, o acesso as politicas de atendimento ao discente se da por meio de
editais, abertos anualmente, com ampla concorrencia entre os alunos, oportunizando a todos os

que necessitam de atendimento o direito de solicitarem assisténcia

5.2. Estimulos a permanéncia e Programas de apoio pedagodgico e financeiro
5.2.1. Pré-Reitoria de Ensino

Assisténcia Estudantil: Amparado pela RESOLUCAO N°101/2013, DE 16 DE
DEZEMBRO DE 2013, o Programa Auxilio Estudantil se constitui de agbes voltadas ao
atendimento prioritario de estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica,
regularmente matriculados em cursos oferecidos pelo IFSULDEMINAS nas modalidades: técnico
integrado, subsequente e PROEJA e graduacéao (bacharelado, tecnologo e licenciatura), visando a

permanéncia e éxito no processo educativo bem como a autonomia do estudante.

5.2.2. Pré-Reitoria de Extensao
A Pré Reitoria através de suas politicas de extensdo visando a permanéncia e éxito do
discente:
e Fomenta bolsas de extensdo através da publicacdo de editais de esporte e
cultura,empresas juniores e de mobilidade;
e Promove eventos destinados a oferecer oportunidades aos discentes e egressos ao
mercado de trabalho;
e Apoio financeiro para participacao de discentes em eventos artisticos, culturais e
esportivos de abrangéncia, nacional e internacional-PNAES;
e Promove programas como o Expedicdo IFSULDEMINAS,que estimula a participagao
voluntaria de discentes em projetos de extenséo;
e Promove a alimentagao escolar enquanto direito do estudante e dever do estado através

do Programa Nacional de Alimentacao escolar(PNAES);

5.2.3. Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao de Inovagao

No ambito das politicas e mecanismos de permanéncia e éxito dos estudantes na
instituicdo, a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéo e de Inovacéo (PPPI) é responsavel por
executar e incentivar agdes visando auxiliar os discentes no sentido de obterem éxito em sua vida
académica por meio de:

e Bolsas de iniciagcdo cientifica e tecnoldogica: destinada a atuacdo em projetos de
pesquisa sob orientacdo de servidor-pesquisador da instituicdo, com recursos internos e
externos oriundos das agéncias de fomento a pesquisa, como CAPES; CNPq;
FAPEMIG e outros.

e Fomento a pesquisa: apoio financeiro aos projetos de pesquisa e desenvolvimento

tecnoldégico que possibilita a participacdo de estudantes de iniciagdo cientifica (editais



internos de chamada de projetos) e apoio financeiro para criagdo e manutencido de
laboratérios destinados ao desenvolvimento dessas pesquisas (Edital interno de Pro-
equipamentos).

e Atividades cientificas: realizacdo de eventos destinados ao incentivo a pesquisa e ao
desenvolvimento tecnolégico (Curso de Busca e Redagdo de Patentes, Editais de
Inovagao), a comunicacgao cientifica (Curso de Redacao Cientifica, Jornada Cientifica e
Tecnolégica) e a popularizagao da ciéncia (Olimpiadas Cientificas).

Essas acdes devem ser mantidas e sempre buscar a articulagéo entre ensino, pesquisa e
extensao, pois vem demonstrando impactos positivos nas taxas de permanéncia e éxito dos
estudantes do IFSULDEMINAS.

5.3 Organizagao estudantil

Em sua organizagdo administrativa, o IFSULDEMINAS garante a participagdo dos varios
segmentos que compdem a comunidade académica nos 6rgaos colegiados, que s&do compostos
por professores, técnicos administrativos, gestores e discentes. Todas as representagbes séo
escolhidas por elei¢ao feita pelos pares.

Com relacdo aos estudantes, além da representagdo nos colegiados institucionais, é
incentivada a participacdo em grémios estudantis. O IFSULDEMINAS incentiva e auxilia na
constituicdo dos grémios, porém, este 6rgdo € de exclusividade dos discentes, possuem
regimento proprio e funcionamento independente. Cabe a instituicdo oferecer oportunidade para

que os estudantes se organizem.

5.3.1 Representatividade discente nos colegiados

A Camara de Ensino (CAMEN), a Camara de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacao
(CAPEPI) e a Camara de Extensado (CAEX) sao érgaos vinculados as Pro-Reitorias de Ensino,
Pesquisa e Extensdo com fungdo consultiva, normativa e regulatéria na operacionalizacdo das
respectivas atividades no IFSULDEMINAS. Estas Camaras assessoram o Colegiado de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPE). Esta previsto em cada regimento, na constituicio de seus
membros, a participacdo de um discente de cada campus. Estes estudantes s&do escolhidos pelos
seus pares e participam ativamente das reunides, propondo e analisando as pautas, com direito a
voto nas questbes discutidas pelas camaras. Da mesma forma nos campi a participacdo dos
discentes ocorre por meio do Colegiado Académico (CADEM), dos Nucleos de Pesquisa e
Extensdo (NIPEs) / dos Grupos de Estudos Avancados em Pesquisa e Extensdo (GEAPEs), dos

Colegiados de Curso e demais Comissodes.

6. POLITICA DE EaD

A educacéao é, por forca da Constituicado Federal de 1988, direito de todos os cidadaos



brasileiros. Com o0 avang¢o de novas tecnologias de comunicagao e informagao, a Educacgao a
Distancia se tornou importante ferramenta para a garantia deste direito constitucional fundamental,
dada a vastiddo e nivel de interiorizagdo do territorio brasileiro. No IFSULDEMINAS, a EaD
também constitui ferramenta importante para que o direito a educagao se torne realidade, pois é
modalidade é entendida como potencializadora da ampliacdo da oferta de cursos com menor
necessidade de ampliacdo das instalacdes fisicas. Além disso, a modalidade permite expandir
territorialmente a oferta para locais distantes dos campi institucionais.

Assim, as politicas de Educacao a Distancia do IFSULDEMINAS, como instituicdo publica
de ensino que é, obedecem basicamente os preceitos da Lei n® 9.394/1996 (LDB), que instituiu
em seu Artigo 80 que cabe ao Poder Publico incentivar o desenvolvimento e a veiculagéo de
programas de ensino a distancia em todos os niveis e modalidades de ensino e de educagéo
continuada, combinada com o Decreto n°® 5.622/2005, que regulamenta o artigo supracitado e
estabelece a politica de garantia de qualidade da modalidade de educagéo a distancia, quanto ao
credenciamento institucional, supervisdo, acompanhamento e avaliagao.

Os programas de oferta de educagéo a distancia do IFSULDEMINAS, dados os niveis e os
tipos dos cursos ofertados, bem como a diversidade de campi ofertantes, possuem variados
desenhos e multiplas combinagdes de linguagens e recursos educacionais e tecnoldgicos, tendo
como ponto comum norteador o entendimento da modalidade EaD como uma pratica educativa
situada e mediatizada, uma modalidade de se fazer educagdo, de se democratizar o

conhecimento.

6.1. Politica de Organizacao da Oferta de cursos EaD
A oferta de EaD no IFSULDEMINAS esta dividida, em primeira instancia, em:
a) Programas Fomentados, os quais possuem financiamento externo por meio de sistemas
governamentais. Em 2018, dois programas fomentados estavam em vigor no IFSULDEMINAS:
- ARede e-Tec Brasil (Escola Técnica Aberta do Brasil)
- A UAB (Universidade Aberta do Brasil)
b) Programas Institucionais, em que a instituicdo oferta cursos com seus proprios esforgos
financeiros ou otimiza recursos a partir dos programas fomentados para ampliagdo da oferta.
Nesta modalidade, o IFSULDEMINAS oferta cursos de formacgao inicial e continuada (FIC),
técnicos subsequentes, graduagdo e pods-graduacdo Lato Sensu (tabela Y), além dos cursos
abertos e massivos, conhecidos como MOOC:s.
Em maio de 2018, a oferta de EaD no IFSULDEMINAS estava organizada conforme

apontam as tabelas abaixo.



CURSOS FOMENTADOS - REDE E-TEC BRASIL / BOLSA FORMAGAO
PAC. REST. - NOV/2016 MEDIOTEC/2017 SUBSEQUENTE/2017

CAMPUS CURSO CAMPUS CURSO CAMPUS CURE0O

TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO

CARMO DE MINAS TECNICO EM ADMINISTRAGAO CARMO DE MINAS TECNICO EM ADMINISTRAGAO

MACHADO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO INCONFIDENTES TECNICO EM QUIMICA INCONFIDENTES TECNICO EM INFORMATICA

TECNICO EM REDES DE COMPUTADORES TECNICO EM REDES DE COMP. TECNICO EM ALIMENTOS

TECNICO EM ALIMENTOS TECNICO EM MODELAGEM DO VEST. TECNICO EM CONFEITARIA
TECNICO EM ANALISES CLINICAS MACHADO TECNICO EM VENDAS TECNICO EM COOPERATIVISMO

MUZAMBINHO

TECNICO EM CAFEICULTURA TECNICO EM TELECOMUNICACOES MUZAMBINHO TECNICO EM GUIA DE TURISMO

TECNICO EM M. AMBIENTE TECNICO EM AGRONEGOCIO TECNICO EM INFORMATICA

PASSOS TECNICO EM MULTIMEIOS DIDATICOS POGOS DE CALDAS TECNICO EM INFORMATICA TECNICO EM MANUTENGAQ
- - ) - E SUPORTE DE INFORMATICA

POGOS DE CALDAS TECNICMO EM SECRETARIA ESCOLAR TECNICO EM ANALISES QUIMICAS

POUSO ALEGRE TECNICO EM QUALIDADE

TECNICO EM LOGISTICA

TRES CORAGOES TECNICO EM MECANICA

CURSOS INSTITUCIONAIS
OTIMIZADOS ESFORGO PROPRIO

CAMPUS CURSO CAMPUS MODALIDADE CURSO
TEC. ADMINISTRAGAC {SUBSEQUENTE) CARMO DE MINAS FIC INGLES SEM FRONTEIRAS
CARMO DE MINAS TEC. ADMINISTRAGAC [CONCOMITANTE) MUZAMEINHO SUPERIOR LICENCIATURA PEDAGOGIA
TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR TECNICO SUBSEQUENTE SERVICOS PUBLICOS
TEC. EM QUIMICA (CONCOMITANTE) TECNOLOGIAS

PARA DESENVOLVIMENTO WEB

INCONFIDENTEES TEC. EM GUIMICA (SUBSEQUENTE}

TEC. EM INFORMATICA {SUE SEQUENTE) ENFERMAGEM
PASSOS POS GRADUAGAD URGENCIA E EMERGENCIA
[TEC. ANALISES QUIMICA (CONCOMITANTE] LATO SENSU
POUSO ALEGRE
TEC. EM LOGISTICA {CONCOMITANTE) MIiDIAS E EDUCAGAD
TRES CORAGOES TEC. EM MECANICA (CONCOMITANTE) GESTAQ ESTRATEGICA
E NEGOCIOS

FERRAMENTAS PARA ESCRITORIO

POCOS DE CALDAS FIC
INFORMATICA BASICA
INGLES SEM FRONTEIRAS
GESTAD DO PNAE
REITORIA FIC

LICITAI;IﬁE 5 ECONTRATOS

LIBRAS NO ATENDIMENTO
PUELICO DE SAUDE

6.1.2. O Sistema UAB no IFSULDEMINAS

A partir de abril de 2018, o IFSULDEMINAS passou a integrar o Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), com projeto para oferta, em rede com outros 10 IF's, de curso superior de
Pedagogia e curso de Formacado Pedagoégica EBTT para Graduados nao-Licenciados, tornando-
se este projeto uma das prioridades das politicas de EaD da instituicdo, e, portanto, fazendo-se
necessarios esforcos institucionais que promovam sua culminancia. O pontapé inicial foi a criagao
da Coordenacao Geral da UAB e da Coordenacao Adjunta da UAB, bem como a nomeagao de um
membro do IFSULDEMINAS como componente da Comissdo do Programa de Formacao do

Professores em Rede no ambito da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e



Tecnoldgica.

6.2. Politica dos Ambientes Virtuais de Aprendizagem

A mediacao pedagoégica na educacgao a distancia ocorre sem a obrigatdria necessidade de
presenca fisica de professores e alunos no mesmo espaco. Entretanto, a presenca, em si, é
fundamental e a mesma se da através dos chamados Ambientes Virtuais de Aprendizagem, ou
AVA. A partir desta ferramenta, a mediagdo pedagdgica ocorre por meio da disponibilizagao de
materiais didaticos, textos e midias audiovisuais, possibilitando que o estudante se aproprie dos
conhecimentos trabalhados. E, neste sentido, um dos grandes desafios dos projetos de Educacéo
a Distancia é proporcionar uma mediacdo efetiva, sabendo-se que para que isso ocorra, as
metodologias adotadas devem ser estimulantes de uma interagao entre alunos e professores, mas
nao apenas isso. A metodologia deve também estimular, a partir do AVA, a interagéo entre alunos
e alunos e, para além do AVA, entre alunos e sociedade.

Deste modo, os Ambientes Virtuais de Aprendizagem devem ser concebidos a partir de
propostas que favorecam, mais do que a simples transmissdo, a construgdo de conhecimentos.
Esta concepcgéo ira exigir que a construcdo de um AVA compreenda varias dimensdes, que
incluem desde a integracdo de diferentes materiais didaticos até a relacdo entre professores,
alunos, metodologias e estratégias de ensino, de maneira a ressignificar nos processos de ensino,
através do uso das Tecnologias de Informacdo e Comunicagao, o papel e a aprendizagem dos
alunos e as necessidades educativas; a agdo pedagodgica colaborativa e democratica; as formas
alternativas de avaliagado; o papel da comunidade escolar e as novas representagdes e modos de
construgdo do conhecimento. Assim, entende-se que a criagcdo de tais ambientes passa
indubitavelmente por processos de planejamento que envolvam o trabalho de profissionais aptos,
como os Designers Instrucionais, os Designers Graficos que possuam qualificagdo e experiéncia
no trabalho educativo e os pedagogos colaboradores em EaD, devendo a Instituicdo e seus
membros empreender esfor¢os para que esses processos se déem de forma continua e exitosa.

A partir deste pressuposto, o IFSULDEMINAS constréi seus Ambientes Virtuais de
Aprendizagem a partir de duas plataformas: o MOODLE e a TIMTEC.

O MOODLE ¢ um software livre, de apoio a aprendizagem que permite a criagdo de cursos
“on line”, com paginas de disciplinas, grupos de trabalho e comunidades de aprendizagem. O
MOODLE constitui a principal plataforma de aprendizagem virtual do IFSULDEMINAS, sendo nele
hospedados e ofertados a totalidade dos cursos FIC, de nivel Técnico e Superior.

Ja a plataforma TIMTEC abriga os cursos MOOCs. Trata-se de um ambiente virtual de
aprendizagem desenvolvido especialmente para disponibilizar cursos online, livres e gratuitos
voltados a educacéo profissional e tecnolégica. A sigla MOOC vem do inglés Massive Open Online
Course e que pode ser traduzido livremente como Curso Online Aberto e Massivo. Aberto porque
€ disponivel a todos os interessados, ndo havendo necessidade de comprovagédo de um grau ou

nivel prévio de ensino. O objetivo dos cursos MOOC ¢ oferecer para um grande numero de alunos



a oportunidade de ampliar seus conhecimentos num processo de co-producgéo. Enfim, os MOOCs
sao definidos pelo grande volume e heterogeneidade de estudantes participantes e podem ser

entendidos como grandes difusores do conhecimento e das produgbes académicas.

6.3 Politica dos Principios e Diretrizes da educagao a distancia no IFSULDEMINAS

Por entender a educacdo como um fendmeno social contextualizado, o IFSULDEMINAS
compreende a necessidade de inclusdo cada vez maior de profissionais que hoje encontram-se
excluidos dos processos produtivos, sobretudo porque, ja fora da considerada idade escolar e
sem que houvesse oportunidade no tempo devido, esses individuos possuem dificuldades de
acesso aos locais de ensino e sequer possuem disponibilidades, muitas vezes devido a grande
carga de trabalho, para frequentar cursos presenciais em horarios regulares, num processo de
acentuacdo de desigualdades sociais. Dai o entendimento que o empreendimento de esforgos
para ampliar as ofertas de educacdo na modalidade a distdncia é imperioso e torna-se um
principio educacional. Deste principio infere-se que a EaD necessita atender as demandas
pessoais, sociais € do mundo do trabalho da contemporaneidade, garantindo o acesso a
educacao profissional publica e de qualidade.

O IFSULDEMINAS também reafirma o principio do entendimento da tecnologia como
produto social, 0 que, por sua vez, permite entendé-la como ferramenta viabilizadora da formagéo
de um numero maior de profissionais, e de forma mais situada, atendendendo as demandas
locais, sem que se perca de vista o contexto global. Em resumo, as tecnologias de informacgao e
comunicacao sao colocadas a servico da formacao integral do ser humano, considerando a
construcao de valores, o desempenho ético, critico e técnico de uma profissdo e a percepgao de
sua capacidade transformadora.

A partir de tais principios, o IFSULDEMINAS define trés principais estratégias para a
consolidacao dos objetivos sociais da Educagao a Distancia:

a) integrar os diversos niveis e modalidades educacionais e os diversos sistemas educativos;

b) institucionalizar a oferta de cursos na modalidade a distancia;

¢) democratizar o conhecimento e 0 acesso as tecnologias de informagdo e comunicagao, bem
COmo Seu uso.

Para atendimento da estratégia “a”, que € a integracao dos diversos niveis e modalidades
educacionais e dos diversos sistemas educativos, o IFSULDEMINAS propde as ac¢des direcionais
elencadas abaixo:

I. atuar em atendimento atento as demandas profissionais da regido na qual o IFSULDEMINAS
estd inserido e, para além desta regido, em locais onde a presenca da instituicdo se faca
necessaria, indicando rompimento das barreiras geograficas no que se refere as ofertas
educativas;

Il. desenvolver programas permanentes de formacao de servidores para atuagdo em Educacao a

Distancia



lll. estimular e orientar o corpo docente da instituicdo para a utilizacdo das tecnologias de
informagao e comunicagao, como instrumento de ensino, aprimorando, dessa forma, o processo
didatico;

IV. promover cursos de formagido continuada para professores da rede publica, através de
convénios com as secretarias de educagdo municipais e estadual e outras 6rgdos da
administragao publica;

V. vincular a educacéo a distancia a pesquisa e a extensao.

VIII. socializar os materiais, didatico e académico, produzidos pelos docentes e discentes da
instituicdo em que se utilizam as mais diversas midias, sobretudo os que tenham sido financiados
pelas politicas de EaD.

Para atendimento da estratégia “b”, que se refere a institucionalizacdo da oferta de cursos
na modalidade a distancia, o IFSULDEMINAS propbe as agdes direcionais elencadas abaixo:

I. ampliar e fortalecer a educacdo a distancia pelo seu potencial de integracéo, difusdo e
ampliagédo das ofertas educacionais;

Il. consolidar as ofertas institucionais de EaD com esforgos préprios, nas diversas formas de
interacdo e tecnologias educacionais, contemplando os modelos de educagdo presencial,
semipresencial e a distancia;

IV. organizar o desenvolvimento da oferta educacional de forma colaborativa entre os campus do
IFSULDEMINAS, em funcao do foco tecnolégico estratégico, provedores da estrutura fisica e de
pessoal docente para funcionamento dos cursos;

V. prover a infraestrutura organizacional, fisica, tecnolégica e de pessoal necessaria ao
desenvolvimento dos cursos e acbes de EaD tanto dos campus ofertantes como nos polos de
oferta;

VI. Incluir das atividades de EaD como atividades regulares dos professores, com relagdes
professor/aluno compativeis com os padroes de qualidade vigentes;

VII. Incluir os estudantes da modalidade a distédncia no cotidiano dos diversos campus do
IFSULDEMINAS, aos quais estarao vinculados fisicamente, com utilizacdo de biblioteca e
laboratérios, participagdo em eventos académicos, culturais e desportivos, dentre outras
atividades.

Para atendimento da estratégia “c’, que se refere a democratizacdo do conhecimento e o
acesso as tecnologias de informacado e comunicagdo, bem como seu uso, o IFSULDEMINAS
propde as agdes direcionais elencadas abaixo:

I. Estimular a utilizagdo das tecnologias de informag¢do e comunicagdo na educacgao presencial,
com produgao de material didatico especifico;

Il. Fomentar as pesquisas sobre educacdo a distancia, com a finalidade de fortalecer essa
modalidade de ensino;

[l Produzir inovagdes tecnoldgicas voltadas para a educagdo em todos os niveis e modalidades;

IV. Promover cursos de formacgao continuada em EaD para as comunidades interna e externa;



V. Prover o suporte tecnoldgico para a realizagdo dos cursos ofertados nas mais diversas
modalidades;

VI. Disponibilizar sistemas educacionais para serem utilizados como apoio em sala de aula
presencial e a distancia.

Por fim, o IFSULDEMINAS pretende atingir a exceléncia na oferta de EaD e o
cumprimento de seus objetivos sociais e pedagdgicos a partir da padronizacao de qualidade de
oferta nos diversos campus, regulamentada pelo Conselho Superior. O IFSULDEMINAS
regulamentara os procedimentos administrativos e cargas horarias docentes, adequadas para
cada projeto de curso em EaD, bem como para a organizagao de conteudos didaticos e gestao de
cursos desta modalidade de ensino. A consolidacao dos Centros de Educagao a Distancia, como
previsto nos Regimentos Internos dos campus do IFSULDEMINAS ira propiciar a formagao
profissional, em diversos niveis: formagao inicial e continuada, técnico, tecnolégico, licenciatura,
bacharelado e pdés-graduacéo, atendendo a meta maior da Educacéo a Distancia, que é levar os
cursos para as regides distantes geograficamente, possibilitando aos cidaddos uma oportunidade

de concluir seus estudos e/ou se profissionalizar no ambito da educacgao basica ou superior.
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