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Ata da Reunido da Camara de Extensdo do Instituto Federal de Educac¢do, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais Realizada em 11 de setembro de 2025.

Aos onze dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, as 08h39min, teve inicio a reunido da Camara de
Extensdo do IFSULDEMINAS, sob a presidéncia da professora Daniela Ferreira Cardoso, Pré-Reitora de Extensdo. A
reunido aconteceu no formato online, pela plataforma Google Meet. Estiveram presentes: do Campus Trés
Coragdes: Anne Caroline Bastos Bueno, Maria Aparecida Brito Santos; da Reitoria: Barbara Marianne Maduro,
Cleber Avila Barbosa, Juliana Ramos Oliveira, Nildo Batista, Rafael Gomes Tendrio, Rogério Robs; do Campus
Machado: Carlos Henrique Paulino, Leticia Gomes de Morais Amaral, Pedro Luiz Costa Carvalho; do Campus Pogos
de Caldas: Cissa Gabriela da Silva, Isabel Ribeiro do Valle Teixeira, Marcio Luiz Bess; do Campus Passos: Cleiton
Hipolito Alves, Welisson Michael Silva; do Campus Carmo de Minas: Gusthavo Augusto Alves Rodrigues; do
Campus Muzambinho: Januaria Andréa Souza Rezende; do Campus Inconfidentes: José David Romero Diaz; do
Campus Pouso Alegre: Luciene Ferreira de Castro, Rodrigo Janoni Carvalho. A abertura dos trabalhos da reunido
da Camara de Extensdo foi realizada pela pro-reitora Daniela Ferreira Cardoso, que presidiu o encontro,
cumprimentou os presentes, desejou uma étima quinta-feira e destacou a intensidade das agdes desenvolvidas
pela Pré-Reitoria de Extensdo e pelas coordenadorias de cada campus. Em seguida, convidou o reitor Professor
Cleber Avila Barbosa para a fala inicial de boas-vindas. O professor Cleber agradeceu o convite e destacou a alegria
de estar presente na Cadmara de Extensdo, ressaltando a importancia das a¢Ges desenvolvidas e o impacto positivo
para a populagdo e para os estudantes. Ele enfatizou os avangos e aprimoramentos conquistados pela extensdo
no IFSul de Minas, mencionando a relevancia das oportunidades criadas e os reconhecimentos obtidos em
eventos nacionais, como na reunido da rede Federal, onde projetos da instituicio foram premiados e
selecionados. O reitor destacou ainda o langamento do projeto “Ciéncia na Escola” em Pogos de Caldas, com a
entrega de 11 laboratérios, e agradeceu a Pro-Reitoria de Extensdo pelo empenho e resultados alcangados.
Ressaltou que a Camara de Extensdo sempre teve cardter de encaminhamentos e deliberagGes praticas, o que
contribuiu para avangos institucionais. Mencionou também a elaboragdo da revista anual da extensdo, que devera
contemplar os anos de 2024 e 2025, e informou sobre o processo de expansdo da instituicdo, com a criagdo de
uma nova unidade em Itajubd. Explicou que houve ampliagdo de 70 vagas no banco de servidores, mas que os
codigos ainda ndo foram liberados. A previsdo é que em novembro sejam recebidas vagas para consolidagdo e
expansdo, com destaque para a necessidade de docentes e técnicos administrativos. O reitor detalhou os saldos
de vagas em cada campus e a previsdo de alocagdo de servidores em Itajuba, ressaltando que havera edital de
remogdes internas com critérios como tempo de servigo e plano de trabalho. Cleber Avila Barbosa também
mencionou a expectativa de concursos para docentes e técnicos, além da regulamentacdo da carreira
administrativa, que passard a ter apenas duas categorias: técnico e assessor. Informou sobre encaminhamentos
relacionados aos cursos FIC, destacando a preocupagdao com a burocracia e a necessidade de simplificagdo para
atender publicos vulneraveis. Ressaltou ainda a importancia da reunido em Caxambu, que ocorrera na semana
seguinte, como momento de imersao para discussdo das pautas de pesquisa e extensao. O reitor valorizou o
empenho das equipes e a amplia¢do das bolsas, afirmando que o sucesso dos projetos depende das pessoas que
os conduzem. Finalizou sua fala agradecendo o apoio da Camara de Extensdo e reafirmando o compromisso da
Reitoria com a pasta da extensdo. Daniela Ferreira Cardoso agradeceu ao reitor pelo apoio e destacou a
importancia de contar com um dirigente que conhece profundamente a extensdo, ressaltando que isso fortalece
as acles desenvolvidas. Reconheceu também o trabalho dos representantes presentes e abriu espago para
consideragdes. O reitor Cleber despediu-se, informando que precisaria se ausentar para outra agenda, desejando
uma boa reunido aos participantes. Dando sequéncia, Daniela explicou que a pauta da reunidao, apesar de extensa,
seria conduzida de forma objetiva para que fosse possivel cumprir todos os itens. Justificou a auséncia da diretora
de extensdao Michele e do coordenador de estagio e egressos Alex, que estavam em representacdo institucional no
Encontro Nacional do Jovem Aprendiz. Em sua fala, Daniela reforgou a importancia da extensdo nos institutos
federais, destacando a participacdo recente no encontro nacional Redetec, onde se discutiram perspectivas para a
rede Federal. Ressaltou que a extensdao é a marca dos institutos federais, trazendo impacto social e educacional,
especialmente no interior do Estado de Minas Gerais, e que as a¢les extensionistas contribuem para o
desenvolvimento regional e para a integralidade entre ensino, pesquisa e extensdo. Daniela destacou que o ano



de 2025 foi intenso, marcado pela reorganizagdo de calendarios devido a greve do ano anterior, e que o segundo
semestre trouxe ainda mais intensidade as ag¢Ges. Informou sobre os programas e editais realizados e em
andamento, além das perspectivas para 2026. Mencionou que alguns projetos aprovados necessitaram de
aprovacao “ad referendum”, como o programa Mulheres Mil, que entrara em seu ciclo 4 com oferta de 150 vagas,
além de uma nova parceria que permitird mais 150 vagas. A professora Isabel apresentara posteriormente os
cursos ofertados. O parecer foi aprovado pelos presentes. Outro parecer aprovado foi referente ao cursinho
popular em Minas Novas, com 90 vagas, em parceria com a Secretaria de Diversidade e Inclusdo (SECADI/MEC).
Daniela explicou que a proposta segue o mesmo viés dos cursinhos ja ofertados, voltados a estudantes da rede
publica em situagdo de vulnerabilidade social. O parecer foi aprovado pelos membros. Em seguida, foi
apresentado o parecer relativo ao programa “Partiu IF”, para o ano de 2026, que sera gerenciado pelo IFSul de
Minas em toda a regido Sudeste, tanto em nivel sistémico quanto institucional. O parecer foi aprovado. Por fim,
Daniela mencionou o parecer referente a continuidade das agdes dos cursos vinculados ao programa “Capacita
Sul de Minas”, que prevé a oferta de até 8 mil vagas até o proximo ano, sendo também pauta da Camara de
Extensdo. Dando continuidade a reunido, Isabel Ribeiro do Valle Teixeira, do campus de Pogos de Caldas, iniciou
sua fala agradecendo o apoio recebido, destacando o trabalho da pré-reitoria, do reitor Kleber e de toda a equipe
envolvida. Ressaltou que o programa busca atender mulheres em situagdo de vulnerabilidade, um publico
geralmente invisivel, que agora passa a ter oportunidade de acesso a educa¢do. Comentou que as fotos da
apresentacao foram feitas por Daniela e que representam bem o perfil das participantes, incluindo maes e
senhoras que nunca tiveram oportunidade de estudar e que agora estdo retornando. Isabel destacou que muitas
dessas mulheres vém da zona periférica e que o programa tem promovido uma grande transformacdo. Explicou
que, desde a retomada em 2023, o programa participou de todos os ciclos, enviando propostas que foram
aprovadas, e que naquele momento estavam finalizando o ciclo 3, cuja formatura em Inconfidentes ocorreria no
sabado. Informou também que cursos estavam em andamento em Pogos de Caldas e Trés Coragdes, com inicio
previsto para agosto do ciclo 4, aprovado recentemente, e que seriam ofertados cursos em Muzambinho, Pouso
Alegre e Inconfidentes. Isabel trouxe ainda a noticia de que o Ministério do Desenvolvimento Social havia
destinado verba para abertura de mais vagas no programa Mulheres Mil. Apesar de a regido ndo ser considerada
prioridade, conseguiram ampliar a oferta e, para 2026, seriam disponibilizadas 150 vagas adicionais, com cursos
em Passos, Machados, Inconfidentes, Pogos de Caldas e Trés Coragdes. Explicou que os cursos incluiam bolsas,
coordenadores, apoio e material, e que o tempo preparatério era necessario para organizacao dos editais e
estruturacdo dos cursos. Ressaltou que os novos cursos seriam voltados ao setor de turismo e cuidados,
compondo a edicdo “Mulheres Mil Mais Cuidados”, atendendo as demandas levantadas pelos coordenadores de
extensdo. Informou também que haveria verba para criagdo de uma “cuidadoteca”, espago destinado as criancas
das participantes, com cuidadoras durante as aulas, o que representava uma novidade importante para o
programa. Finalizou agradecendo a todos e destacando as novidades para o préximo ano. Na sequéncia, Daniela
Ferreira Cardoso agradeceu a fala de Isabel e abriu espaco para contribuicdes. Welisson Michael Silva, do campus
de Passos, reforcou a importancia do programa, relatando sua participacdo na aula magna, que contou com a
presenca de uma mulher preta, oriunda da periferia, ex-vereadora da cidade, que trouxe reflexdes sobre
superagdo e a importancia da educa¢do como transformacdo. Destacou a alegria das mulheres em participar de
um espac¢o educacional, muitas delas sem estudar hd anos, e a emoc¢do vivida na formatura, com estrutura
montada para certificacdo. Ressaltou a possibilidade de o Instituto investir em EJA, voltado para jovens e adultos,
priorizando as mulheres do programa Mulheres Mil, como forma de formagdo continuada e possibilidade de
ingresso na graduacdo. Daniela agradeceu a percepcdo de Welisson, destacando a importancia da emancipagao,
além do empoderamento, como forma de resgatar a dignidade humana por meio da educacgdo. Solicitou que
Isabel complementasse sua fala sobre o primeiro encontro nacional da rede Mulheres Mil. Isabel relatou que o
encontro foi fantastico, permitindo conhecer coordenadores de todo o Brasil e perceber as dificuldades e
sucessos comuns, envolvendo mulheres indigenas, imigrantes e de diferentes contextos. Destacou a forga e
poténcia desse grupo antes ignorado e a emogdo das formaturas, que celebram éxitos raros para mulheres em
situagdo de vulnerabilidade. Informou que o encontro em Pelotas foi organizado pelo IFSul de Minas, com
participacdo de representantes do MEC, resultando em uma carta de intengSes para melhorias do programa.
Ressaltou que o Instituto foi bem representado com trabalhos apresentados e que o encontro foi muito
produtivo. Daniela agradeceu novamente a lsabel, destacando a importancia da presenga da coordenagdo
institucional, e Isabel se despediu, desejando boa reunido a todos. Em seguida, Daniela deu prosseguimento a
pauta sobre o programa “Partiu IF”, destacando que se tratava de uma novidade para 2025, nascida a partir do
projeto piloto “Prepara IF Sul de Minas”. Explicou que o diferencial era o recorte para estudantes do nono ano do
Ensino Fundamental Il, com auxilio estudantil, algo inédito, e que o programa havia se tornado politica publica
nacional vinculada ao Ministério da Educagdo. Ressaltou que o IFSul de Minas gerenciava toda a regido sudeste,
justificando o valor elevado de recursos destinados. Na sequéncia, Daniela apresentou o panorama do programa
“Capacita Sul de Minas”, que finalizou suas a¢0es de 2024 em abril e iniciou o plano de trabalho para 2025, com
previsio de 8 mil vagas. Explicou que os cursos sdo ofertados conforme demandas dos municipios, com
coordenagdes adjuntas responsaveis pelo levantamento. Informou os nimeros dos editais realizados entre maio e
setembro, com milhares de vagas e inscritos, abrangendo dezenas de municipios. Destacou a importancia de
analisar ndo apenas vagas e inscritos, mas também a taxa de conclusdo dos cursos, para compreender possiveis
declinios. Ressaltou que o programa esta consolidado e que a perspectiva para 2026 é dar continuidade as
atividades com novos recursos. Anne Caroline Bastos Bueno, de Trés Corag0es, sugeriu que a equipe contratada
para atuar no programa “Partiu IF” recebesse capacitagdo, para conhecer a realidade do campus e melhorar o



rendimento do programa, considerando diferencas em relagdo as escolas estaduais e municipais. Daniela
concordou, relatando situagGes de indisciplina e diferengas de maturidade dos estudantes, destacando a
importancia da formagdo dos instrutores, especialmente os colaboradores externos. Welisson reforgou a fala de
Anne, destacando a necessidade de linguagem acessivel, menos académica, adequada as vivéncias dos
estudantes. Prosseguindo, Daniela convidou o servidor Rogério para apresentar o programa “Alimentacgdo Escolar
Nota 10”, novidade para 2025. Rogério explicou que o projeto foi desenvolvido em parceria com instituicbes
nacionais, com objetivo de valoriza¢do de nutricionistas e merendeiras. Informou que o langamento ocorreu em
Brasilia, em fevereiro, seguido de seminarios regionais em Campina Grande, Sdo Paulo, Manaus e Foz do Iguagu.
Destacou que os seminarios incluiram oficinas de alimentagdo saudavel e outras tematicas, e que estavam em
planejamento cursos EAD para nutricionistas e merendeiras, além de concurso de receitas saudaveis com
premiagdo e publicagdo de livros. Relatou também a realizagdo do reality show “Vida de Merendeira”, transmitido
pela Band, com premiacdo de RS 25 mil as vencedoras. Informou que cerca de 650 nutricionistas e merendeiras ja
haviam sido capacitadas e que o curso EAD ofertaria 4.500 vagas em todo o Brasil. Daniela parabenizou Rogério,
destacando a relevancia da pauta da alimentagdo escolar para a permanéncia dos estudantes. Relatou experiéncia
exitosa apresentada na Redetec, em que o IFSul de Minas foi referéncia nacional, e ressaltou a importancia da
formagdo das merendeiras para garantir alimenta¢do equilibrada e saudavel. Rogério complementou, destacando
a campanha nacional “Alunos com fome ndao aprendem”, que busca orgamento préprio para alimentagao escolar
na rede federal, e pediu engajamento de todos para mudar essa realidade. Anne Caroline observou que a
alimentagdo escolar é a mais nutritiva para muitos alunos. Welisson, por sua vez, questionou se o programa
atendia municipios e estados ou apenas a rede federal, solicitando contextualizacdo. Rogério esclareceu que se
trata de um projeto nacional, com ag¢des voltadas para todas as regides do pais, sem atender especificamente
uma cidade ou estado. A partir dessa colocagdo, a reunidao prosseguiu com a interven¢dao de Welisson Michael
Silva, que destacou a importancia de se pensar em praticas de alimentagdo sustentdvel, mencionando que muitos
alimentos considerados residuos, como cascas e brotos, poderiam ser aproveitados de forma nutritiva e saudavel.
Ele ressaltou que essa proposta ja havia sido pensada para mulheres, considerando a economia doméstica e a
sustentabilidade alimentar. Entretanto, observou que o municipio de Passos ndo possui estrutura para execugdao
de oficinas ou cursos voltados a esse tema e questionou sobre a possibilidade de vincular o municipio a programas
de formacgdo, especialmente diante da realidade de que alimentos ultraprocessados, como salsichas, sdo
oferecidos semanalmente as criangas nas escolas. Reconheceu que, apesar de seu gosto pessoal por alimentos
processados, entende que a alimentacdo escolar deve seguir regras e leis especificas de nutri¢do, reforgcando a
necessidade de formacg&es voltadas para alimentagdo sustentavel. Em resposta, Rogério Robs afirmou que Passos
ja havia realizado diversas a¢des nesse sentido e que ndo se deve desistir, pois os resultados de trabalhos na area
de alimentacdo escolar sdo fruto de engajamento continuo, muitas vezes de mais de uma década. Ressaltou que o
municipio ja participou de agdes e que o Secane pode ser demandado para organizar novas atividades, inclusive
em eventos préoximos, como o carnaval, quando haverd formagdes familiares. Orientou que o contato com o
Secane seja feito por meio do site, para que se possa organizar a participagdo de nutricionistas e profissionais da
alimentagdo escolar em formagdes realizadas em municipios préximos. Na sequéncia, Daniela Ferreira Cardoso
agradeceu a participa¢do e encaminhou a pauta para tratar do projeto de bacias hidrograficas, lembrando que ja
havia sido discutido anteriormente como perspectiva para 2025. Informou que o projeto foi concretizado em
parceria com o Ministério do Desenvolvimento Regional, com repasse financeiro de 500 mil reais para a oferta de
dois cursos FIC, atendendo mais de 600 pessoas. O primeiro curso, de agente de desenvolvimento socioambiental,
ja foi realizado com 347 concluintes, enquanto o segundo, de monitor do uso e conservagao dos recursos hidricos,
tera inicio no préoximo més. Daniela explicou que houve intervalo devido ao aguardo do repasse orcamentario,
mas que agora, com a liberagdo da segunda parcela, sera possivel ofertar o curso em abrangéncia nacional, com
expectativa positiva de inscrigdes. Em seguida, Daniela trouxe para a pauta o programa Renafor, voltado a
formagdo continuada de professores e profissionais da educagdo, convidando a coordenadora institucional
Barbara Marianne Maduro para apresentar. Barbara explicou que o Renafor é uma rede nacional de formagdo
continuada, pautada na Portaria n? 1328 de 23 de setembro de 2011, e que o objetivo é ofertar cursos de
formacgdo continuada em diferentes modalidades. A Secad envia carta-convite as instituigdes, que apresentam
projetos de cursos. No caso do IFSul de Minas, foram enviados dois projetos: um de formagdo em atendimento
educacional especializado e outro de gestdo escolar na perspectiva da educagdo inclusiva, ambos na modalidade
EAD, e aprovados pelo MEC. Béarbara detalhou a estrutura dos cursos, que contam com coordenador adjunto,
supervisor, professor formador, professor pesquisador, tutor, coordenador pedagdgico, intérprete de Libras,
profissional de atendimento educacional especializado, coordenador de Tl, coordenador de plataforma, designer
instrucional, revisor, comunicador e secretdrio administrativo. Explicou que parte desses profissionais é indicada
diretamente pelo MEC e outra parte foi contemplada gragas ao projeto elaborado pelo Instituto, que ampliou a
equipe para garantir maior eficacia. Destacou que o projeto atual sé foi possivel devido as discussdes realizadas no
ano anterior, coordenadas por Michele e Fabio Brasier, que permitiram aprimorar a estrutura. Informou que o
curso de atendimento educacional especializado conta com 800 cursistas, enquanto o de gestdo escolar na
perspectiva inclusiva tem 776 participantes. Ressaltou que este ultimo ja havia sido ofertado no ano anterior, o
que explica a diferenga no nimero de inscritos. No caso do atendimento educacional especializado, houve mais de
duas mil inscrigbes, demonstrando grande demanda para futuras ofertas. Barbara descreveu as agGes realizadas,
como a organizagdo de materiais acessiveis, cronogramas, dados cadastrais e pagamentos de profissionais via
SIMEC e Fundagdo de Apoio da Universidade Federal de Uberlandia. A equipe de tutoria conta com 20 tutores
para cada curso, totalizando 40. O professor pesquisador elabora materiais e videoaulas, que passam pela



tradugdo em Libras antes de serem disponibilizados na plataforma. Barbara destacou a importancia das reunides
de alinhamento constantes, que permitem ajustes e melhorias. Relatou ainda a realiza¢do de aulas magnas, como
a da professora Eliane, psicopedagoga, no curso de atendimento educacional especializado, e da orientadora
Silvana Graco, da Secretaria de Educagdo de Sdo Paulo, no curso de gestdo escolar inclusiva. Também mencionou
aulas sincronas que possibilitaram trocas de experiéncias entre cursistas, enriquecendo o processo formativo.
Daniela agradeceu a apresenta¢do e ressaltou a relevancia da participagdo da coordenadora institucional para
enriquecer a pauta, destacando o carater multidisciplinar da Proex e a importancia das a¢Ges desenvolvidas pelo
IFSul de Minas e pela rede federal. Welisson parabenizou a temadtica, reforcando sua experiéncia na area da
educacdo inclusiva e a caréncia de formagdes continuadas, especialmente para gestores e profissionais da ponta.
Destacou sua satisfacdo em saber que Barbara, ja conhecida por sua atuagdo no NAPI, esta a frente do programa,
0 que transmite confianga e engajamento. Na sequéncia, Daniela convidou Juliana Ramos Oliveira para tratar da
extracdo de dados no sistema Suape e sobre o comité gestor. Juliana explicou que a prioridade atual é avangar na
extragdo de dados para relatdrios de gestdo e indicadores de extensdo, garantindo padronizagdo e evitando
retrabalho. Reforgcou a necessidade de que os campos registrem corretamente eventos, cursos e projetos no
sistema, para que no final do ano ndo seja necessario montar planilhas paralelas. Informou que as reunides do
comité gestor estdao temporariamente suspensas, pois a equipe de Tl esta concentrada nesse trabalho de extragao,
que envolve trés desenvolvedores e requer levantamento de informag¢ées em diferentes areas, como Proen e
Proex. Daniela reforgou a fala de Juliana, destacando a importancia dos registros no Suape para contabilizagdao dos
indicadores de extensdo, que passardao a compor a matriz orgamentaria. Ressaltou que, apesar de parecer débvio,
ainda ha situagdes de falta de registro, o que exige constante conscientizagdo. Em seguida, Nildo Batista foi
convidado para expor sobre os editais em andamento e realizados pela Proex. Ele explicou que ja foram
divulgados resultados de diversos editais, como os voltados a cultura, que tiveram como novidade a sele¢ao direta
de alunos para execugdo de atividades nos campi. Reforgcou que os coordenadores de extensdo podem acionar
esses alunos para inseri-los em atividades culturais sob supervisdo da coordenagdo de cultura de cada campus.
Nildo destacou que os recursos dos projetos sdo descentralizados para os campi e devem ser geridos localmente.
Alteragdes nos projetos precisam ser solicitadas primeiro ao coordenador de extensdo do campus e,
posteriormente, encaminhadas a Proex para deliberagdo. Ressaltou também a importancia do registro correto no
Suape, lembrando que ndo é possivel cadastrar participantes retroativamente, o que inviabiliza a certificacdo de
estudantes ou servidores nao registrados desde o inicio. Informou que, ao final do ano, havera apresentacdo
virtual dos resultados dos projetos, como parte da prestacdo de contas obrigatdria. Alertou que a auséncia sem
justificativa podera gerar pendéncias para os coordenadores. Também chamou ateng¢do para os projetos
vinculados a Fundagdo de Apoio (Fadema), destacando a necessidade de acompanhar prazos de prestagdo de
contas para evitar problemas na submissdo de novos projetos. Por fim, Nildo explicou que o edital de eventos
segue aberto até o esgotamento dos recursos ou final do ano, com descentralizagdo feita pela Proex. Reforgou
gue os coordenadores de extensdo devem acompanhar os processos no Suape, ja que sdo incluidos como
interessados e podem verificar a evolu¢do da descentralizacdo, orientando os coordenadores de projetos sobre a
disponibilidade dos recursos. Destacou que alguns pedidos sdo feitos com antecedéncia e outros em cima da
hora, o que impacta os prazos de descentralizacdo, mas que a equipe busca atender da melhor forma possivel. Em
seguida, dando continuidade a reunido, Nildo Batista (Reitoria) ressaltou o andamento do edital de livros, o edital
221, que permanece aberto até o dia 24 para a publicacdo de seis obras. Informou que toda a divulgagdo ja foi
realizada e que as regras encontram-se devidamente descritas no edital. Ressaltou que ndo iria explicar
novamente o conteldo, pois ja houve oportunidade para isso, e que qualquer duvida deve ser encaminhada ao e-
mail da Proex, recomendando que os interessados leiam o edital antes de enviar questionamentos, ja que muitas
duvidas j& estdo respondidas no prdprio documento. Reforgou que a publicacdo foi feita com bastante
antecedéncia, quase um més, justamente porque a elaboragao de livros demanda tempo e mesmo quem ja possui
material pronto precisa adequa-lo as exigéncias do edital. A submissdo podera ser feita até o dia 24 de novembro
e ndo havera prorrogacdo, considerando que a avaliagdo de uma obra extensa, como um livro de 200 paginas,
exige muito mais tempo do que a analise de projetos menores. Por isso, a divulgacdo foi reforcada e publicada
com antecedéncia, para que todos possam se organizar. Nildo reiterou que todas as condi¢des estdo descritas no
edital e que a submissdo ndo pode ser feita pelo SUAR, mas conforme as instrugdes e anexos previstos no
documento. Na sequéncia, Daniela Ferreira Cardoso complementou a fala de Nildo, parabenizando-o pela
condugdo da Coordenadoria de Projetos e Eventos e destacando que os editais fazem parte da rotina constante.
Observou que este edital de selegdo de livros finaliza a proposta de editais para o ano de 2025, ressaltando a
dificuldade em montar o cronograma devido as diferencas de calendario entre os campi. Explicou que houve
divergéncia no retorno das férias no inicio do ano, o que impactou a oferta dos editais, mas que, apesar disso, foi
possivel atender as propostas planejadas. Daniela enfatizou que o montante de recursos investidos pela Pré-
Reitoria de Extensdo chegou a aproximadamente um milhdo de reais, valor significativo para viabilizar os editais.
Ela também mencionou a criagdo do programa Cultiva, que contempla esporte e cultura, inicialmente pensado
como sistema de bolsas, mas que foi adaptado para auxilio estudantil, evitando restricGes aos alunos que ja
recebem outros tipos de bolsas. Daniela refor¢cou que, apesar dos avangos, ainda ha editais que necessitam de
maior estimulo a adesdo. Citou como exemplo o edital voltado a curricularizagdo da extensdo, que teve baixa
participacdo, embora seja um incentivo importante para os cursos. Ressaltou que, mesmo sendo trabalhoso
concorrer a um edital, trata-se de um processo democratico de participagdo e acesso. Prosseguindo, Daniela
destacou a novidade do cartdo extensionista, implementado em 2025, similar ao cartdo pesquisador ja existente.
Explicou que houve alteragdo de resolugdo e criagdo de instru¢do normativa para viabilizar o uso do cartdo nos



projetos de extensdo. Rogério, servidor da auditoria de extensdo, apresentou detalhes sobre o funcionamento do
cartdo, informando que ja houve manifestagdo de interesse de 20 projetos, sendo 12 diretamente vinculados a
Proex e os demais aos campi. Explicou que o processo é burocratico, envolvendo tramitagdo documental e
administrativa até a liberagdo do cartdo, e que cada cartdo possui limite de uso conforme o projeto aprovado,
destinado exclusivamente a compra de materiais e contratagdo de servicos comuns, ndo incluindo passagens,
transporte ou bolsas. Rogério relatou que alguns cartGes ja foram recebidos, mas houve problemas de
funcionamento em determinados casos, como o da coordenadora Barbara, cujo cartdo ndo funcionou na agéncia
local, sendo necessdrio encaminhar a questdo para Belo Horizonte. Reforgou que os coordenadores devem ter
paciéncia nesse processo inicial e atencdo especial a prestacdo de contas, que sera rigorosa, exigindo
comprovagdo documental, notas fiscais, cotagGes de pregos e extratos bancarios. Destacou que havera dois prazos
distintos: um para a prestagao de contas do uso do cartdo e outro para a execuc¢dao do projeto como um todo.
Daniela reforgou que, como proposta para 2025, os cartes extensionistas estao efetivamente em funcionamento.
Cleiton Hipdlito Alves (Passos) levantou uma duvida sobre a possibilidade de acionamento do cartdo em qualquer
momento, mesmo em editais internos do campus. Rogério esclareceu que até o final do ano o recebimento sera
permanente, mas que para 2026 haverd alteragdes na resolugdo e normativa, estabelecendo prazos e
procedimentos mais organizados para operacionalizagdo. Na sequéncia, Daniela abordou os cursos FIC
institucionais, destacando a parceria com a Marinha iniciada em 2024, com oferta de cursos de pescador
profissional. Informou que em 2025 havera novas turmas, ressaltando o impacto social da iniciativa, que permite a
regularizacdo de pescadores junto a Marinha do Brasil. Observou que muitos pescadores enfrentam dificuldades
como alfabetizagdo precdria e até mesmo auséncia de habilidades basicas como saber nadar, tornando o curso
ainda mais relevante. Além disso, Daniela mencionou os cursos EAD na drea da saude, ofertados dentro do
programa Capacidade do Sul de Minas. Citou o curso de pericia e auditoria ambiental, que ofertou 3 mil vagas e
teve quase 6 mil inscritos, com taxa de conclusdo de 70%. Informou que novos cursos serao ofertados a partir de
setembro, como agente de combate as endemias e primeiros socorros no ambiente escolar, totalizando 7 mil
vagas. Em seguida, Daniela tratou dos eventos extensionistas, destacando a agenda robusta da Proex em 2025,
composta por eventos institucionais e convites externos. Nildo Batista apresentou os eventos realizados, com
destaque para a Expedicdo, retomada apds interrupgdes por greve e pandemia. Relatou a participacdo de equipes
de Machado e Inconfidentes em cidades como Coqueiral, Andrelandia e Ouro Fino, ressaltando que, apesar de
algumas dificuldades de adesdo devido ao periodo letivo, a experiéncia foi positiva. Informou que houve
problemas com docentes que ndo abonaram faltas de alunos participantes, apesar de comunicagdo prévia, e pediu
apoio para resolver essas situagoes. Nildo anunciou que o encontro final das equipes da Expedicdo esta previsto
para 12 de outubro na Reitoria, convidando todos a participarem. Destacou também o encontro do Cultiva com
estudantes e reforcou a importancia de mobilizacdo para eventos futuros, como o Connect em Itajubd e o
encontro de grupos de estudos em Machado. Observou que a procura ainda é baixa, apesar da quantidade
significativa de grupos existentes nos campi, e incentivou maior participa¢do, especialmente dos grupos menores
que estdo iniciando suas atividades. Welisson Michael Silva (Passos) apontou a dificuldade de comunicagdo
interna como um dos fatores que prejudicam a adesdo, relatando que ndo tinha conhecimento sobre o encontro
de grupos de estudos. Nildo respondeu que a divulgacdo é feita nas redes da Proex e nos grupos de
coordenadores de extensdo, mas reforcou a necessidade de apoio das coordenagles para que a informacdo
chegue efetivamente aos grupos e incentive a participa¢do. Na continuidade da reunido, Nildo Batista (Reitoria)
destacou que ndo ha como garantir que todos os servidores terdo acesso as informagdes, mas reforcou que os
caminhos utilizados sdo os institucionais viaveis. Explicou que, devido ao grande numero de servidores, ndo é
possivel enviar individualmente de acordo com o interesse de cada um, e por isso se busca uma forma mais
padronizada de divulgacdo. No caso especifico do grupo de estudos, foi feito um levantamento com os grupos
indicados por cada responsavel de contato e, a partir disso, encaminhadas as informagdes. Ressaltou que nao
havia recebido previamente a informagdo de que se tratava de um grupo de estudos, mas que a inscri¢do ja
estava divulgada com prazo até o dia 15, permanecendo aberta. Informou que o evento ocorrerd no dia 24 em
Machado, e que o formulario de inscricdo contempla questdes como necessidade de transporte e participagdo.
Reforgou o convite para que todos participem, destacando que serd o primeiro encontro, com o objetivo de
interagdo e socializagdo, e que haverd organizacdo por areas, mas também possibilidade de conhecer outras
areas. Explicou que a politica de apoio aos grupos de estudo precisa ser fortalecida e que ha uma resolugdo que
serd readequada a realidade atual, visto que ja se encontra obsoleta. Ressaltou ainda que o edital de apoio aos
grupos de estudo ndo tem sido muito procurado, e que, caso essa baixa demanda se mantenha, pode haver a
desisténcia de sua continuidade, ja que os recursos poderiam ser investidos em outras agGes. Informou que esta é
a segunda vez que o edital é langado com baixa procura, considerando a quantidade de grupos existentes. Na
sequéncia, Nildo mencionou o festival de cultura previsto para o final de outubro em Muzambinho, agradecendo
ao campus que sediara o evento. Reforgou a importancia da participagdo dos coordenadores de arte e cultura de
cada campus na construgdo de uma programacdo diversificada e representativa. Informou que o evento tera
duragdo de dois dias, contara com vagas de alojamento para participantes, além da presenga de intercambistas de
diferentes paises, o que ja havia ocorrido no ano anterior com estudantes colombianos em Pogos de Caldas.
Destacou também a realizagdo da expedigdo internacional, que contara com duas equipes formadas por alunos
dos campi e intercambistas, sendo divulgada posteriormente por meio de edital de sele¢do de alunos internos.
Daniela Ferreira Cardoso complementou informando sobre o circuito de corrida e pedal, cuja ultima etapa
ocorrera no dia 14 de setembro em Carmo de Minas, encerrando o circuito previsto. Ressaltou que na semana
seguinte acontecera um evento voltado as coordenadorias que atuam na pro-reitoria de extensdo e na pro-



reitoria de pesquisa, com programacado voltada para formacdo e integragdo, entre os dias 16 e 18 em Caxambu.
Explicou que o formato serd de imersdao, com todos os participantes reunidos em espagco fisico que possibilitara
refei¢cGes e atividades sem necessidade de deslocamento. Daniela prosseguiu informando sobre a feira de estagio,
destacando que sera pauta posterior, e sobre a participacdo do IFSul de Minas na Semana Nacional do Ensino
Profissional e Tecnoldgico em Brasilia, para a qual foram aprovados 10 projetos em parceria com a proé-reitoria de
pesquisa. Mencionou também o festival de arte e cultura, a expedi¢do internacional e o 92 encontro das
licenciaturas do IFSul de Minas, em parceria com a pré-reitoria de ensino, que ocorrera em 13 de novembro em
Inconfidentes, reunindo estudantes das licenciaturas. Informou ainda que novembro serd encerrado com a etapa
nacional dos Jogos dos Institutos Federais (JIF), em Natal, concluindo a agenda institucional de eventos. Na
continuidade, Daniela destacou a publicagdo da revista de extensdo, cuja ultima edi¢do ja foi distribuida nos
campi, e informou que estdo em andamento as tratativas para a préxima edigdo, que contemplara os anos de
2024 e 2025. Explicou que sera necessario maior esforgo para reunir dois anos em uma Unica edigdo, devido ao
espagamento gerado pela pandemia. Ressaltou que a revista é uma forma de valorizagdo e divulga¢do das agbes
da pro-reitoria de extensdo, estando disponivel também em formato digital. Nildo Batista complementou
informando que a coleta de matérias é responsabilidade das coordenag¢bes de extensdao e comunicagao de cada
campus, e que ja estdo sendo iniciadas as tratativas para a proxima edi¢do. Sugeriu o uso de formuldrio para
captar sugestdes de pauta entre os servidores, facilitando a articulagdo e organiza¢do das informag&es. Reforgou a
importancia de cada campus ocupar o espago destinado na revista, para que ela seja representativa. Informou que
haverd reunidao de alinhamento para definicdo de datas e plano de trabalho, visando publicagdo breve e
contemplando também as a¢des de 2025. Destacou que a préxima edigdo sera comemorativa dos 10 anos da
revista de extensdo, e que se espera contar com atividades de Itajubd ja em 2026. Daniela reforgou a importancia
da edigdo comemorativa e passou a pauta de estagios e egressos, informando que o servidor Alex estava em
evento externo e solicitou que fosse apresentada a questdo do intercambio de estagio. Explicou que o intercambio
entre estudantes do IFSul de Minas e do IF Goiano ocorreu no final de julho, com participacdo de 30 estudantes
em diferentes campi, especialmente nas areas agricola e agropecudria. Destacou que houve recepc¢do e
acolhimento dos estudantes nos campi de Inconfidentes, Machado e Muzambinho, consolidando a a¢do. Na
sequéncia, foi abordada a feira de estagios e empregos de 2025, prevista para os dias 7 e 8 de outubro em Pogos
de Caldas. Daniela explicou o formato do evento, com estandes de empresas divulgando oportunidades de estagio
e emprego, além de minicursos. Ressaltou a importancia de estimular os estudantes a participarem para além da
coleta de brindes, aproveitando as oportunidades de formag¢do e aproximagdo com o mercado de trabalho.
Informou que ja hd grande numero de inscri¢gdes para minicursos. Cissa Gabriela da Silva, coordenadora de
extensdo de Pogos de Caldas, complementou informando que desde abril estdo em contato com empresas, ja
contando com 37 confirmadas, incluindo grandes nomes como Alcoa, Ferrero, Danone e Unimed. Explicou que
esta sendo encaminhado termo de compromisso as empresas, detalhando regras e solicitando informacgdes sobre
representantes nos estandes e minicursos. Informou que a programagao ja estd praticamente pronta, com cerca
de 10 a 12 minicursos por dia, voltados para mercado de trabalho, empregabilidade e carreiras na industria.
Destacou que a divulgacdo sera feita também em escolas publicas e privadas da cidade, e que esta sendo alinhada
a logistica de participagdo dos alunos de cada campus. Ressaltou que houve coincidéncia de datas com a Semana
Nacional do Ensino Profissional e Tecnoldgico, mas que nao foi possivel alterar devido ao trabalho ja realizado
com as empresas. Daniela prosseguiu com a pauta do esporte, destacando a cria¢do do programa Cultiva, voltado
para auxilio estudantil a estudantes artistas e atletas, como forma de valorizacdo das a¢des culturais e esportivas.
Explicou que o programa foi criado para evitar incompatibilidade com outras bolsas e que houve grande adesao
de estudantes. Ressaltou que os bolsistas participam de oficinas, formagdes e eventos esportivos e culturais,
entregando produtos vinculados as suas areas. Nildo Batista complementou alertando sobre a necessidade de
registro dos projetos no sistema Swap, lembrando que a selec¢do foi feita dos estudantes e ndo dos projetos, e que
o registro é essencial para oficializa¢do e certificacdo. Informou que o prazo ja foi prorrogado duas vezes, mas que
os campi de Muzambinho e Machado ainda ndo realizaram os registros, o que pode implicar em suspensdo de
bolsas e problemas nos pagamentos. Reforgou que os coordenadores de esporte desses campi devem realizar os
registros imediatamente, sob risco de ndao haver solugdo posterior. Daniela concluiu destacando o circuito de
corrida de rua e pedal, cuja Ultima etapa ocorrerd em Carmo de Minas, agradecendo a todos os envolvidos na
organizacdo, logistica e divulgagdo, ressaltando a alta adesdo e a importancia da manutengdo do circuito. Nada
mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 15h14min55s. Eu, José Francisco P. Carneiro Junior, Técnico em
Secretariado/Terceirizado, lavrei a presente ata que, apds apreciagdo, sera assinada por um dos representantes da
Pré-Reitoria de Extensdo do IFSULDEMINAS. Pouso Alegre, 16 de abril de 2025.
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