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" de quérum, sendo o nimero suﬁmente deu inicio a reunido. Carlos Alberto apresentou os membros

MINISTERIO DA EDUCAGAO -~
' Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnolégica
% Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
/ Av. Vicente Simdes, 1111 — Bairro Nova Pouso Alegre — 37550-000 - Pouso Alegre/MG

E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu br
Ata CEPE

Aos dez dias do més de ag.o_sto de ddis mil e dezesseis, reuniu-se na sala de reunides do
IFSULDEMINAS — Campus Machado,.os membros do CEPE em reunifo ordindria. A reunido foi
coordenada_pelo Pr6-reitor de Ensino, Carlos Alberto Machado Carvalho, presidente do CEPE.
Participafam da reunifo: Pré-reitor de Ensino, Carlos Alb;rto Machado Carvalho; em substitui¢do
ao Pro-reitor de Pesquisa, Pos-graduagéo e Inovagdo, a Diretora de Pesquisa Dulcimara Carvalho
Nannetti; em substituicio ao Pré-reitor de Extensdo, a Diretora de Extenséo Roselei Eleotério; Jorge
~Ferreira Alencar L'ﬁna, Wanderson Rodrigues da SiI\(a, Bruno Oliveira Tardin, André Delly Veiga, ‘
René Lepie‘mi Dias, Generci Dias Lopes, Andréa Cristina Alves, Regiane Mendes Costa Paiva, Cissa \

; Loa\w
Gabriela da Silva, Thiago de Souza Santos,flsf‘ajas Pascoal, Samuel Santos de Souza Pinto, Ama e

-~ Araujo Antunes, Wanucia Maria Maia Bernardes Barros, Bruho Amaranfe Couto Rezende Joyce

Alves de Ol1ve1ra, André Ribeiro Viana, Juliano da Silva Pereira, Pamela Tavares de Carvalho
Participaram como conv1dados para as apresentagdes dos Projetos Pedagogmos dos. Cursos e
documentos: Rodolfo Hennque Freitas Grillo, Jo&o Carlos Martins, Carlos César da Silva, Giovane @ 7

J. Silva, Diretor' EaD da Reitoria Como secretaria ad hoc, Sonia Regina Alvim Negreti, pedagoga i(

da PROEN. Carlos Alberto iniciou a reunifio cumprimentando aos presentes, realizou a verificagio ﬂ;‘"

que estdo participando pela primieira vez da reunifo e deu as boas vmdas Apresentou a justificativa &
. de auséncia dos seguintes membros: Marcel Freire Silva, Edson Rubens da Silva Leite, Andre Lucas

Novaes, Douglas Domzetl de Castilho Braz e Braulio Luc1ano Alves Apresentou o oﬁcm de

convocagdo encaminhado com a devida antecedéncia com a pauta do dia, a saber: Aprovacio da

Ata da reunifo d'ol CEPE do dia 19 de maio de 2016; propostas de Novos Cursos com trimite

segundo Of. Circular 132/2015/PROEN /REITORIA/-IF SULDEMINAS e Resolu¢io CONSUP )

038/2015 que dlspoe sobre criacdo de novos cursos no IFSULDEMINAS: Trés Cmagoes,ﬁ

Curso Técnico em MecAnica Integrado ao Ensino Médio - presencial, 2017 — 1° sem., GT do I‘/

Campus Pouso Alegre; Pouso Alegre, Curso Técnico em Ediﬁcéqﬁes Integrado ao Ensino

Médio - pr’ese;:cial 2017 — 1° sem., GT Campus Pocos de Caldas. Apreciacio de alteracioes em a&(

Pro;etos Pedagégicos de Cursos de acordo com a Resolucio CONSUP 044/2016, Ja apreclados




secretario(a) para colaborar na condugdio da reunidio; na atualizagdo dos documentos apresentados ﬁl .

p,}/_

- pela Cﬁmara de Ensino/CAMEN. GT Campus Passos, Licenciatura em Ciéncias Biologicas —

Campus Muzambmho, GT Campus Machado, Curso Tecnologla em Cafeicultura — Campus

'Muzambmho, Proposta de minuta de regulamentacio da utlllzag:ao de até 20% na carga

* horiria dos curriculos dos cursos presencias no IFSULDEMINAS, no regime semlpresenclal;

Minuta de Resolu¢io de normatizacio de Incubéd_ora de Empresas Mista — INCETEC - do
IFSULDEMINAS (PPPI); Minuta de Resolucio de‘regimento_ interno do Comité de Etica em
Pesquisa do IFSULDEMINAS (PPPI); Alteracio da Resdlugéo 014/2013 = que dispée sobre o ”
Afastamento Docente péra Cursos Strictu Sensu e Pés Doutorado (CPPD); Minuta de ‘
Resolugio de régimento fn.ternot do Comité de Etica em Pesquisa do IFSULDEMINAS;

expediente. Houve solicitacdo para alteragdo da ordem de discussdo da pauta, foi colocada a

. solicitacdo ao plendrio para decisdo. Foi aprovado por unanimidade a alteracio da ordem.de

discussdo dos assuntos em pauta. Carlos Alberto destacou que o CEPE ser comunicado por e-mail
e colocado no drive a necessidade de v1511;as m loco para cumprir com as resolucdes de propostas
de novos cursos.  Antes de iniciar a pauta, a Diretora de Pesquisa apresentou o PrOJeto

desenvolvido pela PPPI sobre o concurso de monooraﬁas que ésta aberto. Esclareceu que o prazo

- para as 1nscr1<;0es foi pron'ogado sol1c1tou apoio de todos os campi. Os cartazes ja foram por

malote para os campi. Iniciando a reunifio, Carlos Alberto ap:esentou a ata da reunido do d1am.
19.05.16 que apc’)é lida, foi aprovada e assinada pelos participéntes. Esclareceu que sera publicada

nova portaria com a nomeagdo dos novos membros, uma vez que ha alfa rotatividade entre os &%\
participantes Carlos Alberto retomou a decisdo tomada na Gltima reunido de eleoer um(a)

durante a reunifio entre outras atividad,es que se fizerem necessérias. Como ndo houve voluntario, v,
foi indicada Cissa Gabriela da Silva para esta funcfio. Foi colocado em discussio a probqsta de
alteracio da Resolucio 014/2013 — que dispde sobre ‘o Afastamento _Docéntg para Cursos
Strictu Sensu e P6s Doutorado ‘(Ci’PD), apresentada pelo Presidente da CPPD Institucional,
professor Nivaldo que inicibu esclarecendo os motivos pélos quais foram necessarias as alteraéées £
apresentou as propostas ao grupo No artigo 3°, §2°, Carlos Alberto destacou que a legislagﬁo

pemme no méaximo, 20% de professores substitutos em relagao a0 quantitativo de efetivos.

Destacou que € necessério observar que em alguns momentos podera os campi nio ter cond1g:oes de
liberagéo para 0 afastamento sugere que seja incluido neste §2° que “compete ao dmoente maximo
do campus verificar se ha condigSes de liberagdo, ja que a sugestdo da CPPD & de inserir como @

sendo 0 minimo”. Nivaldo esclareceu que no documento anterior ndo constava o percentual, por

~ esse motivo foi incluido. 'Hoje sédo respeitados 10% para qualificacio e 10% para demais -
afastamentos. Joyce questlonou se ficar a critério do diretor, havendo a vaga, se podera nio deferir.

Carlos Alberto esclareceu que deve-se cons1derar que ex1stem casos de licenca de saude e ‘7/’
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‘pela decisdo de adicdo de nova vaga foi encaminhado: proposta 1. manter os 10% podendo ser-

: questionamentos e esclarecidas as davidas, o texto permaneceh como o proposto. Carlos Alberto

- maternidade e outros que podem ser inesperados e por isso precisa-se considerar estas questdes.

‘Carlos’ Alberto destacou que o dirigente méximo é o responsavel pela gestdo do cainpjis e que

normalmente ja trabalha junto a CPPD nesta questdo. Nivaldo sugeriu que ficasse o minimo e que

‘acima do minimo fosse estabelecido novos  critérios. Joyce se posiciona no sentido de manter o

minimo de 10%, podendo chegar'a 15%. Amauri sugere que seja especificado o minimo de 10% e 0 -
mAximo de 15% Andréa sugere que seja incluida em uma comissdo o DEPE e o CGE que sfo
TeSponsaveis pelo ensino. Nivaldo esclareceu que esté estabelecido o minimo de 10% como direito,
e que além disso dependera do campus. Isaias concorda que permaneca como esta, garantindo o
minimo e no fecha a questdo. Destacou que hoje 0 maximo é 10%. Carlos Alberto destacou que
possiveis afastamentos- sem substitutos geram situaooés complexas, como o aumento de aulas para
os.pfofessores resultando em-situagfo incomoda e que o desejével € mesmo garantir substitutos a
todos que se afastem. Destacou que alguém tem que se responsablhzar por esta decisgo, sendo o
‘minimo 10%, podendo aumentar o percentual, tem que ter o responsavel por esta decisfo. Nivaldo

disse que os 10% atende a proposta da CPPD. Foi apresenta nova sugestdo, ficando o percentug

proposto, podendo chegar ao inteiro postenor Carlos Alberto sugeriu que 0 proximo 1nte1ro seria

no percentual a partir do 0,5. Wanucia se posicionou cons1derando que € mais prudente manter 0s
10% e além deste percentual ficar a cargo do dir‘igente maximo mesmo, com a anuéncia do
CADEM. Foi sugerido que o arredondamento, antes de chegar ao inteiro, seja definido pelo

campus. Carlos Alberto destacou que a CPPD ja faz este trabalho sendo desnecessério incluir um

novo colegiado nesta discussdo. André esclareceu que em um campus pequeno, como_ o de Carmo W '
de Minas, uma vaga ¢ complicado, pois o numero de docentes € pequeno. Destacou que & diferente \/}\
de um campus onde ha muitos professores Carlos Alberto fez o segumte encaminhamento proposto

pelo professor Amauri: 1. O campus tem direito a0 minimo de 10% e que sob a andlise do campus \ "=

podera ser ofertada mais uma vaga. Aprovado por unanimidade. Sobre quem se responsabilizard

ampliédo por meio da diregdo geral junto ao CADEM do campus. 2. manter os 10% podendo ser
ampliado por meio da direco geral _]1111t0 a CPPD do campus Colocado em votacio. Proposta 1: 8 ~
votos favoraveis. Proposta 2:12 votos favoravels Abstengoes 0. Foi aprovada a proposta 2, ficando
sob andlise e responsabilidade da'direcio geral do campus e da‘CPPD do campus o adicional de
uma vaga além dos 10% estabeleoidos._ O texto foi incloalrporado na resolucéo. Foi colocado em

discussdo o artigo 3° que diz sobre o tempo méximo de afastamento. Foram feitos os

quest1onou se houve algum estudo sobre a necessidade de alterar o tempo no. documento atual

Destacou que arnphar 0 tempo do afastamento, estard também ampliando o tempo de espera '

daqueles professores que aguardam para 11bera9ao Amauri destacou que o professor se afasta para q 1

e’



se dedicar somente ao programa e que nfo Just1f1ca ampha.r o tempo do afastado. Foi esclarecido

- pela CPPD (professor Nivaldo) que n#o foi feito estudo para aumentar o tempo de afastamento de

36 para 48 meses. Carlos Alberto_ destacou que todas as vagas do IFSULDEMINAS destinadas para
este fim estfo atualmente bcupédas. Foram propostos 0s seguiﬁtés encaminhamentos: 1. manter o
tempo como esta no documento 2. 24 meses para mestrado, 48 para doutorado e 12 pés -doutorado,
sem prorrooac;ao do tempo. 3 3. 18 meses para mestrado 36 para doutorado, 12 pés-doutorado, com6
meses de prorrogagao. 4. 18 meses para mestrado, 42 para doutorado, 12 pds-doutorado. Nivaldo

destacou que precisa-se fazer uma pesquisa para definir sobre o p6s-doutorado. Wanuicia concorda.

~ que seja considerado o pés-doutorado em outro artigo. Por ndo haver pesquisa, Nivaldo sugere que

seja considerada a prorrogagdo de 6 mesés também paré 0 pos-doutorado. Antes da votacggo, Jorge
sugeriu que o pos—doutorado seja feito em artigo especwl Carlos Alberto destacou que € preciso
considerar as poss1b111dades da mstltmgao F01 colocado em votag:ao proposta 1: 0 votos; proposta
2: 4 votos ; proposta 3: 6 votos; proposta 4. 7 votos. Fica aprovada a opgao 4. 18 meses para

mestrado, 42 meses para doutorado, 12 meses para pds-doutorado. Com p'rbrrogagﬁo por um

_ periodo de até 180 dias nos trés casos.. Com relagdo a classiﬁcacﬁo Amauri destacou que com as

alteragdes propostas, 0s professores que ndo atmgem a pontua¢io minima na normativa, conseguira
ser classificado. Nivaldo destacou se 0 professor ndo pontua o mlmmo ndo cabe a CPPD e sim a0
diretor do campus verificar o que esta acontecendo. No é _atrlbulgao da comisséo da CPPD. Amauri
ainda destacou que se o professor néo atinge um percentual de pesquisa no campus, ndo poderia ser
hberado para pesquisa, nem experiéncia teria para esta at1v1dade A questdo posta com relagao a
classxﬁcagao € que no documento anterior a pontuaco da normativa era critério de classifica¢io ea |

proposta atual da CPPD € que a pontuacio da normativa nfo seria mais critério para a class1ﬁcag;ao

, F01 colocado em votagao 1. Manter o texto como est4 na proposta atual (nfo considerar pontuacdes

s_uperlores a 80 pontos na normativa como critério). 2. Como estabelecia o documento resol.
014/2013 (considerar pontuagdes superiores a 80 pontos e inferiores a 140 pontos na normativa
como critério). Colocado em votagdo: 1. 0 voto. 2. 20 votos. Serd mantido o limite proporcional da

pontuacdo da normativa para a classiﬁcagﬁo, considerando o intervalo entre 80 e 140 pontos,

‘proporcionais a partir de um maximo de 140 pontos na normativa para o méaximo de 30 pontos para -

o afastamento, com pontuacdes descendentes proporcionais (incorporado no texto). Foi reescrito o




"GT do Canipus Passos, analisou o PPC de Licenciatura em Ciéncias  Biologicas — Campus

‘desse campus. Jodo Paulo falou da finalidade e dos objetos apresentados no estatuto. Foi destacado

AL UARTR I ) [T |

representantes para suas consideracGes e apresentaram seus pareceres em plendrio do CEPE.

Iniciou-se as apresentagdes com as propostas de Novos Cursos com trdmite pela Resolucdo

- CONSUP 038/2015: Trés Coracdes, Curso Técnico em Mecénica, Integrado ao Ensino Médio,

presencial, GT responisével - Campus Pouso Alegre; Representante do GT foi o professor Isaias, que

‘apresentou 0 parecer favoravel ao PPC do curso, elogiou a construgdo do pro;eto e destacou que foi

feita uma boa conexdo de algumas disciplinas com a formacdo proﬁssmnal O curso foi aprovado

pelo plenario do CEPE. - Passou-se a apresentagéo do Campus Pouso Alegre, Curso Técnico em

. Edificaces, Integrado ao Ensino Médio, presencial, GT do Campus Pocos de Caldas. O GT foi

representado pelo‘_professo'r Thiago que emitiu parecer favoravel ao curso. O curso foi aprovado
pelo plenério do CEPE. Professor Isaias solicitou que o campus PousoAlegre pudesse ter o prazo -

de uma semana para alguns ajustes que observou que poderiam ser feitos no PPC. Solicita este:

tempo uma vez que € professor do campus e que atuard no curso. Apresenta também a sugestdo de

rever os textos, uma vez que encontrou citagdes de temas especificos em algumas disciplinas e ndo

-as encontrou enquanto disciplina € nem nas ementas. Diz que o tempo serd para a revisdo do PPC

no campus. Thiago disse que foram destacados alguns itens citados pelo Isaias no- relatério

encaminhado com as sugestdes de alteragﬁes;_ Carlos Alberto esclareceu que até o dia 17 os campi ¢
pc}derﬁo rever os PPCS,' atendendo as sugestdes e fazer os acertos necessarios. O coordenador do
Curso - Carlos César se cbmprometeu a rever o PPC em atendimento as sugcstﬁe's e com a
colaboracio do professor Isafas, que atua no campus e no curso em questéo.' Passou-se para as

alteracdes de Projétos Pedagégicos de Cursos de acordo com a Resolucio CONSUP 044/2016.

Muzambinho. O GT foi representado pela Andréa, que apresentou parecer favoravel 20 curso.
Destacou qﬁe indicou algurﬁas sugestoes técnicas. O coordenador do cﬁrso se comprometeu a |
atender as indicégc";es. As altefac;c“)es foram aprovadas pelo plenério do CEPE. O GT do Campus
Machado, analisou o Curso Tecnologia em Cafeicultura — Campus Muz;jmbinho. Foi representado
pelo André, que apresentou parecer favoravel, destacando alguns pontos j& conversados ¢om os
representa.ntes' do campus Muzambinho‘ Luciané justificou que esté representando o coordenador
uma vez que os docentes estdo de férias neste periodo. O curso € o mais antigo da 1nst1tu1g:a0 e
atenderd as sugestoes As alteracdes foram aprovadas pelo plenario do CEPE.  Minuta de
Resolu(;ao de normatizacio de Incubadora de Empresas Mista — INCETEC - do
IFSULDEMINAS (PPPI); apresentado pelo professor Jodo Paulo Martins, Coordenador do NITE
Joao Paulo apresentou o Estatuto INCETEC do IFSULDEMINAS, para conhecimento de todos
Dulcimara esclareceu que o documento apresentado teve por base o documento usado no campus

Inconfidentes, que foi aprimoradb e feitas algumas alteragdes. A base contou com a experiéncia
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que uma das sugestdes encaminhadas ¢ que as siglas usadas fossem citadas na primeira citagéo.

Sera atendida. Foi esclarecido que foram usados alguns termos especiﬁcos porém j& comum na

area. Com relacdo ao questionamento sobre a redug:ao do tempo de gestéo para o presidente da

INCETEC, foi esclaremdo que ¢é necessario o tempo de 4 anos a fim de ter tempo para desenvolver

algmnas atividades. No artloo 13, §1° ficou decidido que 2 geréncia serd exercida por serwdor do

IFSULDEMINAS com hablhdades para esta fun¢do. Com relagdo ao local de 1nstalagao da

ernpresa, ficou esclarecido que Serd no campus em que for feita a mstalag:ao mediante os convénios

e parcerias. Wanucia sugere que garanta no documento que as empresas ja estabelecidas deem

preferéncia na contratagéo para egressos do IFSULDEMINAS. Thiago salienta que as empresas que

ja sairam da incubadora ndo tem mais vinculo, desta forma ndo serd possivel' legislar sobre elas.

Wanucia questlona se ndo ¢ posswel a0 menos um incentivo neste sentldo Wanucia sugere que seJa

acrescentado como um dos principios norteadores o compromisso com as politicas inclusivas. Jodo -

Paulo esclarece que o estatuto permite- que cada campus possa desenvolver estas atividades com

suas empresas. Com relagdo aos critérios de avaliagdo para 4 selecdo de empresas, Jodo Paulo disse

que nfo hd nenhum impeditivo para nenhuma empresa, estd aberto a todas, ficando o campus

responsavel por definir suas especificidades nos editais. Wantcia esclarece que as politicas

seja incluido nos critérios “em.consondncia com as ag¢des inclusivas do IFSULDEMINAS”. Foi

aprovado pelo plendrio do CEPE. Thiago sugere que no §4° seja substituido o termo critérios por

inclusivas 'devem estar presentes em todas as politicas do IFSULDEMINAS. Dulcimara sugere que '

a discussdo, ficou definido que o termo serd “diretrizes de avaliagio com base nos seguintes

diretrizes. Wanucia disse que deve se manter o$ critérios de avaliagdo, com base nas diretrizes. Apos {

principios norteadores”. Ficou aprovado pelo plenério do CEPE desta ultima forma. No artigo 21,

fala da pré-incubagéo e incubagdo. Jozo Paulo defende da ideia que a pré—ichbagﬁg deveré atender

aos mesmos principios norteadores exigidos para a incubagdo. André acha que deve ter critérios

especificos para as pré-incubadas Jodo Paulo esclareceu que para ser incubada néo ¢ necessario ter

amplo, facﬂ1tador, com o ObjetIVO de ampliar o atendiment_o a empresas. Os editais é que deﬁnlrao

as especificidades. O campus somente abrird seus editais nas 4reas em que tem pessoal para

0
atendimento e consultona André sugeriu que fosse ampliado o ‘item de empresa spm-oj%(
acrescentando centro de pesquisa. Foi aprovado por todos. O documento fo1 ﬁnahzado = aprovado 2/

por unammldade no plenédrio do CEPE. Proximo assunto em pauta ¢ a Minuta de Resoluc;ao de %,

regimento mtemo do Comité de Etica em Pesquisa do IFSULDEMINAS Dulcimara destacou

que o IFSULDEMINAS ja possui o comité para uso. de animais e que est4 criando agora o comité

de pesquisas que envolvem pessoas, para atender a varios cursos que desenvolvem pesqmsa com

F ey



humanos. Dulcimara destacou que a PPPI foi procurada pelo campus Passos para apoiar nesta
iniciativa. O processo foi iniciado e sera apresentado ao CEPE, depois de ter sido trabalhado,
analisado pela CAPEPI e atendida as alterag:c”)es’sugeridas. Andréa esclareceu que 0 comité ¢ uma
necessidade para o campus Passos que desenvolve pesquisa na drea de Enfermagem e depende de
outra inétituig:ﬁo para a aprovacio. O processo & dembrado € acaba atrasando as pesquisas. A Minuta
foi aprésentada pelas representanteé do campus Passos, professoras Andréa e Heloisa. Foi feita uma
pesquisa sobre o assunto e foi feito um convite-a membros de todos 0s campi. A indicagdo foi feita
pelos NIPEs dos campi. A base do comité inicialmente estard em Passos. O documento foi analisado

pelo GT de Inconfidentes que foi representado pelo Jorge. Foi questionado sobre o tempo de 3 anos

para a coordenadoria e vice-coordenadoria, foi esclarecido que é norma. Jorge questionou sobre a

indicagfio do secretdrio ser feita pelo diretor do campus Passos e nfo pelo Reitor. Foi esclarecido

que deverd ser um técnico administrativo, que deverd atender ao publico em geral e aos

pesquisadores, devera ter uma sala especifica para esta finalidade. Foi ainda questionado sobre a

possibilidade de ‘alferar para campus sede do comite. O texto foi alterado constando que o secretario

ser4 indicado pelo diretor do campus que sedia o comité: Foi questionado sobre o tipo de pesquisa

que precisa passar pelo comité..Foi esclarecido que os projetos onde sejam manipulados dados, com
variaveis que envolveram pessoas. Carlos Alberto questionou sobre quem serd responsavel por

definir se o projeto serd submetido ou ndo ao comité. Heloisa sugeriu que seria interessante uma

capacitacdo -a todos os servidores sobre o que deverd ou nfo ser encaminhado aos comités. Jorge.

apresentou 0s quéstionamentos feitos pelo GT e, a medida que foram colocados, houve
esclarecimento e atendirhento por parte das representantes da Minuta. Apés os esclarecimentos, a
minuta foi aprovada por todos os membros do CEPE. Carlos Alberto sugere ser feito um trabalho
pela Pré-reitoria de Pesquisa, Pds-graduagdo e Inovagéo a fim de esclarecer a todos. Foi colocado
em discuss@o a proposta de minuta de regulamentacio da utilizaciio de até 20% semipresenciais

na carga horiria dos curriculos dos cursos presenciais no IFSULDEMINAS.ACarlo_s Alberto fez

o relato de como o documento foi construido, todas as fases de discussoes feitas e o tramite até que

chegasse para andlise do CEPE (construgdo inicial pelo grupo de pedagogo(a)s; contribui¢cdo da

equipe pedagoégica da PROEN, da Comiss3o de Ensino a Distincia, submisséo & ,épreciagﬁo dos

campi por meio das diretorias pedagégicas e coordenages de cursos). Ficou esclarecido.que néo s¢
trata de uma proposta a ser aplicada por todos os campi ou todos 0s cursos, e sim, para os campi

cursos que julgafem aptos a atenderem esta futura i‘esolug:éo.’ Esclareceu que o documento fi

construido com base na legislagdo vigente. André questionou se os alunos séo contabilizados como
alunos preseénciais. Foi esclarecido que sim, que os alunos estdo matriculados em cursos presénciais,
apenas 20% da carga horéria total do curso poderd ser no semipresenbialj Jorge QUestionou se pdde

ser oferecida uma disciplina em dependéncia neste percentual. Foi esclarecido que as disciplinas




~ EaD da Reitoria professor G1ovane que apresentou a proposta de altera¢do do §1°, do artlgo 6°.

que sero ofertadas no semipresencial devem estar previstas no PPC do curso, se a disciplina estiver
prevista no PPC podera ser ofertada. Foi questionado pelo Amauri, por quais “motivos, para as
atividades complementares no poder ser usado os e-mails pessoais. Giovane esclareceu que para as

atividades sincronas e assincronas ¢ necessario que se use ferramentas em que seja possivel o

‘acompanhamento. Jorge também questionou o uso apenas de e-mail uma vez que existem outras

formas de comunicag¢@o que s3o pessoais. Amauri sugere que seja substifuido 0 e-mail por outros
que possibillitem registro no Aﬁlbiente Virtual de Aprendizagem O-texto fo-i alterado. Foi sugerido
acrescentar no artigo 4° o inciso I'V: oportunizar ao docente o acesso e a utilizacdo de ferramentas
de TICs no processo de ensino aprendlzagem No artigo 5°, §2° Inciso V foi excluida a palavra :
avaliagdo. Juliano questionou sobre o professor ser o tutor da carga hor_ana. Foi esclarecido que o

professor serd o responséavel pela carga horaria total da disciplina, ele terd a carga horaria presencial

e a carga horéria em que estard disponivel para o atendimento virtual ao aluno. No artigo 8° foi

acrescentado que os registros deverdo ser feitos no diario de classe do sistema'académico Foi .
questmnado por que foi especificado o Ambiente de Aprendlzaoem Moodle. Foi esclarecido que 0s

incisos que seguem SA0 ferramentas do Moodle cada ambiente tem ferramentas diferentes. Foi
proposta também a padromzagao para uso em todos os campi. Giovane ainda destacou que a reitoria _
pode dar suporte aos campi que solicitam apoio, pluralizar os ambientes, ficara difl’cil‘ 0 apoio e
acompanhamento. Ficou definido. permanecer com o AVA Moodle. Apbs a discussdo, foi alterado o/ :
ai‘tigo 13 e seu paragrafo permitihdo 0 uso de ferramentas como correios eletrdnicos, aplicativos de
bate-papo, redes sociais entre outro$, desde que previsto no Projeto Pedag(’)gico do Curso e também M

no Plano de Ensino. O documento foi aprovado por unanimidade pelo plenirio do CEPE. Carlos.

Alberto mais uma vez destacou que deverd usar desta ferramenta (até 20% semipresenciais) os

‘ campi que puderem oferecer nos moldes deste documento aprovado’; e futura resolucdo. Foi

colocado em pauta a proposta de alteracio da Resolucdo N° 019/2015, de 30 de junhq-de 2015, ?ﬁ"
que dispoe sobre a criag;ﬁo de Normas Académicas de Cursos da Educacio Técnica L LL

Profissional de Nivel Médio na Educacio a Distincia. A proposta foi apresentada pelo Diretor de

Giovane esclareceu que o documento foi.criado em um contexto dlferente‘do apresentado hoje. Diz @
que no paragrafo citado é-vedada a abertura e oferta de cursos na modalidade a distancia ja ;
oferecidos por outros campi, mesmo em polos distintos. Esclareceu que os campi estio sugerindo a o
cnac;ao ‘de cursos sem fomento, com recursos proprlos A proposta ¢ alterar o paragrafo constand%f

que no dmbito dos programas com fomento ser vedada a oferta de cursos na modalidade a distancia £

j4 oferecidos por outros campi, mesmo que em polos distintos e que é permitida a oferta de cursos &

na modalidade a distdncia oferecidos por outros campi, desde que sejam ofertados com recursos

proprios. Isafas questionou os motivos pelos quais os cursos com fomento nfo poderem ser
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Andréa Cristina Alves

oférteidos_ pOr Outro campus. Foi esclarecido que é uma exigénpié dae-TEC. A altera_g:éo é estratégia,
com o objetivo de regulamentar a questéo. Wanucia sugeriu no artigo 12 acrescentar também para
aqueles que apresentam especificidades em '_seu desenvolvimento e no artigo 19 acrescentar a .
supervisdo da Cobrdenadoria'Gerél de Ensino, as duas sugestdes foram acatadas por todes. Foi
colocado em vc')taigéo a alteragdo .do documento e aprovada por unanimidade dos membros do _
CEPE. No expediente, Wanucia expds que ao sair para participar das reunides, o campus considera
apenas 10 horas e muitas vezes ficam em trabalho mais que 10 horas. Colocou a possibilidade de
verificar a possibilidade de. considerar todo o horario ocupado Carlos Alberto disse que venﬁcara
se ha alguma possibilidade de ndo extrapolar o horario das reunides ou se hé outras poss1b111dades :
Encerrada a reunifio, o preS1dente do CEPE agradeceu a participagio de todos, destacou o

calendarlo para as proximas reunides, os projetos que serdio encaminhados aos GTs e ainda falou da |
1mportan01a dos trabalhos deste coleg1ado Hé uma reuniio ordindria marcada, porém, devera
acontecer também pelo menos mais uma reunido extraordinaria neste ano. A reuni&o foi encerrada e
eu, SOnia Regina Alvim Negren, secretana ad hoc, lavro a presente ata que apds lida e aprovada

seré4 assinada pelos participantes.

~10-08-2016

Carlos Alberto Machado Carvalho
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