Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

EDITAL N° 76/2018, de 14 de Maio de 2018
Processo Seletivo Simplificado para contratacao de colaborador externo para atuar como
Coordenador de Projeto e Colaborador Externo do IFSULDEMINAS no Programa de Estatistica,

Indicadores e Informacoes Académicas — PEIA.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais, torna ptblico o presente Edital, contendo as normas
referentes ao Processo de Selecao Simplificado, destinado a contratacdo, por tempo determinado, de
bolsistas para ocupar a funcdo de Coordenador de Projeto e Colaborador Externo no Programa de
Estatistica, Indicadores e Informacoes Académicas — PEIA/IFSULDEMINAS, com o objetivo de
produzir estatisticas, informacoes académicas e indicadores da EPT para apoiar e subsidiar a Reitoria e os

campi do IFSULDEMINAS no cumprimento de sua missdo institucional.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Para fins deste edital entende-se por Coordenador de Projeto o profissional responsavel pela gestao e
pelo bom andamento do projeto contratado, sem vinculo com o IFSULDEMINAS, sendo desejavel, além da
trajetoria académica e/ou profissional em informdtica, conhecimentos em banco de dados, inteligéncia
artificial, estatistica, além da habilidade e dominio de técnicas de gestdao de pessoas e de recursos fisicos e
financeiros;

1.2 Para fins deste edital entende-se por colaborador externo o profissional especialista em matematica ou
estatistica, com formacdo na area da educacdo (especializacdo), além de conhecimento avancado em Excel,
sem vinculo com o IFSULDEMINAS, responsavel pela execugdo das atividades do projeto, com a
supervisdo e orientacdo direta do gestor do projeto ou programa, cuja expertise é essencial para a
complementacdo da competéncia da equipe, visando contribuir para a eficacia do projeto;

1.3 A presente selecdo sera regida por este Edital e serd executada pelo Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, por meio de uma Comissdo indicada mediante Portaria do
Reitor do IFSULDEMINAS.

1.4 Os bolsistas selecionados atuardo de acordo com os requisitos minimos estabelecidos no presente Edital.
1.5 As bolsas serdo financiadas por recursos proprios da Reitoria do IFSULDEMINAS.

1.6 As datas e prazos vigentes neste Edital encontram-se no cronograma (anexo I).



Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

1.7 A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo e ocorrerda conforme o
nimero de vagas disponiveis. Deverd ser feita por meio de correio eletrénico, no endereco registrado no ato
da inscricdo.

1.8 Caso o contado ndo tenha retorno em 24 horas a partir do momento do encaminhamento, o candidato sera
considerado desistente.

1.9 O prazo de execucdo dos servigos sera de oito meses (06/2018 a 31/12/2018), prorrogavel por doze
meses (12 meses), a critério da instituicdo e avaliacdo do programa e bolsistas. O IFSULDEMINAS reserva
o direito de rompimento do contrato, a qualquer tempo, caso se verifique inabilidade dos candidatos para o
exercicio da funcdo comprovada por meio de ocorréncias e avaliacdo por escrito de uma equipe formada pelo

Pré-Reitor de Ensino, Diretor de Desenvolvimento Educacional e Procurador Educacional Institucional.

2. DAS VAGAS E HABILITACAO PARA A INSCRICAO
2.1 O quantitativo de vagas e os requisitos minimos para participacdo no presente processo seletivo estdao
elencados na tabela 1.

Tabela 1 — Distribuicdo e quantitativo de vagas

Unidade de
Requisitos Minimos Vagas
Atuacdo Funcado
Graduacdo: Computacdo/Informatica/
Andlise de sistemas/sistemas de informacdo;
Reitoria/Pro Coordenador de |Vesirado ou Doutorado em Computagio, com 1
Reitoria de Ensino Projeto dissertacdo na area de banco de dados;
Comprovar experiéncia profissional na area de
Inteligéncia Artificial e banco de dados.
Graduacdo: ser graduado em Matematica, com
Reitoria/Pro Colaborador  |conhecimentos na é&rea de Educacdo, Estatistica e
Reitoria de Ensino Externo Excel (disci’plinas, comprovante de cursos ou 1
trabalhos na area)

2.1.1 A jornada de trabalho é de 40 horas semanais, em periodo integral, e sera realizada na Reitoria/Pro-
Reitoria de Ensino do IFSULDEMINAS (Avenida Vicente Simdes, 1111, Nova Pouso Alegre, Pouso
Alegre/MG).

3. DAS ATRIBUICOES

3.1 Ao Profissional Coordenador de Projeto caberd, no transcorrer da vigéncia de seu contrato, coordenar o
projeto de pesquisa selecionado, definir os indicadores, organizar a estrutura das bases de dados, a coleta de
informacdes e sua supervisdo, a andlise e a validacdo dos dados, além de coordenar o processo de

capacitacdo de pessoal, a producdo do Anuario Educacional e dos Boletins e-Peia.
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3.2 Ao Profissional Colaborador Externo caberd, no transcorrer da vigéncia de seu contrato, auxiliar o
coordenador de projeto na execucdao do projeto de pesquisa selecionado, na verificacdo, supervisio e
validacdo da coleta de dados, auxiliar o coordenador de projeto na capacitacdo de pessoal, na producdo do
Anuario Educacional e dos Boletins e-Peia, além da organizagdo e arquivamento de dados e documentos

gerados pelo Projeto.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A selecao de Coordenador de Projeto de que trata o presente edital acontecerd em fase tnica,
eliminatoria e classificatoria, constando de apresentacdo e defesa de Projeto de Pesquisa, Prova de titulos e
analise da experiéncia profissional.

4.2 A apresentagdo, defesa de Projeto de Pesquisa, Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional tera a

pontuacdo atribuida conforme descrigao da tabela 2.

Tabela 2 — Pontuacao da analise de curriculo

Cadigo de . . Pontuagdo
Descricao Pontuacao
Avaliacao maxima
P P1 | Projeto de Pesquisa 20 20
P2 | Defesa do Projeto de Pesquisa 20 20

Diploma de Pés-Graduacao na area de computacao, com | Especializacdo| 20

T T1 |dissertacdo ou tese em banco de dados, sendo considerado Mestrado 25 30

Doutorado 30

apenas o de maior nivel académico.

Experiéncia profissional comprovada na area de banco de
E E1l 0,5 ponto por més 30
dados e inteligéncia artificial (Maximo 60 meses)

Total 100

LEGENDA:
P = Projeto
T = Titulacao

E = Experiéncia Profissional

4.3 A selecao de Colaborador Externo de que trata o presente edital acontecera em fase tinica, eliminatdria
e classificatoria, constando de Prova de titulos e Entrevista na qual se verificara a habilidade dos candidatos
em estatistica, excel e conhecimento de informatica.

4.4 A Prova de Titulos e a Entrevista tera a pontuacdo atribuida conforme descricdo da tabela 3.
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Tabela 3 — Pontuacao da analise de curriculo

Cadigo de - . Pontuacao
L. Descricao Pontuacao .
Avaliacao maxima

Graduacdo em Matematica; pés-graduacdo na area de Especializacdo | 20
T T1 Mestrado 25 30

Educacdo. Doutorado | 30

Entrevista: serdo verificados conhecimentos em
E E1l ] ] 30 30
Estatistica, Excel e Informatica

Total 60

LEGENDA:
T = Titulacao

E = Entrevista

4.5 O processo de classificacdo dar-se-4 em ordem decrescente do total de pontos obtidos na analise
documental, para preenchimento das vagas constantes no Quadro de Vagas deste Edital.
4.6 No computo final da avaliacdo do tempo de experiéncia, somente serdo considerados meses completos,
ndo sendo admitidas fracGes.
4.4.1 Caso os comprovantes de experiéncia profissional estejam especificados em dias de trabalho,
sera considerado 1 (um) més a cada 24 dias de trabalho.
4.4.2 Caso os comprovantes de experiéncia profissional estejam especificados em horas de trabalho,

sera considerado 1 (um) dia a cada 5 horas de trabalho.

4.7 Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultaneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comissdo do Processo Seletivo levard em consideracao
apenas um dos vinculos, excetuando-se os casos em que os vinculos sejam referentes a atuacoes de diferentes
naturezas.

4.8 Para a pontuacdo da defesa do Projeto de Pesquisa serdo considerados projetos apresentados com o
minimo de 10 e o maximo de 15 laudas e desenvolvidos em consonancia com as diretrizes institucionais do
Programa de Estatistica, Indicadores e Informac¢des Académicas — PETA/IFSULDEMINAS, disponivel no

seguinte endereco eletronico:
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https://portal.ifsuldeminas.edu.br/images/PDFs/Conselho_Superior /resolucoes/2018/Resolucao.041.2018.p
df.

4.9 Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacGes insuficientes referentes a

titulacdo apresentada ou a experiéncia profissional, a Comissdo do Processo Seletivo os desconsiderara.

4.10 O candidato que ndo conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulario de inscricdo sera
automaticamente desclassificado.
4.10.1 Para comprovagdo de experiéncia profissional em instituicdo privada, serd aceita cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o nimero da carteira, dados
pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de
trabalho, no caso de prestadores de servico, declaracdao expedida pela instituicdo educacional para a
qual prestou o servico; se de 6rgdo publico, serd aceita certiddo ou declaracdo, expedida pelo 6rgao
ptblico competente com a devida identificacdo do emissor.
4.11.2 Tempo de estagio curricular e monitoria ndo sera considerado para o computo de experiéncia

profissional.

4.11 Toda a pontuacdo do candidato na prova de Titulos e Experiéncia Profissional sera aferida pela
Comissdo do Processo Seletivo a partir da pontuacdao declarada pelo préprio candidato na ficha de
inscricao.
4.11.1 Em nenhuma hip6tese serd revista para além da pontuagdo declarada na ficha de inscri¢do a
pontuacdo efetiva do candidato, mesmo que na documentacdo enviada constem comprovantes que
ensejem tal acdo.
4.11.2 O candidato que ndo comprovar na documentagdo enviada a pontuagdo declarada na ficha de
inscricdo terd sua pontuagdo revista, para menos, até um total de 5 (cinco) pontos em cada quesito,
sendo que, em caso de divergéncia maior do que 5 (cinco) pontos entre a pontuacdo declarada e a

pontuacdo aferida em cada quesito o candidato sera eliminado do processo seletivo.

4.12 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que enviar documentacdo comprobatéria fora dos
padrées estabelecidos no item 5 deste edital.

4.13 Além dos casos ja previstos, serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sancGes penais
cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou

grafologico;


https://portal.ifsuldeminas.edu.br/images/PDFs/Conselho_Superior_/resolucoes/2018/Resolucao.041.2018.pdf
https://portal.ifsuldeminas.edu.br/images/PDFs/Conselho_Superior_/resolucoes/2018/Resolucao.041.2018.pdf
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¢) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

4.14 Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios,:
a) Ser maior de 60 anos
b) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado);
c) Maior titulacao;
d) Maior idade.
4.15 A classificacdo preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera publicada conforme cronograma
disponivel no Anexo I, no endereco eletrénico www.ifsuldeminas.edu.br e apresentara os candidatos e suas
respectivas pontuagdes, por cargo, em ordem decrescente de classificacdo, sendo que a partir desta
publicacdo, abrir-se-a o prazo para recursos, conforme item 5 deste edital.
4.15.1 A data de divulgacdo dos resultados é uma previsdo e pode sofrer alteracdOes conforme
necessidade da Comissdo do Processo Seletivo.

4.16 Os candidatos que ndo pontuarem serdo considerados eliminados do processo seletivo.

5. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1 As inscricdes sdo gratuitas e deverdo ser encaminhadas de 14/05/2018 a 22/05/2018 até 23h59,
exclusivamente por e-mail, remetido ao endereco eletronico editalpeia.proen@ifsuldeminas.edu.br com o
assunto: INSCRICAO EDITAL N° 76/2018, contendo como ANEXO um arquivo tinico, no formato PDF,
que conste as seguintes cépias de documentos, na ordem abaixo, que serdo analisadas como constitutivas do
cadastro do candidato e como parte da prova de titulos e de experiéncia profissional, de que trata o item 4 do
presente edital:

a) Formulario de Inscricdo (anexo II) devidamente preenchido;

b) Uma foto 3x4 recente (opcional);

¢) Cédula de Identidade;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Titulo eleitoral e comprovante de quitacao eleitoral;

f) Prova de Quitagdo com o servico Militar, para o sexo masculino;

g) Diploma ou atestado de Colagdo de Grau do Ensino Superior, como comprovante do requisito minimo de
participacao;

h) Comprovantes de experiéncia e titulacdo declarados no formulério de inscricao.


mailto:edital01.proen@ifsuldeminas.edu.br
mailto:edital01.proen@ifsuldeminas.edu.br
mailto:edital01.proen@ifsuldeminas.edu.br
http://www.mch.ifsuldeminas.edu.br/
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5.1.1 A falta de qualquer documento descrito, na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital,

acarretara a desclassificacdo imediata do candidato.

5.2 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento da ficha de inscricio em que o
mesmo deverd declarar nos espacos indicados a sua titulacdo e o tempo de experiéncia profissional, além de
preencher o campo de pontuacdo a elas atribuidas.
5.2.1 A ficha de inscricio deverd ser assinada pelo candidato, com assinatura idéntica a do
documento de identidade enviado na documentagao, sob pena de eliminacdo do processo seletivo.
5.2.2 Ndo serdo consideradas as inscricdes em que o candidato ndo tenha preenchido a sua
pontuacao declarada na ficha de inscricdo nos termos do item 3.3 deste edital.
5.3 Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que enviar a documentacdo fora dos padroes
determinados ou em mais de um arquivo ou em arquivo que esteja corrompido, sendo que a Comissao

do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por envios de arquivos corrompidos.

6. DOS RECURSOS

6.1 Facultar-se-4 ao candidato dirigir-se a Comissdo do Processo Seletivo, no prazo de 24 horas a contar da
publicacdo dos resultados preliminares, através de e-mail a ser enviado ao endereco eletrénico
editalpeia.proen@ifsuldeminas.edu.br, com o titulo: RECURSO EDITAL N° 76/2018 , devendo o candidato
enviar como anexo em formato PDF, o formulédrio de recursos disponivel no anexo IIT deste edital,
devidamente preenchido.
6.1.1 Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes que determina o subitem 7.1 deste
edital serd desconsiderado pela Comissdao do Processo Seletivo.

6.2 Em hip6tese alguma serd aceita revisdo de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o resultado final.

7. DA REMUNERACAO, CARGA HORARIA E INiCIO DO BENEFiCIO

7.1 Os candidatos aprovados serdo remunerados conforme a carga horédria de trabalho desempenhada e
conforme o disposto na tabela 4

Tabela 4 — Valor do Beneficio e Carga Horaria

Funcao Carga Horaria Modalidade Valor/hora | Valor/més (Teto)
Gestor de Projeto | 40 horas semanais Presencial R$25,00 R$4.000,00
Colaborador .
40 horas semanais Presencial R$12,50 R$2.000,00
Externo
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7.2 A bolsa ndo constitui vinculo empregaticio entre a Instituicdo e o bolsista. As bolsas concedidas nos
termos do PEIA sdo isentas do imposto de renda, conforme a Portaria 58/2014 e o disposto no art. 26 da Lei
no 9.250, de 26 de dezembro de 1995, e ndo integram a base de célculo de incidéncia da contribuicao
previdencidria.

7.3 O beneficio da bolsa sera concedido a partir do inicio do exercicio das atividades, com contrato assinado
pelo candidato selecionado e o IFSULDEMINAS.

7.4 A expectativa do inicio dos trabalhos é 04/06/2018, podendo ocorrer atrasos.

8. DA CONTRATACAO DOS SERVICOS
8.1 O candidato aprovado tera expectativa de contratacdao de acordo com o niimero de vagas, podendo ser
aproveitado o cadastro de reserva durante o periodo de validade do processo seletivo.
8.1.1 O IFSULDEMINAS reserva-se o direito de ndo promover a contratacdo do candidato aprovado
caso ocorra contingenciamento de recursos.
8.2 O bolsista podera ser desligado, a qualquer tempo, por solicitacdo ou por descumprimento da fungdo, de
acordo com o item 1.9, ou por questdo administrativa.
8.3 A contratacdo do candidato classificado ocorrera por um periodo entre 8 meses, podendo ser prorrogado
por mais 12 meses.
8.4 Os candidatos classificados poderdo ser convocados durante o prazo de vigéncia deste edital.
8.5 O contrato sera temporario, em forma de Prestacdo de Servico, com carga horaria de 40 horas de trabalho
semanais.
8.6 Os candidatos selecionados se comprometem, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO, a participar e

integralizar as atividades da capacitacdo que serdo oferecidas pelo IFSULDEMINAS.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A aprovacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessdao da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a apresentacdo fisica dos documentos, a assinatura de
contrato, a rigorosa ordem de classificacdo bem como ao prazo de validade do Processo Seletivo.

9.2 A inexatiddo ou irregularidade de informagOes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricao.

9.3 A Inscricdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri- las.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados.

9.5 No Processo Seletivo sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito ou proibido.
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9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Programa de Estatistica, Indicadores e Informagoes

Académicas do IFSULDEMINAS.

Pouso Alegre, 14 de abril de 2018

Marcelo Bregagnoli

Reitor do IFSULDEMINAS
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ANEXO 1

EDITAL N. 76/2018 de 14 maio de 2018

CRONOGRAMA
EVENTO DATA/PERIODO | MODO/LOCAL DE OPERACAO
Inscricdo para o Processo Seletivo 14/05/2018 a Via e-mail —
aop 22/05/2018 editalpeia.proen@ifsuldeminas.edu.br
. ~ . . . Até as 12h00
Divulgacdo dos Candlfiatos 1nscr1t(?s, data e 22/05/2018 Site do IFSULDEMINAS
hora da defesa do Projeto e entrevista . .
www.ifsuldeminas.edu.br
Horarl(? de Defesa do Projeto de Pesquisa e 24/05/2018 Reitoria, das 9h00 as 12h00; 14h00 as
Entrevista 17h00
Divulgacao do resultado preliminar 25/05/2018 Site d(.) IFSULDEMINAS
www.ifsuldeminas.edu.br
.. , Via e-mail
Recurso para resultado preliminar Até 28/05/2018 editalpeia.proen@ifsuldeminas.edu.br
Divulgacao do resultado final 30/05/2018 Site d(.) IFSULDEMINAS
www.ifsuldeminas.edu.br
Capacitacdo dos Selecionados 04/06/2018 a Reitoria IFSULDEMINAS

08/06/2018
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ANEXO I1
EDITAL N. 76/2018 de 14 de maio de 2018

FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO

Vaga: Funcao:
Unidade de Atuagéo: Cole aqui a
Nome do Candidato: fotografia 3x4
Logradouro:

n’: Complemento: Bairro:
Municipio: CEP: | UF: |
Telefone 1: |(_ ) Telefone 2: |(_) ‘Whatsapp:
E-mail: Data de Nascto: | | |
RG: | [CPF: |

PONTUACAO DECLARADA - Preenchimento obrigatério pelo candidato
255 ~ . ~ e Pontuacdo
Cadigo Declaragdo de titulacdo e experiéncia declarada:

Declaro possuir e comprovar a seguinte titulacao:
() Especializagdo — 20 pontos

T1 |( ) Mestrado — 25 pontos

() Doutorado — 30 pontos

() Nenhum — 0 ponto

Declaro possuir e comprovar (___) meses de experiéncia profissional comprovada
E1 |na area de banco de dados e inteligéncia artificial — 0,5 ponto por més (Maximo

60 meses)

Declaro perfazer o total de pontos a seguir, de acordo com a Tabela 2 do presente edital e

mediante as comprovacdes que apresento nesta documentacdo enviada:
| TOTAL DE PONTOS

Declaro, sob as penas da Lei, que as informacoes prestadas sdao a expressao da verdade e preencho
plenamente os requisitos descritos; Declaro concordar e aceitar todo o teor e as condicoes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, dos quais nao poderei alegar desconhecimento.

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO III
EDITAL N. 76/2018 de 14 de maio de 2018

RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSO

Vaga: \ |Fung€10: |

Unidade de Atuacdo:

Nome do Candidato:

E-mail: |

R.G: | CPF: |

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)



