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Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

EDITAL N° 71/2017

Selecao de Coordenador de Polo da Rede e-Tec Brasil - IFSULDEMINAS/SETEC/MEC nos
municipios de Alfenas, Boa Esperanca, Sao Sebastidio da Bela Vista Sao Sebastido do Paraiso e
Trés Pontas.

O Reitor do Instituto Federal de Educagido Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, em consonancia
com a Coordenacdo Geral da Rede e-Tec Brasil, no uso de suas atribuigdes, faz saber aos interessados a
abertura de inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado, de 18 de setembro a 22 de setembro de 2017,
com vistas a contratagdo de Coordenador de Polo da Rede e-TEC do IFSULDEMINAS, nas cidades de
Alfenas, Boa Esperanca, Sdo Sebastido da Bela Vista Sao Sebastido do Paraiso e Trés Pontas.

1. DAS VAGAS E HABILITACAO PARA A INSCRICAO

1.1 Ser servidor da Rede Publica, graduado e com, no minimo, 3(trés) anos em magistério na
educacdo bésica (incluindo atividades de tutoria online ou presencial) ou superior (no termos do
Art. 1°, item IV da Resolu¢do n° 18 do FNDE, de 16 de junho de 2010).

1.2 A distribuigdo e o quantitativo de vagas obedecem o disposto na Tabela 1.

Tabela 1- Distribuicdo do quantitativo de bolsas

Polo Vagas Codigo da vaga
Alfenas 01 101
Boa Esperanca 01 201
Sao Sebastido da Bela Vista 01 301
Sao Sebastido do Paraiso 01 401
Trés Pontas 01 501

2. DAS ATRIBUICOES
2.1 Sao atribui¢des do Apoio Pedagogico e Administrativo de Polo da Rede e-Tec Brasil/MedioTec:

a) Coordenar e acompanhar as atividades dos professores mediadores e tutores presenciais no polo e
responsabilizar-se pelo controle de frequéncia dos mesmos.

b) Acompanhar e gerenciar a entrega dos materiais no polo.

¢) Gerenciar a infraestrutura e o uso dos mobilidrios e equipamentos do polo, articulando a manutengdo dos
equipamentos, quando polo do IFSULDEMINAS, ou apoiar na manutencdo e zelo do mobilidrio e
equipamentos do polo seguindo diretrizes institucionais estabelecidas pelas entidades juridicas parceiras do
IFSULDEMINAS.

d) Relatar a situagdo do polo ao coordenador geral da Rede e-Tec Brasil, dos cursos do IFSULDEMINAS e
responsével indicado pelas entidades juridicas parceiras do IFSULDEMINAS.

e) Realizar a articulagdo para o uso das instalagdes do Polo de apoio presencial para o desenvolvimento das
atividades de ensino presenciais dos cursos a distancia da Rede e-TEC oferecidos no Polo.
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f) Promover visitas as escolas e outras entidades com o objetivo de divulgar os cursos do IFSULDEMINAS e
realizar a substituicdo dos alunos de cursos concomitantes nos prazos estabelecidos pelo SISTEC, bem como
a pré-matricula dos estudantes dos cursos FIC e Subsequentes, quando ofertados pelo IFSULDEMINAS.

g) Apoiar o IFSULDEMINAS no processo de avaliagdo e autoavaliacdo dos cursos ofertados, bem como a
construgdo de indicadores de qualidade, permanéncia e €xito.

h) Participar dos encontros de formacdo e reunides que ocorrerdo periodicamente, de maneira presencial ou
on line, na Diretoria de Ensino de sua escola

2.2 O IFSULDEMINAS promovera a capacitacdo do Coordenador de Polo para o exercicio satisfatério de
sua funcio.

2.3 Para cumprir as fungdes discriminadas, ¢ necessario ter disponibilidade de 20 (vinte) horas de atividades
semanais a serem cumpridas no polo de apoio presencial, preferencialmente no periodo vespertino ¢ aos
finais de semana.

3. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

3.1 As inscrig¢des sdo gratuitas e deverdo ser encaminhadas de 18/09/2017 a 22/09/2017, pelos Correios, via
Sedex, com data limite de postagem até 22 de setembro de 2017, ou entregues até a data final
supramencionada na sede da Reitoria do IFSULDEMINAS, das 07h00 as 19h00, sendo que o formulério de
inscricdo ¢ de preenchimento obrigatdrio, encontra-se no Anexo II deste Edital e devera ser encaminhado
juntamente aos outros documentos em folhas modelo A4, em encadernamento com espiral, capa
transparente e folhas numeradas para o endereco identificado conforme a seguir:

Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
Pré-Reitoria de Ensino — DEAD — Edital 71/2017

Avenida Vicente Simdes, 1111 — Bairro Nova Pouso Alegre

Pouso Alegre - MG

CEP: 37.553-465

3.2. Na encadernagdo o candidato deverd encaminhar as seguintes copias de documentos, na ordem abaixo,
que serdo analisadas como constitutivas do cadastro do candidato e como parte da prova de titulos de que
trata o presente edital:

a) Formulario de Inscricdo (anexo II) devidamente preenchido;

b) Uma foto 3x4 recente (devera vir grampeada ou colada no formulario de inscrigdo no local indicado;
¢) Cédula de Identidade;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Titulo eleitoral e comprovante de quitagao eleitoral;

f) Prova de Quitagdo com o servigo Militar, para o sexo masculino;

g) Diploma ou atestado de Colagao de Grau do Ensino Superior — como comprovante do requisito minimo de
participacio;

h) Comprovante de vinculo com a rede publica de ensino (docéncia)

1) Comprovantes de atuagdo docente.

j) Comprovantes de experiéncia e titulacdo declarados no formulério de inscrigdo.

3.2.1 A falta de qualquer documento descrito, na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital,
acarretard a desclassificacao imediata do candidato.
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3.3 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento da ficha de inscrigio em que o

mesmo devera declarar nos espagos indicados a sua titulagdo ¢ o tempo de experi€ncia profissional, além de

preencher o campo de pontuagdo a elas atribuidas.

3.3.1 A ficha de inscri¢do devera ser assinada pelo candidato, sob pena de eliminagdo do processo

seletivo

3.3.2 Nao serdo consideradas as inscrigdes em que o candidato ndo tenha preenchido a sua

pontuagdo declarada na ficha de inscri¢ao nos termos do item 3.3 deste edital.

3.4 Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que enviar a documentacdo sem encadernagdo bem

como com folhas que ndo estejam rigorosamente numeradas.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A selecdo de Coordenador de Polo de que trata o presente edital acontecera em duas fases, sendo a
primeira eliminatoria e classificatéria, constando de prova de titulos e experiéncia profissional, ¢ a segunda

fase classificatoria constando de entrevista com os 5 (cinco) primeiros colocados a primeira fase.

4.2 A primeira e a segunda fases, Prova de Titulos e de Experiéncia Profissional e Entrevistas, tera a

pontuagdo atribuida conforme descrigdo da tabela 2:

Tabela 2 — Pontuacao da analise de curriculo

Cédifgo de Descricao Pontuacio Pon,tu.acao
Avaliacio maxima
Graduagdo em qualquer area com comprovacao de
vinculo com a rede publica e atuagdo minima de
trés anos em magistério na educagdo basica
R | Rl (incluindo atividades de tutoria online ou - -
presencial) ou superior (no termos do Art. 1°, item
IV da Resolugdo n° 18 do FNDE, de 16 de junho de
2010).
Diploma de Pos-Graduagao, sendo considerado Especializacio | 10
T T1 |apenas 1 (um) diploma e sempre o de maior Mestrado 15 20
pontuacao. Doutorado | 20
P1 Experiéncia docente comprovada além da 0,5 ponto por 20
habilitagdo minima* meés
P ¢
P2 Experiéncia Comprovada em Coordenagéo 0,5 ponto por 20
Pedagogica. més
E E1l Entrevista 40 40
Total 100

* Serdo pontuados os meses que excederem a habilitacdo minima, ou seja, a partir do 37° meés.

LEGENDA:

R = Requisito Minimo para participacao

T = Titulagao

P = Experiéncia Profissional

E = Entrevista
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4.3 No computo final da avaliagdo do tempo de experiéncia e/ou docéncia, somente serdo considerados
meses completos, ndo sendo admitidas fragdes.

4.4 O processo de contagem dos pontos serd realizado pela Comissdo de Processos Seletivos para
Coordenador de Polo, composta pela Coordenacdo Geral e Coordenadores Adjuntos da Rede e-Tec Brasil do
IFSULDEMINAS que, caso houver necessidade, podera nomear outros servidores do IFSULDEMINAS para
compor a comissao.

4.5 Caso haja davidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes referentes a
titulagdo apresentada ou a experiéncia profissional, a Comissao do Processo Seletivo os desconsiderara.

4.6 Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultdneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comiss@o do Processo Seletivo levard em consideracao
apenas um dos vinculos, excetuando-se os casos em que os vinculos sejam referentes a atuagoes de diferentes
naturezas (docéncia e coordenacdo pedagogica)

4.7 O candidato que ndo conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulario de inscricdo serd
automaticamente desclassificado.

4.7.1 Para comprovagdo de experiéncia profissional em institui¢do privada, serd aceita copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o nimero da carteira, dados
pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de
trabalho; se de orgdo publico, sera aceita certiddo ou declaragdo, expedida pelo o6rgdo publico
competente com a devida identificagdo do emissor. Para comprovago experiéncia profissional em
EaD pela Rede e-Tec Brasil e Universidade Aberta do Brasil podera utilizar-se o sistema de consulta
de bolsas FNDE disponivel na URL http://www.fnde.gov.br/bolsas-e-auxilios/consulta-bolsas.

4.7.2 Tempo de estagio ndo remunerado e monitoria ndo sera considerado para o computo de
experiéncia profissional.

4.7.3 A falta de documentos listados na alinea (a) do item 3.4 deste edital implicard na
desclassificacdo do candidato

4.8 Toda a pontuagdo do candidato na primeira fase do processo seletivo serd aferida pela Comissdo do
Processo Seletivo a partir da pontuacao declarada pelo proprio candidato na ficha de inscrigéo.

4.8.1 Em nenhuma hipotese sera revista para além da pontuagdo declarada na ficha de inscrigdo a
pontuagdo efetiva do candidato, mesmo que na documentagdo enviada constem comprovantes que
ensejem tal agdo.

4.8.2 O candidato que ndo comprovar na documentagao enviada a pontuagdo declarada na ficha de
inscri¢do tera sua pontuagdo revista, para menos, até um total de 5 (cinco) pontos em cada quesito,
sendo que, em caso de divergéncia maior do que 5 (cinco) pontos entre a pontuacao declarada e a
pontuagdo aferida em cada quesito o candidato sera eliminado do processo seletivo.

4.9. Os cinco primeiros colocados de cada vaga disponivel no presente edital deverdo comparecer nos dias
indicados na tabela 3, nos respectivos polos, em horario a ser marcado e divulgado juntamente ao resultado
preliminar da primeira fase do processo seletivo, para a realizacdo da entrevista que compora a pontuagdo
total do candidato.
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Tabela 3- Data das entrevistas

Polo Data da entrevista
Alfenas 04/10
Boa Esperanga 04/10
Sao Sebastido da Bela Vista 03/10
Sao Sebastido do Paraiso 05/10
Trés Pontas 04/10

4.10 Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafologico;

¢) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

5. DA CLASSIFICACAO
5.1. A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
5.2. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior idade
b) Maior tempo de experiéncia em coordenacdo pedagogica.
¢) maior titulagdo

6. DOS RESULTADOS

6.1 No dia 28/09/2017 a partir das 18:00 serd divulgado na pagina eletronica do IFSULDEMINAS, a
classificagdo preliminar da Primeira Fase do Processo Seletivo, sendo que a partir desta divulgacao,
contabilizar-se-a prazo de 24 horas para interposi¢ao de recursos.

6.2 A classificacdo final da Primeira Fase do Processo Seletivo de que trata o presente edital sera divulgada,
no mesmo endereco eletronico, no dia 29/09/2017, a partir das 18h00.

6.3 No dia 06/10/2017 a partir das 18:00 serd divulgado na pagina eletronica do IFSULDEMINAS, a
classificacdo preliminar da Segunda Fase do Processo Seletivo, sendo que a partir desta divulgacdo,
contabilizar-se-a prazo de 24 horas para interposi¢ao de recursos.

6.4 A classificacdo final da Segunda Fase do Processo Seletivo, junto ao Resultado Final, incluindo as
pontuagoes aferidas nas duas fases, sera divulgada, no mesmo endereco eletronico, no dia 08/10/2017, a
partir das 18h00.
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7. DOS RECURSOS

7.1 Facultar-se-4 ao candidato dirigir-se a Comissdo de Concurso, no prazo de 24 horas a contar da
publicacdo dos resultados preliminares, através de e-mail a ser enviado ao endereco -eletronico
diretoria.ecad@ifsuldeminas.edu.br, com o titulo: RECURSO EDITAL 71/2017, devendo o candidato enviar
como anexo em formato PDF, o formulario de recursos disponivel no anexo IV deste edital, devidamente
preenchido.

7.1.1 Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes que determina o subitem 7.1 deste
edital sera desconsiderado pela Comissdao do Processo Seletivo.

7.2 Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso sobre recurso.

7.3 Nao cabera recurso contra o resultado final.

8. DA REMUNERACAO E INIiCIO DO BENEFICIO
8.1 Os candidatos aprovados serdo remunerados conforme o disposto na tabela 4

Tabela 4 —
Polo Programa Remuneracao Observagao

Alfenas

Boa Esperanca Financiamento da Bolsa-

A remuneracdo serd de R$16,25 por|formacdo do Pronatec -
hora, com carga horaria semanal de 20 | Resolugdo 1.152, de 22 de

Sao Sebastiao da

Bela Vista E-pronatec horas. Bolsa mensal de até R$1.300,00 | dezembro de 2015.
Sao Sebastiao do (valor bruto) Sobre os valores incidem
Paraiso obrigagdes tributarias.

Trés Pontas

8.2 A bolsa ndo constitui vinculo empregaticio entre a Instituicdo e o bolsita.

8.3 O beneficio da bolsa sera concedido a partir do inicio do exercicio das atividades, em data a ser definida
em contrato assinado pelo candidato selecionado ¢ o IFSULDEMINAS.

8.4 A expectativa do inicio dos trabalhos ¢ outubro de 2017, podendo ocorrer atrasos em funcao do repasse
de recursos de custeio de bolsas pelo MEC as Instituigdes Federais de Ensino, ou por conta de questdes
administrativas.

8.5 Sobre o valor da bolsa dos profissionais que nio pertencem ao quadro de servidores da rede publica
federal de educacdo profissional, cientifica e tecnolégica havera descontos de impostos (INSS, ISS,
Imposto de Renda ou outros encargos legais), conforme estabelecido na Lei n® 12.816/2013.

9. DA CONTRATACAO DOS SERVICOS
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9.1 O candidato aprovado tera expectativa de contratagdo de acordo com o niimero de vagas, podendo ser
aproveitado o cadastro de reserva durante o periodo de validade do processo seletivo.

9.1.1 O IFSULDEMINAS reserva-se o direito de ndo promover a contratacao do candidato aprovado
caso nao ocorra a descentralizacdo de recursos, pelo MEC para a execucao dos programas.

9.2 O bolsista podera ser desligado, a qualquer tempo, por solicitagdo ou por descumprimento da fung¢do ou
por questdo administrativa.

9.3 O candidato que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, sera excluido do processo seletivo, e, caso tenha sido selecionado e contratado, terd seu
contrato rescindido.

9.4 A contratagdo do candidato classificado ocorrerd por um periodo de até 24 meses, sem prorrogacdo de
prazo.

9.5 Os candidatos classificados poderdo ser convocados durante o prazo de vigéncia deste edital.

9.6 O contrato sera temporario, em forma de Prestagdo de Servico, com carga horaria de 20 horas de trabalho
semanais presenciais, nos horarios necessarios ao bom funcionamento do Polo EAD de Apoio Presencial do
IFSULDEMINAS nos municipios listados.

9.7 Os candidatos selecionados se comprometem, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO, a participar e
integralizar as atividades da capacitagdo que serao oferecidas pelo IFSULDEMINAS.

9.9 O IFSULDEMINAS, reserva-se ao direito de desligar o bolsista quando ndo forem ofertados cursos nos
respectivos polos.

10. DOS IMPEDIMENTOS

10.1 Sera vedado o pagamento de bolsas pela Rede e-Tec ao participante que possuir vinculagdo a outro
programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei N°. 11.273/2006 ¢ a Lei N° 11.502/2007,
conforme a Resolugdo CD/FNDE N° 36/2009, Art. 9°, paragrafo 4°.

10.2 E vedada a inscrigdo de alunos que estejam cursando qualquer curso de EAD no mesmo polo de para o
qual esta concorrendo ao cargo de Coordenador de Polo, sob pena de desclassificagdo.

11. DA VALIDADE

11.1. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de no maximo 24 meses a partir da homologagdo do
resultado final, sem prorrogacdo de prazo.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A selecao e contratacdo do candidato ndo caracteriza vinculo empregaticio com o IFSULDEMINAS, de
acordo com o disposto no inicio deste edital.

12.2 A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e



Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

conveniéncia da administragdo da Rede e-Tec/IFSULDEMINAS, da rigorosa ordem de classificagdo e do
prazo de validade do processo seletivo.

12.3 A vaga esta condicionada a manutenc¢do de turmas nos respectivos polos.

12.4 A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

12.5 A Inscrigdo do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

12.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio dos resultados os quaisquer outras
referentes ao presente edital.

12.7 No Processo Seletivo serd excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito, proibido ou
atentar contra a disciplina no local de realizagcdo do Processo Seletivo.

12.8 Conforme art. 14 da resolugdo FNDE n° 04/2012, a concessdo de bolsas aos profissionais envolvidos na
oferta de cursos da Bolsa-Formag¢ao do Pronatec/Pronatec e-TEc/Pronatec Mediotec dar-se-4 conforme o
estabelecido pelo art. 9° da Lei n® 12.513/2011, observando as seguintes condigdes:

12.8.1 A carga horaria semanal de dedicag@o ao programa para profissionais, tanto os que pertencem
quanto os que ndo pertencem ao quadro de servidores ativos e inativos das instituicdes da Rede
Federal de EPCT ou qualquer outra rede publica ficara limitada a 20 horas semanais.

12.8.2 No caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente da Rede Federal ou
de outra rede publica, a bolsa s6 podera ser concedida mediante ciéncia do setor de recursos
humaneos da instituicdo/campus a qual o servidor for vinculado, disponivel no anexo III deste
edital, que devera ser preenchida e entregue juntamente a documentagdo a ser apresentada pelo
candidato na ocasido de sua convocagao para assinatura do contrato.

12.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo, composta pela Coordenagdo
Geral da Rede e-Tec IFSULDEMINAS e pelas Coordenagdes Adjuntas, sendo que aquela podera nomear, a
qualquer tempo membros do quadro efetivo do IFSULDEMINAS para partiparem da Comiss@o do Processo
Seletivo.

Pouso Alegre, 18 de Setembro de 2017.

Marcelo Bregagnoli'
Reitor do IFSULDEMINAS

1 Duas versdes originais do presente edital, com o conteudo idéntico ao desta copia, assinadas pelo Reitor do
IFSULDEMINAS, encontram-se disponiveis para conferéncia na Diretoria de Educagdo a Distancia do
IFSULDEMINAS e no Gabinete da Reitoria do IFSULDEMINAS, respectivamente, ambas as divisdes situadas na
Av. Vicente Simdes, 1111 — Pouso Alegre (MQ).
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ANEXO I - CRONOGRAMA

EDITAL N° 71 de 18 de setembro de 2017

. MODO/LOCAL DE
EVENTO DATA/PERIODO OPERACAO
Inscri¢do para o Processo Seletivo 18/09 a 22/09 Via Sedex
Divulgac@o do resultado preliminar - 1° Fase 28/09/2017 — a partir das 18h Site do IFSULDEMINAS
Recurso para resultado preliminar - 1° Fase Até 29/09 — até as 18h Via e-mail
Divulgagdo do resultado final - 1* Fase 02/10/2017 — a partir das 18h Site do IFSULDEMINAS
Entrevistas - 2* Fase 03/10,04/10 ¢ 05/10 conforme Nos polos
tabela 3
Divulgagdo do resultado preliminar - 2° Fase 06/10/2017 — a partir das 18h Site do IFSULDEMINAS
Recurso para resultado preliminar - 2° Fase Até 07/10/2017 — até as 18h Via e-mail
Resultado Final 08/10/2017 Site do IFSULDEMINAS
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO
EDITAL N° 71 de 18 de setembro de 2017

IDENTIFICACAO Cole aqui

Codigo da Vaga: Curso: sua I(gtggrana

Cidade/polo:

Nome:

Logradouro:
n’: Complemento: Bairro:
Municipio: CEP: UF:
Telefone 1: () Telefone 2: () Whatsapp:
E-mail: Data de Nascto:
R.G: CPF:

PONTUACAO DECLARADA — Preenchimento obrigatoério pelo candidato

Codigo Declaragao de titulacao e experiéncia

Pontuagao
declarada:

Declaro possuir e comprovar a seguinte titulagao
( ) Especializacao — 10 pontos

Coordenagdo Pedagdgica — 0,5 ponto por més

T1 |( ) Mestrado — 15 pontos
() Doutorado — 20 pontos
() Nenhum — 0 ponto

P1 Declaro possuir (__ ) meses de experiéncia docente comprovada na rede
publica de educagdo — 0,5 ponto por més a partir do 37° més

P2 Declaro possuir € comprovar () meses de experiéncia comprovada em

Declaro perfazer o total de pontos a seguir, de acordo com a Tabela 2 do presente
edital e mediante as comprovagdes que apresento nesta documentacao enviada:

Declaro estar ciente que toda a carga horaria referente as fun¢des de Coordenador de Polos devera ser
CUMPRIDA PRESENCIALMENTE e que toda a despesa oriunda de transporte até o local de

trabalhado correra por conta do bolsista selecionado.

Declaro, sob as penas da Lei, que as informacoes prestadas sio a expressdo da verdade e preencho

plenamente os requisitos descritos;

Declaro concordar e aceitar todo o teor e as condicoes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, dos

quais niao poderei alegar desconhecimento.

de

de

(ocal) " (dia)

(més)

(ano)

Assinatura do candidato (Conforme documento de identificacio)




Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

ANEXO III
EDITAL N° 71 de 18 de setembro de 2017

AUTORIZACAO DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Autorizo/ciente o  servidor ,

ocupante do cargo de , com carga horaria semanal de

(h), neste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de

, aprovado no processo de selecdo para atuar como Coordenador de

Polo.

, de de 2017.

Diretor de Gestao de Pessoas



Ministério da Educacgéao
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais

ANEXO 1V
EDITAL N° 71 de 18 de setembro de 2017

RECURSOS
FORMULARIO DE RECURSO
Codigo da Vaga: Fungao:
Unidade de Atuagao:
Nome do Candidato:
E-mail:
R.G: CPF:

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)



