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ATA 2/2019 - CAGEPE/RET/IFSULDEMINAS

Ata n2 02/2019 referente a quarta reunido ordinaria da Camara de
Gestao de Pessoas do IFSULDEMINAS.

No dia oito de novembro de dois mil e dezenove reuniram-se na sala de reunido da Diretoria de Desenvolvimento
Institucional da Reitoria os servidores Fabricio da Silva Faria, Luiz Ricardo de Moura Gissoni, Regiane Cristina
Magalhdes, Marcio José Previtalli representando a servidora Mdrcia Rodrigues Machado, Guilherme Anténio
Camilo Poscidénio representando o servidor Luciano Pereira Carvalho, e através da sala virtual
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/ifsuldeminas-reitoria02 os servidores Maura Pereira Fagundes Garcia,
Leonardo Aparecido Ciscon representando o servidor Gabriel Maduro Marcondes Pereira, Jodo Olympio de Araujo
Neto e Marcos Luis da Silva. A servidora Maria Concebida Pereira representante da CPPD Institucional justificou a
auséncia por e-mail e encaminhou suas observagées. Luiz iniciou a reunidao as dez horas e dezessete minutos,
agradecendo a disponibilidade e participacdo de todos. Luiz iniciou a discussdo da minuta de Resolu¢do que traz
regulamentacdo das ComissOes de Saude, Qualidade de Vida, Seguranca e Prevengdo de Riscos Ocupacionais,
revogando as ResolugBes n? 47 e n? 48 de 2016. Luiz realizou a leitura do documento e ressaltou a importancia da
unificagdo da Comissdo de Qualidade de Vida e da Comissdo de Saude, Seguranca e Prevengdo de Riscos
Ocupacionais (COMSSEGs) tendo em vista que as a¢des desempenhadas pelas duas comisses sdo parecidas e por
muitas vezes tém a mesma finalidade. Também citou outro fator positivo que é a diminui¢do da quantidade de
membros participantes na atual resolucdo tornando as a¢gdes mais eficazes. Para atender as Resolugdes n2 47 e n2
48 de 2016 as comissdes eram compostas por 187 servidores, com a nova resolugdo apenas 36 servidores serdo
designados para compor as comissdes. Jodo Olympio elogiou a organizacdo e objetividade do documento
apresentado. Luiz citou as observac¢des enviadas pela CPPD: “1 - O documento estd claro sem muito a acrescentar;
2 - O ponto que considero importante é ter um representante docente na comissdo.”. Em relagdo ao segundo
ponto a comissdo entendeu que o Diretor-Geral poderd indicar da maneira que possa atender o Art. 62 do referido
documento. Os demais membros ndo fizeram nenhuma observagdo. Tratado o item previsto em pauta, a reunidao
foi encerrada as onze horas e cinco minutos e eu, Regiane Cristina Magalhdes, lavrei a presente ata que, ap9ds lida
e aprovada, sera assinada pelos participantes.
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» Maura Pereira Fagundes Garcia, COORDENADOR - IFS - CGGP-INC, em 08/09/2020 21:25:16.

= Marcio Jose Previtalli, COORDENADOR - RET - CSISTEM, em 08/09/2020 20:54:15.

= Fabricio da Silva Faria, DIRETOR - RET - DA, em 04/09/2020 15:28:39.

= Leonardo Aparecido Ciscon, ANALISTA DE TEC DA INFORMACAO, em 04/09/2020 13:56:11.

= Joao Olympio de Araujo Neto, DIRETOR GERAL - CDM, em 04/09/2020 13:31:34.

= Marcos Luis da Silva, COORDENADOR - COORCISINS - RET - CIS INSTITUC, em 04/09/2020 10:12:44.

Guilherme Antonio Poscidonio Vieira Camilo, TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, em 04/09/2020 09:23:28.
= Regiane Cristina Magalhaes, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, em 04/09/2020 08:43:25.

Luiz Ricardo de Moura Gissoni, PRO-REITOR - RET - PROGEP, em 03/09/2020 21:30:49.
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