
EDITAL Nº. 136/2022/GAB/IFSULDEMINAS – PROGRAMA DE GESTÃO
RESULTADO FINAL

CAMPUS INCONFIDENTES
Vaga Servidor TOTAL RESULTADO

Marcos Cesar Fredericci 8,6 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Briza Paula de Oliveira 3,1 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Rogerio Robs Fantin 0,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CAMPUS MACHADO
Servidor TOTAL RESULTADO

Elivan Afonos Moraes 21,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Edna Cristiane Nunes 15,5 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Ana Paula Bernardes da Silva 15,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Thiago Theodoro Carvalho  19,9 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Joselaine Sales da Silva Vidigal 18,2 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Cláudio Roberto Fernandes 6,3 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGEX Thamiris Lentz de Almeida Coelho 6,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGGP Thaisa Vilhena Silva 16,7 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGGP Rafaela Caixeta Rodrigues 8,2 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CGGP Wanessa Tavares Campos Corsini 6,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Gabinete (ASCOM) Érika Pereira Vilela 7,5 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

NTI Paulo Humberto Rezende  7,3 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

NTI Samantha Carvalho Campos Ritter 33,9 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CAMPUS MUZAMBINHO
Servidor TOTAL RESULTADO

Gisselida do Prado Siqueira 15,6 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Rafael Lucas Goulart Vasconcelos 15,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Cleciana Alves de Oliveira Rangel 7,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Daniel Hananias Cabral Oliveira 0,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Karen Kelly Marcon 0,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Cláudio Antônio Batista - Desclassificado pelo item 1.3 do edital

Lucas Deleon Ramírio - Desclassificado pelo item 1.3 do edital

CAMPUS PASSOS
Servidor TOTAL RESULTADO

Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Reitoria
Avenida Vicente Simões, 1.111, Nova Pouso Alegre, Pouso Alegre / MG, CEP 37553-465 - Fone: (35) 3449-6150

Coordenação Geral de 
Administração e Finanças

Coordenação Geral de 
Administração e Finanças

Coordenação Geral de 
Administração e Finanças

CGAF (setor de compras e 
contratos)

CGAF (setor de compras e 
contratos)

CGAF (setor de compras e 
contratos)

CGAF (setor de 
financeiro/contabilidade)

CGAF (setor de 
financeiro/contabilidade)

CGAF (setor de materiais e 
patrimônio)

Núcleo Tecnologia da 
Informação

Núcleo Tecnologia da 
Informação

Núcleo Tecnologia da 
Informação

Coord. Geral de Administração 
e Finanças

Coord. Geral de Administração 
e Finanças

Coord. Geral de Administração 
e Finanças

Coord. Geral de Administração 
e Finanças



Daniela de Oliveira 10,2 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital.

Biblioteca Romilda Pinto da Silveira -

CAMPUS POÇOS DE CALDAS
Servidor TOTAL RESULTADO

Adriana do Lago Padilha 13,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Allan Alexsander dos Reis 8,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Marina Gomes Murta Moreno 8,7 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

CAMPUS POUSO ALEGRE
Setor Servidor TOTAL RESULTADO

Josué de Toledo 5,1 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Késia Ferreira 13,3 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Juciana de Fátima Garcia 10,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

REITORIA
Setor Servidor TOTAL RESULTADO

Ricardo Trindade Penha 2,6 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Ascom/Reitoria 10,6 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Ascom/Reitoria Renata Cunha Bruno da Silveira 5,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Geraldo Heitor Rodrigues Júnior 2,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Matheus Costa da Silva 0,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

6,3 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Joyce Caroline Arêas Pereira 8,5 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Miryan Vieira Alves 1,4 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Maria Rita dos Santos  -

Rodrigo Alves de Oliveira  -

Gabinete Diego de Souza Matos 11,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Auditoria Enio Henrique Teixeira 0,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Leandro de Oliveira 15,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Osmar Tadeu da Silva 6,6 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Coordenadoria de Gestão 
de Pessoas 

Desclassificação: Item 1.3 do edital, os ocupantes de Funções 
Gratificadas (FGs) que por ventura tenham realizado inscrição 
no edital piloto, deverão ser desclassificados e orientados a se 
candidatarem para o edital de vagas remanescentes que será 
publicado após o resultado final. 

Coordenação de Orçamento, 
Finanças e Contabilidade 

(DAP)
Coordenação de Orçamento, 

Finanças e Contabilidade 
(DAP)

Coordenação de Compras, 
Licitações e Contratos (DAP) 

Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas 

Diretoria de administração e 
planejamento 

Diretoria de administração e 
planejamento 

Coordenadoria de 
Administração e Pagamento 

(PROGEP)

Roberto Carlos Cavalcanti da 
Conceição

Coordenadoria de 
Desenvolvimento de 

Tecnologia da Informação - 
CDTI (DTI) 

Coordenadoria de Logística de 
Tecnologia da Informação - 

CLTI (DTI) 
Coordenadoria-Geral de 
Orçamento, Finanças e 
Contabilidade (PROAD)

Suellen Cristina Calicio Ferrari 
Távora

Coordenadoria-Geral de 
Orçamento, Finanças e 
Contabilidade (PROAD)
Coordenadoria-Geral de 
Orçamento, Finanças e 
Contabilidade (PROAD)

Coordenadoria-Geral de 
Orçamento, Finanças e 
Contabilidade (PROAD)

Desclassificação: Item 1.3 do edital, os ocupantes de Funções 
Gratificadas (FGs) que por ventura tenham realizado inscrição 
no edital piloto, deverão ser desclassificados e orientados a se 
candidatarem para o edital de vagas remanescentes que será 
publicado após o resultado final. 

Coordenadoria-Geral de 
Orçamento, Finanças e 
Contabilidade (PROAD)

Desclassificação: Item 1.3 do edital, os ocupantes de Funções 
Gratificadas (FGs) que por ventura tenham realizado inscrição 
no edital piloto, deverão ser desclassificados e orientados a se 
candidatarem para o edital de vagas remanescentes que será 
publicado após o resultado final. 

Coordenadoria-geral de Obras 
e Infraestrutura (DDI)

Coordenadoria de Arquivo 
(DDI)



Leonardo Silva Manso  -

Thaís Domingues Carvalhaes 9,2 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Lígia Viana Azevedo 4,6

Elizângela Pimenta Rodrigues Dias 3,7

Kélica Andréa Campos de Souza 13,7 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Alan Silva Fialho 12,3 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Monalisa Aparecida Pereira 11,0 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

 -

Aloisia Rodrigues Hirata 12,1 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Ana Paula Villela 10,9 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Juliana do Carmo Jesus Pio 7,0

CAMPUS AVANÇADO TRÊS CORAÇÕES
Setor Servidor TOTAL RESULTADO

CCLC Bruno Weber Ribeiro 6,7 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

NTI Robson Vitor Mendonça 3,8 Classificação dentro do número de vagas previstas no edital

Coordenadoria de 
Sustentabilidade (DDI)

Desclassificação: Item 1.3 do edital, os ocupantes de Funções 
Gratificadas (FGs) que por ventura tenham realizado inscrição 
no edital piloto, deverão ser desclassificados e orientados a se 
candidatarem para o edital de vagas remanescentes que será 
publicado após o resultado final. 

Diretoria de Assuntos 
Estudantis (PROEN)

Diretoria de Assuntos 
Estudantis (PROEN)

Desclassificação fora do número de vagas prevista no edital, no 
edital há previsão de apenas uma vaga para este setor.

Diretoria de Assuntos 
Estudantis (PROEN)

Desclassificação fora do número de vagas prevista no edital, no 
edital há previsão de apenas uma vaga para este setor.

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós- 
Graduação e Inovação (PPPI) 

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós- 
Graduação e Inovação (PPPI) 

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós- 
Graduação e Inovação (PPPI) 

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós- 
Graduação e Inovação (PPPI) 

Adélia Maria Spacek Dantas de 
Oliveira

Desclassificação: Item 1.3 do edital, os ocupantes de Funções 
Gratificadas (FGs) que por ventura tenham realizado inscrição 
no edital piloto, deverão ser desclassificados e orientados a se 
candidatarem para o edital de vagas remanescentes que será 
publicado após o resultado final. 

Pró-Reitoria de Extensão 
(PROEX)

Pró-Reitoria de Extensão 
(PROEX)

Pró-Reitoria de Extensão 
(PROEX)

Desclassificação fora do número de vagas prevista no edital.  
Para este setor o edital prevê apenas 2 vagas.
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