Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
IFSULDEMINAS

RESOLUCAO N2446/2025/CONSUP/IFSULDEMINAS

29 de maio de 2025

Dispée sobre a criaggdo do Curso Técnico em
Enfermagem, na modalidade presencial, do
IFSULDEMINAS - Campus Machado, em parceria com a
Prefeitura Municipal de Poco Fundo/MG.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS, Professor Cleber Avila Barbosa, nomeado pelo Decreto de 04.08.2022,
publicado no DOU de 05.08.2022, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas
atribuicGes legais e regimentais, em reunido realizada em 28 de maio de 2025, RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar a criagdo do Curso Técnico em Enfermagem, na modalidade presencial, do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS - Campus Machado, em parceria com a
Prefeitura Municipal de Pogo Fundo/MG, e seu Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) (Anexo).

Art. 292 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Cleber Avila Barbosa
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS

Documento assinado eletronicamente por:
= Cleber Avila Barbosa, REITOR - CD1 - IFSULDEMINAS, em 29/05/2025 17:14:34.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 26/05/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsuldeminas.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 555923
Cédigo de Autenticagdo: b75d3c5438

Documento eletrénico gerado pelo SUAP (https://suap.ifsuldeminas.edu.br)
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Dados Gerais da Instituicao

1 DADOS GERAIS DA INSTITUICAO

1.1 IFSULDEMINAS - Reitoria

Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais

CNPJ 10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente  Cleber Avila Barbosa
Endereco do

Nome do Instituto

Av. Vicente Simoes, 1.111

Instituto

Bairro Nova Pouso Alegre

Cidade Pouso Alegre

UF Minas Gerais

CEP 37.553-465

DDD/Telefone (35) 3449-6150

E-mail reitoria@ifsuldeminas.edu.br

1.2 Entidade Mantenedora

Entidade Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica — SETEC
Mantenedora

CNPJ 00.394.445/0532-13

Nome do Dirigente  Tomas Dias Sant”Ana

ans(:ﬁlrﬁgo do Esplanada dos Ministérios, Bloco |, 4° andar — Ed. Sede
Bairro Asa Norte

Cidade Brasilia

UF Distrito Federal

CEP 70047-902

DDD/Telefone (61) 2022-8596

E-mail setec@mec.gov.br
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Dados Gerais da Instituicao

1.3 IFSULDEMINAS — Campus Machado

Nome do Campus  Instituto Federal do Sul de Minas Gerais — Campus Machado
CNPJ 10.648.539/0003-77

Nome do Dirigente  Aline Manke Nachtigall

Endereco do Rod. Machado - Paraguacu, s/n, km 3

Instituto

Bairro Santo Antonio

Cidade Machado

UF Minas Gerais

CEP 37750-000

DDD/Telefone (35) 3295-9700

E-mail aline.manke@ifsuldeminas.edu.br

1.4  Coordenacédo do Curso

’c\:lggg:noa dor Michelly Esteves Ribeiro

Ep:f?ggig;nal Rod. Machado - Paraguacu, s/n, km 3
Bairro Santo Antonio

Cidade Machado

UF Minas Gerais

CEP 37750-000

DDD/Telefone (35) 3295-9700

E-mail michelly.ribeiro@ifsuldeminas.edu.br
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2

Dados gerais do curso

DADOS GERAIS DO CURSO

2.1

2.2

2.3

24

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

Nome do Curso: Curso Técnico em Enfermagem.
Modalidade: Presencial.
Eixo Tecnologico: Ambiente, Salde e Seguranca.

Local de Funcionamento: ofertado pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS — Campus Machado no
municipio de Po¢o Fundo/MG.

Ano de Implantacdo/Autorizacdo em Pogo Fundo/MG: 2025.
Habilitacédo: Técnico em Enfermagem.

Turno de Funcionamento

2.7.1 Aula Tedrica: Noturno.

2.7.2 Estagio Curricular Supervisionado: Diurno.

Numero de Vagas Oferecidas: 25 (vagas anuais).

Requisitos e Formas de Acesso: o estudante devera ter concluido o ensino médio e
realizar Exame de Selecdo adotado pelo IFSULDEMINAS, podendo ingressar por
processo seletivo para ocupacgdo de vagas regulares e remanescentes, transferéncia ex
officio e outras formas, conforme a legislacdo vigente e resolugdes internas do
CONSUP.

2.10 Regime Escolar: Semestral.

2.11 Duracdo do Curso: 4 (quatro) semestres.

2.12 Periodicidade da Oferta de Vagas: Anual.

2.13 Prazo Maximo para Integralizacdo: 4 anos ou 8 (oito) semestres. O aluno somente

receberd o diploma ap0s integralizacdo da carga horaria do curso, incluindo o estégio.

2.14 Etapas Intermediarias com Terminalidade: N&o estdo previstas no curso.

2.15 Carga Horaria Total (incluindo estagio): 1.600 horas.

2.16 Carga Horaria de Estagio Supervisionado: 400 h

2.17 Carga Horaria de Disciplinas Teorico-praticas: 1.200h

13



Dados gerais do curso

2.18 Carga Horéaria Minima Total do Curso: 1.600h

2.19 Carga Horaria Optativa: 30h

14



Histérico do IFSULDEMINAS

3 HISTORICO DO IFSULDEMINAS

O IFSULDEMINAS foi constituido pela Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que
delimitou seus servigos educacionais dentre aqueles pertencentes a educacéo profissional, técnica
de nivel médio e superior, e estabeleceu sua finalidade de fortalecer o arranjo produtivo, social e
cultural regional.

Por meio da Rede Federal de Educacédo Profissional e Tecnoldgica 31 centros federais de
educacdo tecnoldgica (Cefets), 75 unidades descentralizadas de ensino (Uneds), 39 escolas
agrotécnicas, 7 escolas técnicas federais e 8 escolas vinculadas a universidades deixaram de
existir para formar os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

No Sul de Minas, as Escolas Agrotécnicas Federais de Inconfidentes, Machado e
Muzambinho, tradicionalmente reconhecidas pela qualidade na oferta de ensino médio e técnico,
foram unificadas. Originou-se assim, o atual Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia
do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS. Atualmente, além dos Campi de Inconfidentes,
Machado, Muzambinho, os Campi de Pouso Alegre, Pocos de Caldas, Passos e os campi de Trés
Coracdes e Carmo de Minas compdem o IFSULDEMINAS. A Reitoria interliga toda a estrutura
administrativa e educacional dos Campi. Sediada em Pouso Alegre, sua localizacdo estratégica
permite facil acesso aos Campi e unidades do IFSULDEMINAS, como observa-se no mapa
apresentado na Figura 1.

S %8s
8 Campus o8 -.?{:_,
Paélo Y
O Reitoria  __. ~ Circuito das Aguas

se 0 cursor em cima da bolinha para identificar o mi

Figura 1 - Mapa de Localiiagéo dos Campi 'e
Polos que compdem o [IFSULDEMINAS.

15



Histérico do IFSULDEMINAS

Hoje, o IFSULDEMINAS oferece cursos de ensino medio integrado, técnico, superior de
tecnologia, licenciatura, especializacdo, pds-graduacdo e cursos de Educacdo a Distancia. Além
dos campi de Inconfidentes, Machado, Muzambinho, Passos, Pouso Alegre e Pogos de Caldas o
IFSULDEMINAS possui os campi de Carmo de Minas e Trés Coracgoes.

A missdo do Instituto é promover a exceléncia na oferta da educacdo profissional e
tecnoldgica em todos os niveis, formando cidad&os criticos, criativos, competentes e humanistas,
articulando ensino, pesquisa e extensdo e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do
Sul de Minas Gerais. Em todo o Brasil os Institutos Federais apresentam um modelo pedagdgico
e administrativo inovador.

A Reitoria interliga toda a estrutura administrativa e educacional dos campi. Sediada em
Pouso Alegre, sua localizacdo estratégica permite facil acesso aos oito campi e unidades do
IFSULDEMINAS: Inconfidentes, Machado, Muzambinho, Passos, Pocos de Caldas e Pouso
Alegre, Carmo de Minas e Trés Coragdes. A atuacdo no Sul de Minas Gerais abrange 178
municipios e 3,5 milhdes de pessoas direta ou indiretamente beneficiadas.

Entre 2009 e 2021, o total de alunos passou de 4 mil para mais de 47 mil estudantes. A
prestacdo educacional agregou programas de graduacdo, pos-graduacdo, pesquisa e extensao a
oferta regular de cursos técnicos. Sdo 79 cursos técnicos (EaD e presenciais), 43 cursos de
graduacdo, 23 especializagfes (Lato sensu) e 2 mestrados profissionais (Stricto sensu). A
instituicdo também oferta cursos de Formacdo Inicial Continuada (FIC), Pronatec e MedioTec.
S&o 676 docentes, sendo 21,45% mestres e 22,04% doutores e 1.568 servidores, entre docentes e

técnicos administrativos.
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4  CARACTERIZACAO INSTITUCIONAL DO CAMPUS MACHADO

O Campus Machado do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais esta localizado a 8 Km do centro urbano da cidade de Machado, na regido Sul de
Minas Gerais. As regides Sul e Sudoeste de Minas sdo formadas por 156 municipios, abrangendo
uma area de 54614 Km2, com uma populacdo estimada em 2.618.000 habitantes. A agricultura
ainda é a atividade econémica mais forte, baseada na cultura do café (30% da producéao nacional,
de qualidade reconhecida internacionalmente) e por uma das principais bacias leiteiras do Pais.

Esse Campus foi inaugurado oficialmente como Escola de Iniciacdo Agricola de
Machado em 03 de julho de 1957, como uma escola voltada para as necessidades do meio rural,
no sistema “Escola Fazenda”. Pelo Decreto n° 53.558 de 14 de fevereiro de 1964, foi
transformado em Ginésio Agricola de Machado e, pelo Decreto n° 83.935 de 04 de setembro de
1979, passou a denominar-se Escola Agrotécnica Federal de Machado. Hoje é um Campus do
IFSULDEMINAS uma autarquia Federal vinculada a SETEC/MEC sob a égide da Lei Federal n°
8.731 de 16 de novembro de 1993.

O Campus Machado integra o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul
de Minas Gerais, criado a partir da Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, a partir da fusdo
de trés antigas escolas agrotécnicas localizadas nos municipios de Inconfidentes, Machado e
Muzambinho visando o desenvolvimento regional por meio da exceléncia na educagédo
profissional e tecnolégica. Essa instituicdo de ensino atua em diversos niveis: técnicos,
superiores em tecnologia e licenciatura, bacharelado e pds-graduacdo, além da Educacdo a
Distancia.

Articulando a triade Ensino, Pesquisa e Extensdo, o IFSULDEMINAS trabalha em
funcdo das necessidades regionais, capacitando méo de obra, prestando servicos, desenvolvendo
pesquisa aplicada que atenda as demandas da economia local e projetos que colaboram para a

qualidade de vida da populagéo.

4.1 - Caracterizacdo do Muncipio parceiro — Pogo Fundo/MG
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No contexto atual do Brasil, a educacdo técnica tem se mostrado uma ferramenta
essencial para o desenvolvimento econémico e social, especialmente em um cenario marcado
pela necessidade de qualificacdo profissional para atender as demandas de um mercado de
trabalho cada vez mais competitivo e dindmico. Nesse sentido, a oferta de cursos técnicos
subsequentes em Poco Fundo-MG, alinhados com as necessidades especificas do municipio e da
regido, representa uma oportunidade estratégica para o fortalecimento da economia local e para a
geracdo de emprego e renda, a0 mesmo tempo em que contribui para o desenvolvimento
sustentavel das areas urbanas e rurais do Brasil.

O municipio de Pogo Fundo-MG, assim como outras cidades do interior, enfrenta
desafios em relacdo ao desenvolvimento de uma educacdo técnica de qualidade que prepare 0s
jovens e adultos para o mercado de trabalho. A crescente demanda por profissionais qualificados
na area de Enfermagem exige uma acgdo estratégica que busque atender as necessidades locais,
promovendo a capacitacdo técnica e ampliando as oportunidades de emprego para a populagéo.

O Sul de Minas é uma das mais importantes regides do estado de Minas Gerais. Bem
situado geograficamente em torno dos grandes centros econdmicos do Brasil (Sdo Paulo, Rio de
Janeiro e Belo Horizonte), sua natureza fisica € prodiga em recursos naturais, abriga centros
econdmicos em expansdo e uma populacdo crescente.

Enfatiza-se também no Sul de Minas o municipio de Po¢co Fundo, uma regido tipicamente
agricola com destaque para as plantacGes de café e de fumo, importantes para o desenvolvimento
da regido.

Poco Fundo estd localizado na Mesorregido do Sul e Sudoeste de Minas e na
Microrregido de Alfenas. O municipio faz parte do circuito turistico Caminhos Gerais e é servido
pela rodovia MG-179. O acesso ao distrito de Paiolinho é feito pela rodovia AMG-1555. Poco
Fundo faz divisa com os municipios de Sdo Jodo da Mata, Machado, Ipuilna, Espirito Santo do

Dourado, Carvalhopolis, Silviandpolis, Campestre e Caldas.

Quadrol- Dados demogréaficos do municipio, da microrregido e do estado.
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| MUNICIPIODE | MICRORREGIAQ
POCO FUNDO

Populacio 16.390 145075 19597 330
IDH 0,691 0,704 0,727
IDEB 57 54 55
Area Territorial 474 244 3.430.728 5865282122
(km®)
Quantidade de - - 5.962.600
Domicilios

Fonte: IBGE. Dados Demograficos (2022). Disponivel em: < http :// www . ibge . gov . br.
Acesso em: 10 dez.2024.

Figura 2- Mapa de localizagio do Municipio de Pogo Fundo
POCO FUNDO - MG
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Fonte: site oficial da Prefertura de Pogo Fundo.
Disponivel em: https://www.pocofundo.mg.gov.br/index php/features/mapa-do-municipio.
Acesso em: 10. dez. 2024.

O Ndcleo Avancado de Poco Fundo pertence ao IFSULDEMINAS e esta localizado a
Avenida Vereador Valdemar Gongalves de Lima, n® 2085, no Bairro Pinhalzinho, Pogo Fundo —
MG. Foi celebrado um acordo de cesséo entre o IFSULDEMINAS e a Prefeitura Municipal de

Poco Fundo, concedendo o uso do prédio por um prazo minimo de 5 anos para implementacao
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de cursos técnicos no municipio. Uma parceria que trard beneficios muatuos, fortalecendo o papel
do Instituto Federal como agente de transformacédo educacional em Poco Fundo e garantindo a
manutencdo de um espaco adequado para a formacéo dos nossos jovens e adultos.
Para atender as demandas especificas do curso, a Prefeitura Municipal de Poco Fundo
junto com o Hospital Municipal firma compromisso e fica responsavel pela adequacdo e
implementacdo de um laboratorio completo para as atividades praticas obrigatorias do curso,
pelo profissional Enfermeiro que sera responsavel para acompanhar os alunos no periodo do
estagio supervisionado na atencdo bésica, hospitalar e nos demais equipamentos de salde que
forem pertinentes e garantir transporte sempre que necessario para o desloammento dos alunos e
professores para atividades decorrentes do curso. Tais compromissos e demais atuacdo do
parceiro, tais como equipe de apoio e assisténcia aos educandos, encontram-se registrados no
“Projeto de Implantacdo de Cursos Técnicos Subsequentes no Nucleo Avancado do
IFSULDEMINAS em Pogo Fundo: uma parceria com a Prefeitura Municipal de Pogo Fundo™.
Até a adequacdo do laboratério de Enfermagem para as atividades praticas em Poco
Fundo, fica disponibilizado o laboratério do Campus de Machado para as atividades préaticas
obrigatdrias para alunos e professores sempre que necessario.
Abaixo, seguem as instalacdes da estrutura do Ndcleo Avancado:
e 2 portdes com rampa de acesso;
e 1 secretaria;
e 1 diretoria;
e 1 sala dos professores com 2 banheiros (feminino e masculino);
e 12 salas de aula;
e 1 laboratorio de informética;
e 1 laboratorio de Ciéncias da Natureza;
e 1 biblioteca;
e 2 salas para deposito em geral;
e 1 sala para deposito de recursos e materiais pedagdgicos;
e 2 banheiros para os alunos (1 feminino com 5 cabines, sendo 2 cabines com acesso para
portadores de necessidades especiais e 1 masculino com 3 cabines, sendo 2 cabines com
acesso para portadores de necessidades especiais);

e 1 banheiro para Educacéo Infantil,
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1 cozinha;

1 galpdo aberto (area de alimentacdo e atividades ao ar livre);

1 play coberto para atividades psicomotoras para Educacao Infantil,
1 parque ao ar livre;

1 campo gramado;

2 quiosques para atividades ao ar livre;

Amplo espaco social com area verde a céu aberto.
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5 APRESENTACAO DO CURSO

O Curso Técnico em Enfermagem modalidade subsequente é ofertado pelo
IFSULDEMINAS - Campus Machado de modo presencial, com oferta anual de 25 vagas, por
meio de processo seletivo e tem duracéo de dois anos. O total da carga horaria de aulas tedricas e
praticas corresponde a 1.200 horas e as disciplinas de estagio curricular supervisionado, 400
horas, totalizando 1.600 horas. O prazo minimo para integralizagdo é de 4 (quatro) semestres e 0
prazo maximo, de 8 (oito) semestres. O aluno somente receberé o diploma apo6s integralizacdo da
carga horaria total do curso, incluindo o estagio.

O referido curso esté estruturado de forma a contemplar as competéncias gerais do Eixo
tecnolégico Ambiente e Saude, conforme o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério
da Educacdo (BRASIL, 2021). Compreende disciplinas relacionadas em todas as etapas vitais do
ser humano, da ciéncia e da saude, visando a preservacao, promocao, prevencao, reabilitacdo e a
qualidade de vida, assim como o desenvolvimento e pesquisas e tecnologias inovadoras na area
de saude.

Os temas abaixo serdo assuntos contemplados no conteido programatico e fardo parte da

disciplina Introducdo a enfermagem e ética:

e FEducacio das Relacbes Etnico-Raciais e o estudo de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana (Lei n® 10.639/2003; Resolucdo CNE n° 1/2004; Lei n°
11.645/2008).

e Educagdo ambiental (Lei N° 9.795/1999 e Decreto n° 4.281/2002).

e Direitos Humanos (Resolugdo N° 1/2012).

Assim, 0 curso tem como metas:

e Preparar 0s jovens e adultos para desempenho de ocupac6es qualificadas, cujo nivel
de complexidade demanda formacdo profissional metddica, com o proposito de
acelerar o atendimento as necessidades da clientela e do mercado de trabalho.

e Incutir a compreensdo dos direitos e deveres da pessoa humana, tendo em vista o
desempenho profissional.

e Orientar o desenvolvimento profissional de seus alunos influindo em sua prépria
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personalidade bem como estimular a sua participagdo na obra do bem comum.
Facilitar ao aluno a construc¢ao de “itinerario” de formagao profissional que atendam
as suas expectativas e perspectivas de trabalho.

Desenvolver um processo educativo com uma Vvisao critica e cientifica da realidade
de satde na comunidade situando os problemas no contexto sécio-politico e cultural,
compreendendo suas causas e atuando como agentes de mudanca.

Formar pessoal de enfermagem de nivel técnico, com habilitacdo técnica capaz de
orientar e informar o cliente e a comunidade sobre habitos, atitudes e medidas
geradoras de melhores condi¢bes de vida e salde, contribuindo para o
aprimoramento da qualidade da assisténcia a saide prestada a comunidade.

Prover o mercado de trabalho especifico da &rea de salde, com pessoal de
enfermagem, formado com base na superagdo das dicotomias “teoria/ pratica”,
“saber/ fazer”, “administrar/ cuidar”, “intelectual/ manual” e na apropriacao de
competéncias, que permitam o estabelecimento do novo paradigma, capaz de
promover mudancas significativas, no atual estado de caréncia quantitativa e
qualitativa da assisténcia de enfermagem no pais.

Colaborar para a realizacdo do plano nacional de saude preparando, a curto e médio
prazo, pessoal qualificado para a prestacdo de servigos especificos a comunidade e
no atendimento das necessidades da populacdo visando a prevengdo, promogdo e
recuperacdo (reabilitacdo) da saude.

Levar o aluno a desenvolver competéncias e habilidades, com dominio das bases
tecnoldgicas que o levardo a prestacdo da assisténcia de enfermagem ao ser humano
afetado no ambiente das necessidades humanas béasicas e em suas diferentes

situacBes no ciclo de saude- doenca.

A Lei N° 7.498 de 25/06/1986 do Conselho Federal de Enfermagem, regulamenta o
exercicio profissional de cada categoria profissional da enfermagem. O titular do diploma ou do

certificado de Técnico em Enfermagem deve ser expedido de acordo com a legislacdo e

registrado pelo Conselho Regional de Enfermagem no Estado onde o profissional exerce suas

atividades.
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6  JUSTIFICATIVA

A criacdo do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente atende, dentre outros, a
politica de oferta, abertura e reestruturacdo de cursos defendida pelo Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), quadriénio 2024-2028, do Instituto Federal Sul de Minas Gerais
(IFSULDEMINAS). Essa politica determina diretrizes para servi¢os que justificam a razéo de ser
do IFSULDEMINAS, efetivados através da implementacdo de variados cursos, dentre eles o
técnico de nivel médio. Além disso, ela realiza interface com varias outras politicas, merecendo
destague sua conexdo com a politica de alinhamento com o arranjo produtivo, social e cultural
regional (IFSULDEMINAS, 2019, p.120).

Essa politica, por sua vez, é alicercada pelas propostas e abertura de cursos com
demandas e potencialidades locais. O profissional técnico em enfermagem constitui 0 maior
numero de trabalhadores da area de salde, executando grande parte das atividades hospitalares e
atencdo bésica. Sua atuacdo é significativamente abrangente, podendo atuar em Ambulatérios,
Centros de Atencdo Psicossocial, Centros de Diagnéstico por Imagem e Analises Clinicas,
Clinicas, Consultorios, Consultérios na Rua, Cuidados Domiciliares, Hospitais, Industria e
Comércio em Servicos de Seguranca do Trabalho, Instituicbes de Longa Permanéncia,
OrganizagBes Militares, Servicos de Urgéncias Moveis, Unidades Bésicas de Saude, Unidades de
Pronto Atendimento (BRASIL, 2021). Portanto, h4 demanda por profissionais na regido onde se
encontra 0 Campus Machado, visto que existem inimeros estabelecimentos dos quais absorvem
0S egressos, caracterizando um curso de consideravel potencialidade local.

A fim de apurar a demanda do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente, foi
realizada, durante o periodo de 29 de agosto a 04 de setembro de 2018, uma enquete na pagina
do Campus (http://www.mch.ifsuldeminas.edu.br/noticias/170-2018-01-08-12-08/4864-enquete)
por meio de formul&rio eletrdnico. Sua configuragdo permitia a coleta do endereco de e-mail dos
participantes e foi limitado a aceitar uma Unica resposta por participante. Apds sete dias de
pesquisa, o formulario recebeu 475 respostas, sendo que 98,5% (n = 467,9) dos participantes
consideraram importante a abertura do curso (Gréafico 1); 64,4% (n = 305,9) tem interesse em
fazer o curso de imediato, 20,9% (n = 99,3) tem interesse em fazer o curso, mas ndo poderiam no
momento e 14,7% (n = 69,8) responderam que ndo o fariam (Gréfico 2). A participacdo da
comunidade neste instrumento de levantamento de demanda foi expressiva, 0 que caracteriza o

interesse da populagao por esse curso.
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Os graficos 1 e 2 apresentam o resultado da pesquisa disponibilizada no site do
IFSULDEMINAS — Campus Machado referente ao interesse da populacdo sobre a abertura do

Curso Técnico em Enfermagem Subsequente.

1,5%

—

m Sim = Nao

Gréfico 1. Percepcdo da comunidade acerca da importancia
da abertura do curso técnico em enfermagem em Machado -
MG. Machado, 2018.

Fonte: Dados da enquete virtual do IFSULDEMINAS,

—

2018.

® Sim = Sim, mas ndo posso no momento = Ndo

Gréfico 2. Percepcdo da comunidade acerca do
interesse em fazer o curso técnico em enfermagem do
IFSULDEMINAS Campus Machado - MG. Machado,
2018.

Fonte: Dados da enquete virtual do IFSULDEMINAS,
2018.
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Ainda, segundo o PDI, a oferta de cursos deve estar articulada em 12 eixos tecnoldgicos,
dentre eles o eixo ambiente e saude, do qual integra o Curso Técnico em Enfermagem
Subsequente, 0 que ressalta a importancia de sua promocdo no Campus Machado
(IFSULDEMINAS, 2019, p. 171).

Segundo o PDI, cabe ao IFSULDEMINAS:

“Promover a exceléncia na oferta da educagdo profi ssional e
tecnoldgica em todos os niveis, formando cidaddos criticos, criativos,
competentes e humanistas, articulando ensino, pesquisa e extenséo e
contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do sul de Minas
Gerais”. (IFSULDEMINAS, 2019, p 265).

A implantacdo do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente, além de ofertar educacéo
profissional voltada para a area da saude, permitira a articulagdo desse ensino com a pesquisa € a
extensdo, colaborando para a promocao da satde da populacdo local e regional. A saide, por seu
turno, além de ser um direito de todos, € um componente fundamental para o desenvolvimento
humano e econémico (SEN, 2010; WORLD HEALTH ORGANIZATION, 2001). Portanto, o
curso tende a contribuir para o desenvolvimento da comunidade de abrangéncia do referido
Campus.

A oferta do referido curso visa a construcdo de um novo modelo de atengdo a salde,
enquanto qualidade de vida, condi¢cdes para promogdo, protecao e recuperacao da saude. Prope
dar respostas efetivas as demandas sociais da localidade e do seu entorno, por meio da
capacitacdo de profissionais, que respondam as exigéncias geradas pelo perfil demografico,
epidemioldgico e sanitario da regido. Além disso, sua criacdo contempla os objetivos do
IFSULDEMINAS e atende as demandas do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) ao
contribuir para formacdo de profissionais qualificados, pesquisa aplicada, realizagcdo de
atividades com a comunidade voltadas para a éarea da salde e desenvolvimento
econdmico/humano local e regional.

O Curso Tecnico em Enfermagem Subsequente conta com laboratorios de informatica,
gue possibilitam realizar atividades teodrico-praticas do curso, com acesso a internet para
pesquisas, trabalhos, possibilitando melhor familiarizagdo com a operacionalizagdo de sistemas
de informagbes do Sistema Unico de Saude — SUS. Possui laboratério de biologia e de

enfermagem, que contém modelos anatdmicos e pecas destinadas a pratica da enfermagem nos
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diferentes niveis de atencdo a salde. Em seu corpo docente, possui professores efetivos
qualificados, com especializacdo stricto sensu, preparados para o desenvolvimento de ensino
integrando pesquisa e extensdo. Esses profissionais, juntamente com o suporte da equipe de
técnicos-administrativo do IFSULDEMINAS, Campus Machado, contribuem para a formagéo e
qualificacdo profissional de cidaddos da regido, visando a consolidacdo e sustentabilidade do

SUS loco-regional.
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Objetivos

OBJETIVOS

7.1

Objetivo Geral

Promover educacdo profissionalizante para formacéo de técnicos de enfermagem.

7.2

Objetivos Especificos

Capacitar profissionais criticos e reflexivos, comprometidos com a
humanizacdo do cuidado, habilitados para o exercicio profissional nas
dimensdes cientificas, técnicas, éticas, politicas, sociais e educativas.

Atuar na promocao, prevencdo, recuperacao e reabilitacdo dos processos salde
e doenca.

Assistir 0 paciente, em todas as faixas etarias, de forma a atender suas

necessidades de saude.
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8 FORMAS DE ACESSO

Aos candidatos do Curso Técnico em Enfermagem, modalidade subsequente, sera exigida

comprovagao de:

e Conclusdo do Ensino Médio.

e Submeter-se a um exame de selecdo, aberto ao publico, de caréater classificatorio, em
periodo determinado e divulgado pela Instituicdo, com indicacdo de requisitos,
condices sistematicas do processo e numero de vagas oferecidas.

O ingresso do estudante no curso ocorre obedecendo com a Resolugdo IFSULDEMINAS
n° 38, de 15 de maio de 2019, que regulamenta as diretrizes para o Processo Seletivo Discente

para Cursos Técnicos Presenciais:

Processo seletivo, previsto em edital pablico.

o ®

Transferéncia de instituicdes similares ou congéneres, previsto em edital pablico.

o

Transferéncia ex-oficio, conforme legislacdo vigente.

e

Por intermédio de processo de mobilidade académica nacional e/ou internacional; e
e. Por outras formas de ingresso, regulamentadas pelo Conselho Superior do
IFSULDEMINAS, a partir das politicas emanadas do MEC.

A publicacédo do edital do processo seletivo, com as informagdes inerentes ao curso, seré
feita pelo endereco eletronico do IFSULDEMINAS. O candidato de baixa condigéo
socioeconbémica podera solicitar avaliacdo socioeconémica para fins de isencdo da taxa de
inscricao.

O critério de ingresso, matricula e trancamento de matricula dos cursos na modalidade
subsequente e demais procedimentos seguirdo as normas previstas no Capitulo 1V da Resolucéo
do IFSULDEMINAS n° 073/2015. O periodo de matricula e rematricula sera estabelecido em
Calendério Escolar, conforme a Resolucéo do IFSULDEMINAS n° 047/2012 em seu Art. 2°.

29



Matricula e Rematricula

8.1 Matricula e Rematricula

A matricula ou rematricula, que é o ato pelo qual o estudante vincula-se ao
IFSULDEMINAS, devera ser efetuada de acordo com a norma interna empregada pelo Campus.

Os periodos de matricula e de rematricula serdo previstos em calendario académico,
conforme Resolugdo CONSUP 047/2012. Desta forma, os estudantes deveréo ser comunicados
sobre normas e procedimentos com antecedéncia minima de 30 dias do prazo final da matricula,
devendo o Campus promover ampla divulgacao.

A matricula sera feita pelo estudante ou seu representante legal, se menor de 18 anos. Ela
dever ser renovada a cada semestre letivo regular.

O candidato com direito & matricula devera efetud-la no prazo previsto pelo Edital do
processo seletivo. No ato da rematricula, o estudante ndo podera estar em débito com a biblioteca
ou qualquer outro material/documento da ou para a Instituicdo. O estudante com direito a
rematricula, que deixar de efetua-la dentro dos prazos previstos, devera justificar o fato a
Secretaria de Registros Académicos (SRA) ou Secretaria de Registros Escolares (SRE), até sete
dias uteis ap6s o primeiro (1°) dia letivo do semestre seguinte, sem o que sera considerado
desistente, perdendo sua vaga nesta Instituicao.

O trancamento da matricula podera ser realizado pelo estudante ou seu representante
legal, se menor de 18 anos, a partir do segundo periodo do curso, respeitando o prazo de 30 dias
consecutivos do inicio do semestre letivo. Ndo sera permitido o trancamento de matricula em
disciplinas isoladamente.

O trancamento de matricula dar-se-a, impreterivelmente, pelo periodo maximo de um
semestre para cursos de 12 meses e de dois semestres consecutivos e por uma Unica vez, para
cursos acima de 12 meses de duragdo, devendo o estudante renovar a matricula no prazo
determinado.

A reativacdo da matricula (destrancamento) somente podera ocorrer para o inicio do
semestre letivo, no periodo destinado a matricula, conforme data informada no calendario letivo.
O estudante, ao ser reintegrado ao curso, devera acompanhar o Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC) que estiver vigente, desde que o curso esteja ativado na Instituicdo. Caso o curso seja
extinto ou néo seja ofertado, o Campus ndo se responsabiliza nem se obriga ao enquadramento

de discentes que retornaram ap0s o trancamento de matricula. O estudante que néo reativar sua
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matricula no periodo estipulado sera considerado evadido, perdendo automaticamente sua vaga
na instituicao.
Devera a instituicdo emitir o comprovante de matricula, de rematricula ou de trancamento

para 0 estudante.
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9 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

De acordo como o Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educacéo

(BRASIL, 2021), o Técnico em Enfermagem seré habilitado para:

Realizar, sob a supervisdo do Enfermeiro, cuidados integrais de enfermagem a
individuos, familia e grupos sociais vulneraveis ou nao.

Atuar na promocao, prevencdo, recuperacao e reabilitacdo dos processos saude-
doenca em todo o ciclo vital.

Participar do planejamento e execucdo das acOGes de saude junto a equipe
multidisciplinar, considerando as normas de biosseguranca, envolvendo curativos,
administragcdo de medicamentos e vacinas, nebulizagdes, banho de leito, cuidados
p6s-morte, mensuracao antropomeétrica e verificagao de sinais vitais.

Preparar o paciente para os procedimentos de salde.

Participar de comissdes de certificacdo de servigos de salde, tais como nucleo de
seguranca do paciente, servico de controle de infec¢do hospitalar, gestdo da
qualidade dos servigos prestados a populacao, gestdo de riscos, comissdes de ética
de enfermagem, transplantes, Gbitos e outros.

Colaborar com o Enfermeiro em acbes de comissdes de certificacdo de servicos
de saude, tais como nucleo de seguranca do paciente, servico de controle de
infeccdo hospitalar, gestdo da qualidade dos servigos prestados a populacao,
gestdo de riscos, comissdes de ética de enfermagem, transplantes, ébitos e outros.

Para a atuacdo como Técnico em Enfermagem, sdo fundamentais:

Conhecimentos das politicas publicas de salde e compreensdo de sua atuagédo
profissional frente as diretrizes, principios e estrutura organizacional do Sistema
Unico de Saude (SUS).

Conhecimentos e saberes relacionados aos principios das técnicas aplicadas na

area, sempre pautados numa postura humana e ética.
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9.1

Resolucdo de situacGes-problema, comunicacdo, trabalho em equipe e
interdisciplinar, tecnologias da informacéo e da comunicacdo, gestdo de conflitos
e etica profissional.

Organizacdo e responsabilidade.

Iniciativa social.

Determinacdo e criatividade, buscando promover a humanizacéao da assisténcia.

Atualizacéo e aperfeicoamento profissional por meio da educagéo continuada.

Campo de Atuacdo

O campo de atuacdo é bastante amplo, podendo o profissional técnico em enfermagem
atuar em (BRASIL, 2021):

Ambulatérios

Centros de Atencéo Psicossociais

Centros de Diagndstico por Imagem e Anélises Clinicas
Clinicas

Consultorios

Consultorios na Rua

Cuidados Domiciliar

Hospitais

Industria e Comércio em Servicos de Seguranc¢a do Trabalho
Instituigdes de Longa Permanéncia

Organizagdes Militares

Servigos de Urgéncias Mdveis

Unidades Basicas de Saude

Unidades de Pronto Atendimento

33



Estrutura curricular

10 ESTRUTURA CURRICULAR

Em atendimento a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDBEN n°.
9.394/96, a proposta do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia, Tecnologia - Campus Machado-
MG é oferecer Ensino Profissionalizante, modalidade subsequente. O Curso Técnico em
Enfermagem Subsequente esta estruturado em quatro modulos sequenciais e articulados, com
carga horaria de 1.200 horas de aulas teorico-préaticas, que serdo acrescidas de 400 horas de
estagio supervisionado, totalizando 1.600 horas.

Para a organizag¢do dos modulos, utilizou-se o critério da identificacdo das competéncias
correspondentes, tendo como parametros a Lei n°. 7.498/86 - Dispde e regulamenta o exercicio
da Enfermagem; Decreto n°® 94.406, de 8 de junho de 1987 — Regulamenta a Lei n° 7.498, de 25
de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da enfermagem, e da outras providéncias;
Resolugdo COFEN N° 609, de 1° de julho de 2019 — Atualiza, no &mbito do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, os procedimentos para registro de especializacao
técnica de nivel médio em Enfermagem concedida aos Técnicos de Enfermagem e aos Auxiliares
de Enfermagem; Parecer CNE/CEB n°. 16/99 — Trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo Profissional de Nivel Técnico, Resolucdo CNE/CEB n°. 04/99 — Institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional de Nivel Técnico.

As disciplinas que compdem a matriz curricular estdo articuladas entre si, fundamentadas
na interdisciplinaridade e na contextualizacdo. Orientar-se-d0 pelos perfis profissionais de
conclusdo estabelecidos neste Projeto Pedagdgico, ensejando a formacdo integrada que articula
trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia, assim como aplicacdo de conhecimentos tedrico-praticos
especificos do eixo tecnologico e da habilitacdo especifica, contribuindo para uma solida
formacdo técnico-humanistica dos estudantes.

Nesta perspectiva, as disciplinas do curso foram estruturadas de maneira a permitir a
maior interacdo possivel de seus conteudos curriculares. A proposta metodoldgica, portanto,
abordard um sistema de interdisciplinaridade, cumprindo assim, os objetivos propostos pela
LDBEN, onde se procura promover com maior eficiéncia e eficacia o entendimento e o transito
dos estudantes na compreensdo dos conceitos e interacdo entre os mesmos dentro do curso. A
interdisciplinaridade deve ocorrer tanto de forma horizontal quanto vertical entre as disciplinas

de cada modulo, visando contemplar a estrutura curricular do curso.
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Nas disciplinas tedricas utiliza-se da técnica da aula expositiva, na sua forma
participativa e dialdgica, no entanto, € estimulada a utilizacéo, por parte do professor, de todas as
demais técnicas pedagdgicas e estimula-se as metodologias ativas de aprendizagem.

Nas disciplinas de aulas préaticas sdo desenvolvidas diversas atividades inerentes aos
conteddos administrados, assim como exercicios tedrico-praticos de laboratdrio, acompanhados
da formatacdo de resultados obtidos durante o processo pratico. No entanto, o estudante pode
participar de outras atividades extracurriculares ofertadas tanto pela instituicdo quanto por
entidades pares, além da participacdo em eventos de divulgacdo cientifica e técnica, incluindo
congressos, simposios, semanas tecnoldgicas, feiras e exposi¢oes.

O Projeto PedagOgico que aqui se apresenta, partindo dos pressupostos citados
anteriormente, nasceu da discussdo continua da realidade, sempre levando em consideracdo a
explicitacdo das causas dos problemas e das situagfes nas quais tais problemas aparecem,
apresentando exequibilidade dentro dos anseios da comunidade escolar. O projeto se constitui
em fruto de todos os envolvidos no processo, construido continuamente ao longo dos ultimos
anos, com base na investigacdo da realidade dos ingressantes, académicos e egressos do Curso.

A elaboracdo participativa da matriz curricular do curso Técnico em Enfermagem
Subsequente propde fornecer subsidios para que o egresso possa atuar em qualquer seguimento
de sua atuacdo profissional.

Outras atividades norteardo as praticas pedagodgicas, como elaboracdo e execucdo do
planejamento, registro e andlise das aulas realizadas, ministradas de forma interativa por meio do
desenvolvimento de projetos interdisciplinares, seminarios tematicos, debates, atividades
individuais e em grupo, acGes que contemplem o trabalho transdisciplinar com temas norteados
pelos principios das relacBes étnico-raciais, da inclusdo, da ética, da cidadania, do
empreendedorismo, da cultura local, do respeito a diversidade e do desenvolvimento

socioambiental.

10.1 Organizagdo Dos Conteudos Curriculares

Os conteddos curriculares deste PPC visam promover o efetivo desenvolvimento do
perfil profissional do egresso, considerando a atualizacdo da &rea, a adequacdo das cargas

horarias (em horas-relégio), a adequacdo da bibliografia, a acessibilidade metodoldgica, a
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abordagem de contetdos pertinentes as politicas de educacdo ambiental, de educacdo em direitos
humanos e de educacao das relacfes étnico-raciais e o ensino de histdria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena, diferenciam o curso dentro da &rea profissional e induzem o contato com

conhecimento recente e inovador (IACG, 2017 Ind. 1.5).

e Politica de atendimento a pessoas com necessidades especiais

O IFSULDEMINAS, Campus Machado, conta com o NAPNE - Ndcleo de Apoio as
Pessoas com Necessidades Especiais — sendo este, em parceria com 0 corpo docente e demais
setores institucionais, o responsavel pela garantia de acesso e permanéncia dos estudantes com
necessidades especiais no espaco educacional da IES. Na perspectiva da educacéo inclusiva, o

Nucleo tem desenvolvido a¢bes em conformidade com o Decreto Federal n® 7.611/2011,
que dispde sobre a educacdo especial e o atendimento educacional especializado.

A equipe do NAPNE é composta por representantes do corpo técnico-administrativo,
docentes, discentes e representantes das familias assistidas. O NAPNE tem como objetivo incluir
todos os estudantes e servidores que possuem qualquer tipo de barreira motora, intelectual ou
social. SituacBes envolvendo gestantes; estudantes acidentados; deficientes fisicos; discentes
com problemas de visdo, audicdo e fala; vitimas de preconceito racial ou de orientacdo sexual;

sdo alguns exemplos de atuacdes assistidas pelo NAPNE.

e Relacgdes étnico-raciais para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena

Em atendimento a Lei n°10.639/2003; Lei n°11.645/2008; Resolu¢cdo CNE/CP n°
01/2004, as Relagdes étnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena, serdo trabalhadas em conteudos abordados na disciplina de ética, cidadania e
diversidades, as quais abordam conteldos atrelados a riqueza cultural e, também, de
comportamentos e habitos observados na sociedade brasileira, preparando o0s Técnicos
Subsequentes em Seguranca do Trabalho, para o convivio harménico em uma sociedade

multifacetada e, deste modo, habilitando-os para as praticas profissionais e cidadas.
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e Educacdo Ambiental

Em atendimento a Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto n° 4.281 de 25 de junho
de 2002; Resolucdo CNE/CP n° 2/2012, os cursos devem prever em seus projetos o trabalho com
Educacdo Ambiental. Neste caso, a disciplina que engloba tal contetdo € ofertada no 4° médulo
com 0 nome de Saude Ambiental e Promogdo de Salde.

e Educacdo em Direitos Humanos
Em atendimento a Resolucdo n° 01/2012, os cursos devem atender as Diretrizes
Nacionais para Educacdo em Direitos Humanos. Nesse caso, o conjunto de contetdos abordados

nas diversas disciplinas ao longo dos mddulos de curso, atendem a essa demanda especifica.

e LIBRAS

Em atendimento a Lei n® 10.436, de 24 de Abril de 2002 e ao Decreto n°® 5.626, de 22 de
Dezembro de 2005, a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS podera ser ofertada como disciplina
optativa a partir do 2° modulo do Curso Técnico em Enfermagem, com carga horéria total de
30h.

10.2 Atividades de Ensino, Pesquisa e Extenséo

O curso Técnico em Enfermagem do IFSULDEMINAS — Campus Machado - tem a
missao de formar profissionais para atuar na area de saude por meio da realizacdo de atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, que estdo intrinsecamente ligadas entre si. Tais atividades estdo
pautadas no compromisso ético e social, na oferta de uma educacdo publica, gratuita e de
gualidade e na defesa da saide como um direito humano primordial. Assim, através do curso, a
ciéncia é produzida e ensinada de forma integrada a sociedade, sustentada pelo eixo do cuidado
em saude.

As atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo formam uma triade inseparavel e visam
proporcionar aos alunos uma diversidade de situactes de ensino-aprendizagem, oferecendo a

oportunidade de desenvolver o conhecimento técnico-cientifico, a responsabilidade social, a
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ética, o respeito a diversidade e ao meio ambiente por meio de parcerias com entidades publicas,
privadas, filantrépicas e com a comunidade. Dentre essas atividades, destacam-se pesquisas de
campo e documentais, doagdes de sangue, campanhas beneficentes, atividades culturais,
campanhas de vacinacdo, apoio a eventos de promocdo a saude e outros, destacando temas
voltados para a educacgédo e promogcdo da saude.

As atividades de ensino referem-se as praticas que auxiliam no desenvolvimento e
apropriagdo do conhecimento por parte do aluno, com construcdo do saber. As principais

atividades previstas na pratica profissional durante o processo de ensino e aprendizagem serao:

e Aula prética: Envolve atividades praticas em espacos alternativos (laboratorios),
conforme programacéo feita pelo professor na tentativa de relacionar a teoria com a
pratica.

e Visita técnica: visita orientada de alunos e professor a ambientes de producdo ou servico
relacionados ao curso aplicado. A visita técnica proporciona vivéncia prévia das
condi¢des de ambiente de trabalho e pode ser considerada como aula se estiver prevista

no plano de ensino.

Programas de monitoria das disciplinas de formacdo especifica, que desempenham
importante papel para a insergdo dos alunos nas atividades pertinentes ao curso. As atividades de
monitoria sdo regulamentadas segundo Resolu¢gdo CONSUP n° 12, de 29 de Abril de 2013.

Entende-se por atividade de pesquisa cientifica a atividade complementar orientada pelo
professor, a partir de um projeto de pesquisa, vinculada ou ndo aos programas de fomento.

A pesquisa € o0 processo de materializacdo do saber a partir da criagdo de novos
conhecimentos. Os estudantes do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente envolvidos nas
atividades de pesquisa estardo amparados pelo regimento dos Nucleos Institucionais de Pesquisa
e Extensdo - NIPE regulamentados pela Resolugdo n® 056/2011 de 08 de Dezembro de 2011 na
busca da promoc¢do de uma extensdo aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica
geradas na instituicdo, conforme capitulo 4, artigo 43, inciso 7 da LDB 9.394/96.

Ja a extensdo, por sua vez, pode ser compreendida como processo educativo, cultural e
cientifico, que identifica os problemas da sociedade para intervir nos processos sociais. Consiste,

portanto, em levar os saberes adquiridos pelos alunos ao longo do curso para a populagdo. Sendo
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assim, os estudantes realizam atividades subsidiadas pelo IFSULDEMINAS, ligadas a saude,

junto a comunidade. As atividades de extensdo, portanto, sdo entendidas como atividade

complementar orientada pelos professores (feira, mostra, oficina, visita técnica, encontros,

atividades em grupo envolvendo a comunidade, etc.) e, que desenvolva contetdo trabalhado em

sala de aula ou em ambiente alternativo de aprendizagem, podendo ser considerada como aula se

estiver prevista no plano de ensino.

Dessa forma, os estudantes deverdo participar dos eventos, como ouvintes, apresentando

trabalhos ou como monitores e integrantes das equipes organizadoras dos eventos. Além disso,

0s estudantes serdo estimulados a participar de congressos ou eventos em ambito local, regional,

nacional e internacional.

10.3 Representacdo Grafica do Perfil de Formagao
QUADRO 2 - Identificacdo das Disciplinas do Curso.

Prevencdo
e Controle Informatic
Introducdo & | de Infeccéo . Anatomiae | Matematica . _
° . Saude Processo . - : . Portugués a Basica
g | Enfermage | Relacionad Coletival | de Cuidar | Fisiologia Aplicada a Instrumental | Aplicada
2| me Etica aa Humanas Enfermagem s
S o 60 horas 90 horas 30 horas a Saude
a | 30horas |Assisténcia 60 horas 30 horas
p , 30 horas
= de Saude
45 horas
Estégio
HS *
3 Saude Proce_sso Saude do | Metodologi| Primeiros | Farmacologia Supervisiona LIBRAS
s . de Cuidar S - do 30 horas
= Coletiva Il I Idoso a Cientifica| Socorros |Basica I - Atencio
| 60 horas 45 horas 30 horas 45 horas 30 horas LY
2, 90 horas Priméria
40 horas
Enfermage
mem L L.
, Saude do Situagdes Estagio Estagio
Saude da Enfermagem Supervisiona | Supervisiona
. Adulto em : . de
Crianga e do ; Perioperatdr N do Il - do Il -
Cuidados . Urgéncia e x x
Adolescente P ial . Atencéo Atencéo
S Clinicos Emergénci N Jy
S| 75 horas 45 horas Primaria Secundaria
2 90 horas aecom
5 . 60 horas 100 horas
& Pacientes
& Graves
90 horas
Organizaca Estagio
Enfermage g ¢ Saude Supervisiona
odo . .
S m Trabalho Saude Projeto da mulher, do I -
2 | Perioperator , Mental Integrador Sexual e Atencéo
S ; em Saude ; S
& iall 30 horas 45 horas 30 horas | Reprodutiva Terciéria
2| 45 horas 75 horas 200 horas
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QUADRO 3 - Matriz Curricular do Curso Técnico em Enfermagem.

Duracéo da hora/aula: 45 minutos
Disciplinas Aulas Carga
Semana | Semestre | horaria
Introducdo a Enfermagem e Etica 2 40 30h
Prevencdo e Controle de Infecgdo Relacionada a 3 60 45h
Assisténcia a Saude
S | Saude Coletiva | 4 80 60h
2 | Processo de Cuidar | 6 120 90h
8 | Anatomia e Fisiologia Humanas 4 80 60h
= | Matematica Aplicada & Enfermagem 2 40 30h
Portugués Instrumental 2 40 30h
Informatica Basica Aplicada a Saude 2 40 30h
Total 25 500 375h
Saude Coletiva Il 4 80 60h
Processo de Cuidar Il 6 120 90h
-§ Satde do Idoso 3 60 45h
= Metodologia Cientifica 2 40 30h
S | Primeiros Socorros 3 60 45h
& [Farmacologia Basica Aplicada a Enfermagem 2 40 30h
Estagio Supervisionado | - Atencdo Priméria - - 40h
Total 20 400 340h
Salde Saude do Recém-nascido, Crianca e do 5 100 75h
Adolescente
o |Saude do Adulto em Cuidados Clinicos 6 120 90h
8 | Enfermagem Perioperatoria | 3 60 45h
= L —
< Enferrrlag(_am em Sltuagoes de Urgéncia e 5 120 90h
s, | Emergéncia e com Pacientes Graves
Estagio Supervisionado Il - Atencdo Primaria - - 60h
Estagio Supervisionado Il - Atencdo Secundaria - - 100h
Total 20 400 460h
Enfermagem Perioperatoria |l 3 60 45h
Organizacao do Trabalho em Salde 2 40 30h
Saude Mental 3 60 45h
S | Projeto Integrador 2 40 30h
© | Salde da mulher, Sexual e Reprodutiva 5 100 75h
8 | Estagio Supervisionado Il - Atencdo Terciaria - - 200h
% |Total 15 300 425h
QUADRO 4 — Disciplina Optativa do Curso Técnico em Enfermagem.
Disciplina optativa s Cal,’gg
Semana | Semestre | horaria
\ Lingua Brasileira de Sinais 2 40 30h

40



Estrutura Curricular

QUADRO 5 — Carga horaria do Curso Técnico em Enfermagem.

Carga horéria total disciplinas (exceto estagio) 1200h
Carga horéria total estagios 400h
Carga horéria total do curso 1600h
Lingua Brasileira de Sinais (Optativa) 30h

10.5 Disciplina Optativa

A disciplina optativa € de livre escolha do estudante regular e visa a complementacao,
enriquecimento cultural e atualizacdo de conhecimentos especificos para formacdo do discente.
O Curso técnico em enfermagem do IFSULDEMINAS — Campus Machado oferece a disciplina
de LIBRAS como optativa, podendo ser cursada, a partir do 2° semestre, juntamente com 0s

cursos de licenciatura do Campus, ou conforme disponibilidade.
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11 EMENTARIO
Os quadros abaixo apresentam nomes, ementas, referéncias basicas e referéncias

complementares e carga horéria total de todas as disciplinas, organizadas por periodo letivo do

curso de Técnico Subsequente de Enfermagem do IFSULDEMINAS — Campus Machado.

42



Ementario

11. 1 Disciplinas do 1° Periodo do Curso Técnico em Enfermagem

QUADRO 7 - Disciplina Introducio a Enfermagem e Etica.

Nome da Disciplina: | Introducdo a Enfermagem e Etica Aula/Semana: | 2

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 30 horas

A disciplina oportuniza ao aluno os conhecimentos acerca do processo historico da profissdo
de enfermagem, aspectos politicos, éticos, legais e sociologicos para assisténcia de
enfermagem consciente, ética, holistica e legal.

Contetdos:

Origem do cuidado.

Historia da satde no Brasil.

Enfermagem - historia e profissdo.

Origem da enfermagem.

Evolucdo histéria da enfermagem: periodo da unidade cristd, decadéncia da
enfermagem, reforma protestante e enfermagem moderna.

Florence Nightingale.

A enfermagem no Brasil - Anna Nery.

Perfil da enfermagem brasileira.

O uso do carimbo profissional.

Profissdo enfermagem - caracteristicas. tradi¢cBes, simbolos, juramento e hino da
enfermagem.

Entidades de classe (CORENSs, COREN. Sindicatos).

Aspectos legais - Lei e decreto do exercicio profissional de enfermagem.

Etica e bioética.

Dilemas bioéticos.

Cadigo de ética dos profissionais de enfermagem.

Educacéo das RelacBes Etnico-Raciais e o estudo de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana (Resolugcdo CNE n° 1/2004).

Educacao ambiental (Lei N° 9.795/1999 e Decreto n°4.281/2002).

Direitos Humanos (Resolucdo N° 1/2012).

Bibliografia Basica:

1.

BRASIL. Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Belo Horizonte: Coren-
MG, 2007.
MORTON, P.G. FONTAINE, Dorrie K. Fundamentos dos cuidados criticos de

enfermagem: uma abordagem holistica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.
NUNES, R.. CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA (BRASIL). Ensaios em bioética.
Brasilia: CFM, 2017. 206 p.
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Bibliografia Complementar:
1.

BRASIL. Lei n. 5906, de 12 de Julho de 1973. Disp6em sobre a criacdo dos
Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem e d& outras providéncias.
Legislagdo para o Exercicio da Enfermagem, 1973. 6p.

BRASIL. Lei n° 7.498, de 25 de Junho de 1986.Dispde sobre a regulamentacdo do
exercicio da Enfermagem e da outras providéncias. Legislacdo para o Exercicio da
Enfermagem, 1986. 6p. Disponivel em: http://www.abennacional.org.br/download/
Leiprofissional.pdf

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Decreto 94406/87. Regulamenta a Lei
n° 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde sobre o exercicio da enfermagem, e da
outras providéncias. Conselho Federal de Enfermagem. [Internet]. 1986. [Internet].
Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/decreto-n-9440687_4173.html.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo COFEN N° 0564/2017.
Aprova o novo Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em:
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017 _59145.htmi

OGUISSO, T.; SCHIMIDT, M.J. O exercicio da Enfermagem: uma abordagem ético
legal. 3 ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012, 344 p.
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QUADRO 8 - Disciplina Prevencéo de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude.

Nome da Disciplina: | Prevengdo e Controle de Infecgdo| Aula/Semana: | 3

Relacionada a Assisténcia a Salde

Tipo: | Obrigatdria Carga Horaria: | 45 horas

Cadeia epidemioldgica e modelos de vigilancia voltados para o processo de investigacao,
prevencdo e controle das infec¢Bes relacionadas a assisténcia a salde em ambiente hospitalar e
ndo hospitalar.

Conteudos:

Definicéo de agentes infectantes.

Microorganismos mais comuns nos hospitais.

Interacdo dos microrganismos (bactérias, fungos e virus) com o homem.

patogenicidade e beneficios, controle de microrganismos.

Legislacgdo relacionada a infeccGes relacionadas a assisténcia a saude.

Prevencao e controle da infec¢do hospitalar.

Prevencdo e controle da infecgdo ndo hospitalar e em instituicdes de longa permanéncia.
Isolamentos e precaucdes padrao.

Seguranca do paciente

Bibliografia Basica:
1.

COUTO, R. C.; PEDROSA, T. M. G. Guia prético de controle de infec¢do hospitalar:
epidemiologia, controle e tratamento. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

HINRICHSEN, S. L. Biosseguranca e controle de infec¢des: risco sanitario hospitalar.
2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 435 p

IRWIN, Richard S.; RIPPE, James M. (Ed.). Irwin &Rippie: terapia intensiva. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

SOUSA, P., and MENDES, W., comps. Seguranga do paciente: criando organizacoes
de saude seguras [online]. 2nd ed. rev. updt. Rio de Janeiro, RJ : CDEAD, ENSP,
Editora FIOCRUZ, 2019, 268 p. ISBN 978-85-7541-642-6.
https://doi.org/10.7476/9788575416426.

Bibliografia Complementar:
1.

o

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Medidas de prevencéo
de infecgdo relacionada a assisténcia a saude. Série Seguranca do Paciente e Qualidade
em Servicos de Saude. Brasilia: 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Documento de referéncia para o Programa Nacional
de Seguranga do Paciente. Ministério da Satde; Fundacdo Oswaldo Cruz; Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia : Ministério da Saude, 2014.

SCHETTINO, G. (Coord.) Paciente critico: diagnostico e tratamento: Hospital Sirio-
Libanés. Sao Paulo: Manole, 2006.

HIRATA, M. H. Manual de Biosseguranga, 2. Ed. Sdo Paulo: Manoele, 2012.
RODRIGUES, M. C. S. Procedimentos em vigilancia de infeccéo de sitio cirargico.
UnB: 2014,
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QUADRO 9 - Disciplina Saude Coletiva I.

Nome da Disciplina: |Saude Coletiva . Aula/Semana: |4

Tipo: | Obrigatdria Carga Horaria: |60 horas

Propicia ao aluno o conhecimento sobre as préaticas de enfermagem em da Saude Coletiva e
seus equipamentos, como uma das principais portas de entrada no sistema de saude.

Conteudo

Processo salde-doenca-cuidado como construcdo histérica e social, resultante das
condigdes sociais, econdmicas, politicas e culturais das sociedades.

Processo de Trabalho em Salde.

Pacto pela Saude.

Modelos de Atencdo a Saude.

O Sistema Unico de Saude (SUS): historia da satide publica, principios e diretrizes.
Introducdo ao estudo do perfil sécio sanitario de uma dada populacao.

Principais Politicas Publicas no contexto da Atengdo Priméria a Saude no SUS.

A Estratégia de Saude da Familia: historico, conceito, finalidades, territorializacdo e
sistemas de informagé&o.

Promocao da Saude, caracterizacdo social, econdmica e sanitaria da populacéo adscrita a
uma Unidade de Salde.

Equipamentos sociais do territdrio e sua intersetorialidade

Politica Nacional de Humanizacéo.

Bibliografia Bésica:

1.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Politica Nacional de Atencéo Bésica / Ministério da Salde. Secretaria
de Atencdo & Salde. Departamento de Atencdo Bésica. — Brasilia : Ministério da Saude,
2012.110p

OPAS - Organizacdo Pan-Americana da Salude. A atencéo a salde coordenada pela
APS: construindo as redes de atencdo no SUS: contribuicdes para o debate.
Brasilia: Organizacdo Pan-Americana da Saude, 2011.113p.

WRIGHT, L.M.; LEAHEY, M. Enfermeiras e familias: um guia para avaliacdo e
intervencdo na familia. 5% ed. S&o Paulo: Roca, 2012.

Bibliografia Complementar:

1.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Nucleo Técnico da
Politica Nacional de Humanizacéo. Acolhimento nas praticas de producao de saude /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencéo a Saude, Nucleo Tecnico da Politica
Nacional de Humanizagdo. — 2. ed. 5. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude,
2010. 44 p.

BRASIL. Ministério da sadde. Sistema de informacéo da atenc¢éo basica. 2008.
Disponivel em: http://siab.datasus.gov.br/SIAB/index.php?area=01. Acesso em: 14 abr
2022.
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3. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de
Atencdo a Saude. Politica Nacional de Promocéo da Saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saude, Secretaria de Atencdo a Saude. 3a ed. Brasilia:
Ministério da Saude, 2010. 60 p.

4. PAIM J. Saude da familia: espaco de reflexdo e de contra hegemonia. Interface -
Comunic Saude, Educ. 2001 agosto; 5(9), 143-6.

5. VICTORA, C. G.; BARRETO, M. L., LEAL, M. C.; MONTEIRO, C. A. etal.
Condices de saude e inovagdes nas politicas de saude no Brasil: o caminho a
percorrer. Lancet. 2011; Supl Salude no Brasil 6: 90-102.
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QUADRO 10 - Disciplina Processo de Cuidar I.

Nome da Disciplina: | Processo de Cuidar | Aula/Semana: 6

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 90 horas

Estuda os fundamentos teoricos e praticos de enfermagem visando desenvolver no aluno
habilidades, conhecimentos e atitudes que o capacite a prestar assisténcia de enfermagem ao
individuo no ciclo vital em situagdes de menor complexidade. Possibilita a construcdo de
conhecimentos do aluno para prestar cuidados de saude na realizacdo de procedimentos de
maior complexidade, aplicando os principios de semiologia e semiotécnica, fundamentados
nos aspectos ético-cientificos e no raciocinio clinico.

Contetdo:

Terminologias em saude.

Controle de infecgao/Lavagem e Higienizagdo das maos.
Colocacéo e retirada de luvas de procedimento e luvas estéreis,
Necessidades humanas basicas (administracdo de dieta oral, troca de fraldas, uso de
comadre e marreco).

Higiene corporal (corporal, oral, intima, auricular, nasal, capilar, corte de unhas, tipos de
banho).

Sinais vitais.

Glicemia capilar.

Conforto, seguranca Transporte de clientes,

Controle da dor (Termoterapia e crioterapia).

Arrumagcéo da unidade do paciente.

Mobilidade.

Imobilidade.

Posicionamento do paciente no leito.

Historico de enfermagem.

Exame fisico aplicado a enfermagem.

Registro de enfermagem.

Relato Anotacdo de enfermagem.

Limpeza de unidade.

Visita técnica.

Bibliografia Bésica:
1.

BARROS, A. L .B. L. de. Anamnese e exame fisico: avaliacdo diagnostica de
enfermagem no adulto. 4. ed. Porto Alegre : Artmed, 2021.

NETTINA, S. M. Pratica de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2021.
TAYLOR, C,; LILLIS, C.; LEMONE, P. Fundamentos de enfermagem: a arte e a

ciéncia do cuidado de enfermagem. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

Bibliografia Complementar:
1.

2.

DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana basica.2. ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2001.

MENEGOCIO, A. M.; PIVELLO, L. G. P.; QUEIROZ, P. H. B. Descomplicando o
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Exame Fisico de Enfermagem. Autografia, Rio de Janeiro.2020. 259 p.

MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. 4. ed. Sdo Paulo: latria,
2003.

. POSSO, M. B. S. Semiologia e semiotécnica de enfermagem. Sdo Paulo: Atheneu,
2021.

. TAYLOR, C.; LILLIS, C.; LEMONE, P. Fundamentos de enfermagem: a arte e a
ciéncia do cuidado de enfermagem. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.
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QUADRO 11 - Disciplina Anatomia e Fisiologia Humanas.

Nome da Disciplina: | Anatomia e Fisiologia Humanas Aula/Semana: | 4

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 60 horas

A disciplina oportuniza ao aluno conhecimentos acerca das estruturas, planos, nomenclaturas,
posicdo anatdmica, eixos e conceitos sobre a morfologia anatémica de todos os sistemas do
corpo humano em interface com o funcionamento desses sistemas em condices fisioldgicas e
suas respectivas regulacdes, necessarios para a assisténcia de enfermagem de exceléncia aos
pacientes nos diversos cenarios assistenciais.

Contetdos:

Introducdo a anatomia e fisiologia humanas orientada a clinica.
Anatomia e fisiologia do sistema tegumentar.
Anatomia e fisiologia do sistema esquelético.
Anatomia e fisiologia do sistema articular.

Anatomia e fisiologia do sistema muscular.

Anatomia e fisiologia do sistema cardiovascular.
Anatomia e fisiologia do sistema linfatico e imunidade.
Anatomia e fisiologia do sistema respiratorio.
Anatomia e fisiologia do sistema digestario.

Anatomia e fisiologia do sistema urinério.

Anatomia e fisiologia dos sistemas genitais.

Anatomia e fisiologia do sistema enddcrino.

Anatomia e fisiologia do sistema nervoso.

Anatomia e fisiologia do sistema sensitivo.

Bibliografia Bésica:
1.

2.

DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana basica. 2.ed. Sao Paulo:
Atheneu, 2010. 184p.
NETTER, F. H. Atlas de anatomia humana. 5.ed. Rio de Janeiro: Elsevier Saunders,

2011. 532 laminas, 43p.
TORTORA, G.J.; DERRICKSON, B. Principios de anatomia e fisiologia. 14% Edicao,
2016.

Bibliografia Complementar:
1.

2.

o

GRAY, H.; DRAKE, R. L; VOGL, W. A.; MITCHELL, A. W. M. Gray's anatomia
para estudantes. 2.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010. 1103
JACOB, S. W.; FRANCONE, C. A.; LOSSON, W. J. Anatomia e fisiologia humana.

5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 1990. 569p.
MOORE, K. L.; DALLEY, A. F.; AGUR, A. M. R. Anatomia orientada para a
clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Ganabara Koogan, 2011. 1104 p.

STANDRING, S. Gray's, anatomia. 40. Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010. 1584p.
SOBOTTA, J. Altas de anatomia humana. 24 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012.
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QUADRO 12 - Disciplina Matematica Aplicada a Enfermagem.

Nome da Disciplina: | Matematica Aplicada & Enfermagem Aula/Semana: | 2

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 30 horas

Revisar e aprofundar conceitos basicos de matematica do Ensino Fundamental e Médio,
proporcionando ao aluno um melhor aproveitamento nas praticas do curso que requerem
calculos.

Conteudo:

NUmeros inteiros, niUmeros racionais e operagoes.
Transformacdes de unidades de medidas.
Volume.

Gotejamento gotas e microgotas

Dosagem.

Razdo e proporgéo.

Regra de trés simples, porcentagem, juros.

Bibliografia Bésica:
1.

IEZZI; G. et al. Matematica: ciéncia e aplicacdes. Volumes 1-3: Ensino Médio. Sdo
Paulo: Atual, 2014. 448 p.

LOPES; L. F.; CALLIARI, L. R. Matematica aplicada na educacgéo profissional.
Curitiba: Base, 2010. 256 p.

ZEGARELLI, M. Matemética basica & pré-algebra para leigos. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2011. 367 p.

Bibliografia Complementar:
1.

CENTURION, M. NUmeros e Operacdes: contetido e metodologia da matematica. S&o
Paulo: Scipione, 1994,

CHIUMMO, A.; MAIO, W. Fundamentos de matematica. Rio de Janeiro:
LTC, 2012.
GOLDSTEIN, L. J. et. al. Matematica aplicada: economia, administracdo e
contabilidade. Porto Alegre: Bookman, 2011.
MACHADO, A.S. Matematica temas e metas: areas e volumes. Sdo Paulo: Atual,
1988. 276 p.
NASCIMENTO, S. V. Matemética do ensino fundamental e médio aplicada a vida.

Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012.
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QUADRO 13 - Disciplina Portugués Instrumental.

Nome da Disciplina: | Portugués Instrumental Aula/Semana: | 2

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 30 horas

Leitura e analise critico-reflexiva de textos com a finalidade de identificar o relacionamento
entre seus elementos estruturais. Leitura de textos técnicos especificos da area de ciéncias da
salde para familiarizacdo por parte dos alunos dos termos técnicos. Instrumentalizacdo da
lingua portuguesa. Expresséo escrita: estudo da redacdo e da gramética aplicada aos textos.

Conteudo:

e Conceito de texto e padrdes de textualidade.

e Modos bésicos de organizacao discursiva.

e Géneros textuais.

e Discurso citado.

e Analise, compreensao e producdo de textos académicos.

e Interpretar textos, identificando neles o tema, o objetivo do(a) autor(a) e as relagdes
I6gico-discursivas (causalidade, temporalidade, conformidade, finalidade, condicéo,
concessao, oposicéo, explicagéo, alternancia, adicdo e concluséo).

e Leitura de textos técnicos especificos da area de ciéncias da salde para familiarizacdo
por parte dos alunos dos termos técnicos.

e Producao textual que atendam as necessidades do profissional de enfermagem.

e Construir resenhas, resumos e relatdrios a partir das referéncias sugeridas;

e Produzir resumos cientificos, atendendo as normas técnicas vigentes.

e Expressdo escrita: estudo da redacdo e da gramética aplicada aos textos.

e Coesdo e coeréncia.

e Pontuacdo.

Bibliografia Basica:

1. CIPRO NETO, P.; INFANTE, U. Gramatica da lingua portuguesa. 2. ed. Sdo Paulo:
Scipione, 2004.

2. FIORIN, J. L.; SAVIOLLI, F. P. Para entender o texto: 39 leitura e redacdo. 17 ed. S&o
Paulo: Atica, 2007.

3. MARTINS, D. S; ZILBERKNOP, L. S. Portugués instrumental. 29. ed. Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

1. GARCIA, O. M. Comunicacao em prosa moderna. 27.ed. Rio de Janeiro: Fundagéo
Getulio Vargas, 2010.

2. KOCK, I.G.V.; TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. 17.ed. Sdo Paulo: Contexto,
2009.

3. SAVIOLI, F. P; FIORIN, J. L. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. Sao
Paulo: Atica, 2006.

4. SHOCAIR, N. M. Manual de redacdo: teoria e pratica. 3. ed. Rio de Janeiro: Impetus,
2009.

5. SOARES, M. B. Técnica de redacdo: as articulagdes linguisticas como técnica de

pensamento. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 2011.
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QUADRO 14 - Disciplina Informatica Basica Aplicada a Saude.

Nome da Disciplina: | Informatica Basica Aplicada a Saude Aula/Semana: | 2

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 30 horas

Compreender a informatica como ferramenta auxiliar na profissao do técnico em enfermagem,
que permite ampliar seu conhecimento e sua capacidade de usar os softwares para atividades
profissionais, de ensino, pesquisa e extensao.

Contetdo:

Introducdo e operacdo de pacotes de escritorio, processadores de texto, planilhas
eletrbnicas e programas de apresentacéo.

Nocdes basicas de criacdo, conversdo e compartilhamento e colaboracdo de arquivos.
Introducdo e funcionamento de aplicativos em nuvem (Internet).

Noc0es de seguranca na operagdo do computador, uso seguro do sistema e da Internet.
Introducdo e operacdo de Sistemas Operacionais, gerenciando usuarios, aplicativos,
arquivos e diretorios.

Uso de suas principais ferramentas para estudo e pesquisa na internet.

Formatacdo de textos conforme normas de escritas cientificas.

Bibliografia Bésica:
1.

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducéo a Informética. Séo Paulo:
Pearson/Prentice Hall, 2004.

CASTILLO, R. A. F. Introducéo a internet. 2. ed. Campinas: People Brasil Educacéo
LTDA, 1999. 192 p.

VELLOSO, F. de C. Informatica — conceitos bésicos. 8. ed. Rio de janeiro:
Elselvier/Campus, 2011.

Bibliografia Complementar:
1.

2.

LACERDA, I. M. F. Microcomputadores: Montagem e Manutencdo. SENAC, 2004

MANZANO, J. A. N. G. BrOffice.Org 2.0 — Guia Prético de Aplicacdo. Séo Paulo:
Erica, 2006.

STALLINGS, W. Arquitetura e organizacdo de computadores. 5 edi¢do. Prentice
Hall, 2002.

SCHIAVONI, M. Hardware. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
ZELENOVSKY, R.; MENDOCA, A. PC: Um Guia Pratico de Hardware e
Interfaceamento. Rio de Janeiro — RJ: Editora MZ, 2006.656 p.
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11.2 Disciplinas do 2° Periodo do Curso Técnico em Enfermagem

QUADRO 15 - Disciplina Saude Coletiva Il.

Nome da Disciplina: | Saude Coletiva Il Aula/Semana: | 4

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 60 horas

Detalha a abordagem epidemioldgica e assistencial nos servicos basicos de saude e apresenta
a Vigilancia em Saude nas interfaces: Epidemioldgica, Violéncias e Acidentes, Ambiental e
Doencas Crénicas Ndo-Transmissiveis.

Conteudo

Principios da imunologia e o controle das doencas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Notificacdo de doencas e agravos e sistemas de informacéo.

Programa de Imunizacdo, logistica e organizacao nas trés esferas de governo.
Calendérios Vacinais dirigidos aos diferentes publicos previstos pelo Ministério da
Saude.

Imunobiolégicos disponibilizados pelo Programa Nacional de Imunizagdo: formas de
apresentacdo, composicao, classificacao e conservacao.

Linhas de cuidado e as padronizacfes técnicas que explicitam informacdes relativas a
organizacdo da oferta de acOes de salde.

Bibliografia Basica:
1.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde-Departamento de
Vigilancia Epidemioldgica. Doencas Infecciosas e Parasitarias: Guia de Bolso./
Ministério da Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. — 8,ed.rev.-Brasilia:
:Ministério da Saude. 2010 : 448 p

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemiolégica. Programa Nacional de Imunizacgdes (PNI) : 40 anos /
Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia
Epidemiologica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2013. 236 p.

Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemiolédgica. Manual de rede de frio / Ministério da Salde, Secretaria
de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. — 4. ed. —
Brasilia : Ministério da Salde, 2013. 144 p.

Bibliografia Complementar:
1.

ALMEIDA FILHO, N.; BARRETO, M. L. Epidemiologia & Saude: fundamentos,
métodos, aplica¢des. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. 699 p.

BUENO, E. A Sua Salde - A Vigilancia Sanitaria na Historia do Brasil. Brasilia:
ANVISA, 2005. 205 p.

FARHAT, C. K., et al. Imunizagdes — Fundamentos e Prética. 42 ed. Sdo Paulo
:Editora Atheneu, 2000.566 p.

LAURELL, A. C. A saude e a doenga como processo social. In: Barata, R. C. B. A
historicidade do conceito de causa. Textos de apoio: Epidemiologia. Rio de Janeiro.
ABRASCO, 1985, p. 13-27.
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5. TEMPORAO, J. G. O. Programa Nacional de Imunizacdes (PNI): origens e
desenvolvimento. Historia, Ciéncias, Saude Manguinhos, vol. 10 (suplemento 2, 2003):
601-17.
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QUADRO 16 - Disciplina Processo de Cuidar I1.

Nome da Disciplina: | Processo de Cuidar Il Aula/Semana: | 6

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 90 horas

Estuda os fundamentos tedricos e praticos de enfermagem visando desenvolver no aluno
habilidades, conhecimentos e atitudes que o capacite a prestar assisténcia de enfermagem ao
individuo no ciclo vital em situacGes de complexidade mediana. Possibilita a construcao de
conhecimentos do aluno para prestar cuidados de salde na realizacdo de procedimentos de
maior complexidade, aplicando os principios de semiologia e semiotécnica, fundamentados
nos aspectos ético-cientificos e no raciocinio clinico.

Contetdos:

Integridade cutanea.

Técnicas de curativo.

Tratamento de feridas (tipos de curativo),
Classificacdo das lesdes de pele.

Coberturas e suas indicacdes.

Retirada de pontos.

Dispositivos de suporte respiratorio faciais, orotraqueais, traqueais.
Nebulizacéo.

Inalacdo.

Oxigenoterapia.

Nutri¢do do adulto.

Suporte em Técnica de sondagem nasogastrica.
Manuseio das sondagens vesicais.

Coleta de exames.

Puncao venosa.

Soroterapia.

Técnica de lavagem intestinal (enema / enterdclise).
Conceitos de farmacologia, classificacdo das drogas.
Administracdo de medicamentos (topico, oral, nasal, auricular, oftalmoldgico,
parenteral, vaginal e retal).

Célculo de medicamentos.

Bibliografia Bésica:

1.

NETTINA, S. M. Pratica de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2021.

SILVA. M.T.; SILVA, S. R. L. P. T. Calculo e administracdo de medicamentos na
enfermagem. 3. ed. S&o Paulo: Martinari, 2011.

TAYLOR, C; LILLIS, C.; LEMONE, P. Fundamentos de enfermagem: a arte e a
ciéncia do cuidado de enfermagem. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

56



Ementario

Bibliografia Complementar:

1.

ALMEIDA, et al. Processo de enfermagem na prética clinica: estudos clinicos
baseados na pratica do Hospital de Clinicas de Porto Alegre. 1 ed. Porto Alegre: Artmed,
2011.

DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana baésica.2 ed. S&o Paulo:
Atheneu, 2001.

DEALEY, C. Cuidando de feridas: um guia para as enfermeiras. 3 ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2008.

POSSO, M. B. S. Semiologia e semiotécnica de enfermagem. Sdo Paulo: Atheneu,
2010.

POTTER, P. A.; PERRY, A. G. ELKIN, M. K. Procedimentos e intervengdes de
enfermagem. Trad. SPADA, S. M. et al. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.
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QUADRO 17 - Disciplina Saude do Idoso.

Nome da Disciplina: | Saude do Idoso Aula/Semana: | 3

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 45 horas

Aborda a assisténcia de Enfermagem ao ser humano em seu processo de envelhecimento,
considerando os principais agravos e 0s determinantes socioculturais, econdmicos, bioldgicos
e familiares.

Conteudo

Histdrico e conceitos de envelhecimento. Cidadania e Protecdo social. Auto percepcao
sobre a velhice.

Processo de cuidar em enfermagem a idosos nos diferentes niveis de atencdo a saude
com énfase na assisténcia a familia e cuidadores.

Etica e dignidade no processo de envelhecimento humano.

Direitos legais da pessoa idosa.

Alteracdes esperadas do processo de envelhecimento, processos patoldgicos mais
frequentes em pessoas idosas e reabilitacdo.

Seguranca do paciente idoso.

Cuidados Paliativos.

Bibliografia Basica:

1.

FREITAS, E. V; et al. Tratado de geriatria e gerontologia. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002. 1186p.

PAPALEO NETTO, M. Gerontologia: a velhice e o envelhecimento em visdo
globalizada. S&o Paulo: Atheneu; 2005. 523p.

STUART-HAMILTON, I. A psicologia do envelhecimento: uma introducéo. Porto
Alegre: Artmed., 2002. 280p.

Bibliografia Complementar:

1.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educacdo na Saude. Guia pratico do cuidador / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacédo na
Salde. — Brasilia : Ministério da Saude, 2008. 64 p.

MINAYO, M. C. de S.; COIMBRA JR,, C. E. A. Antropologia, satde e
envelhecimento. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2002. 209p.

RIBEIRO, D. C. Autonomia: viver a propria vida e morrer a propria morte. Cad Saude
Publica 2006; 22(8):1749-54.

SANTOS, F. S. Cuidados paliativos: discutindo a vida, a morte e o morrer. Sdo Paulo:
Atheneu; 2009. 447 p.

VARELLA, A. M. R. S. Envelhecer com desenvolvimento pessoal. S&o Paulo:
Escuta, 2003. 92p.
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QUADRO 18 — Disciplina Metodologia Cientifica.

Nome da Disciplina: | Metodologia Cientifica Aula/Semana: | 2

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 30 horas

Propicia ao aluno, o conhecimento de método cientifico para compreender a linguagem da
ciéncia e realizar pesquisa bibliografica e produzir textos, elaborar trabalhos académicos de
acordo com as normas bibliograficas vigentes para conhecimento para discutir ciéncia. Um
momento de ensino contextualizado e cientifico, privilegiando a conquista das competéncias,
conhecimentos, atitudes e habilidades, envolvendo o discente em atuagdo competente e
embasada na metodologia cientifica, junto as diversas disciplinas do periodo cursado pelo
discente. Dessa forma, o aluno deverd criar produtos (acdes, seminarios e apresentacoes,
dentre outros) com tema transversal junto a um grupo e com orientacdo especifica docente.

Conteudo:

Introducdo ao conhecimento cientifico.

A estrutura dos trabalhos cientificos.

Bases de dados cientificas.

Construcéo de resumos simples e expandidos.

Construcdo e apresentacdes de slides.

Como preparar boas apresentacdes.

Trabalhar e integrar educacdo em salde nos trbalhos cientificos bem como nos campos
praticos

Bibliografia Bésica:
1.

ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. Informacéo e documentacao -
CitacGes em documentos -Apresentacao Information and documentation -
Citations in documents -Presentation NORMA BRASILEIRA.Disponivel em:
http://plone.ufpb.br/secretariado/contents/documentos/abnt-docs/2023_abnt-10520-
citacoes.pdf. Acesso em 14. Mar. 2025.

BOWDER, M. Como fazer apresentacdes: O guia completo para apresentar suas
ideias e influenciar as pessoas utilizando técnicas que realmente funcionam. Séo Paulo:
Madras, 2014.

DYNIEWICZ, A. M. Metodologia da pesquisa em salde para iniciantes. Sdo Paulo:
Difusdo, 2009.

Bibliografia Complementar:
1.

COSTA, M. A. F.; COSTA, M. F.B. Metodologia da Pesquisa. Conceitos e técnicas.
Rio de Janeiro, Interciéncia, 2001.

COLTRO, A.; COLTRO, D. F. P. Atividades académicas e cientificas: técnicas e
estruturas facilitadoras. Campinas, S.P. Conhecimento & Sabedoria, 2009. 55 pp.
KALINKE, L. P. Metodologia da pesquisa em saude. Sdo Paulo: Difusao editora, 2019,
256 p.

SQUARISI, D. A arte de escrever bem. S&o Paulo: Contexto, 2015. 105 p.

VIEIRA, S. Metodologia Cientifica para a Area de Satde. S&o Paulo: GEN Guanabara
Koogan, 2021, 216 p.
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QUADRO 19 — Disciplina Primeiros Socorros .
Nome da Disciplina: | Primeiros Socorros Aula/Semana: | 3

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 45 horas
Propicia preparo para o atendimento a urgéncias e emergéncias em ambiente hospitalar,
domeéstico e pré-hospitalar. Pronto Atendimento. Nogdes bésicas sobre atendimento de urgéncia
nos principais acidentes pré-hospitalares e hospitalares. Principios gerais dos primeiros socorros
e acOes imediatas e mediatas em situagdo de emergéncia e ou urgéncia, respeitando aspectos
gticos que envolvem o cuidado de enfermagem. Proporcionar ao aluno conhecimento de
técnicas e procedimentos que possibilitem prestar um atendimento preciso, rapido e seguro em
casos de acidentes ou males sUbitos, até a presenca de pessoa mais especializada
Contetdo:
e Conceituagédo de primeiros socorros, SUS, bases legais

Anélise basica de Sinais vitais relacionada aos primeiros socorros
Choque, vertigem, desmaios, convulséo
Hemorragias, ferimentos, fratura, luxagéo, entorse
Queimadura
RPC, suporte béasico de vida
Egasgo, corpo estranho, envenenamento, intoxicagdo, acidente com animal peconhento
Crise hipertensiva e glicémica

e Primeiros socorros tedrico e pratico
Bibliografia basica:

1. HINKLE, JL; CHEEVER, KH. Brunner & Suddarth - Manual de Enfermagem

Médico Cirurgica. 13.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2015
2. LUONGO, J. Tratado de Primeiros Socorros; Sao Paulo: Rideel; 2014.
3. SANTOS, MCM. Urgéncia e Emergéncia para a Enfermagem — Do atendimento
préhospitalar a sala de emergéncia; 82 ed. Rio de Janeiro: Elsevier. 2017.

Bibliografia complementar:

1. American Heart Association. Destaques da American Heart Association 2018.
Atualizacdo da Diretrizes de RCP a ACE. [online]. Edicdo em portugués: Helio
Penna Guimarées, FAHA, Equipe do Projeto de Destaques das Diretrizes da AHA.

2. Cardoso, T.A.O. Manual de Primeiros Socorros do Instituto Nacional de Controle
de Qualidade em Saude. Fundacdo Oswaldo Cruz. Ministério da Salde. Rio de
Janeiro, 2003.

3. BRASIL. Lei Lucas. Lei n°13.722/2018. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ at02015-2018/2018/1ei/113722.htm.

4. LOPES,I., et AL. Manual Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Ed. AB, 60 Ed.
GoianiaGoias.2014.

5. SCHETTINO, G; MATTAR JUNIOR, J; CARDOSO, L. Francisco; TORGGER
FILHO, F. Paciente critico: diagnostico e tratamento. Barueri: Manole, 2006.
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QUADRO 20 - Disciplina Farmacologia Basica Aplicada a Enfermagem .

Nome da Disciplina: | Farmacologia Basica  Aplicada & Aula/Semana: | 2

Enfermagem

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 30 horas

Propiciar aos alunos os conhecimentos basicos em farmacologia, de tal forma que possibilite a
compreensdo das diversas classes de farmacos utilizados na terapéutica e cotidiano da
enfermagem: interacbes farmacologicas, esquemas de tratamento, farmacocinética,
farmacodinamica e efeitos colaterais.

Contetdo:

Farmacocinética e farmacodinamica dos principais grupos de medicamentos;

Fatores que podem modificar a absorcdo de farmacos. Fatores ligados ao organismo,
medicamento e meio ambiente; Formas farmacéuticas e vias parenterais de
administracdo. Formas farmacéuticas injetaveis. Demais formas farmacéuticas e
respectivas vias de administragdo; Farmacocinética e Farmacodinamica;

Farmacologia do Sistema Nervoso Central (SNC): farmacos anestésicos; gerais. Estagios
e riscos da anestesia geral. MedicacBes pré-anestésicas; farmacos tranquilizantes
(sedativos) e hipnoticos. Farmacos hipnoanalgésicos (analgésicos opidides);
Ansioliticos, antidepressivos e relaxantes musculares;

Farmacologia do Sistema Nervoso Autbnomo (SNA) simpatico: farmacos antiarritmicos
e antianginosos; farmacos cardiotnicos e anti-hipertensivos;

Farmacologia do sistema renal: farmacos diuréticos;

Farmacologia da dor: farmacos anestésicos locais;

Farmacos Antiinflamatdrios ndo esteroidais e esteroidais;

Antimicrobianos;

Farmacos que atuam no aparelho gastrointestinal. Farmacos utilizados na asma e

doenca pulmonar obstrutiva cronica (DPOC).Farmacologia das vitaminas e sais
minerais;

Farmacos que atuam sobre 0 sangue e 0s 6rgdos hematopoéticos;

Interacdo medicamentosa.

Bi

liografia bésica:

!—\U e 6 o o o o o o o

ASPERHEIM, Mary Kaye. Farmacologia para enfermagem. 11. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 20009.

GOLAN, David E.; TASHIJIAN JR., Armen H.; ARMSTRONG, Ehrin J. Principios de
farmacologia: a base fisiopatologica da farmacoterapia. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014.

GOODMAN; GILMAN. As bases farmacologicas da terapéutica. 12. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.
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Bibliografia complementar:

1. ABRAMS, Anne Collins. Farmacoterapia clinica: principios para préatica de
enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

2. CLARK, Michelle A. et. al. Farmacologia ilustrada. Porto Alegre: Artmed, 2013.

3. FUCHS, Flavio D; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia clinica: fundamentos de
terapéutica racional. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

4. SPRINGHOUSE CORPORATION. Farmacologia para enfermagem. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

5. TORRIANI, M.S.; DOS SANTOS, L.; ECHER, I. C.; Medicamentos de A a Z:
Enfermagem. 22 ed. Editora ArtMed, 2016.
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QUADRO 21 - Disciplina Estagio Supervisionado | - Atencdo Primaria.

Nome da Disciplina: | Estagio Supervisionado | - Atencdo, Aula/Semana: | -
Primaria
Tipo: | Obrigatoria Carga Horéria: | 40 horas

O estagio supervisionado nos servigos de atencdo priméria & salde proporcionard ao aluno
vivéncias de situacdes reais da atencdo primaria que possibilitem aplicar e aprofundar os
conhecimentos na area da salde e enfermagem com foco no individuo, familia e comunidade.

Conteudo:
e Programas assistenciais de saude.
e Territorializagéo.
e Sistema Unico de Saude.
e Atencdo primaria a satde.
e Promocao a saude.
e Sistemas de informacéo.
e Acolhimento a demanda espontanea.
e Procedimentos frequentes na atencédo basica.
e Visita domiciliar.
e Imunizag&o e rede de frios.
e Residuos sdlidos em salde.
e Central de Material de Esterilizag&o.
e Educacdo em salde e grupos operativos em salde.
e Educagdo continuada em saude.
e Educacdo permanente em saude.
e Saude do trabalhador e da trabalhadora.
e Estratégias de cuidado a pessoa com doenca crbnica: tabagismo. obesidade. hipertensdo

arterial sistémica, diabetes mellitus, uso abusivo de alcool, alimentacdo saudavel.
atividade fisica e préaticas corporais. doencas cardiovasculares, cerebrovasculares e
renais

Nucleo de apoio a saude da familia.

Linhas de cuidados e ciclos de vida.

Préaticas integrativas e complementares.

Rastreamentos na atencao basica.

Vigilancia em saude: zoonoses. dengue, esquistossomose, hanseniase, malaria, tracoma
e tuberculose

Programa Saude na escola.

Atencdo domiciliar.

Bibliografia Basica:
1.

2.

CUBAS, M. R.; SANTOS, A. S. Saude coletiva: linhas de cuidados e consulta de
enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

MILLAO, L. F.; FIGUEIREDO, M. R. B. Enfermagem em satde coletiva. S&o Paulo:
Difusdo SENAC, 2012.

SOARES, C. S. CAMPQOS, C. M. S. Fundamentos de saude coletiva e o cuidado de
enfermagem. S&o Paulo: Manole, 2013.
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Bibliografia Complementar:

BRASIL MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos de Atencéo Basica. Disponivel em:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index. Acesso em: 21. Fev. 2025.

. OHARA, E. C. C,; SAITO, R. X. S. (org.). Saude da familia: consideraces tedricas e
aplicabilidade. Séo Paulo: Martinari, 2010.

. SANTOS, A. S.; MIRANDA, S. M. R. C. A enfermagem na gestdo em atencéo
primaria a satde. Barueri, SP: Manole, 2007.

. VOLPATO, A. C. P. etal. Técnicas Béasicas de enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo:
Martinari, 2009. 287 p.

. ZAMPIERI, M. F. M.; GARCIA, O. R. Z. G.; BOEHS, A. Enfermagem na Atencao
Priméria a Saude da mulher — Textos Fundamentais. Série atencdo Primaria de
Salde- v.2. Florianopolis: UFSC/NFR, 2005.389 p.
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11. 3 Disciplinas do 3° Periodo do Curso Técnico em Enfermagem

QUADRO 22 - Disciplina Saude do Recém-nascido, da Crianca e do Adolescente.

Nome da Disciplina: | Saude do Recém-nascido, Crianca e do|  Aula/Semana: |5

Adolescente

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 75 horas

Propbe a formacdo para a assisténcia de forma integral ao recém-nascido, crianca e
adolescente no contexto saude-doenga, de forma promocional, preventiva e terapéutica.
Pretende o ensino teodrico pratico da assisténcia de enfermagem a saiude do RN, crianca e
adolescente sadios e com agravos de salde, atendidos nos diversos niveis de complexidade de
assisténcia a saude.

Contelido

O cuidado centrado na crianca e na familia.

Evolucéo historica da assisténcia a crianga

Aspectos socioculturais que influenciam a situacéo de saude da crianca e do adolescente.
Aspectos éticos e legais de protecdo a crianca e adolescente.

Etapas do crescimento e desenvolvimento e repercussdes do processo de adoecer para a
crianga e familia.

Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento da crianca e do adolescente.
Recém-nascido em Alojamento Conjunto.

Principais agravos e cuidados de enfermagem pediatrica.

Técnicas de enfermagem e as especificidades das unidades pediatricas.

Bibliografia Bésica:
1.

CARVALHO, S. D. O Enfermeiro e o cuidar multidisciplinar na satde da crianca e
do adolescente. S&o Paulo/Rio de Janeiro/ Belo Horizonte: Atheneu, 2012. 252 p.
SCHMITZ, E. M. A enfermagem em pediatria e puericultura. Sdo Paulo: Atheneu,
2005. 477p.

WHALLEY, L. F.; WONG, D. L. Fundamentos de enfermagem pediéatrica. 92 ed.
Rio de Janeiro: Elsivier; 2014.2260 p.

Bibliografia Complementar:
1.

ALMEIDA, F. A.; SABATES, A. L. (orgs.). Enfermagem pediatrica: a crianga, o
adolescente e sua familia no hospital. Barueri: Manole, 2008. 421 p.

BRANDEN, P. S. Enfermagem materno-infantil. 2. ed. Rio de Janeiro: Reichmann &

Affonso Editores, 2000. 524p.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianc¢a: crescimento e desenvolvimento.
Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Cadernos de Atencédo Basica, n. 33). 273 p.
FILHO, M. J. A crianca terceirizada: os caminhos das relages familiares no mundo
contemporaneo. Sao Paulo: Papirus, 2008. 108p.

SAITO, M. |; SILVA, L. E. V. da; LEAL, M. M. Adolescéncia: prevencéo e risco. 2.
ed. S&o Paulo: Atheneu, 2008. 603p.
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QUADRO 23 — Disciplina Saude do Adulto em Cuidados Clinicos.

Nome da Disciplina: | Saude do Adulto em Cuidados Clinicos Aula/Semana: | 6

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 90 horas

A disciplina oportuniza ao aluno os conhecimentos acerca da salde do adulto em seus
aspectos sociopoliticos e alteracdes agudas e cronicas no processo saude-doenca, necessarios
para a assisténcia de enfermagem de exceléncia aos pacientes nos diversos cenarios
assistenciais.

Conteudos:

Introducdo a salde do adulto - aspectos conceituais, historicos, politicos e sociais.
Introducéo a saude do adulto - aspectos clinicos e epidemioldgicos.
Transicdo demogréfica e epidemiolodgica brasileira.

Linhas de cuidados em saude do adulto.

Programas de assisténcia integral a satde do adulto.

Assisténcia de Enfermagem frente as doengas crdnicas ndo transmissiveis.
Assisténcia de enfermagem a pessoa com alteracdes cardiovasculares.
Assisténcia de enfermagem a pessoa com alteragdes neurologicas.
Assisténcia de enfermagem a pessoa com alteracdes respiratdrias.
Assisténcia de enfermagem a pessoa com alteraces gastrointestinais.
Assisténcia de enfermagem a pessoa com alteracdes renais.

Assisténcia de enfermagem a pessoa com alteragdes enddcrinas.
Assisténcia de enfermagem a pessoa com osteomusculares.

Assisténcia de enfermagem a pessoa com alteracdes reprodutivas.
Assisténcia de enfermagem a pessoa com alteracdes hematoldgicas.
Assisténcia de enfermagem a pessoa com alteracdes tegumentares.
Assisténcia de enfermagem a pessoa com alteracGes imunoldgicas.
Oncologia.

Bibliografia Basica:
1.

2.

BARBOSA, D. Enfermagem baseada em evidéncias. Sdo Paulo: Editora Atheneu,
2014. 132 p.
CARMAGNANI, M. I. S.; FAKIH, F. T.; CANTERAS, L. M. S.; et al. Procedimentos

de enfermagem: guia pratico. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
HINKLE, J. L; CHEEVER, K. H. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem
Médico-cirurgica. 14. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.
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Bibliografia Complementar:
1.

INSTITUTO NACIONAL DO CANCER. Acdes de enfermagem para o controle do
cancer: uma proposta de integragdo ensino-servico. Instituto Nacional de Cancer. — 3.
ed. rev. atual. ampl. — Rio de Janeiro: INCA, 2008. [Internet]. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acoes_enfermagem_controle_cancer.pdf.
Acesso em 21. Fev. 2025.

BARROS, A. L. L. Anamnese e Exame Fisico: Avaliacdo Diagndstica de Enfermagem

no Adulto. 4. ed. Porto Alegre: Artmed; 2021.
LYNN, P. B. Manual de habilidades de enfermagem clinica de Taylor. Porto Alegre:
Artmed, 2012. 976 p.

POTTER, P. Fundamentos de enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018.

SMITTH, T. J. Guia para procedimentos em enfermagem. Porto Alegre: Artmed,
2000.
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QUADRO 24 — Disciplina Enfermagem Perioperatoria I.

Nome da Disciplina: | Enfermagem Perioperatoria | Aula/Semana: | 3

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 45 horas

Area fisica, organizacdo e funcionamento da Central de Material e Esterilizacio - CME.
Descontaminacdo e limpeza; preparo; desinfeccdo e esterilizacdo; armazenamento e
distribuicdo dos materiais desinfetados e esterilizados..

Conteudo:

Infeccdo hospitalar.

Divisdo das areas hospitalares conforme risco de transmissédo de infeccao.

Enfermagem em centro de material e esterilizacdo (organizacdo, area fisica, recursos
humanos e materiais, fluxograma de pessoal e material, classificacdo dos artigos,
processo de limpeza de materiais.

Processo de limpeza de materiais.

Desinfecgdo, processos de esterilizagdo fisica, quimica e fisico quimica.

Validacgéo dos processos de esterilizacao.

Preparo e empacotamento de produtos.

Bibliografia Basica:
1.

BRUNNER, et al. Brunner & Suddarth: Tratado de enfermagem médico-cirurgica.
13. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, 2016. 2v.

POSSARI, J. F. Centro de material e esterilizacdo: planejamento, organizacéo e
gestdo. 4 ed. Sdo Paulo: latria, 2010.

SMELTZER, S. C.; BARE, B. C.; Brunner e Suddarth. Tratado de enfermagem
médicocirargica. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Bibliografia Complementar:
1.

N

AMANTE, L. N.; GIRONDI, J. B. R.; MAIA, A. R. C. R,; et al. Cuidado de
enfermagem no periodo perioperatério: intervencdes para a pratica. Vol 1. Curitiba:
Editora CRV. 2016. 486 p.

BRASIL. Ministério da Satde. Manual de controle de infeccédo hospitalar, 1998.
MARQUES, L. M. S.; PEPE, C. M. S. Instrumentacao cirurgica. 1. ed. Editora Roca,
2000.

UCHIKAWA, K; SILVA, A.; PSALTIKIDIS, E.M. Enfermagem em centro de
material e esterilizacéo. 1. ed. Manole, 2011.

WAKSMAN, R. D.; FARAH, O. G. D. Enfermagem em centro de material,
biossegurancga e bioética. vol. 11, 1. ed. Manole, 2015.
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QUADRO 25 - Disciplina Enfermagem em Situacdo de Urgéncia e Emergéncia e com Pacientes
Graves.

Nome da Disciplina: | Enfermagem em Situagdo de Urgéncia e Aula/Semana: | 6

Emergéncia e com Pacientes Graves

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 90 horas

A disciplina detalha métodos de assisténcia em situacGes de urgéncia e emergéncia para
estabelecer um plano de promocdo, prevencdo e recuperacdo da saude do individuo para
prestar cuidados de Enfermagem compativeis com as necessidades do individuo em urgéncia
e emergéncia.

Conteudo:

Estudo dos conceitos de urgéncia e emergéncia.

Cuidados de Enfermagem no atendimento pré-hospitalar com atendimento inicial e
classificacéo de risco.

Cuidados de enfermagem nas urgéncias/emergéncias com o paciente politraumatizado,
com estudo do trauma osteoarticular (fraturas, amputacOes, luxacdo, entorse);
cranioencefalico e raquimedular, toracico (hemotdrax e pneumotdrax), abdominal
(fechado e penetrante), pélvico e os tipos de imobilizagdo.

Cuidados de Enfermagem nas situacGes de grandes queimaduras e nas hemorragias.
Cuidados de Enfermagem nos atendimentos cardiovasculares (hipertenséo arterial e
infarto), com alteracdo enzimatica, administracdo de tromboliticos e outras acbes
medicamentosas.

Cuidados de Enfermagem nos atendimentos com pacientes no estado de choque
Cuidados de Enfermagem nos atendimentos clinicos respiratorios (enfisema e edema
agudo de pulmao).

Cuidados de Enfermagem no atendimento de abdome agudo e hemorragia digestiva.
Cuidados de Enfermagem nas emergéncias neuroldgicas (sincope, epilepsia, convulsao,
aneurismas e no acidente vascular cerebral).

Cuidados de Enfermagem nas emergéncias uroldgicas (retencdo urinaria e colica renal,
balanco hidrico, Insuficiéncia Renal Aguda e dialise

Cuidados de Enfermagem nas intoxicacbes agudas e envenenamentos por animais
peconhentos.

Cuidados de Enfermagem nos acidentes domesticos, perfuracbes e corpos estranhos,
choques elétricos e hemorragia nasal.

Monitorizacdo hemodindmica invasiva e ndo invasiva.

Edema agudo de pulméo (EAP)

Cuidados de Enfermagem na ressuscitacdo cardiorrespiratoria com o Suporte Basico de
Vida, cardioversdo.

Bibliografia Basica:

SANTOS, A. E. Procedimentos especializados. S&o Paulo: Atheneu, 2009. 175p.
SANTOS, N. C. M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem: do atendimento pré-

hospitalar a sala de emergéncia. 5. ed. Sdo Paulo: latria, 2008.
SILVA, M. T. Calculo e administracdo de medicamentos na enfermagem. 3. ed. Sdo
Paulo: 2018.

70



Ementario

Bibliografia Complementar:

1. BRUNO, P. Enfermagem em pronto-socorro. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 2010.
133p.

2. FAIE)CAO, L. F.R.; COSTA, L. H. D.; AMARAL, J. L. G. Emergéncias: fundamentos
& praticas. 1.ed. SdoPaulo: Martinari, 2010. 1139p.

3. FONTINELE JUNIOR, K. Urgéncias e emergéncias em enfermagem. Goiania: AB
Editora Cultura e Qualidade, 2004. 148p.

4. FORTES, J. I. Enfermagem em emergéncias: no¢des basicas de atendimento pre-
hospitalar. 2.ed. Sdo Paulo: EPU, 2008.

5. VOLPATO, A. C. B. Enfermagem em emergéncia. 2. ed.Sdo Paulo: Martinari, 2014.
396p.
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QUADRO 26 — Disciplina Estagio Supervisionado Il - Atencdo Primaria.

Nome da Disciplina: | Estagio supervisionado Il - Atencéo Aula/Semana: | -
primaria
Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 60 horas

O estagio supervisionado nos servigos de atencdo priméria & salde proporcionard ao aluno
vivéncias de situacdes reais da atencdo primaria que possibilitem aplicar e aprofundar os
conhecimentos na area da salde e enfermagem com foco no individuo, familia e comunidade.

Conteudo:
e Programas assistenciais de saude.
e Territorializagéo.
e Sistema Unico de Saude.
e Atencdo primaria a satde.
e Promocao a saude.
e Sistemas de informacéo.
e Acolhimento a demanda espontanea.
e Procedimentos frequentes na atencédo basica.
e Visita domiciliar.
e Imunizag&o e rede de frios.
e Residuos sdlidos em salde.
e Central de Material de Esterilizag&o.
e Educacdo em salde e grupos operativos em salde.
e Educagdo continuada em saude.
e Educacdo permanente em saude.
e Saude do trabalhador e da trabalhadora.
e Estratégias de cuidado a pessoa com doenca crbnica: tabagismo. obesidade. hipertensdo

arterial sistémica, diabetes mellitus, uso abusivo de alcool, alimentacdo saudavel.
atividade fisica e préaticas corporais. doencas cardiovasculares, cerebrovasculares e
renais

Nucleo de apoio a saude da familia.

Linhas de cuidados e ciclos de vida.

Préaticas integrativas e complementares.

Rastreamentos na atencao basica.

Vigilancia em saude: zoonoses. dengue, esquistossomose, hanseniase, malaria, tracoma
e tuberculose

Programa Saude na escola.

Atencdo domiciliar.

Bibliografia Basica:
1.

2.

CUBAS, M. R.; SANTOS, A. S. Saude coletiva: linhas de cuidados e consulta de
enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

MILLAO, L. F.; FIGUEIREDO, M. R. B. Enfermagem em satde coletiva. S&o Paulo:
Difusdo SENAC, 2012.

SOARES, C. S. CAMPQOS, C. M. S. Fundamentos de saude coletiva e o cuidado de
enfermagem. S&o Paulo: Manole, 2013.
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Bibliografia Complementar:

. BRASIL MINISTERIO DA SAUDE. Cadernos de Atencéo Béasica. Disponivel em:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index.

. OHARA\ E. C. C,; SAITO, R. X. S. (org.). Saude da familia: consideracdes teoricas e
aplicabilidade. S&o Paulo: Martinari, 2010.

. SANTOS, A. S.; MIRANDA, S. M. R. C. A enfermagem na gestdo em aten¢do
priméria a saude. Barueri, SP: Manole, 2007.

. VOLPATO, A. C. P. et al. Técnicas Basicas de enfermagem. 3. ed. S&o Paulo:
Martinari, 2009. 287 p.

. ZAMPIERI, M. F. M.; GARCIA, O. R. Z. G.; BOEHS, A. Enfermagem na Atencéo
Primaria a Saude da mulher — Textos Fundamentais. Série atencdo Primaria de
Salde- v.2. Florianopolis: UFSC/NFR, 2005.389 p.
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QUADRO 27 - Disciplina Estagio Supervisionado Il - Atencdo Secundaria.

Nome da Disciplina: | Estagio Supervisionado Il - Atencdo, Aula/Semana: | -
Secundaria
Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 100
horas

O estagio supervisionado nos servicos de atencdo secundaria a salde em servicos
especializados em nivel ambulatorial, com densidade tecnoldgica intermediaria entre a
atencdo priméaria e a terciaria, proporcionard ao aluno vivéncias de situacdes reais, que
possibilitem aplicar e aprofundar os conhecimentos na éarea da salde e enfermagem com foco
no individuo, familia e comunidade.

Conteudo:

Garantir a integralidade da assisténcia, articulando os conhecimentos e acBes dos niveis
primario e secundario de atencédo a saude.

Consolidar competéncias/habilidades para a assisténcia integral ao cliente nas diversas
areas de atuacdo da enfermagem em servi¢cos ambulatoriais, policlinicas, centros de
atencdo a saude secundaria.

Articular as funcdes, assistencial, investigativa e educativa do técnico em enfermagem
em servicos de salde do nivel secundario da atencédo a saude.

Planejar estrategicamente as intervengdes de enfermagem, integralizando as acdes ao
individuo, familia e comunidade, considerando as especificidades da regido.

Conhecer as tecnologias de comunicacdo e informacdo e adequa-las aos cuidados de
Enfermagem no nivel de atengdo a saude secundaria.

Reconhecer diferentes contextos no nivel secundario de saude.

Contribuir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como sujeito ativo
desse processo.

Aplicar instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da
assisténcia a saude.

Bibliografia Basica:

CUBAS, M. R.; SANTOS, A. S. Saude coletiva: linhas de cuidados e consulta de
enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

MILLAO, L. F.; FIGUEIREDO, M. R. B. Enfermagem em satde coletiva. S&o Paulo:
Difusdo SENAC, 2012.

SOARES, C. S. CAMPQOS, C. M. S. Fundamentos de saude coletiva e o cuidado de
enfermagem. S&o Paulo: Manole, 2013.

Bibliografia Complementar:

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica. Disponivel em:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

OHARA, E. C. C,; SAITO, R. X. S. (org.). Saude da familia: consideragdes teoricas e
aplicabilidade. Séo Paulo: Martinari, 2010.

SANTOS, A. S.; MIRANDA, S. M. R. C. A enfermagem na gestdo em atengéo
primaria a saude. Barueri, SP: Manole, 2007.

VOLPATO, A. C. P. et al. Técnicas Béasicas de enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo:
Martinari, 2009. 287 p.

ZAMPIERI, M. F. M.; GARCIA, O. R. Z. G.; BOEHS, A. Enfermagem na Aten¢do
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Primaria a Saude da mulher — Textos Fundamentais. Série atencdo Primaria de
Saude- v.2. Floriandpolis: UFSC/NFR, 2005.389 p.
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11.4 Disciplinas do 4° Periodo do Curso Técnico em Enfermagem

QUADRO 28 - Disciplina Enfermagem Perioperatoria Il.

Nome da Disciplina: | Enfermagem Perioperatoria Il Aula/Semana: | 3

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 45 horas

A disciplina prepara o discente para prestar assisténcia de enfermagem a usuarios na fase
perioperatoria (pré, trans e pos-operatéria) e acompanhantes, desenvolvendo acbes de
promocao e recuperacdo da saude.

Conteudo:

Introducéo ao Centro Cirdrgico.

Controle das infeccBes dos sitios cirargicos.

Classificacdo das cirurgias.

Terminologias cirdrgicas.

Escovacdo das maos.

Paramentacéo cirdrgica.

Montagem, circulacéo e desmontagem das salas de cirurgia.

Posicionamento do paciente.

Enfermagem em sala de recuperacdo poOs-anestésica (area fisica, recursos humanos e
materiais.

Cuidados de enfermagem a usuérios na fase perioperatéria (pré, trans e pos-operatoria).
Complicagdes mais frequentes em pos-operatorios.

Feridas, cirdrgicas, drenos e estomias.

Alta e transferéncia da sala de recuperacdo pds-anestésica).

Cuidados com o paciente no p6s-operatorio tardia.

Bi

RO (e o0 00

liografia Bésica:

POSSARI, J. F. Centro de material e esterilizacéo: planejamento, organizacéo e
gestdo. 4 ed. Sdo Paulo: latria, 2010.

SMELTZER, S.C.; BARE, B.C., et al. Brunner & Suddarth: Tratado de enfermagem
meédico-cirargica. 13. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara Koogan, c2016. 2v.
SMELTZER, S.C.; BARE, B.C.; et al. Brunner e Suddarth. Tratado de enfermagem
meédicocirurgica. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Bibliografia Complementar:

1.

N

AMANTE, L. N.; GIRONDI, J. B. R.; MAIA, A. R. C. R.; et al. Cuidado de
enfermagem no periodo perioperatdrio: intervencdes para a pratica. Vol 1. Curitiba:
Editora CRV. 2016. 486 p.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de controle de infeccdo hospitalar, 1998.
MARQUES, L. M. S.; PEPE, C. M. S. Instrumentacao cirargica. 1. ed. Editora Roca,
2000.

UCHIKAWA, K; SILVA, A.; PSALTIKIDIS, E. M. Enfermagem em centro de
material e esterilizacéo. 1. ed. Manole, 2011.

WAKSMAN, R .D.; FARAH, O. G. D. Enfermagem em centro de material,
biosseguranca e bioética. volume 11. 1. ed. Manole, 2015.
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QUADRO 29 - Disciplina Organizacdo do Trabalho em Saude.

Nome da Disciplina: | Organizacdo do Trabalho em Salde Aula/Semana: | 2

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 30 horas

Propicia ao aluno o conhecimento do trabalho da enfermagem, preparando para estabelecer
relacbes com a estrutura institucional, com outros profissionais e com 0s usuarios desses
servigos, com énfase no trabalho coletivo desenvolvido sob regras institucionais.

CONTEUDO

Processo Salude-doenca-trabalho

Saude Ocupacional

Higiene e Seguranca do trabalho

Politicas Publicas em Saude do trabalhador no contexto do SUS.
Legislagdo: Normas Regulamentadoras

Doencas ocupacionais

Enfermagem do trabalho

Ergonomia

Ginastica laboral

Bi

liografia Bésica:

RO e e 0606 0606 06 00

DINIZ, D. P. Guia de Qualidade de vida, saude e trabalho. Barueri (SP): Manole,
2013.

GLINA, D.M.R.; ROCHA, L.E. Saude mental no trabalho: da teoria a pratica.l. ed.
Sédo Paulo: Roca, 2010.

HAAG, G.S. A enfermagem e a satde dos trabalhadores. 2. ed. Goiania: AB Editora,
2001,

Bibliografia Complementar:
1.

2.

BRASIL. Consolidadacéo das Leis do Trabalho. 20 ed. atual e aum. Séo Paulo:
Saraiva, 2002. 116p.

GILROY, A. M.; MACPHERSON, B. R.; ROSS, L. M. (Edt.). Atlas de anatomia. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 656 p.

HAAG, G.S. A enfermagem e a satde dos trabalhadores. 2. ed. Goiania: AB Editora,
2001.

LUONGO, J.; DATINO, L. R.. Enfermagem do trabalho. 12 Ed. Sdo Paulo: Editora
Ridel, 2013.

MENDES, R. Patologia do trabalho. 3% Ed. Rio de Janeiro. Editora Atheneu, 2013.
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QUADRO 30 - Disciplina Saude Mental

Nome da Disciplina: |Saude Mental Aula/semana: 3

Tipo: |Obrigatoria Carga Horaria: |45 horas

Apresenta a enfermagem psiquiatrica como prética técnica e social e sua insercdo em
diferentes servigcos de saude mental de referéncia. Discute o trabalho da enfermagem em
salde mental e a sua participacdo no tratamento e na reabilitacdo psicossocial dos sujeitos em
sofrimento psiquico.

Conteudo

O campo da saude mental

Conceitos fundamentais de saide e doenca mental.

Cultura, cidadania e laco social.

A interdisciplinaridade na satide mental.

Enfoque socio-historico da loucura

Reforma Psiquitrica e a Reabilitacdo Psicossocial

Rede de atencdo - o cuidado de enfermagem em salde mental

Instrumentos e bases para o cuidado de enfermagem em salde mental: relacionamento
terapéutico, comunicacdo terapéutica e escuta.

Cuidado de enfermagem em saude mental nos dispositivos da rede de atencéo a saude.
O sofrimento psiquico, a formacéo psiquica e as estruturas clinicas.

Prevencéo ao suicidio

Saude mental e familia.

Principais psicopatologias.

Atencdo de Enfermagem na Saude Mental em Dependéncia Quimica.

Bibliografia Bésica:

1.
2.

CAMPQOS, G. W. S. Saude Paidéia. S&o Paulo: Hucitec, 2003. 185 p.
ROCHA, R; BARTMAN, M; KRITZ, S. Enfermagem em saude mental. Rio de
Janeiro: Senac Nacional, 1996. 112p.

TOWNSEND; COURTNEY, M. Enfermagem Psiquiatrica: conceitos de cuidados. 3.
ed. Guanabara Koogan, 2002. 864p.

Bibliografia Complementar:

1.

2.

5.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude mental no SUS: os centros de atencao
psicossocial. Brasilia: Departamento de A¢6es Programéticas Estratégicas; 2004. 86 p.
COSTA, P. H. A; PAIVA, F. S. Reviséo de literatura das concepgdes dos
profissionais de satde sobre o uso de drogas: modelo biomeédico, naturalizacGes e
moralismos. Physis. 2016;26(3):1009-1031.

COSTA-ROSA, A. O modo Psicossocial: um paradigma das praticas substitutivas ao
modo asilar. In: Amarante P (org.). Ensaios: subjetividade, satide mental, sociedade. Rio
de Janeiro: Fiocruz; 3?2 reimpresséo: 2012. 314 p.

NUNES, E. D. A Doenca como Processo Social. In: Canesqui AM (org). Ciéncias
Sociais e Saude Para o Ensino Médico. Sdo Paulo: Hucitec/FAPESP, 2000. pp. 217-
229.

SILVA, M. B. B. Atencao Psicossocial e Gestdo de Populacdes: sobre os discursos e
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as praticas em torno da responsabilidade no campo da sadde mental. PHYSIS: Rev.
Saude Coletiva, Rio de Janeiro, 2005,15(1), p. 127-150
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QUADRO 31 - Disciplina Projeto Integrador.

Nome da Disciplina: |Projeto Integrador Aula/Semana: 2

Tipo: |Obrigatoria Carga Horaria: 30 horas

O Projeto Integrador (PI) caracteriza-se como um momento de ensino contextualizado e
cientifico, privilegiando a conquista das competéncias, conhecimentos, atitudes e habilidades,
envolvendo o discente em atuacdo competente e embasada na metodologia cientifica, junto as
diversas disciplinas do periodo cursado pelo discente. Elemento integrador dos conteudos de
formacéo profissional estruturado a partir de atividades que integram conteldos com vistas ao
desenvolvimento da interdisciplinaridade e ao raciocinio critico e reflexivo dos alunos voltados
ao estudo interdisciplinar dos principios e diretrizes do SUS e das estratégias de educacao
popular em saude, através da utilizacdo de questbes e problemas relativos aos conteldos
ministrados visando o desenvolvimento de habilidades e competéncias do futuro profissional
diante da realidade loco-regional.

Conteuddo:

e Integracdo das acdes de enfermagem as acdes multiprofissionais;

e Desenvolvimento das estratégias para a otimizacdo da comunicacdo interpessoal, e intervir
nas relacGes de trabalho considerando sua influéncia na satde;

e Planejar, implementar e participar dos programas de formacéo e qualificacdo continua de
enfermagem e de salde;

e Producdo e incorporacdo das tecnologias para cuidar, ensinar, gerenciar e pesquisar em
enfermagem e salde;

e Aplicacdo do método cientifico para resolucdo de problemas relacionados ao exercicio da
enfermagem e salde;

e Exercer/atuar com compromisso ético e bioético no processo de atencdo a salde.

Bibliografia:

1. ABNT - Associacgdo Brasileira de Normas Técnicas. Informacao e documentacao -
CitacGes em documentos -Apresentacao Information and documentation -Citations in
documents -Presentation NORMA BRASILEIRA.Disponivel em:
http://plone.ufpb.br/secretariado/contents/documentos/abnt-docs/2023_abnt-10520-
citacoes.pdf. Acesso em 14. Mar. 2025.

2. DYNIEWICZ, A. M. Metodologia da pesquisa em saude para iniciantes. Sdo Paulo:
Difuséo, 2009.
3. SQUARISI, D. A arte de escrever bem. S&o Paulo: Contexto, 2015. 105 p.

Bibliografia complementar:

1. BOWDER, M. Como fazer apresentagdes: o guia completo para apresentar suas ideias e
influenciar as pessoas utilizando técnicas que realmente funcionam. Sdo Paulo: Madras,
2014.

2. COLTRO, A.; COLTRO, D. F. P. Atividades académicas e cientificas: técnicas e
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estruturas facilitadoras. Campinas, S.P. Conhecimento & Sabedoria, 2009. 55 pp.

3. COSTA, M. A. F.; COSTA, M. F.B. Metodologia da Pesquisa. Conceitos e técnicas. Rio
de Janeiro, Interciéncia, 2001.

4. KALINKE, L.P. Metodologia da pesquisa em saude. Sdo Paulo: Difuséo editora, 2019,
256 p.

5. VIEIRA, S. Metodologia Cientifica para a area de Saude. Sdo Paulo: GEN Guanabara
Koogan, 2021, 216 p.
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QUADRO 32 - Disciplina Saude da Mulher, Sexual e Reprodutiva.

Nome da Disciplina: | Saude da Mulher, Sexual e Reprodutiva| Aula/Semana: | 5

Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 75 horas

Propde o estudo tedrico e reflexivo dos fundamentos da assisténcia a saude da mulher e do
homem, abrangendo os aspectos sociais, culturais, fisicos, psicolégicos e sexuais de género.

Conteudo

e Principios e diretrizes da Politica Nacional de Atencdo Integral & Saude da Mulher
(PAISM)

e Assisténcia de enfermagem as mulheres no ciclo reprodutivo, incluindo atencdo pré-
natal e contracepcéo.

e Assisténcia de enfermagem na menopausa.

e Atencao e prevencao as principais doencas e neoplasias ginecologicas.

e Atencdo e prevencdo as InfeccOes Sexualmente Transmisssiveis e teste rapido

e Aspectos relativos a sexualidade, bem como aspectos psicoldgicos relativos as fases de
desenvolvimento fisico.

e Assisténcia perinatal da mulher e familia para o parto, nascimento e amamentacao.

e Violéncia de Género.

Bibliografia Bésica:
1.

LOWDERMILK, D. L.; PERRY, S. E; CASHION, K.; ALDEN, K. R. Saude da
mulher e enfermagem obstétrica. 10. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

RICCI, S. S. Enfermagem materno-neonatal e satde da mulher. 1. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.

SOUZA, K. V.; CAETANO, L. C. Saude das mulheres & enfermagem. Belo
Horizonte: UFMG, 2017. 206 p.

Bibliografia Complementar:
1.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Satde. Area Técnica de Sadde
da Mulher. Parto, aborto e puerpério: assisténcia humanizada a mulher. Brasilia:
Ministério da Saude, 2001.

BRANDEN, P. S. Enfermagem materno infantil. 2. ed. Rio de Janeiro: Reichmann e
Affonso Editores, 2000.

FERNANDES, R. A. Q; NARCHI, N. Z. Enfermagem e satide da mulher. 2. ed.
Barueri (SP): Manole, 2013.

LOWDERMILK, D. L.; PERRY, S. E; BOBAK, I. M. O cuidado em enfermagem
materna. 5. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2002 928 p.1

ORSHAN, S. A.; BONILHA, A. L. L.; WEISSHEIMER, A. M.. Enfermagem na
saude das mulheres, das mées e dos recem-nascidos: o cuidado ao longo da vida.
Porto Alegre: ARTMED, 2010.
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QUADRO 33 - Disciplina Estagio Supervisionado 1l - Atencao Terciaria.

Nome da Disciplina: | Estagio Supervisionado Il - Atengdo,  Aula/Semana: | -
Terciéria
Tipo: | Obrigatoria Carga Horaria: | 200 horas

Preparar o discente para um trabalho produtivo através da prética do cuidado de enfermagem
aos ciclos vitais dos individuos ou grupos, enfatizando seu contexto social, com vivéncias
individuais, coletivas, familiares e em comunidade, sob um olhar ético, critico e reflexivo,
proporcionando assim, condi¢bes para a construcdo e integracdo do conhecimento das
atividades desenvolvidas ao cliente em niveis de atengéo a salde terciaria.

Conteudo:

Cuidados e atuacdo do técnico de enfermagem no servigos de urgéncia e emergéncia e
pacientes graves.

e Cuidados e atuacdo do técnico de enfermagem no servigos de obstetricia.

e Cuidados e atuacdo do técnico de enfermagem no servicos pediatria.

e Cuidados e atuacdo do técnico de enfermagem no servigos da clinica e bloco cirurgico.

e Cuidados e atuacdo do técnico de enfermagem no servicos da Clinica Médica.

Bibliografia:

1. BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Politicas de Satde. Area Técnica de
Saude da Mulher. Parto, aborto e puerpério: assisténcia humanizada a mulher.
Brasilia (DF); 2003.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Ac0es Programaticas e Estratégicas. Gestacao de alto risco: manual técnico. 5.ed.
Brasilia: editora do Ministério da Sadude, 2012.

3. MINISTERIO DA SAUDE. Comissdo Nacional de Incorporacéo de Tecnologias no

SUS. Diretrizes nacionais de assisténcia ao parto normal: relatério de recomendacao.
Brasilia, 2017.

Bibliografia complementar:

1.

AMANTE, L. N.; GIRONDI, J. B. R.; MAIA, A. R. C. R; et al. Cuidado de
enfermagem no periodo perioperatdrio: intervencdes para a pratica. Vol 1. Curitiba:
Editora CRV. 2016. 486 p.

FLORENTINO, F. R. A.; CANABARRO, S. T. [organizadoras]. A crian¢a e ao
adolescente: o0 que, como e porque cuidar? Porto Alegre: Moria, 2014.
KAWAMOTO, E. E.; FORTES, J. I.; TOBASE, L. Fundamentos de enfermagem. 3.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2009.

SMELTZER, S. C.; HINKLE, J.L.; BARE, B. G.; CHEEVER, K. H. Brunner e
Suddarth | Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 12. Ed. Rio de Janeiro:
Grupo GEN, 2011.
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QUADRO 34 - Disciplina Lingua Brasileira de Sinais.

A disciplina optativa é de livre escolha do estudante regular e visa a complementacéo,
enriquecimento cultural e atualizacdo de conhecimentos especificos para formacdo do discente.
O Curso técnico em enfermagem do IFSULDEMINAS — Campus Machado oferece a disciplina
de LIBRAS como optativa, podendo ser cursada, a partir do 2° semestre, juntamente com 0s

cursos de licenciatura do Campus, ou conforme disponibilidade.

Nome da Disciplina: | Lingua Brasileira de Sinais Aula/Semana: | 2

Tipo: | Optativa Carga Horaria: | 30 horas
Os conceitos iniciais basicos sobre deficiéncia auditiva (surdez) e individuo surdo: identidade,
cultura e educagdo. Como se desenvolveram as linguas de sinais e a Lingua Brasileira de
Sinais — Libras. A forma e a estruturagdo da gramética da Libras e o conjunto do seu
vocabulério.

Conteudo:

e Legislacdo e Acessibilidade.

e A Libras no contexto escolar: aspectos linguisticos e estrutura morfossintéatica.

e O aluno surdo e o professor em sala de aula: especificidades e diferencas Estudos
comparativos entre a lingua de sinais e a lingua portuguesa nos seus aspectos
gramaticais.

e Metodologia do ensino para surdos.

e O intérprete e o professor na sala de aula.

e Contextos da Libras na area de Enfermagem.

Bibliografia Bésica:

1. FERREIRA BRITO, L. Por uma gramética de linguas de sinais. Rio de Janeiro:
Tempo Brasileiro, 1995.
2. QUADROS, R. M. de; KARNORP, L. B. Lingua dos Sinais Brasileira: estudos

linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.
3. SA N.R.L. Cultura, Poder e Educaco de Surdos. Manaus: INEP, 2002.
Bibliografia Complementar:

1. CAPOVILLA, F. C; RAPHAEL, W. D; MAURICIO, A. L. Novo Deit-Libras:
dicionéario enciclopédico ilustrado trilingue da Lingua de Sinais Brasileira. 3% ed. Sdo
Paulo: Edusp, 2009.

2. COSTA, J. P. B. A educacéo do surdo ontem e hoje: posi¢do sujeito e identidade.
Campinas. Sdo Paulo. Mercado das letras, 2010.

3. KOJIMA, C. K.; SEGALA, S. R. Libras: lingua brasileira de sinais: a imagem do
pensamento. S&o Paulo: Escala, 2008.

4. SACKS, O. Vendo Vozes: uma viagem ao mundo dos surdos. S&o Paulo: Companhia
das Letras, 1998.
5. SKILAR, C. A .Surdez: um olhar sobre as diferencas. Porto Alegre: Mediacdo, 2005
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12 METODOLOGIA

Para o desenvolvimento desta Proposta Pedagogica serdo adotadas estratégias
diversificadas, que possibilitem a participagdo ativa dos alunos para que desenvolvam as
competéncias necessarias as atividades relacionadas com seu campo de trabalho, tais como:
analise e solucdo de problemas; estudo de casos; exposi¢cdes dialogadas; palestras; visitas
técnicas orientadas; pesquisas; projetos e outros que integrem conhecimentos, habilidades e
valores inerentes a ocupacdo e que focalizem o contexto do trabalho, estimulando o raciocinio
para solucéo de problemas e a construcdo do conhecimento.

O curso Técnico em Enfermagem Subsequente do IFSULDEMINAS, Campus Machado,
utiliza metodos ativos e interativos, centrados no estudante, voltados para 0 seu
desenvolvimento. Alguns principios merecem destaque:

e Interdisciplinaridade: a integracdo disciplinar possibilita analise dos objetos de estudo sob

diversos olhares, constituindo-se questionamentos permanentes que permitam a (re)
criagdo do conhecimento.

e Formacdo profissional para a cidadania: traduzida no compromisso de desenvolver o

espirito critico e a autonomia intelectual.

e Estimulo a autonomia intelectual: entendida como autoria da propria fala e do préprio

agir; € fundamental para a coeréncia da integracdo do conhecimento com a acdo. O
desenvolvimento de uma postura investigativa por parte do estudante é fundamental para
gue este construa sua autonomia intelectual e profissional.

e Responsabilidade, compromisso e solidariedade social: materializada na compreenséo da

realidade social e no estimulo a solidariedade, deve ser o ponto integrador das acGes de
extensdo vinculadas ao curriculo.

e Diversificacdo dos cendrios de ensino-aprendizagem: visualizada como a inser¢do do

discente nos ambientes de trabalho através de visitas a empresas e também do Estagio
Curricular Supervisionado obrigatério, iniciado pelo estudante a partir do 2° (segundo)
modulo. Esta estratégia pedagdgica é fundamental para a formacdo do profissional
generalista, capaz de atuar nos diferentes seguimentos econdmicos e de integrar
criticamente conhecimentos teoricos, praticos e a realidade socioecondmica, cultural e

politica.
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O curso Técnico em Enfermagem Subsequente busca sempre o desenvolvimento de
programas que privilegiem descobertas de novos métodos de desenvolvimento e aplicacdo da
profisséo.

Nesse sentido, realca-se que o curso é composto por aulas dialogadas expositiva,
dindmicas de grupo, leituras comentadas, aulas expositivas, visitas técnicas, aulas praticas,

atividades tedricas e praticas em laboratorios, estudos de caso, seminarios, dentre outros.

12.1 Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo no processo de ensino e
aprendizagem

Com o passar dos anos, a educacdo vem passando por modificagdes que a transformaram
de um sistema tradicional de ensino para um ambiente dindmico e criativo, em que o0s estudantes
sdo estimulados para o desenvolvimento de descobertas, ao mesmo tempo em que aprendem
(MORENO; GUTIERREZ, 2020) Muitas dessas transformacdes sdo incitadas pelo uso de
tecnologias, dentre elas, a Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo (TIC).

O IFSULDEMINAS incentiva a comunidade académica a incorporar novas tecnologias
ao processo ensino e de aprendizagem disponibilizando um conjunto de recursos de TICs. Muitas
metodologias ativas fazem uso de TICs para alcancar seu objetivo de dinamizar as atividades
dentro dos componentes curriculares.

Neste sentido, a Instituicdo possui uma moderna infraestrutura de informatica. Os
equipamentos e softwares estdo localizados principalmente na biblioteca e nos laboratorios de
informatica, colocados a disposicdo dos alunos, objetivando permitir que os mesmos realizem
consultas aos sites de sua preferéncia e realizem seus processamentos de forma a assegurar o
cumprimento de suas atividades académicas. Em diversas dependéncias comuns €
disponibilizado o servico de Internet a toda comunidade académica. Nos equipamentos
disponibilizados pela instituigdo é utilizada a Internet como meio de comunicacgdo e busca de
informagdes para além das barreiras fisicas institucionais, como em Periddicos Capes, Google
Académico, enciclopédias online, dentre outras; também sdo disponibilizados pacotes de
aplicativos de softwares que contemplam as necessidades dos cursos para a elaboracdo de

trabalhos, simulacdes e atividades praticas.
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Todas as salas de aula possuem projetores e conexdo a Internet, para que os professores
possam enriquecer suas aulas, tornando-as mais agradaveis e interativas. Além disso, esta
disponibilizada uma rede de internet sem fio (WiFi) para os alunos acessarem por meio de
celulares e computadores, em todos 0s ambientes da Instituicéo.

O IFSULDEMINAS Campus Machado disponibiliza o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) Moodle em apoio ao processo de ensino e aprendizagem e estimulando
maior interacdo entre discentes e docentes. O ambiente virtual de forma organizada propicia
recursos como a apresentacdo de conceitos tedricos, material didatico diversificado,
disponibilizacdo de atividades que poderdo ser executadas individualmente ou em grupos e
interacdo direta com o aluno através de recursos sincronos de mensagens e chats.

A Instituicdo também esta presente nas principais redes sociais, como Facebook, Twitter
e Instagram, de forma a proporcionar mais um canal de comunicacéo e veiculacdo de matérias
sobre o0 mercado de trabalho e eventos na &rea do curso.

Acredita-se que a insercdo das TICs no processo de formacdo do Técnico em
Enfermagem possa contribuir com o letramento midiatico e informacional dos alunos
viabilizando sua a formacdo cidadd, inclusive no que tange ao combate as fake news na area da

saude.

12.2 Estudantes com Necessidades Especiais

Serd realizada a oferta de atendimento especifico a estudantes que apresentem
especificidades em seu desenvolvimento pedagdgico, adequando as tecnologias ao tipo de
deficiéncia declarada.

Para oferta aos estudantes que apresentem deficiéncia, devera ser consultado o Nucleo de
Apoio a Pessoas com Necessidades Especiais (NAPNE), bem como o professor responsavel pela
disciplina, estabelecendo atividades pedagogicas adequadas a deficiéncia, conforme politicas

institucionais e legais.
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13 PROJETO INTEGRADOR

O Projeto Integrador é uma estratégia pedagdgica com a finalidade de promover
aprendizagem de forma interdisciplinar, para que o estudante amplie sua capacidade de
relacionar, selecionar, organizar, priorizar, analisar e sintetizar temas e abordagens relevantes a
sua formacdo pessoal, profissional e cidada, de modo a romper com a compartimentalizagdo do
conhecimento com vistas a uma compreensdo de totalidade. A interdisciplinaridade visa
relacionar as unidades curriculares em atividades, projetos de estudo, pesquisa e acdo, tornando-
se uma pratica pedagogica e didatica adequada aos objetivos do curso, baseando-se na
metodologia de agéo-reflexdo-acdo, que se constitui na proposicdo de situacdes desafiadoras a
serem cumpridas pelo aluno. O planejamento e execucdo do Projeto Integrador propiciam a
articulacdo das competéncias previstas no perfil profissional do egresso desejado, pois apresenta
ao aluno situacdes que estimulam o seu desenvolvimento profissional ao ter que decidir, opinar e
debater com o grupo a resolucdo de problemas a partir do tema gerador.

Durante a realizacdo do Projeto, portanto, o aluno poderd demonstrar sua atuacdo
profissional, uma vez que permite o trabalho em equipe e o0 exercicio da ética e da

responsabilidade social. As principais caracteristicas do Projeto Integrador sdo:

1. Articulacdo das competéncias do curso, com foco no desenvolvimento do perfil
profissional de conclusdo. Criacdo de estratégias para a solugdo de um problema ou
de uma fonte geradora de problemas relacionada a pratica profissional.

2. Desenvolvimento de atividades em grupos realizadas pelos alunos, de maneira
autbnoma e responsavel.

3. Geragéo de novas aprendizagens ao longo do processo.

4. Planejamento integrado entre todos os docentes do curso.

5. Compromisso dos docentes com o desenvolvimento do Projeto no decorrer das
Unidades Curriculares, sob a articulagdo do docente responsavel pela unidade

curricular Projeto Integrador, que tem papel de mediador e facilitador do processo.

As atividades do Projeto Integrador acontecem fora do espaco de sala de aula, por meio

de articulacéo entre teoria e pratica, em cenarios de aprendizagem praticos, internos ou externos
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a Instituicdo com trabalho efetivo, processual e autbnomo do discente, conforme seus interesses

de aprendizagem. O Projeto Integrador (PI) constitui uma atividade obrigatdria ao discente, uma

vez que é entendida como estratégia diferenciada de aprendizagem ao aluno do curso Técnico em
Enfermagem do IFSULDEMINAS - Campus Machado.

A partir do tema gerador, o Projeto Integrador preveé trés etapas para sua execucao:

Problematizacg&o: corresponde ao ponto de partida do projeto. Na defini¢do das

questdes norteadoras, deve-se ter em vista uma situacao plausivel, identificada
no campo de atuacdo profissional e que perpasse as competéncias do perfil de
conclusdo do curso, de modo integrado as demais disciplinas. Neste momento,
é feito a definicdo e detalhamento do tema de intervencéo e o levantamento das
questdes que irdo nortear o projeto e o seu desenvolvimento. As questdes
devem mobilizar a¢bes que articulem as competéncias do curso para as
intervencdes norteadas.

Desenvolvimento: para o desenvolvimento do Projeto Integrador, é necessario

que os alunos organizem e estruturem um plano de trabalho. Esse é 0 momento
em que sdo elaboradas as estratégias para atingir os objetivos e dar respostas as
questdes formuladas na etapa de problematizacao. O plano de trabalho deve ser
realizado conjuntamente pelos alunos e prever situacdes que extrapolem o
espaco da sala aula, estimulando a pesquisa em bibliotecas, a visita aos
ambientes reais de trabalho, a contribuicdo de outros docentes e profissionais,
além de outras acdes para a promocao da saude.

Sintese: momento de organizacdo e avaliacdo das atividades desenvolvidas e
dos resultados obtidos. Nesta etapa, os alunos podem rever suas convicgoes
iniciais a luz das novas aprendizagens, expressar ideias com maior
fundamentacdo tedrica e pratica, além de gerar produtos de maior
complexidade. Ressalta-se que a proposta de solucdo deve trazer aspectos
inovadores, tanto no proprio produto, quanto na forma de apresentacéo.
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Propostas de temas geradores:

Tema gerador 1: Ac¢des educativas em enfermagem e promocao da satde

O tema proposto pauta-se na interagdo entre o Técnico em Enfermagem com demais
profissionais da salde, membros de equipe, usuério, familia e comunidade. Nesse
contexto, os alunos deverdo: identificar situacdes que permitam o desenvolvimento de
acOes educativas de carater transformador, considerando a participacdo dos atores
envolvidos e as demandas locais e regionais no ambito da salde; compreender os
aspectos que envolvem determinada acdo educativa e seus impactos na transformacéo dos
sujeitos (transformar-se e transformar o usuario, familia e comunidade) e finalmente
dessa forma propor acbes educativas relativas as situacdes identificadas. O docente, por
meio da proposicdo de situagOes-problema, simulagfes ou vivéncias deve propiciar um
ambiente de aprendizagem que permita o desenvolvimento das propostas, articulando as
competéncias necessarias a formacdo do Técnico em Enfermagem.

Tema gerador 2: Comunicacdo em enfermagem

Considerando a temaética, o profissional utiliza a comunicacdo como forma de cuidado e
também nas interacBes pessoais de seu cotidiano, que envolve a relacdo deste com o
usuario, comunidade, familia e com os demais membros da equipe e profissionais da
salde. A complexidade destas relacdes impGe ao profissional da area de enfermagem o
desafio de identificar os elementos que influenciam na comunicacdo, de acordo com as
caracteristicas do publico-alvo, e desenvolver estratégias eficazes para seu
estabelecimento, tais como: a criacdo de sistemas de escuta qualificada, grupos focais,
estratégias de criacdo de vinculo e de registro e de anotacdes. Os alunos deverdo
identificar situagdes problemas e desenvolver estratégias para o aprofundamento de sua
investigacdo para posteriormente desenvolverem as agdes de comunicacgédo, de acordo
com o publico-alvo, as caracteristicas da comunidade e de seus pares no processo. O
docente, por meio da proposicdo de situagfes-problema, simulagdes ou vivéncias deve
propiciar um ambiente de aprendizagem que permita o desenvolvimento das propostas,
articulando as competéncias necessarias a formacdo do Técnico em Enfermagem.

Tema gerador 3: Promogao da seguranca do usuério e trabalhador

O tema proposto visa contribuir para o desenvolvimento de agdes de seguranca do
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usuario e trabalhador. Durante o desenvolvimento do projeto, o aluno devera ter contato
com as diversas realidades em que prestara assisténcia aos usuarios, de forma que possa
analisar aspréticas a dotadas de seguranca do usuario e do trabalhador, problematizando-
as e identificando as boas préticas para, posteriormente, sugerir estratégias e acles de
melhorias neste processo. O docente, por meio da proposicdo de situacdes-problema,
simulacdes ou vivéncias deve propiciar um ambiente de aprendizagem que permita o
desenvolvimento das estratégias, articulando as competéncias necessarias a formacao do
Técnico em Enfermagem.
e Tema gerador 4: Atendimento humanizado na assisténcia em enfermagem

Com base no pressuposto de que o atendimento humanizado é a base para os cuidados de
forma integral, a proposta do tema visa o desenvolvimento de a¢fes de implementacgéo de
atendimento humanizado na atuacdo do profissional de enfermagem. Sera necessario que
0 aluno problematize os desafios existentes no processo da transformacgdo da
humanizacdo em uma pratica, levando em consideracdo seu impacto no processo de
trabalho e na qualidade da assisténcia prestada. Para tal, devera se apropriar dos
principios, diretrizes, dispositivos e métodos da humanizacdo na saude, identificando as
situacBes em que possa implementar acdes visando a pratica da humanizacao, tais como:
acolhimento, clinica ampliada, projeto terapéutico singular, acBes que desenvolvam o
protagonismo do usuario. O docente, por meio da proposicdo de situacdes problema,
simulacdes ou vivéncias deve propiciar um ambiente de aprendizagem que permita o
desenvolvimento das propostas, articulando as competéncias necessarias a formacao do

Técnico em Enfermagem.

Outros temas geradores podem ser definidos em conjunto com os alunos, desde que

constituam uma situacao-problema e atendam aos indicadores para avaliacéo.

Indicadores para avaliagdo

Para avaliacdo da unidade curricular Projeto Integrador sdo propostos 0s seguintes

indicadores, cuja funcéo é evidenciar o alcance dos objetivos da unidade curricular:

1. Adota estratégias que evidenciam as marcas formativas do curso Técnico em
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Enfermagem na resolucéo dos desafios apresentados.

2. Elabora sintese do Projeto Integrador, respondendo as especificacbes do tema
gerador.

3. Apresenta os resultados do Projeto Integrador com coeréncia, coesdo e criatividade,
propondo solugdes inovadoras, a partir da visdo critica da atuacdo profissional no
segmento.

4. Articula as competéncias do curso no desenvolvimento do Projeto Integrador.

Para construcdo do Projeto Integrador serd utilizada uma ferramenta adaptada do
Business Model Canvas, mais conhecida como Canvas (APENDICE A). Trata-se de um modelo
de planejamento estratégico que permite desenvolver e esbocar modelos de negdcios e projetos.

E um mapa visual que contém, em sua versdo original, nove blocos. As ideias
representadas nestes blocos formam a conceituacdo do projeto, ou seja, a forma como sera
conduzido, definindo seus principais processos e permitindo a analise e visualizacdo do seu
modelo de atuacéo.

Ao preencherem a ferramenta, os professores pensam de forma integrada em objetivos,
metodologia, atividades e na avaliacdo ao longo de todo o processo. A partir de uma questao
norteadora aplicada nas atividades desenvolvidas, a ferramenta ajuda a incorporar diversas areas

do conhecimento. A presente ferramenta esta dividida em dez blocos:

1 Tema gerador: embasado em uma situacdo-problema do campo de atuacédo
profissional ou da realidade da populacéo local.

2 Conteudos trabalhados: conteddos programaticos abordados nas diferentes

disciplinas essenciais para construgédo do projeto integrador.
3 Descricéo do produto: objetivo que se pretende alcancar.

4  Atividades para construir o produto: lista de atividades necessarias para alcance

dos objetivos propostos.

5 Competéncias e habilidades desenvolvidas: articulagdo das competéncias

necessarias para mobilizacao das acdes.

6 Ambientes de aprendizagem: podem compor este bloco o0 espago da sala de aula,

biblioteca, ambientes profissionais e outros para resolucdo de questbes que
possam trazer o tema gerador.
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7 Recursos: audiovisuais, laboratorios, salas de aula, campo de estagio, comunidade
e demais necessarios para execucdo do projeto integrador.

8 Cronograma: com estabelecimento de datas e prazos para realizagdo das
atividades definidas.

9 Atividades avaliativas: momento em que os professores avaliam a organizacao

das equipes, a participacdo dos estudantes bem como verificam se os resultados
alcancados estdo em consonancia com os objetivos propostos.

10 Referéncias: utilizadas para delineamento do projeto
integrador.

As acOes resultantes do Projeto integrador deverdo ser apresentadas em um evento,
organizado pelos docentes.
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14 ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estagio Supervisionado € uma ferramenta de aproximacao entre a escola e 0s servigos,
pois possibilita 0 emprego de conhecimentos, habilidades e atitudes profissionais apreendidos
pelo estudante, que neste momento da formacdo fortalece suas competéncias inseridas nos
processos de trabalho das instituicdes de saude.

O objetivo é levar o estudante a articular teoria e pratica em um processo de formacao
participativo, permeado pela interlocugdo entre o ensinar e o aprender em ambientes extra muros
com a participacao ativa de profissionais da area de formacéo,escola e comunidade (MARRAN,
LIMA E BAGNATO, 2015).

O Estagio Supervisionado do Curso Técnico em Enfermagem, modalidade subsequente
do IFSULDEMINAS - Campus Machado, possui duracdo de 400 horas, esta distribuido
conforme descrito na matriz curricular deste PPC, conforme o parecer normativo COFEN
01/2019, é item obrigatorio para conclusédo do curso, incluido como disciplina neste PPC e ira
acontecer nas dependéncias das unidades basicas de saude, unidade hospitalar municipal e
demais dependéncias dos equipamentos de satde do municipio de Pogo Fundo/MG. Por meio da
parceria firmada, o municipio se responsabilizara pela contratagdo do profissional Enfermeiro
que ficara responsavel pela supervisdo dos estagios supervisionados.

Por ser modalidade educacional, o estagio € supervisionado exclusivamente por docente
enfermeiro, devidamente vinculado ao IFSULDEMINAS, os quais desenvolverdo a atividade de
supervisor e orientador de estagio.

Cabe ao Supervisor de estagio acompanhar os alunos nas atividades diretas de prética e
ao Coordenador de estagio a organizar e distribuir os alunos entre os campos de estagio, bem
como 0 acompanhar o aluno na preparacdo e conferéncia dos documentos necessarios a sua
realizacéo.

As atividades previstas visam a complementacdo do ensino e da aprendizagem
planejadas, executadas, acompanhadas e avaliadas, em conformidade com os curriculos,
programas e calendarios escolares, consistem em instrumento de integracdo, em termos de
treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

As atividades de estagio sdo realizadas na comunidade em geral, junto a pessoas juridicas

de direito publico e privado conveniadas com IFSULDEMINAS, de acordo com a
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RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021, a partir do segundo médulo do
curso.

Da carga horéaria total de estagio, 100 (cem) horas correspondem as atividades de
Atencdo Priméaria em Saude, 100 (cem) horas, de atividades de Atencdo Secundaria em Salde,
200 (duzentas) horas, de atividades na Atencdo Terciaria em Saude.

O setor responsavel pelos Estagios do Campus serd responsavel pela elaboracdo dos
acordos, convénios e seguro de saude dos alunos, bem como do arquivamento de toda
documentacao relativa ao Estagio Supervisionado Curricular.

Todo o estégio curricular € regulado pela Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, pelas
Resolucdes do Cofen n° 371/2010 e n°® 539/2017 e pelo parecer normativo 01/2019. De acordo
com a Lei 11.788, Art.10 81° o aluno podera realizar o estagio em periodo manha ou tarde,
inclusive durante as férias escolares, conforme escala programada.

A jornada de estdgio ndo podera ultrapassar 6 (seis) horas diérias e 30 (trinta) horas
semanais, sendo que nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais (feriados,
finais de semana e férias), podera ter jornada de até 8 (oito) horas diarias e 40 horas semanais,
conforme previsto na Resolugdo 059/2010, do Conselho Superior do IFSULDEMINAS, que
dispbe sobre a Aprovagdo da Normatizacdo para Estagios e Lei n° 11.788, de 25 de setembro de
2008, art. 10.

14.1 Requisitos para a Realizacdo do Estagio Supervisionado

e Ter cumprido o primeiro médulo do Curso Técnico em Enfermagem, especialmente, ter
sido aprovado na disciplina de “Processo de Cuidar I”, em virtude do conteudo
ministrado nesta disciplina (préaticas e técnicas de enfermagem) ser imprescindivel para o
desenvolvimento de qualquer procedimento pratico, com vistas a seguranca da populacéo
a ser atendida, bem como dos préprios alunos.

e Ter sido vacinado com todas as vacinas exigidas pelo calendario vacinal para
profissionais de salde.

e Ter disponibilidade para realizacdo dos estagios em periodo manhé e/ou tarde.
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e Os alunos poderdo cumprir até 6 horas diarias de estagio e um total de 30 horas semanais
(Art. 10, Capitulo IV da Lei No 11.788), de segunda a sébado, sendo que, nas férias

escolares o aluno podera cumprir 8h diarias de estagio e um total de 40 horas.

14.2 Requisitos para Aprovacao no Estagio Supervisionado

e Cumprir integralmente 400 horas de estagio, correspondente a 100% de presenca,
conforme a escala de estagios pré-estabelecida e coerente ao Calendario Académico
Anual do IFSULDEMINAS Machado.

e O estudante que ndo comparecer nos dias programados para as atividades de estagio, tera

o direito de reposicao de acordo com a justificativa legal, a saber:

o Periodo de licenca-maternidade (120 dias) ou aborto autorizado por lei.

o Afastamento por doenca ou acidente de trabalho (15 dias).

o Afastamento por inquérito judicial para apuracédo de falta grave.

o Convocacdo para ser jurado em Tribunal do Juri.

o Convocacdo para servico eleitoral.

o Atrasos por acidentes com transportes, desde que comprovado por empresa
concessionaria.

e O estudante que ndo comparecer ao estagio devido as justificativas legais supracitadas,
devera cumprir a carga horaria, conforme disponibilidade nos grupos de estagio ou
quando a disciplina for novamente oferecida.

e E de responsabilidade do estudante avisar o supervisor e coordenador de estagio sobre a
falta justificada, em até 48h do ocorrido, para que possa ser programada a reposi¢do do
estadgio. Todavia, o0 atestado deverd ser encaminhado para a Coordenadoria Geral de
Assisténcia ao Educando (CGAE) do Campus, N0 mesmo prazo.

e A reposicdo deverd ser formalizada por meio do Formulario de reposicdo de estagio
(APENDICE B), preenchido e assinado pelo estudante e coordenador de estagio e

entregue ao professor supervisor de estagio curricular supervisionado.
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e Em caso de afastamento ou atestado médico do supervisor de estagio, a escala sera
reformulada pelo coordenador de estdgio e/ou coordenador do curso, garantindo a
reposicdo do estudante, conforme a carga horaria minima exigida.

e Preencher a Ficha diaria individual de acompanhamento de estagios (APENDICE C) e
colher a assinatura e carimbo do professor supervisor vinculado ao IFSULDEMINAS
(Resolucdo COFEN n° 0545/2017). Esta ficha devera servir para registro das atividades
realizadas ao longo do estagio e o preenchimento devera ser feito ainda em campo, assim

que finalizar suas atividades.

De acordo com a RESOLUCAO N° 073/2015, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015 e suas
alteracdes: 73 e 309/2022, que dispde sobre a aprovacdo das Normas Académicas dos Cursos
Subsequentes da Educagdo Técnica Profissional de Nivel Médio do IFSULDEMINAS, sera
considerado APROVADO quando obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis) registrada na Ficha
de avaliacdo de estagio (APENCICE D);

A Avaliacdo do estagio sera expressa em notas graduadas de zero (0,0) a 10,0 (dez)
pontos, admitida, no maximo, a fragdo decimal. Na ficha de avaliacdo constam a auto-avaliacdo
do estudante e a avaliacdo do supervisor, a ser feita em dois momentos: ap6s cumprimento de
50% da carga horaria do periodo e ao término da disciplina. Os critérios de avaliacdo e
autoavaliacdo sdo: interesse e iniciativa, relagdo interpessoal com a equipe de campo, com 0S
colegas e com os usuarios, habilidades em realizar atividades; associacdo tedrico-pratica;
capacidade de leitura da realidade, compromisso com as atividades em campo, processo de
aprendizagem e aceitacao de criticas.

O estudante seré considerado APROVADO, quando obtiver nota igual ou superior a 6,0
(seis) em todas as avaliacGes e devera entregar ao setor de estagio do Campus ou servico
equivalente , no prazo solicitado, todos os documentos de realizacdo do estagio, devidamente
assinados e contendo o carimbo do supervisor responsavel (Resolugdo COFEN n°0545/2017).

O estudante que néo obtiver nota igual ou superior a 6,0 (seis) nos conceitos avaliados,
realizard carga horaria complementar de estagio, que podera ser definida pelos supervisores de
estagio, professor orientador e/ou coordenador do curso e ainda, mediante consulta ao colegiado

de curso.
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Dentre os documentos de estagio necessarios para a conclusdo da disciplina, estd o
Formulério de relatério final de estagio (APENDICE E), no qual o estudante devera citar as

principais atividades realizadas no decorrer do estagio.

14.3 Requisitos para o Aproveitamento de Carga Horaria

Vide Critérios de aproveitamento de estudo (pag.115).

14.4 Requisitos para Trocas de Estagio

e O estudante que ndo puder comparecer em um determinado dia de estagio, podera fazer a
troca deste dia com algum colega de forma espontanea, sendo responsabilidade do aluno
buscar um colega para a troca, bem como avisar ao professor supervisor, com pelo menos
24 horas antes da ocorréncia.

e A troca devera ser formalizada por meio do Formulario de troca de estagio (APENDICE
F), preenchido e assinado por ambos os envolvidos e entregue ao professor supervisor de

estagio.

15 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM

O processo de avaliar é complexo, abrange varios aspectos e dimensdes da educacao
escolar, com varias especificidades, onde devem ser avaliados alunos, professores, equipes
técnicas, curriculos, disciplinas, programas e escola.

Os critérios utilizados para a avaliacdo dos discentes do Curso Técnico em Enfermagem
Subsequente do IFSULDEMINAS, Campus Machado, serdo feitos a partir do mapeamento e
desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem.

As préaticas pedagdgicas poderdo ter mudancas ou alteragdes de acordo com a
identificacdo dos avancos, dificuldades e obstaculos.

O aluno sera incentivado em todos os modulos do curso a aprender com autonomia,

responsabilidade e analisar seu proprio desempenho.
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A préatica sera avaliada por um processo de ensino e aprendizagem que tem como

fundamento a reflex&@o da teoria transformada em ac¢des na pratica que nos impulsiona a reflexdes
novas e permanente desse processo sobre a realidade e acompanhamento passo a passo do
professor na trajetéria da constru¢do do conhecimento. Um processo interativo atraves do qual
aluno e professor aprendem sobre si mesmo e sobre a realidade no ato proprio da avaliacdo. A
avaliacdo deverd estar comprometida com a renovacdo da pratica educativa, com a
transformacéo e com o crescimento.
Os instrumentos para o crescimento e transformacao das a¢oes avaliativas devem ser compostas
de propostas que respeitem os alunos nas suas diferencas individuais observada durante o
desempenho de suas atividades, o saber relacionado a sua cultura, a fim de que aluno possa ser
desafiado a evoluir, questionar, encontrar novas e diferentes formulas e solucdes a partir dos
contetidos apresentados pelos docentes.

A avaliacdo da aprendizagem, portanto serd constante, continua e cumulativa, tendo
como objetivo a verificacdo das competéncias e habilidades intelectuais proprias desenvolvidas
no trabalho com os conteddos curriculares, bem como as atitudes decorrentes das mudancas do
comportamento esperadas.

Na avaliacdo do aproveitamento h&a de se preponderar os aspectos qualitativos
(competéncias e habilidades intelectuais e atitudinais) sobre os quantitativos (informacdes
memorizadas) e do resultado ao longo do periodo sobre o de eventuais avaliacGes finais.

Cabe ao professor a elaboracdo, aplicacdo e julgamento das atividades de avaliagéo,
observados os critérios de conhecimento, competéncias e habilidades requeridas no ambito do
processo educativo.

Os processos de avaliacdo se orientardo considerando a experiéncia escolar e 0 que se
faz, vive e observa no dia a dia, o raciocinio abstrato, a aplicacdo do conhecimento adquirido, a
capacidade de compreensdo de novas situacGes concretas que sdo bases para a solucdo de
problemas.

Para a avaliacdo do rendimento escolar varios instrumentos poderdo ser utilizados, como:

e AvaliacOes escritas e/ou orais, em grupo e/ou individuais.
e Desenvolvimento de pesquisas.
e Exercicios.

e Seminarios.
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e Visitas técnicas.
e Trabalhos de monitoria.
e Participacdo e presenca em sala de aula e nos laboratérios de Enfermagem.

e Participacdo e entrega dos relatérios de estagio.

Para estimular a participacdo dos alunos nas mais diversas atividades propostas, sera oferecido
aos alunos temas atuais com propostas que incentivem a fazé-los sentirem parte da aula e que
possibilite varios pontos de vista diferentes, fazendo o aluno participar e opinar. Servigos de
monitoria em sala de aula, fazendo com que estes alunos se tornem incentivadores aos demais
colegas. Flexibilidade nas aulas teoricas e préticas, oferendo ao aluno oportunidade de escolha
do tipo de aula que sera oferecida, para estimular o interesse e a participacao.

O professor podera escolher quais as melhores formas de avaliacdo dentro do contexto
que os alunos se encontrarem, respeitando sempre as propostas e especificacbes do corpo
docente e da Diretoria de Desenvolvimento Educacional que prevé um sistema de avaliagdo que
deve oportunizar ao aluno:

e No minimo, duas avaliagdes por semestre em cada disciplina.

e N&o devendo uma avaliag&o ter o valor superior a 50% da nota do semestre.
e Sendo os valores dos semestres 1° = 10 pontos e do 2° = 10 pontos.

e Exame Final no valor de 10 pontos.

Em casos de alunos com algum tipo de necessidade especial, sendo comprovado a
deficiéncia, apds a anuéncia do NAPNE, o professor das disciplinas do Curso de Enfermagem
deverdo, conforme a necessidade, possibilitar a flexibilizacdo avaliativa e de atendimento. A

Politica de Atendimento as pessoas com deficiéncias serd abordada no item 17 deste documento.

15.1 Frequéncia

Com base na Resolugdo n°® 073/2015, de 17 de dezembro de 2015 e suas alteracGes: 73 e
309/2022:

Art. 15. E obrigatdria, para a aprovacéo, a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria de cada disciplina.

8 1° O controle da frequéncia é de competéncia do docente, assegurando ao estudante o

conhecimento mensal de sua frequéncia. Como acgdo preventiva, o docente deverd comunicar
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formalmente a Coordenadoria Geral de Assisténcia ao Educando ou outro setor definido pelo
Campus, casos de faltas recorrentes do discente que possam comprometer 0 processo de
aprendizagem do mesmo e também no sentido de evitar sua evas&o.

§ 2° SO serdo aceitos pedidos de justificativa de faltas para os casos previstos em lei,
sendo entregues diretamente no setor definido pelo Campus em que o discente estd
matriculado.

a. Em caso de atividades avaliativas, a auséncia do discente devera ser
comunicada por ele, ou responsavel, ao setor definido pelo Campus até 2 (dois)
dias apds a data da aplicacdo. Formulario devidamente preenchido devera ser
apresentado ao mesmo setor no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis ap0s a data
de seu retorno a instituicdo. Neste caso, 0 estudante terd a falta justificada e o
direito de receber avalia¢des aplicadas no periodo/dia.

8 3° Sédo considerados documentos para justificativa da auséncia:

Il. Atestado Médico;

I11. Certidao de 6bito de parentes de primeiro e segundo graus;

IV. Declaracdo de participacdo em evento académico, esportivo, cientifico e

cultural;

V. Atestado de trabalho, valido para periodo ndo regular da disciplina.

§ 4° O ndo comparecimento do discente a avaliacdo a que teve direito pela sua falta
justificada implicara definitivamente no registro de nota zero para tal avaliacéo na disciplina.

Art. 16. Havendo falta coletiva de discentes em atividades de ensino, serd considerada a
falta e o contedo ndo sera registrado.

Art. 17. Mesmo que haja um nimero reduzido de estudantes, ou apenas um, em sala de
aula, o docente deve ministrar o conteddo previsto para o dia de aula, lancando presenca aos
participantes da aula.

Art. 48. Para o abono de faltas o discente devera obedecer aos procedimentos a serem
seguidos conforme o Decreto-Lei n® 715/69 (Lei do Servico Militar), Decreto-Lei n° 1.044/69
(Tratamento excepcional para os alunos portadores das afec¢Oes que indica) e Lei n® 6.202/75
(Atribui a estudante em estado de gestacdo o regime de exercicios domiciliares).

Paragrafo Unico. O discente que representar a instituicio em eventos académicos, com ou

sem apresentacdo de trabalho, eventos esportivos, culturais, artisticos e orgdos colegiados tera
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suas faltas abonadas, com direito as avaliacbes que ocorrerem no periodo de auséncia na
disciplina, mediante documentacdo comprobatoria em até 2 (dois) dias apds seu retorno a sua

instituicdo, apresentada ao coordenador de curso.

15.2 Da verificacdo do Rendimento Escolar e da Aprovacao

O processo de avaliar € complexo, abrange varios aspectos e dimensdes da educacao
escolar, com varias especificidades, onde devem ser avaliados alunos, professores, equipes
técnicas, curriculos, disciplinas, programas e escola.

A avaliacdo sera assumida em sua concepcdo processual, dialégica e compartilhada,
amparada em Lukesi (1999) e Hoffmann (2008). Nesse sentido, a avaliacdo deve priorizar a
identificagdo dos problemas, dos avancgos e verificar as possibilidades de continuidade do
processo educativo, constituindo-se em um processo investigador e de carater formativo, do qual
professores e alunos participem ativamente.

Assim o sendo, os instrumentos avaliativos utilizados poderdao assumir naturezas diversas
para atender as singularidades e especificidades de cada turma, de cada aluno, isto é, de cada
contexto socialmente construido, visando levar o discente ao habito do estudo, da pesquisa, da
reflexdo, da criatividade e aplica¢do do conhecimento em situacfes variadas.

Os resultados das avaliacdes deverdo ser utilizados pelo professor e pelo aluno, bem
como por toda equipe pedagdgica, como meio para a identificacdo dos avancos e dificuldades do
processo educativo, bem como servindo ao redimensionamento do trabalho pedagdgico na
perspectiva da melhoria do processo ensino aprendizagem.

A Resolucdo CONSUP n° 73/2015 e suas alteracBes: 73 e 309/2022, que aprovou as
Normas Académicas de Cursos Subsequentes da Educacdo Técnica Profissional de Nivel Médio
estabelece que:

Art. 18. O registro do rendimento académico dos discentes compreenderd a apuragdo da
assiduidade e a avaliacdo do aproveitamento em todos 0s componentes curriculares.

Paragrafo unico. O docente devera registrar diariamente o conteddo desenvolvido nas
aulas e a frequéncia dos discentes atraves do diario de classe ou qualquer outro instrumento de

registro adotado.

I.  As avaliacbes poderdo ser diversificadas e obtidas com a utilizacdo de

instrumentos tais como: exercicios, arguigdes, provas, trabalhos, fichas de
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observac0es, relatorios, autoavaliacdo e outros:

a) Nos planos de ensino deverao estar programadas, no minimo, uma avaliagdo
semestral, conforme os instrumentos referenciados no inciso I, sendo que
cada avalia¢do ndo deverd ultrapassar a 50% do valor total do semestre.

b) O docente devera publicar as notas das avaliacdes e revisar as avaliacdes em
sala de aula até 14 (quatorze) dias consecutivos apés a data de aplicacao.

¢) Em caso de afastamento legal do docente, o prazo para a apresentacdo dos
resultados das avaliacdes e da revisdo da avaliacdo podera ser prorrogado.

Os critérios e valores de avaliacdo adotados pelo docente deverdo ser

explicitados aos discentes no inicio do periodo letivo, observadas as normas

estabelecidas neste documento. O docente podera alterar o critério de avaliacao
desde que tenha parecer positivo do colegiado de curso com apoio da
supervisao pedagdgica.

Apds a publicacdo das notas, os discentes terdo direito a revisdo de prova,

devendo num prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, formalizar o pedido através

de formuléario disponivel na SRA® ou SRE?,

O docente devera registrar as notas de todas as avaliacdes e as médias para

cada disciplina.

Art. 19. Além disso, devera entregar o Diario de Classe corretamente preenchido com

conteddo, notas, faltas e horas/aulas ministradas na Supervisdo Pedagdgica ou setor definido pelo

Campus dentro do prazo previsto no Calendario Escolar. O mesmo se aplica para 0s casos no

qual o controle é feito por sistemas informatizados.

Art. 20. Os cursos da educacao profissional técnica de nivel médio subsequente adotardo

o sistema de avaliacdo de rendimento escolar de acordo com os seguintes critérios:

Serdo realizados em conformidade com os planos de ensino, contemplando os
ementarios, objetivos e contetdos programaticos das disciplinas.

O resultado do modulo/periodo sera expresso em notas graduadas de zero (0,0)
a 10,0 (dez) pontos, admitida, no maximo, a fragdo decimal.

As avaliacbes terdo cardter qualitativo e quantitativo e deverdo ser

! SRA - Secretaria de Registros Académicos.
2 SRE - Secretaria de Registros Escolares.
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discriminadas no projeto pedagdgico do curso.

Art. 21. Sera atribuida nota zero (0,0) a avaliagdo do discente que deixar de comparecer

as aulas, nas datas das avaliagdes sem a justificativa legal.

Art. 22. Para efeito de aprovacdo ou reprovacdao em disciplina, serdo aplicados os

critérios abaixo [...]:

O discente sera considerado APROVADO quando obtiver nota nas disciplinas
(MD) igual ou superior a 60% (sessenta por cento) e frequéncia (FD) igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento), no total da carga horéria da
disciplina.
O discente que alcancar nota inferior a 60% (sessenta por cento) na disciplina
tera direito &3 RECUPERACAO. O célculo da média da disciplina de
recuperacdo (MDr) sera a partir da média aritmética da média da disciplina
(MD) mais a avaliacdo de recuperacdo. Se a média apds a recuperacao (MDr)
for menor que a nota a disciplina antes da recuperacdo, serd mantida a maior
nota.
Tera direito ao EXAME FINAL, ao término do médulo/periodo, o discente
que obtiver média da disciplina igual ou superior a 30,0% (trinta por cento) e
inferior a 60,0% (sessenta por cento) e frequéncia igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) na disciplina. O exame final podera abordar todo o
contetdo contemplado na disciplina. O célculo do resultado final da disciplina
(RFD), ap6s o exame final correspondente ao periodo, serd a partir da média
ponderada da média da disciplina apds a recuperacdo, peso 1, mais a nota do
exame final, peso 2, esta somatoria dividida por 3.
O exame final é facultativo, ndo podendo atribuir nota 0,0 (zero) ao discente
gue néo o realizou, mesmo tendo a oportunidade.
a) N&o ha limite do numero de disciplinas para o discente participar do exame
final.
b) Estara REPROVADO o discente que obtiver nota da disciplina inferior a

60,0% (sessenta) ou Frequéncia inferior a 75% na disciplina.

QUADRO 35 - Critérios para Efeito de Aprovacdo nos Cursos Técnicos SUBSEQUENTES do
IFSULDEMINAS.
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Condicéo Situacgéo
MD > 6,0 ¢ FD > 75% APROVADO
MD < 60,0% RECUPERACAO DISCIPLINA
30,0% < MDr < 60,0% e FD > 75% EXAME FINAL
MD < 30,0% ou RFD < 60,0% ou FD < 75% REPROVADO

MD — media da disciplina.

FD — frequéncia total das disciplinas.
MDR — média da disciplina recuperagéo.
RFD — resultado final da disciplina

Art. 23. O discente tera direito a revisdo de nota do exame final, desde que requerida na
SRA ou SRE num prazo méximo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a publicacdo da nota.

Art. 24. O discente devera repetir a disciplina do médulo/periodo que foi reprovado.

Art. 25. A reprovacdo em numero igual ou superior a 3 (trés) disciplinas, no semestre,
acarretara a retencdo no modulo/periodo devendo cumpri-las, primeiramente, para continuar sua
promocao.

Paragrafo Unico. Ndo sendo ofertadas as disciplinas em dependéncia, o discente podera
dar continuidade ao curso e cumprira, obrigatoriamente, todas as dependéncias quando ofertadas.
Caso o discente seja reprovado em até 2 (duas) disciplinas, se houver compatibilidade de horério,
matricular-se no no médulo/periodo seguinte, acrescido dessas disciplinas.

Art. 26. Sera admitida a dependéncia orientada para discentes reprovados, em até duas
disciplinas, por nota e com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), apos
analise do Colegiado do Curso.

Paragrafo Unico. Entende-se por dependéncia orientada a pratica pedagdgica
acompanhada por um docente. No inicio do periodo letivo, 0 docente apresentard ao
Coordenador de Curso um Plano de Trabalho.

Art. 27. O discente tera o dobro do tempo normal do curso contado a partir da data de
ingresso no primeiro periodo como prazo méximo para conclusdo do mesmo.

Paragrafo unico. Nao serdo computados, para efeito de contagem do prazo maximo para
conclusdo, os periodos de trancamento de matricula.

Art. 28. Havera dois modelos de recuperacdo que o discente podera participar:

I.  Recuperagdo paralela — realizada todas as semanas durante o horario de
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atendimento aos discentes e outros programas institucionais com 0 mesmo
objetivo.

a. O docente, ao verificar qualquer situacdo que esteja prejudicando a
aprendizagem do discente, deverd comunica-lo oficialmente sobre a
necessidade de sua participacdo nos horarios de atendimento ao
discente e aos demais programas institucionais com o mesmo objetivo.

b. A comunicacdo oficial também devera ser realizada a Coordenadoria
Geral de Ensino (CGE)/Coordenadoria de Ensino e a Coordenadoria
Geral de Assisténcia ao Educando (CGAE)/Setor de Assisténcia ao
Educando ou equivalentes.

c. O docente devera registrar a presenca do discente comunicado
oficialmente para participar do horéario de atendimento.

d. Os responsdveis pelo acompanhamento dos demais programas
institucionais que visam a melhoria da aprendizagem do discente
deverdo registrar a presenca do estudante comunicado oficialmente.

Il.  Recuperagdo do moédulo/periodo — recuperacdo avaliativa de teor qualitativo e
quantitativo aplicada ao final do semestre quando o discente se enquadrar na

situacdo apresentada no Quadro 28.

O aproveitamento académico nas atividades didaticas devera refletir o acompanhamento
continuo do desempenho do discente, avaliado por meio de atividades avaliativas, conforme as
peculiaridades da disciplina. As avaliagcdes deverao ser realizadas utilizando os instrumentos que
contemplem trabalhos efetuados de forma coletiva e/ou individual. Os conteldos a serem
avaliados deverdo atender aos objetivos com vistas a atingir as competéncias e habilidades

exigidas do educando em cada semestre.

15.3 Do Regime de Dependéncia Institucional

Com base na Resolugdo CONSUP 73/2020:
Art. 28-A. O regime de dependéncia institucional refere-se aos instrumentos ofertados
pela instituicdo que visam auxiliar o estudante no processo de recuperacdo da aprendizagem e de

notas na(s) disciplina(s) reprovada(s).
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Art. 28-B. Os instrumentos de dependéncia institucional sdo organizados a partir de trés

possibilidades:

I. Vaga em disciplina regular: oferta de vagas em disciplina regular para
estudantes reprovados.

I. Disciplina de dependéncia regular: disciplina presencial criada para atender,
prioritariamente, os estudantes em dependéncia.

[11. Disciplina de dependéncia orientada: disciplina semipresencial criada
paraatender, exclusivamente, os estudantes em dependéncia.

Art. 28-C. Os critérios para oferta de vagas e/ou turmas em dependéncia devem
considerar:

I.  Nos cursos técnicos subsequentes, recomenda ser oferecida ao menos 1 (uma)
vez ao ano. Esta oferta pode contemplar:

a) Vagas em disciplina regular para atender aos estudantes reprovados.

b) Disciplinas de dependéncia regular para atender, preferencialmente, os
estudantes reprovados, mas que podendo, eventualmente, ampliar sua
oferta a outros estudantes.

c) Disciplinas de dependéncia orientada para atender, exclusivamente, 0s
estudantes reprovados.

Art. 28-D. A oferta das disciplinas de dependéncia deve considerar para matricula a
seguinte ordem de prioridade:
I. Estudante com status de concluinte.
I1. Estudante com maior tempo no curso.
I11. Estudante com idade mais elevada.
Art. 28-E. A coordenacéo de curso, devera apresentar, via processo eletronico, a Diretoria
de Desenvolvimento Educacional/Diretoria de Ensino:
I. A relagdo de disciplinas de dependéncia a serem ofertadas;
I1. Modalidade de oferta destas disciplinas (regular ou orientada);
I11. Relacéo de estudantes aptos a fazerem estas disciplinas;
IV. Relagdo de professores que atuardo nestas disciplinas;

V. Ciéncia no processo eletrénico destes professores que atuardo nas disciplinas.
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Art. 28-E, §2°. A definicdo das disciplinas de dependéncia (regular e/ou orientada) devera
ser prevista em até 15 (quinze) dias corridos do inicio do periodo letivo.

I. Sera permitida a realizacdo de matricula em disciplina de dependéncia (regular
e/ou orientada) de forma extemporanea, em prazo definido pelo Campus.

Art. 28-F. A analise das solicitagdes de matricula nas disciplinas de dependéncia sera
responsabilidade da coordenacéo de curso, devendo considerar 0s seguintes critérios:

I. Dependéncia orientada: considerar os critérios de frequéncia e nota previstos
no artigo 28-H.

I. Independente da modalidade (regular ou orientada), a disciplina de
dependéncia devera ter a correspondéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horéaria e do ementéario previsto no PPC do estudante, para que
seja garantido a validacao de estudos.

a) A disciplina de dependéncia podera ofertar vagas para estudantes de outros

Cursos.

Art. 28-G. A oferta da dependéncia orientada devera ocorrer, preferencialmente, quando
ndo for possivel o cumprimento da dependéncia regular em fungdo da incompatibilidade de
horario de aulas e do quantitativo de aulas do professor.

Art. 28-H. O estudante fara jus a matricula na disciplina em regime de dependéncia
orientada se obtiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) e nota igual
ou superior a 4 (quatro) na disciplina reprovada.

Art. 28-1. A disciplina em regime de dependéncia orientada devera ser desenvolvida de
forma semipresencial, devendo contar com o suporte de ferramentas de educacao a distancia.

81°. A oferta da disciplina de dependéncia orientada devera prever os seguintes principios
de organizacdo pedagdgica:

I. Os encontros presenciais deverdo ocorrer no minimo 1 (uma) vez ao més,
observando a compatibilidade do horario escolar regular dos estudantes.

Il. A oferta de dependéncia orientada ndo prevera a frequéncia minima de 75%
como critério de aprovagao.

a. O estudante deverd frequentar assiduamente os encontros presenciais
previstos e desenvolver as atividades a distancia, sendo facultado ao
professor considerar o engajamento do estudante como um critério
avaliativo, mas ndo o unico.
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b. O professor devera comunicar mensalmente a coordenacdo de curso 0s
casos de estudantes pouco engajados nas atividades de dependéncia
orientada.

82°. A oferta da disciplina de dependéncia orientada devera atender aos seguintes
principios de registro académico:

I. O plano de ensino deverd prever a existéncia das atividades presenciais e a
distancia.

Il. O registro das atividades presenciais e a distancia de vera estar descrito no
diario de classe.

I11. N&o havera registro de frequéncia no sistema académico, devendo proceder de
forma semelhante ao registro dos cursos a distancia.

IV. O professor devera compartilhar com os estudantes, no inicio da disciplina, um
guia de estudos com as atividades a serem realizadas e seus prazos.

83°. A carga horaria da disciplina de dependéncia orientada devera ser, obrigatoriamente,
ofertada de forma integral, conforme previsto no PPC do curso.

I. A duracdo da disciplina de dependéncia orientada podera ser condensada.

84°. O Campus devera padronizar a plataforma de educagdo a distancia a ser adotada
(AVA institucional, google classroom etc.) para a realizacdo das atividades da disciplina de
dependéncia orientada.

Art. 28-J. O estudante reprovado por nota na dependéncia orientada ndo podera cursar a
disciplina novamente neste regime, devendo cumpri-la por meio da realizagdo de disciplina
regular ou dependéncia regular.

Art. 28-K. O estudante matriculado em disciplina de dependéncia regular ou orientada
fara jus ao direito de realizar a recuperacdo e exame final definidos nos incisos Il e Il do artigo
22, e a analise do conselho de classe final definido no artigo 31.

Diante da possibilidade de encerramento da oferta do curso no municipio parceiro, o (0s)
aluno (o0s) que por ventura estiver com disciplina (as) em dependéncia, a (as) mesma (as) sera
ofertada (as) e o (s) aluno (os) devera realiza-la no curso regular do Campus Machado, nos

moldes descritos acima.

15.4 Conselho de Classe
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Com base na Resolugéo n°® 073/2015, de 17 de dezembro de 2015:

Art. 29. O conselho de classe pedagogico de carater consultivo e diagnostico devera ser
previsto em calendario académico com a presenca de todos os docentes do curso, coordenador do
curso, representantes discentes, supervisdo pedagogica, representante da equipe multidisciplinar
e coordenador geral de ensino ou representante indicado que discutem evolucdo, aprendizagem,
postura de cada discente e fazem as deliberacdes e intervengdes necessarias quanto a melhoria do
processo educativo.

Paragrafo Unico.O conselho de classe pedagdgico devera se reunir, no minimo, 1 (uma)
vez por semestre ou de acordo com a demanda e/ou sempre que houver necessidade no decorrer
do curso.

Art. 30. O conselho de classe pedagdgico sera presidido pelo coordenador do curso.

Art. 31. O Conselho de Classe Final é deliberativo e constituido por todos os docentes da
turma, coordenador do curso, representantes da equipe multidisciplinar (pedagogo, psicélogo,
assistente de aluno, assistente social) e Coordenador Geral de Ensino/Coordenador de Ensino ou
representante indicado que deliberara sobre a situacdo do discente que ndo obteve aprovacao em
até 2 (duas) disciplinas/eixos tematicos ou equivalente conforme Projeto Pedagdgico de Curso,
possibilitando ou ndo a sua promoc¢do. Devera ser feito ata que sendo assinada por todos sera
enviada para a SRE/SRA.

Paragrafo Unico. Somente os docentes terdo direito ao voto para a promogéo do discente.
Em caso de empate, 0 Coordenador do Curso tera o voto Minerva.

15.5 Terminalidade Especifica e Flexibilizacdo Curricular

Conforme Resolugdo CONSUP n° 102/2013, que define as diretrizes de Educacdo
Inclusiva do IFSULDEMINAS, tém-se: terminalidade especifica regulamentada pela Resolucéo
CONSUP n° 36/2020 e a flexibilizag&o curricular.

15.5.1 Terminalidade Especifica
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Segundo a Resolucdo CNE/CEB n° 02/2001, que instituiu as Diretrizes Nacionais para
Educacao Especial - DNEE, a terminalidade especifica:
[...] é uma certificagdo de conclusdo de escolaridade — fundamentada em
avaliagdo pedagoOgica — com historico escolar que apresente, de forma
descritiva, as habilidades e competéncias atingidas pelos educandos com grave
deficiéncia mental ou maltipla (MEC/SEESP, 2001).

A terminalidade especifica é, entdo, um recurso possivel aos discentes com necessidades
especiais, devendo constar do regimento e do projeto pedagdgico institucional. As Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica (2001), acrescentam que, apos a
educacdo infantil, a escolarizacdo do estudante com necessidades educacionais especiais deve
processar-se nas mesmas etapas e modalidades de educacgéo e ensino que os demais educandos,
ou seja, no ensino fundamental, no ensino médio, na educacdo profissional, na educacdo de
jovens e adultos, e na educacdo superior. Essa educacdo deve ser suplementada e
complementada, quando necessario, por meio dos servicos de apoio pedagogico especializado.

Segundo o Parecer MEC/SEESP/DPEE n° 14/2009, o direito de discentes obterem
historico escolar descritivo de suas habilidades e competéncias, independente da conclusdo do
ensino fundamental, médio ou superior, ja constitui um fato rotineiro nas escolas, ndo havendo
necessidade de explicita-lo em Lei (MEC/SEESP/DPEE, 2009).

Desta forma, as escolas devem buscar alternativas em todos os niveis de ensino que
possibilitem aos estudantes com deficiéncia mental grave ou multipla o desenvolvimento de suas
capacidades, habilidades e competéncias, sendo a certificacdo especifica de escolaridade uma
destas alternativas. Essa certificacdo ndo deve servir como uma limitacdo, ao contréario, deve
abrir novas possibilidades para que o estudante tenha acesso a todos 0s niveis de ensino
possiveis, incluindo a educacgéo profissional e a educacédo de jovens e adultos, possibilitando sua
inser¢do no mundo do trabalho.

A mesma legislacdo (Resolucdo CNE/CEB n° 02/2001) prevé que as escolas da rede de
educacdo profissional poderdo avaliar e certificar competéncias laborais de pessoas com
necessidades especiais ndo matriculadas em seus cursos, encaminhando-as, a partir deste
procedimento, para 0 mundo do trabalho. Assim, essas pessoas poderdo se beneficiar,
qualificando-se para o exercicio de fungdes. Cabe aos sistemas de ensino assegurar, inclusive,
condicgdes adequadas para aquelas pessoas com dificuldades de inser¢cdo no mundo do trabalho,
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mediante articulacdo com os érgdos oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma
habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou psicomotora.

A terminalidade especifica, bem como as demais certificacGes das competéncias laborais
de pessoas com necessidades especiais, configura-se como um direito e uma possibilidade de
inser¢do deste publico no mundo do trabalho, com vistas a sua autonomia e a sua insercédo
produtiva e cidada na vida em sociedade.

No curso Técnico em Enfermagem Subsequente a terminalidade especifica para discentes
com necessidades especiais acontecera de forma individualizada, por meio de avaliacdes

pedagogicas que apresentem de forma descritiva as habilidades e competéncias do mesmo.

15.5.2 Flexibilizagdo Curricular

As adaptac6es curriculares devem acontecer no nivel do projeto pedagdgico e focalizar
principalmente a organizacdo escolar e os servigcos de apoio. As adaptacfes podem ser divididas
em:

1. Adaptacdo de Objetivos: estas adaptagdes se referem a ajustes que o professor deve

fazer nos objetivos pedagogicos constantes do seu plano de ensino, de forma a
adequé-los as caracteristicas e condi¢des do discente com necessidades educacionais
especiais. O professor podera também acrescentar objetivos complementares aos
objetivos postos para 0 grupo.

2. Adaptacdo de Conteudo: os tipos de adaptacdo de conteudo podem englobar a

priorizacdo de areas ou unidades de conteudo, a reformulacdo das sequéncias de
conteldo ou, ainda, a eliminacdo de conteddos secundarios, acompanhando as
adaptacOes propostas para os objetivos educacionais.

3. Adaptacdo de Meétodos de Ensino e da Organizagdo Didatica: modificar os

procedimentos de ensino, tanto introduzindo atividades alternativas as previstas,
como introduzindo atividades complementares aquelas originalmente planejadas para
obter a resposta efetiva as necessidades educacionais especiais do estudante.
Modificar o nivel de complexidade delas, apresentando-as passo a passo. Eliminar
componentes ou dividir a cadeia em passos menores, com menor dificuldade entre

um passo e outro.
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4. Adaptacdo de materiais utilizados: sdo varios recursos — didaticos, pedagdgicos,

desportivos, de comunicacdo - que podem ser Uteis para atender as necessidades
especiais de diversos tipos de deficiéncia, seja ela permanente ou temporaria.
5. Adaptacdo na Temporalidade do Processo de Ensino e Aprendizagem: o professor

pode organizar o tempo das atividades propostas para o estudante, levando-se em
conta tanto o aumento como a diminuicdo do tempo previsto para o trato de

determinados objetivos e 0s seus conteudos.

Portanto no curso Técnico em Enfermagem Subsequente a flexibilizacdo curricular ird
acontecer a partir da adaptacdo de objetivos, conteldos, métodos de ensino e organizacao
didatica, materiais utilizados e temporalidade do processo de ensino e aprendizagem, de forma
individualizada para cada aluno, devendo constar no plano de ensino descrito para cada
disciplina.

15.5.3 Avaliacédo Inclusiva

O fazer docente se objetiva na relacdo ensino-aprendizagem que permeia a relacdo
professor-estudante, constituindo a base de qualquer instituicdo escolar. E preciso enfatizar que
tal fazer ndo se concretiza em um grau maior de importancia, € um fazer que parte de uma
concepcao de relacdo horizontal com os estudantes ndo podendo haver uma valorizagdo maior
tanto de um como de outro.

Entre as acbes que compdem o fazer docente encontra-se a avaliagdo, com o objetivo de
refletir sobre o processo ensino-aprendizagem. O importante, porém, mais do que o instrumento
em si, é o referencial tedrico que direciona o fazer docente e esclarece a intencionalidade com
que esse instrumento € utilizado. Na avaliagéo classificatoria o resultado é tido como verdadeiro
e imutavel. Assim, o papel politico pedagdgico da nota legitima o fracasso devido ao carater de
terminalidade da prova, o que dificulta a superagdo e o crescimento, estereotipando o estudante.

A avaliacdo em uma perspectiva inclusiva e democréatica deve considerar a aprendizagem
ndo a partir dos minimos possiveis, mas sim, a partir dos minimos necessarios, possibilitando o
acompanhamento do desenvolvimento do processo ensino aprendizagem, propiciando reflexao
tanto da eficacia do fazer docente diante da especificidade deste educando, quanto do progresso
no desempenho deste educando.

113



Sistema de Avaliacédo do Processo de Ensino Aprendizagem

O ato de avaliar a aprendizagem implica em acompanhamento e reorientacdo permanente
da aprendizagem. Ela se realiza através de um ato rigoroso e diagnostico e reorientacdo da
aprendizagem, tendo em vista a obtencdo dos melhores resultados possiveis, frente aos objetivos
que se tem a frente (LUCKESI, 2004).

Como expde Luckesi (2004), avaliar, na perspectiva inclusiva, significa subsidiar a
construcdo do melhor resultado possivel e ndo pura e simplesmente aprovar ou reprovar algo.

A realizacdo de avaliacdo diagnostica € extremamente pertinente a realidade do ensino
técnico/tecnoldgico para identificacdo dos conhecimentos, experiéncias e saberes resultantes da
trajetoria pessoal e de vida. Essa avaliacdo permite também a identificacdo de insuficiéncias
formativas. Sua utilizacdo pode orientar o estudante na complementacdo e/ou prosseguimento
dos estudos e no exercicio profissional.

Para se realizar uma avaliacdo inclusiva faz-se necessario considerar alguns pressupostos,
entre eles:

e Disponibilidade do professor em fazer da avaliagdo mais um momento de
aprendizagem.

e Estabelecimento de um ambiente de confianca.

e Esclarecimento aos discentes do que se espera da avaliacao.

e Previsdo de tempo adequado para resolucéo das atividades avaliativas.

e Atribuicdo de valores as questdes, conforme a singularidade das necessidades
especiais.

e Consideracdo do processo de resolucdo, do raciocinio.

e Utilizacdo de enunciados sucintos, elaborados com objetividade e clareza, com
apoio de figuras que auxiliem na interpretacdo da questdo, quando a deficiéncia
for intelectual.

e Adequacdo do ambiente e dos instrumentos necessarios para realizagcdo da
atividade avaliativa, quando a deficiéncia for fisica ou sensorial.

e Comunicacdo dos resultados o mais rapido possivel objetivando discriminar as
necessidades o quanto antes.

e Valorizacdo das habilidades em detrimento das limitacdes.
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Ressalta-se que o processo de avaliacdo dependera de conhecimento sobre especificidade
de cada caso, considerando a trajetoria do sujeito para promover, o melhor possivel, 0 seu
desenvolvimento integral. Os objetivos néo atingidos pelos estudantes deverdo ser retomados em
sala de aula. Deve-se considerar que também, na perspectiva inclusiva, os resultados advindos da
utilizacdo de instrumentos avaliativos, sdo provisérios e ndo definitivos. O que o estudante
demonstrou ndo conhecer em um momento, poderd vir a conhecer em outro, superando,
inclusive, o determinismo de um prognostico preestabelecido.

Portanto no curso Técnico em Enfermagem Subsequente, a avaliacdo inclusiva
acontecerda a partir da aplicacao de diferentes ferramentas avaliativas que permitam determinar os
conhecimentos adquiridos pelo estudante, que irdo compor 0 minimo necessario, que 0
possibilite o acompanhamento do processo de ensino aprendizagem. Caberd ao professor
considerar as especificidades e dialogar com os NAPNE para estabelecer as ferramentas
didaticos e pedagbgicas mais adequadas para a realizacdo da avaliacdo inclusiva atendendo aos

objetivos propostos.

15.6 Critério de aproveitamento de estudo

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncia anteriores seguirdo 0s
dispositivos da Resolucdo n° 06/2012, que Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Profissional de Nivel Técnico (MEC, 2012), os quais estabelecem em seu art. 36 0s
seguintes critérios:

Art. 36 Para prosseguimento de estudos, a instituicdo de ensino pode promover o
aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do estudante, desde que diretamente
relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitacdo

profissional, que tenham sido desenvolvidos:

I. em qualificagbes profissionais e etapas ou moddulos de nivel técnico
regularmente concluidos em outros cursos de Educacdo Profissional Técnica
de Nivel Médio;

Il.  em cursos destinados a formacdo inicial e continuada ou qualificacdo
profissional de, no minimo, 160 horas de duragdo, mediante avaliagdo do

estudante;
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1. em outros cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive no
trabalho, por outros meios informais ou até mesmo em cursos superiores de
graduacdo, mediante avaliacdo do estudante;

IV.  por reconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional,
realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgdo normativo do
respectivo sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de
certificacdo profissional.

O Art. 50-A da Resolugdo 73/2015 (atualizada pela Res. 157/2022) acrescenta que
§ 1°. Em cursos realizados no mesmo nivel formativo, para o aproveitamento de estudos
€ preciso possuir correspondéncia minima de 75% da carga horaria e do ementario entre
a(s) disciplina(s).
§ 2° Em cursos realizados em nivel formativo distinto, para o aproveitamento de
estudos é preciso possuir correspondéncia minima de 75% da carga horéria e do
ementario entre a(s) disciplina(s), além da aprovacdo em exame de suficiéncia (tedrico
e/ou préatico).
l. E facultado ao Colegiado de Curso dispensar a aplicacio de exame de suficiéncia
quando a(s) disciplina(s) a ser(em) aproveitada(s) for(em) de nivel formativo superior
aquela(s) que sera(do) dispensada(s).
§ 3°. E permitido o aproveitamento de estudos de lingua estrangeira obtidos por meio de
certificacbes como, Cambridge English Advanced (CAE),Cambridge English First
(FCE), Test of English Language Testing System (TOEFL), International English
Language Testing System (IELTS), Test of English for International Communication
(TOEIC), dentre outros.

O aproveitamento das atividades profissionais em areas correlatas ao Curso Técnico em
Enfermagem Subsequente seguira os requisitos legais descritos pelo artigo 18 da RESOLUCAO
N° 097/2019, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019, que estabelece que os estudantes que exercem
atividades profissionais em areas correlatas ao seu curso, na condicdo de empregados
devidamente registrados, poderdo utilizar como estagio as respectivas atividades, desde que
observe 0s requisitos legais para a realizacdo do mesmo.

1. A aceitacdo do exercicio de atividades profissionais a que se refere ao caput

deste artigo dependera de decisdo do coordenador do curso respectivo, que
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levard em consideracdo o tipo de atividade desenvolvida e o valor de sua
contribuicdo para complementar a formacéo profissional curricular.

2. Os estudantes que j& exercam atividade profissional no periodo de estagio
obrigatorio, em entes publicos e privados, poderdo aproveitar suas atividades
profissionais para dispensar parcial ou totalmente o estagio, desde que atue na
area do respectivo curso e sejam aprovadas as suas atividades pelo Professor
Orientador de Estagio do curso;

3. Os estudantes que estdo participando do Programa Jovem aprendiz nas
empresas poderdo aproveitar essas horas como estagio, desde que atue na area
do respectivo curso e sejam aprovadas as suas atividades pelo Professor

Orientador de Estagio do curso.

O Art. 50-B da Resolucgdo 73/2015 (atualizada pela Res. 157/2022) acrescenta que:
E permitido o reconhecimento de saberes adquiridos no trabalho ou em estudos n&o
formais, nos cursos técnicos subsequentes.

§ 1° O reconhecimento de saberes serd aferido por meio de exame de suficiéncia de
caréater tedrico e/ou pratico.
§ 2° O Colegiado de Curso devera analisar as solicitacbes de reconhecimento de
saberes, podendo deferir ou ndo a solicitagéo.
8 3° A dispensa de disciplinas via reconhecimento de saberes enquadra-se no limite

méaximo de aproveitamento de disciplinas regulamentado no artigo 50.

O pedido de aproveitamento de estudos e ou de aproveitamento de atividades
profissionais (reconhecimento de saberes) deverd ser encaminhado para a secretaria no prazo
estabelecido pelo calendario escolar, esta enviara a solicitacdo a Coordenacdo do curso. A
Coordenacdo do curso acionara o colegiado, que decidira sobre o aproveitamento ou ndo do
discente, no prazo de 30 dias, a contar do recebimento da solicitacdo pela Coordenagdo. O prazo
podera ser prorrogado por igual periodo. Para o aproveitamento de disciplinas ndo ha limite,
desde que seja comprovada a compatibilidade entre elas. Para atividades pertinentes ao
aproveitamento em estagio curricular supervisionado, serdo consideradas no maximo 100 horas
para abatimento. Ndo serdo aceitos pedidos de aproveitamento de disciplinas fora do prazo do

calendario escolar.
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Todas as circunstancias atinentes ao aproveitamento de carga horaria em disciplinas,
incluindo o estagio curricular supervisionado, que eventualmente ndo estejam previstas neste
plano, serdo avaliadas pela Coordenacdo do curso Técnico em Enfermagem que pode convocar o

colegiado a qualguer momento, para deliberaces.
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16 APOIO AO DISCENTE

Na primeira semana de aula, 0s estudantes do curso Técnico em Enfermagem
Subsequente do IFSULDEMINAS, Campus Machado, sdo recepcionados pela equipe gestora
das atividades de ensino, pesquisa e extensdo do Instituto (Diretor (a) Geral, Diretor(a) de
Desenvolvimento Educacional, Diretor de Administragdo e Planejamento, Coordenador Geral de
Ensino, Coordenador Geral de Assisténcia ao Educando, dentre outros) em cerimdnia onde 0s
estudantes sdo acolhidos e receberdo informacGes sobre o cotidiano académico, com respectivas
oportunidades, desafios e responsabilidades. Posteriormente, a coordenacao do curso Técnico em
Enfermagem Subsequente torna-se responsavel pelo detalhamento e clarificacdo das informacdes
transmitidas na cerimonia de recepg¢éo aos estudantes.

O coordenador do curso Técnico em Enfermagem Subsequente informa aos estudantes
ingressantes sobre as caracteristicas gerais do curso e as aptidGes apresentadas pelos egressos,
que as qualificam profissionalmente. Durante esse contato, os estudantes sdo informados a
respeito da matriz do curso e dos professores vinculados as disciplinas.

Todos os professores do curso sao orientados a estabelecer horérios fixos de atendimento
aos estudantes, a fim da prestacdo de esclarecimentos de davidas e apoio complementar aos
contetdos tratados em sala de aula. Além disto, o Campus conta com apoio para assuntos
didaticos, pedagdgicos, socioecondmicos e emocionais ligados aos estudantes, a partir dos
servicos ofertados pela Coordenadoria Geral de Assisténcia ao Educando (CGAE), um setor
diretamente ligado ao estudante, procurando oferecer-lhes atendimentos psicol6gicos em grupos
de orientacdo profissional, além daqueles individuais quando solicitados. A atuacdo do psicologo
busca, também, aperfeicoar a relacdo escola/educando/educador.

A equipe da CGAE tem como objetivo primordial a formagdo de cidaddos criticos e
responsaveis. Para isso, busca intervir positivamente na formacao dos estudantes da instituicdo e
proporcionar-lhes ambiente e condi¢Ges adequadas ao seu processo de aprendizagem. Coordenar,
acompanhar, e avaliar o atendimento aos estudantes, bem como orientar aqueles que apresentam
problemas que interferem no seu desempenho académico e no cumprimento das normas
disciplinares da instituigéo fazem parte das a¢es desenvolvidas pela CGAE.

Como forma de apoio financeiro, o IFSULDEMINAS — Campus Machado, sempre
oferece oportunidades aos discentes por meio da participacdo em processos seletivos de bolsas

nas modalidades “Atividade” e “Monitoria”, Assisténcia Estudantil, participagdo em Projetos de
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Pesquisa financiados por érgdos de fomento e Projetos de Extensdo com bolsas.

A Politica de Assisténcia Estudantil do IFSULDEMINAS sera norteada pelos seguintes
principios:

I.  Oferta do ensino publico, gratuito e de qualidade.

Il.  Garantia da qualidade dos servicos prestados ao discente.

1. Atendimento as necessidades socioeconémicas, culturais, esportivas e
pedagdgicas, visando a formacdo integral do discente.

IV. lgualdade de condi¢des para 0 acesso, permanéncia e conclusdo nos cursos do
IFSULDEMINAS, garantindo a equidade no atendimento aos discentes.

V. Promocdo da educacdo inclusiva, entendida como defesa da justica social e
eliminacdo de todas as formas de preconceitos e/ou discriminacdo relacionadas as
pessoas com deficiéncia, a classe social, ao género, a etnia/cor, a religido,
nacionalidade, orientagdo sexual, idade e condicéo fisica/mental/intelectual.

VI.  Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber.

VIl.  Garantia do acesso a informacao a respeito dos programas e projetos oferecidos

pela Instituicéo.

A gratuidade do ensino compreende a proibi¢do de cobranca de taxas e contribuicdes
vinculadas a matricula e primeira via de emissdo de documentos de identificacdo escolar e
comprobatdrios de situacdo académica para todos os niveis de ensino. A compra de apostilas e
livros didatico- pedagdgicos pelo estudante, colocados a venda por empresas terceirizadas, ndo
pode ser condicdo obrigatoria para acompanhamento das disciplinas e essa comercializacdo ndo
pode causar prejuizos ao processo ensino-aprendizagem.

A Politica de Assisténcia Estudantil do IFSULDEMINAS é composta pelos seguintes
programas: Programa de Assisténcia a Saude; Programa de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais; Programa de Acompanhamento do Servi¢co Social;
Programa Auxilio Estudantil (modalidade moradia, alimentacéo, transporte, material didatico e
auxilio creche); Auxilio Participacdo em Eventos-EVACT; Auxilio para Visitas Técnicas;
Programa Mobilidade Estudantil — Nacional e Internacional; Programa de Acompanhamento
Psicoldgico; Programa de Acompanhamento Pedagdgico; Programa de Incentivo ao Esporte,
Lazer e Cultura; Programa de Inclusdo Digital.

As acbes desenvolvidas no ambito desses programas estdo explicitadas na Resolucéo
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CONSUP n° 101/2013, que dispde sobre a aprovacao das Politicas de Assisténcia Estudantil do
IFSULDEMINAS e suas formas de implementacéo.

Desde 2005, o NAPNE (Nucleo de Atendimento as pessoas com Necessidades
Especiais), instituido pela Resolugdo 030/2012/CONSUP, é responsavel pela garantia de acesso
e permanéncia dos estudantes com necessidades especiais no espaco educacional do
IFSULDEMINAS — Campus Machado. Na perspectiva da educacdo inclusiva, o Nucleo tem
desenvolvido acdes em conformidade com o Decreto Federal N° 7.611 de 17/11/2011, que
dispde sobre a educacéo especial e o atendimento educacional especializado.

O objetivo do NAPNE ¢ criar, na institui¢do, a cultura do “educar para a convivéncia”, de
respeito as diferencas, além de buscar romper barreiras de atitudinais, de comunicacao,
arquitetobnicas, metodoldgicas (pedagogicas), programaticas, instrumentais, de transporte e
digitais. (MEC, 2012).

A equipe do NAPNE é composta por quatro representantes do corpo técnico
administrativo do Campus, trés docentes, dois alunos e um representante da familia. O NAPNE
tem como objetivo incluir todos os estudantes e servidores que possuem qualquer tipo de barreira
motora, intelectual ou social.

O Atendimento Educacional Especializado - AEE tem como fungdo complementar ou
suplementar a formacdo do aluno por meio da disponibilizacdo de servigos, recursos de
acessibilidade e estratégias que eliminem as barreiras para sua plena participacdo na sociedade e
desenvolvimento de sua aprendizagem.. Segundo a resolucdo CNE/CEB n°4, de outubro de
2009, os recursos de acessibilidade e estratégias que eliminem as barreiras para sua participacao
na sociedade e desenvolvimento da sua aprendizagem.

Consideram-se recursos de acessibilidade na educacdo aqueles que asseguram condicdes
de acesso ao curriculo dos alunos com deficiéncia ou mobilidade reduzida, promovendo a
utilizacdo dos materiais didaticos e pedagogicos, dos espacos, dos mobiliarios e equipamentos,
dos sistemas de comunicacao e informacdo, dos transportes e demais servigos.

Em situacbes em que for detectada a necessidade de atendimento educacional
especializado, o Coordenador do Curso fara um memorando de encaminhamento ao NAPNE e

este, junto a Equipe de Apoio e o AEE, tomara as atitudes necessarias para esse atendimento.
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17 CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

17.1 Corpo Docente

QUADRO 36 - Corpo docente.

CORPO DOCENTE - TECNICO EM ENFERMAGEM*
Nome Titulacao Regime de Area de Atuacdo

Trabalho

Andressa Fernanda Silva 40 h Enfermagem

Isabelle Arruda Barbosa Doutora Dedicacéo Enfermagem
Exclusiva

Edson Alexandre de Queiroz Doutor Dedicacéo Enfermagem
Exclusiva

Michelly Esteves Ribeiro Mestre 40 h Enfermagem

Telma Lima de Souza Mestre Dedicacéo Enfermagem
Exclusiva

*Corpo docente do curso Subsequente Técnico de Enfermagem — Campus Machado. O corpo
docente do curso no municipio parceiro serd composto ap6s langamento de edital especifico.

A execucdo das acOes sera viabilizada por meio de convénios celebrados com a
Fundagdo de Apoio ao Deseenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e
Tecnologico de Minas Gerais (FADEMA), entidade de apoio vinculada ao Instituto Federal do
Sul de Minas. Por intermédio da FADEMA, sera possivel viabilizar a contratacdo de professores
e equipe pedagdgica, bem como aquisi¢do de insumos e recursos essenciais a implementacéo das
atividades formativas, em conformidaade com a legislagdo vigente e com as diretrizes
institucionais.

A contratacdo ocorrera de forma tripartite, envolvendo o Instituto Federal do Sul de
Minas, a Prefeitura Municipal de Po¢o Fundo e a FADEMA.

17.2 Corpo Administrativo
O apoio administrativo e de recursos humanos, do Campus Machado, contam com o

servico de profissionais de nivel superior na area de Pedagogia, para assessoria aos

coordenadores de curso e professores, no que diz respeito as politicas educacionais da instituicdo
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e acompanhamento didatico-pedagdgico do processo de ensino - aprendizagem. O corpo

administrativo e de recursos humanos segue descrito no quadro  abaixo.
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QUADRO 37 - Corpo Administrativo.

Servidor

Cargo / Funcéo / Setor

Ana Cristina Ferreira Guimaraes

Assistente em Administracao

Andressa Magalhdes D" Andrea
Maria de Lourdes Codignole

Bibliotecérias

Antonio Nicodemos Pereira

Assistente em Administracao

Antdnio Marcos de Lima

Diretor Administrativo

Belchior Gongalves

Técnico de Laboratorio

Cristiane Santos Freire Barbosa

Coordenadora Geral de Administracédo e Financas

Davi Ferri de Carvalho Dias

Técnico em Assuntos Educacionais

Débora Jucely de Carvalho

Erlei Clementino dos Santos
Fabio Brazier

Ellissa Castro Caixeta de Azevedo

Pedagogos(as)

Daiane Moreira Silva

Coordenacdo Geral de Ensino

Elber Antdnio Leite

Coordenador de Apoio a Infraestrutura pedagogica/
informética

Erika Pereira Vilela

Jornalista

Fabricio Aparecido Bueno

Psicélogo

Fellipe Joan Dantas Gomes

Coordenador de Transportes

Felipe Mendes

Pesquisador Institucional
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Juliana Morais Ferreira Froes

Assistente de Alunos

Lidia Caroline Avelino
Jodo Paulo Telini Domingues

Secretaria Registros Académicos Cursos Técnicos

Marcelo de Moura Pimentel

Coordenador do Ndcleo de Tecnologia da Informacao

Maria do Socorro Coelho Martinho

Nutricionista

Nathalia Lopes Caldeira Brant

Assistente Social

Rubia de Paiva Braga

Auxiliar em Enfermagem

Samuel Ricardo da Silva

Assistente de Alunos

Sérgio Luiz Santana de Almeida

Coordenador de Assisténcia ao Educando

Tales Machado Lacerda

Coordenador Geral de Infraestrutura e Servicos

Thamiris Lentz de Almeida

Estagios e Egressos

Thiago Theodoro de Carvalho

Contador

Yara Dias Fernandes

Assistente Social

Todo apoio é fornecido por profissionais das areas de Assisténcia aos Alunos, Secretaria

Académica, Biblioteca, Enfermaria, Auxiliares e demais niveis da carreira técnico-administrativa

e direcéo

dos setores.
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18 INFRAESTRUTURA

O IFSULDEMINAS - Campus Machado possui ampla &rea total com construgdes
distribuidas em diversas salas de aula, laboratorios de diferentes areas (fisica, quimica, biologia,
alimentos, informatica), salas com equipamentos audiovisuais, biblioteca, ginasio poliesportivo,
quadras esportivas, campo de futebol, alojamento (para discentes internos e semi-internos),
refeitdrio, cantina, oficina mecanica, carpintaria, unidade de torrefacédo e beneficiamento do café,
cafeteria, usina de biodiesel, agroindustria, laticinio, setor de transportes, prédio administrativo,
almoxarifado, enfermaria, Cooperativa de alunos e demais setores que permitem o efetivo
funcionamento do Campus.

Conta também com diversas unidades educativas de producdo, onde sdo desenvolvidos
projetos e atividades produtivas para abastecimento do Campus e para comercializacdo. Tais
unidades possuem infraestrutura necessaria para proporcionar um maximo aproveitamento do
ensino-aprendizagem, possibilitando a realizacdo de aulas teérico-praticas, como por exemplo,
nos setores de apicultura, cunicultura, piscicultura, avicultura, equinocultura, suinocultura,
jardinagem, silvicultura, culturas anuais, etc.

O Campus Machado abriga também uma Estacdo Meteoroldgica em convénio com o
INPE (Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais) que fornece dados que beneficiam Machado e
regiao.

Além das disciplinas obrigatorias de cada curso, 0 Campus Machado oferece diversas
possibilidades de participacdo dos discentes nas mais variadas areas como projetos culturais

(danca, teatro, artesanato) e projetos esportivos (basquete, futebol, voleibol, atletismo, etc).

18.1 Biblioteca

A Biblioteca “Rémulo Paulino da Costa” do IFSULDEMINAS - Campus Machado
possui 318,14 m2 de area construida, acervo com capacidade para 20.000 livros, sala de
videoconferéncia com capacidade para 48 alunos, 2 salas de processamento técnico, area de
estudo com capacidade para 132 alunos, sala de estudo individual, 13 computadores com acesso
a internet e rede wireless.

Essa biblioteca tem como finalidade facilitar o acesso e a divulgacdo da informacéo por

meio da pesquisa, além de colaborar com os processos de formacdo do conhecimento a fim de
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contribuir com as atividades académicas. A biblioteca dispGe de avangados recursos tecnoldgicos
que lhe permite selecionar, adquirir, organizar, recuperar, conservar e disseminar as informacdes

de forma rapida.

A Biblioteca oferece aos seus Usuarios os seguintes servicos:

° Empréstimo, renovacao e reserva.

° Auxilio na pesquisa do acervo local.
° Acesso a Internet.

° Divulgacéo de novas aquisigoes.

° Comutacéo bibliografica.

° Empréstimos entre bibliotecas (EEB).
° Acesso a “Minha Biblioteca”.

° Catalogo online.

° Orientacdo na normatizacdo de trabalhos académicos (ABNT).
° Catalogacéo na fonte.

° Levantamento bibliogréfico.

° Acesso aos periddicos CAPES.

Para o gerenciamento dos servicos oferecidos, a Biblioteca Rémulo Paulino da Costa
utiliza o Sistema Integrado de Bibliotecas — Pergamum. Os usuarios do sistema podem interagir
em tempo real com a base de dados através da Internet. Reservas e renovacfes de materiais do
acervo, sugestbes para aquisices e comentarios podem ser realizados a partir de qualquer
equipamento com acesso a Internet.

A Biblioteca contém um extenso acervo em diversas areas do conhecimento, dentre o0s
quais estdo as referéncias da area de Ciéncias da Saude, Ciéncias Bioldgicas e Medicina do
Trabalho, constituido por livros, periddicos e materiais audiovisuais, disponivel para empréstimo
domiciliar e consulta interna para usuarios cadastrados, que dardo o suporte necessario para 0s
discentes do curso Técnico em Enfermagem. O acervo esté classificado pela CDD (Classificacdo
decimal de Dewey) e AACR2 (Cddigo de Catalogacdo Anglo Americano) e esta informatizado

com o software Gnuteca podendo ser consultado via internet.

18.2 Laboratérios
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18.2.1 Laboratério de informéatica

Os laboratorios de informatica e outros meios implantados de acesso a informatica, como
a biblioteca do Campus, atendem, de maneira excelente, os alunos do curso Técnico em
Enfermagem considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: quantidade de
equipamentos relativa ao numero total de usuérios, acessibilidade, velocidade de acesso a
internet, politica de atualizacdo de equipamentos e softwares e adequacao do espaco fisico.

O IFSULDEMINAS — Campus Machado possui cinco laboratérios de informatica,
equipados com maquinas capazes de dar total suporte ao curso. Trés desses laboratorios possuem
31 méaquinas cada, um laboratério com 40 maquinas que serdo utilizadas por seus alunos e outro
com 20 maquinas. Conta também com laboratoério Interdisciplinar de Formacgdo de Educadores
(LIFE).

Dentro dessa estrutura, a instituicdo possui atualmente um link de Internet de 170 MB,
sendo distribuido entre os setores de producdo, administracdo e setores pedagdgicos e nos 7
laboratérios de informética - 5 laboratdrios no setor Il, 1 laboratério no Centro de Educacédo a
Distancia, mais reservado para atividades dos cursos EaD e 1 laboratorio no setor 1. Os setores
contam com diversos pontos de acesso com Internet wireless, sendo que alguns deles estdo
liberados para acesso dos estudantes e os demais para o0s professores e técnicos- administrativos.

A cada ano letivo ¢é feita uma avaliacdo dos recursos computacionais que a instituicao
possui para atender a demanda de todos 0s cursos e a quantidade de alunos que estdo
matriculados. Havendo a necessidade de montar laboratérios ou comprar mais computadores é
feita a solicitacdo para a compra de maquinas com boas configuracdes e, consequentemente,
surgem novos laboratorios para satisfazer tais necessidades. Em média, a substituicdo das

maquinas ocorre a cada 2 anos.

18.2.2 Laboratoério de biologia

O Campus Machado possui ainda, o laboratério de biologia celular que ocupa uma area
de 139,00 m? contendo bancos, cadeiras, projetor multimidia, bancadas, exaustores,

microscopios, lupa, laminas histoldgicas e vidraria. Além disso, 0 Campus possui importantes
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pecas para montagem do laboratério de primeiros socorros, como manequins de ressuscitacao
cardio pulmonar adultos e pediatricos, prancha de imobilizacdo, colares cervicais, Kits para

simulacéo de feridas, dentre outros.

18.2.3 Laboratorio de Enfermagem

O curso Técnico em Enfermagem Subsequente conta com um laboratério destinado a
realizacdo de estudos que vdo desde a anatomia e fisiologia humanas, até o estudo de técnicas
relacionadas a assisténcia de enfermagem a saude. Possui ar condicionado de parede, pecas
anatdmicas, instrumentos, insumos, artigos destinados a compreensdo do processo de atencao a
salde em todos os niveis de complexidade.

Aos estudantes do curso Técnico em Enfermagem, o espaco possibilita a aproximacao da
teoria com a pratica profissional, configurando-se em um recurso didatico para o aprimoramento
das técnicas e assisténcia de enfermagem, antes e durante a insercdo do estudante em campo de
estagio. Tem capacidade para 25 estudantes. E composto por banquetas, uma bancada central,
uma bancada azulejada com pia e torneira, balces em toda sua extensdo com armarios
embutidos para a guarda de equipamentos e materiais. Possui 3 salas internas com dois armarios
e prateleiras, também utilizados para o acondicionamento de equipamentos e materiais de

enfermagem, duas mesas e duas cadeiras para uso de docentes.
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QUADRO 38 - Rela¢do dos equipamentos do Laboratério de Enfermagem.

Relatorio de Materiais do Laboratério de Enfermagem

MATERIAIS PERMANENTES

Nome Quantidade Patrimonio Cadigo
Aparelno  de  Presséo 1u - -
Digital Semi Automatico
Ar-Condicionado 1u -- --
Armario 2u IFSULDEMINAS-MACHADO 2073781
2073788
Aspirador Cirdrgico 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 1795
Bacia Inox 2u -- --
Balanga Adulto 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 03258
Balanga Lactente 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 1803
Balde Inox 1u -- --
Bandeja 4u -- --
Banquetas 24u -- --
Berco Simples Infantil 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 1794
MDO023
Biombo 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 1801
CEP-CAXAMBU
Boneco Adulto 2u -- --
Braco Artificial 2U -- --
Cadeira 1u EAF-MACHADO 30895
Cadeira 1u -- --
Caixas p/ Guardar Material 7u -- --
Cama Fawler MD039A 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 1789
Cama M Desconhecido 1u -- --
Carrinho Emergéncia 1u -- --
Carro Hospitalar MDO71A 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 02844
CEP-CAXAMBU
Coberta 3u IFSULDEMINAS-MACHADO N°13/N°29
Colchéo 2U -- --
Cuba Rim 5u -- --
Dentadura 1u -- --
Esfigmomandmetro 18u - -
Esfigmomandmetro Haste 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 02838
Espétula de Aryre 2U -- --
Esqueletos Anatdmicos 2U -- --
Estetoscopio 38u -- --
Hamper 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 03248
Jarra Plastico 1L 1u
Kit Medidor de Glicose 5u -- -
Kit Simulador de Parto 1u IFSULDEMINAS-MACHADO 2077911
Lencol 3u IFSULDEMINAS-MACHADO N°41/N°25
Lencol Elastico 3u IFSULDEMINAS-MACHADO N°40/N°06
Maca 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 03045
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Manequim Infantil 1u CEP-CAXAMBU --

Manequim Simulador 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 02839
CEP-CAXAMBU

Martelo de  Reflexos 1u -- --

Neuroldgicos

Mesa de Cabeceira Tipo | 1u CEP-CAXAMBU

Mesa de Cabeceira Tipo Il 1u ESF-MACHADO 12425

Pinca Anatémica Dente de 3u -- --

Rato 14,0cm

Pinca Anatémica Dente de 15u -- --

Rato 14,5cm

Pinca Anatémica 10u -- --

Dissecagédo 14,0cm

Pinca Anatbmica Ponta 10u -- --

Fina 12,0cm

Pinca Kelly 16,0cm 10u -- --

Projetor 1u -- 43462

Quadro Branco 1u -- --

Régua Antropométrica de 1u -- --

Madeira

Simulador de Injecao 1u -- --

Suporte C/ Rodas 1u IFSULDEMINAS-MACHADO 45643

Suporte C/ Rodas Bandeja 2U -- --

Suporte p/ Brago lu MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 03037

Suporte P/ Soro Tipo | 1u MEC-IFSULDEMINAS-REITORIA 03251

Suporte P/ Soro Tipo Il 1u IFSULDEMINAS-MACHADO 2077912

Suporte P/ Soro Tipo |11 1u MEC-COLAR 3444

Tesoura p/ Ataduras Lister 1u -- --

20,0cm

Tesoura Simples p/ Papel 1u -- --

Tesoura Spencer Ligadura 1u -- --

de Pontos 9,0cm

Toalhas de Rosto 2u -- --

Travessa 2u IFSULDEMINAS-MACHADO N°26/N°22

18.3 Informatizacéo

E consenso entre os profissionais da educacio que o professor além de ser um facilitador

do processo de aprendizagem deve também desempenhar a fungdo de coordenador das atividades

técnicas e pedagogicas envolvidas neste processo. Para isto torna-se necessaria a avaliacdo

constante do processo de ensino e aprendizagem por meio de diversas ferramentas que incluem

observagOes das atividades e participagdes dos discentes nas provas, trabalhos e tarefas

relacionadas a cada disciplina.
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Para estes afazeres, em termos tecnoldgicos, os professores e alunos do curso Técnico em
Enfermagem Subsequente terdo disponivel o Ambiente Virtual Moodle, um software livre que
permite a criacdo de ambientes virtuais para as disciplinas, a inser¢do dos discentes em grupos de
trabalho e comunidades de aprendizagem. Esta ferramenta permite também tornar disponivel os
materiais didaticos utilizados em cada conteudo bem como a indicacdo de materiais
complementares.

Para comunicacdo constante entre docentes, discentes e coordenacdo do curso Técnico
em Enfermagem Subsequente sdo utilizados, além dos recursos supra citados, as listas e grupos
de e- mails e as redes sociais com participacao efetiva de todos os envolvidos no curso.

Para registrar todas as informacGes relativas aos topicos do curriculo que estdo sendo
abordados pelas disciplinas, as atividades que serdo desenvolvidas com os discentes, as
avaliacdes e demais peculiaridades do processo de ensino e aprendizagem, o Campus Machado
oferece aos professores e discentes um sistema académico informatizado que permite acesso
identificado através da Internet ao diario eletrdnico. Este sistema permite o lancamento dos

dados e a analise dos resultados obtidos através de diferentes formas de avaliagéo.

18.4 Cantina

O Campus Machado conta com duas cantinas terceirizadas para atender aos alunos,

servidores e visitantes, com 96 m? cada.

18.5 Ginasio Poliesportivo

Ginasio coberto com quadras poliesportivas pintadas e com alambrado e sala de

musculacio devidamente aparelhada com instrutor, com area de 1.291,8 m2.

18.6 Auditorio

O auditério de 236,0m? e capacidade para acomodar 160 pessoas, possui projetor

multimidia, sistema de caixas acusticas, microfones e wireless.
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19 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Para obtencdo do grau de Técnico em Enfermagem Subsequente, o estudante deverd
concluir com aprovacdo todos os componentes curriculares descritos na matriz, o Estagio
Curricular Obrigatério e demais atividades previstas neste PPC. Em relacdo a expedicdo de
Diplomas e Certificados, as Normas Académicas dos Cursos de Graduagdo do IFSULDEMINAS
(Resolugdo CONSUP n° 073/2015) disciplina:

Art. 44. O IFSULDEMINAS expedira diploma de Técnico de Nivel Médio aos
que concluirem todas as exigéncias do curso em que estiver matriculado de
acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 45, A Diplomacdo na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
modalidade Subsequente, efetivar-se-a somente ap0s o cumprimento, com
aprovacdo em todos os componentes da matriz curricular do Projeto
Pedagdgico do Curso.

§ 1° A colacdo de grau no IFSULDEMINAS é obrigatdria, conforme o
cerimonial do Campus, com data prevista no Calendario Escolar.

8 2°. Caso o discente esteja ausente na colacdo de grau em data prevista no
calendario escolar, uma nova data serd definida pelo reitor do

IFSULDEMINAS ou seu representante legal, conforme sua disponibilidade.

Os diplomas de técnico serdo acompanhados dos respectivos histéricos escolares, que
deverdo explicitar as competéncias definidas no perfil profissional de concluséo de curso. Assim
sendo, o concluinte do Curso Técnico em Enfermagem — modalidade subsequente - recebera,
apos conclusdo do curso, o diploma de Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldégico Ambiente e
Saude.
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20 CONSIDERACOES FINAIS

Os periodos de matricula, rematricula e trancamento serdo previstos em Calendéario
Académico conforme Resolucdo do CONSUP 047/12.

Os discentes deverdo ser comunicados de normas e procedimentos com antecedéncia
minima de 30 dias do prazo final da matricula.

O discente, mesmo por intermédio do ser representante legal, se menor de 18 anos, que
ndo reativar sua matricula no periodo estipulado, sera considerado evadido.

Atencdo para as préaticas exitosas ou inovadoras: Sdo aquelas que a IES/Curso encontrou
para instituir uma agéo de acordo com as necessidades da sua comunidade académica, seu PDI e
seu PPC, tendo como consequéncia o éxito do objetivo desejado. Podem ser também inovadoras
guando se constatar que séo raras na regido, no contexto educacional ou no ambito do curso. Para
isso, 0 Curso ou a IES podem se valer de recursos de ponta, criativos, adequados ou pertinentes
ao que se deseja alcangar (IACG 2017).
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APENDICES

APENDICE A - Planejamento estratégico para projeto integrador

@ MINISTERIO DAEDUCACAO EE:
INSTITUTO FEDERAL DD SUL DE MINAS GERALS N
CAMPUS MACHADO INSTITUTO
FE.E.IEH‘.H.I-.
Plansjamento estratégico para projeto mtegradar
Nome(s):
Projeto integrador-( 31 ( )2
Periodo de: a
Duocente crientadar:
Disciplnas Data
Professor(es)
Tema gerador Descricio do Competéncias ¢ | Ambientes de Cronograma
produto habilidades aprendizagem
desenvolvidas
Contendos Atividades para BEecursos
trabalhados constuir o
produto
Anvidades avaliativas Beferéncias
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APENDICE B - Formuléario de reposicio de estagio

onn
MINISTERIO DA EDUCACAO 1
INSTITUTO FEDERAL DO SUL DE MINAS GERAIS (1]
CAMPUS MACHADO INSTTLLO
Sul de Minas Gerais
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
FORMULARIO DE REPOSICAO DE ESTAGIO
Peco para que o Supervisor (a) receba o (a) aluno
(a) no dia /o
eno horériodas ___ as__ h para o estagio supervisionado
no local:
Machado, de de
Responsavel:
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APENDICE C - Ficha diaria individual de acompanhamento de estagio

MINISTERDDY DA EDUCALC A =:.
INSTITUTC FEDERAL D{) SUL DE MINAS CERALTS ur
CAMPLS MACHADD IRETIrUTA

FEDERAL

CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

FICHA DIARIA INDIVIDUAL DE ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO

HNome:

Estagio curricalar supervisionado: { ) atencdio primaria () stengdo secundaria ) atenciio terciaria
Periodo de: a

Local de estagio:

Supervisor(a):
Dia | .__ . L
méss | CHER Atrvidade desenvolvidas Rubrica do Ruhn:::a oo
ana horaria estagianes(a) | supervison{a)

Carga horaria total:

Aszinatura e carimbo doda) supervison(s) Assinarura dofz) estagisriofa)
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APENDICE D - Ficha de avalia¢éo de estagio

@

CAMPLS MACHAIRD

MINISTERIE DA EIFUCACAD
INSTITUTO FEIFERAL DN 5171 DE MINAS GERARS

CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
FICHA DE AVALIACAO DE ESTACGIO

Nomes:

Estagio curricular supesvisionade: () atencio primaris

{ Jatengio secundaria () atengdo terciariz

Periodo da:

a

Local de estagio:

Supervison(z):

Indicadores

1*Etapa

2 Etapa

Ad A5

Al

AS

Aszzociacio tedrico-pratica

P | =

Habilidades em realizar atividades
praticas,

iad

Pelagio interpessoal com = equipe,
usndrios e colegas; Etica
profssional; Apresentacio pessoal;
Aszzidnidade; Pontualidade.

Intaresse & injciadva; Capacidade de
leitura da realidade com proposicio
de solugio; Fesponsshilidsds

LA

Encaminhamentos de sugestdes;
Aceitacio de criticas.

Resultado fimal:

*Cada indicador devera ser avaliado em 1 ponto em cads etapa, wotalizando 10 pontes. A nota fins] sera dada
pela medis da suto-avaliagiio do estagisrio e da svalisgio do supervisor, em cada etapa. NF = (A4 + AS)2

A8 - AUTO-AVALTACAD DO(A) ESTAGIARIO(A)
AS - AVALTACAD DO(A) SUPERVISOR{A)
NF - NOTA FINAL

Chbservagoes:

Ascinamira e canmbo do(s) sopervisona)

Machado,

de

Accimamrs dofs) estagisrio(s)

de
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APENDICE E — Relatdrio final de estagio

X (L]
MIMISTERIOD DA EDUICACATY =:.
INSTITUTE FERERAL IMF 5UL IFE MINAS GERALS L]
J IRSTTUTa
CANMPLUS MATHADC FECERAL

CURSO TECNICO EML ENFERMAGEM
EELATOFRIO FINAL DE ESTAGIO

Mome

Estagio curricular supervisionade: { ) atengdo primaria () atencdo secundaria () atengdo terciaria

Poriodn de: a

Laocal de estagio:

Supervison(a):
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
(Dretalbiar e topicos)
Assinatwra e canmbo do(a) supervisor(a) Assinatra dofa) estaganolz)

Machado, de de
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APENDICE F — Formuléario de troca de estagio

T
MINISTERIC DA EBUCACACH H™
INSTITUTO FEBERAL M) SUL DE MINAS GERAS [
CAMPUS MACHADD R
e
CURSO TECHMICO EM ENFERMAGEM
FORMULARIO DE TROCA DE ESTAGIO
Eu, [mome do solicitante)], discente da
turma: fago estagio curricular supervisionado na: [ | atenc3o primaria| | atengao secundaria
[ ] atencio terciaria, no campo de estagio: , com ofa) Ssupervisor|a):

, na dia / S

Realizarei troca de dia de realizacio de estagio com:

[mome do solicitado), discente da

turma: em estagio curricular supervisionado na: | ) atencdo primaria | | atencdo secundaria

[ )atencao terciaria, no campo de estagio: , com ofa) Supervisor|a):

, o dia ! ]

Assinatura discente solicitante:

Azssinatura discente solicitado:

Machado, de de
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