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12 de setembro de 2024

Dispbe sobre a aprovagdo "ad referendum"” da criagdo
do Curso Técnico em Administragdo Integrado ao
Ensino Meédio do IFSULDEMINAS - Campus
Inconfidentes.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS, Professor Cleber Avila Barbosa, nomeado pelo Decreto de 04.08.2022,
publicado no DOU de 05.08.2022, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas
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Art. 12 - Aprovar "ad referendum” a criagdo do Curso Técnico em Administra¢do Integrado ao Ensino Médio do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS - Campus
Inconfidentes e seu Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) em anexo.

Art. 292 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Cleber Avila Barbosa
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS

Documento assinado eletronicamente por:
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Cédigo Verificador: 482725
Cédigo de Autenticagdo: 02718bed23
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1. DADOS DA INSTITUIGAO

1.1.  IFSULDEMINAS — Reitoria

Nome do Instituto Instituto Federal de Educacgéao Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais

CNPJ 10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente Cleber Avila Barbosa

Endereco do Instituto Av. Vicente Simoes, 1.111

Bairro Nova Pouso Alegre

Cidade Pouso Alegre

UF Minas Gerais

CEP 37553-465

DDD/Telefone (35)3449-6150

E-mail reitoria@ifsuldeminas.edu.br

1.2. ENTIDADE MANTENEDORA

Entidade Mantenedora  Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica—SETEC
CNPJ 00.394.445/0532-13

Nome do Dirigente Marcelo Bregagnoli

Endereco da Entidade Esplanada dos Ministérios Bloco |, 4° andar — Ed. sede
Mantenedora

Bairro Asa Norte

Cidade Brasilia

UF Distrito Federal

CEP 70047-902

DDD/Telefone (61) 2022-8597

E-mail setec@mec.gov.br

1.3.  IFSULDEMINAS — Campus Inconfidentes

Local de Oferta CNPJ

Instituto Federal do Sul de Minas Gerais - Campus Inconfidentes 10.648.539/0004-58

Nome do Dirigente
Luiz Flavio Reis Fernandes

Endereco do Instituto Bairro Cidade UF CEP

Praca Tiradentes, 416 Centro Inconfidentes MG 37.576-000
DDD/Telefone DDD/Fax E-mail

(35) 3464-1200 (35) 3464-1200  gabinete.inconfidentes@ifsuldeminas.edu.br
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2. DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do Curso:

Tipo de curso:
Modalidade:

Eixo Tecnolodgico:
Local de Funcionamento:

Endereco de oferta:

Ano de Implantagao:
Habilitagcao/titulo conferido:
Turnos de Funcionamento:
Duracgédo do Curso:

Numero de Vagas Oferecidas:
Forma de ingresso:
Requisitos de Acesso:

Integralizagdo minima do
Curso
Integralizagdo maxima do
Curso

Periodicidade de oferta:
Carga horaria presencial
Carga horaria EaD

Estagio Supervisionado:
Carga Horaria total do curso
Ato Autorizativo institucional:

Técnico em Administracao Integrado ao Ensino Médio

Integrado

Presencial (16% aproximadamente da carga horaria total a
distancia)

Gestao e Negbcios

Instituto Federal de Educacgéo Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais — Campus Inconfidentes

Praca Tiradentes, 416 - Centro - Inconfidentes — MG. CEP:
37.576-000

2025

Técnico em Administracéo

Integral

3 anos

35

Processo Seletivo anual

Ensino Fundamental Completo (9° ano)

3 anos
de acordo com a legislagao vigente.

Anual
2.510h
490h

60 horas
3060 horas
Curso Novo
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3. HISTORICO DO IFSULDEMINAS

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
(IFSULDEMINAS) é uma autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacao, criada em 29 de
dezembro de 2008, por meio da Lei 11.892/2018 que instituiu a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cujo objetivo € impulsionar o ensino profissionalizante no
pais. Essa Rede é composta por 38 Institutos Federais, 2 Centros Federais de Educacéao
Tecnolégica (CEFETs), 25 escolas vinculadas a Universidades, o Colégio Pedro Il e uma
Universidade Tecnoldgica.

Assim como os demais institutos federais, o IFSULDEMINAS tem uma formag¢ao multicampi.
Originou-se da unido de trés tradicionais e reconhecidas escolas agrotécnicas: Inconfidentes,
Machado e Muzambinho. Atualmente, também possui campi em Passos, Pocos de Caldas, Pouso
Alegre, Carmo de Minas e Trés Coragdes e polos de apoio presencial de Educagao a Distancia em
diversas cidades da regiao.

O Instituto Federal do Sul de Minas Gerais (IFSULDEMINAS) tem como missdo: Promover a
exceléncia na oferta da educagédo profissional e tecnolégica, em todos os niveis, formando
cidadaos criticos, criativos, competentes e humanistas, articulando ensino, pesquisa e extenséo e
contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do sul de Minas Gerais. Sua visdo é firmar-se
como uma instituicao de exceléncia na oferta de educacao profissional, articulando o trabalho como
principio educativo, a pesquisa e a extensdo com principios pedagogicos, promovendo a inovagao,
a sustentabilidade e o desenvolvimento regional do sul de Minas Gerais.

Com forte atuagéo na regiao sul-mineira (Figura 1), o instituto tem como principal finalidade
a oferta de ensino gratuito e de qualidade nos segmentos técnico, profissional, superior e de
poés-graduacéo.

Legenda

* Ristona

Campi do IFSULDEMINAS
T3 Bl Campus Tnconfidentes
i 1 Campus Machado

p o = ir g B Campus Muzambinho
e £ Campus Passos

[ Campus Pogos de Caldas

o 20 o S0 b 0 Campus Pouso Alegre
— — l Campus Avancado Carmo de Minas
|2 Campus Avangado Tris Coraghes

Figura 1 - Mapa de localizagao dos municipios-sede dos campi do IFSULDEMINAS
Fonte: IFSULDEMINAS — Diretoria de Desenvolvimento e Relagdes Institucionais (2023)
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Desta forma, o IFSULDEMINAS oferta a educacéao profissional verticalizada que possibilita
a fluidez de conhecimentos, técnicas e habilidades entre os niveis de ensino. Conforme Pacheco
(s.d.)!, os docentes dos institutos federais tém a possibilidade de, no mesmo espago institucional,
construir vinculos em diferentes niveis e modalidades de ensino, em diferentes niveis da formacgao
profissional, buscar metodologias que melhor se apliquem a cada agdo de modo a estabelecer a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

4, CARACTERIZAGAO INSTITUCIONAL DO CAMPUS

O Campus Inconfidentes teve sua origem na criagdo dos patronatos agricolas, por meio do
Decreto n° 12.893, em 28 de fevereiro de 1918. Seu primeiro nome foi Patronato Agricola Visconde
de Maua, vinculado ao entdo Ministério dos Negodcios da Agricultura, Industria e Comércio. Foi
instalado no interior do Nucleo Colonial Inconfidentes, instituicdo que distribuia terras a colonos
estrangeiros que vinham para o Brasil.

O Patronato Agricola abrigava menores com dificuldades de ajustamento social, que eram
recolhidos nos grandes centros urbanos e trazidos compulsoriamente a instituicdo. Inicialmente,
tinha uma funcdo corretiva e educacional, oferecendo instrugdo primaria e nogdes praticas de
agropecuaria aos menores.

Em 1934, sua fungao passou a ser de formacao, transformando-se no Aprendizado Agricola
Visconde de Maua. No seu percurso historico, a instituicdo sofreu diversas modificacdes em sua
nomenclatura e forma de atuacgao.

Em 1947, passou a denominar-se Escola de Iniciagdo Agricola Visconde de Maua e a
oferecer cursos de Iniciagdo Agricola. Em 1950, mudou-se para Escola Agricola Visconde de
Maua. Em 1964, foi elevada a condi¢ao de Ginasio Agricola Visconde de Maua. Em 1967, passou a
se vincular ao Ministério da Educacao (MEC).

Em 1973, com o nome de Colégio Agricola Visconde de Maua, passou a subordinar-se a
Coordenagao Nacional do Ensino Agropecuario (COAGRI), 6rgao autébnomo do MEC, e a oferecer
o curso Técnico Agricola, em nivel de 2° Grau.

Em 1979, transformou-se em Autarquia Federal, sob a denominacao de Escola Agrotécnica
Federal de Inconfidentes (EAFI). Nesse periodo, desenvolveu-se o sistema Escola-Fazenda,
destacando-se a implantacdo da Cooperativa-Escola como elo entre a escola e o mercado
consumidor, consolidando a filosofia do “aprender a fazer e fazer para aprender’. Este fato
proporcionou a integragdo de trés mecanismos fundamentais: Sala de Aula, Unidades Educativas
de Produgdgo (UEPs) e Cooperativa-Escola. Como instrumentos complementares,
desenvolveram-se os sistemas de Monitoria e Estagio Supervisionado. Essas acdes perduraram
por toda a década de 80 e foram responsaveis pela evolucdo da escola em todas as areas
pedagdgicas, administrativas e de producéo agropecuaria.

Em 1995, foram implantados os cursos Técnico em Informatica e Técnico em Agrimensura
para egressos do Ensino Médio.

Em 1998, eram oferecidos os cursos Técnico em Agropecuaria, Técnico em Agricultura,
Técnico em Zootecnia, Técnico em Agroindustria, Técnico em Informatica e Técnico em

! Os Institutos Federais: Uma Revolugédo na Educacgéo Profissional e Tecnoldgica. Eliezer Pacheco. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/osinstfedera.pdf
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Agrimensura, nas formas concomitante e sequencial, efetivando a separagcao do Ensino Médio do
Ensino Profissional.

Em 1999, destacaram-se os programas de Educacéo para Jovens e Adultos e o Telecurso
1° e 2° Graus, em convénio com a Prefeitura Municipal de Inconfidentes.

Em 2004, com o objetivo de se tornar referéncia no Estado de Minas Gerais, a EAFI
conseguiu aprovar a oferta do seu primeiro curso superior: Tecnologia em Gestdo Ambiental na
Agropecuaria. Também nesse periodo foi criada a Incubadora de Empresas de Base Tecnoldgica
(Incetec). Com o intuito de ofertar outros cursos de nivel superior, iniciou-se 0 processo para a
implantacao do curso de Tecnologia em Agrimensura, autorizado em 2006.

Por meio da Lei n° 11.892/2008, o Governo Federal deu um salto na educagao do pais com
a criacdo dos Institutos Federais, subordinados a Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica. No Sul de Minas Gerais, as Escolas Agrotécnicas Federais de
Inconfidentes, Machado e Muzambinho foram unificadas e foi criada uma Reitoria na cidade de
Pouso Alegre, nascendo assim o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais (IFSULDEMINAS).

Portanto, em 2008, cada uma das antigas escolas transformou-se em um campus do
Instituto. Em 2010, foram criados mais trés campi: Passos, Pogos de Caldas e Pouso Alegre. Em
2013, foi instituido o Campus Trés Coracodes e, em 2014, o Campus Carmo de Minas, totalizando
oito campi.

Atualmente, o Campus Inconfidentes oferece os seguintes cursos:

Técnico Integrado ao Ensino Médio

e Agropecuaria

e Informatica

e Geoprocessamento
e Alimentos

e Meio Ambiente

Técnico subsequente na modalidade em EaD
Informatica

Fruticultura

Administracao

Geoprocessamento

Superior

Tecnologia em Redes de Computadores
Licenciatura em Matematica

Licenciatura em Ciéncias Biologicas
Licenciatura em Historia

Licenciatura em Pedagogia (Presencial e EaD)
Licenciatura em Educac&o do Campo - Ciéncias Agrarias (Regime de Alternancia)
Engenharia Agronémica

Engenharia de Agrimensura e Cartografica
Engenharia de Alimentos

Engenharia Ambiental

Pés-Graduacao Lato Sensu/Especializagao
e Gestdao Ambiental
e (Gestdao Ambiental para a Policia Militar

16



e Educacao Infantil
e Educacado Matematica
e Higiene, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos

O Campus Inconfidentes possui Unidades Educacionais de Producido voltadas para as
areas zootécnica, agricola e agroindustrial. Conta também com diversos laboratdrios,
destacando-se os seguintes:

Laboratério de Sistematica e Morfologia Vegetal,
Laboratério de Biologia Celular,

Laboratorio de Zoologia, Laboratério de Colegéo Bioldgica de Vespas Sociais,
Laboratério de Quimica,

Laboratério de Anatomia Humana,

Laboratério Interdisciplinar de Formacao de Educadores (LIFE),
Sala do PIBID,

Museu de Histéria Natural "Professor Laércio Loures",
Laboratorio de Producgéo Vegetal,

Laboratério de Microbiologia,

Laboratério de Ensino de Matematica,

Laboratério de Analise do Solo,

Laboratério de Fisica do Solo,

Laboratério de Bromatologia,

Laboratério de Entomologia e Agroecologia,
Laboratoério de Residuos Sdlidos,

Laboratorio de Analises Fisica e Quimica da Agua,
Laboratério de Biotecnologia,

Laboratério de Manejo de Bacias Hidrograficas,
Laboratério de Geologia,

Laboratdrio de Inseminacéao Artificial,

Laboratorio de Mecanizagao Agricola,

Laboratério de Fisiologia Vegetal,

Laboratdrio de Fitopatologia,

Laboratério de Sementes,

Laboratério de Fisica,

Laboratério de Informatica (1, 2, 3, 4),

Laboratério de Informatica Orientada,

Laboratdrio de Informatica Empreendedorismo,
Laboratério de Hardware, Laboratério de Redes,
Laboratério de Sensoriamento Remoto,
Laboratérios de Agrimensura/Equipamentos,
Laboratdrio de Geoprocessamento,

Laboratoério Aberto de Hidraulica e Irrigacéo e
Laboratorio de Pesquisa em Biociéncias.

Além disso, o campus possui uma biblioteca equipada com salas de estudo, acesso a
internet e salas de aula com equipamentos audiovisuais como projetores e computadores. O
instituto ainda conta com um ginasio poliesportivo para desenvolvimento de atividades fisicas e
uma sala de jogos para entretenimento.

O IFSULDEMINAS - Campus Inconfidentes esta promovendo a acessibilidade através da
adequacao de sua infraestrutura fisica e curricular, por meio da insercéo, na estrutura de seus
cursos, de tematicas que abordem as politicas inclusivas, conforme previsto na Lei 13.146/2015,
que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia e da Lei 10.098/2020 que estabelece normas gerais e critérios basicos para a
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promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e
da outras providéncias.

A instituicdo também se propde a promover o desenvolvimento dos seus alunos por meio de
atividades artistico-culturais, esportivas e civicas. A Coordenacao de Esportes e a Coordenagao de
Arte e Cultura se organizam para atender os alunos dos cursos técnicos e superiores. A
Coordenacao de Esportes desenvolve treinamentos de atletismo, vélei, futsal, basquete, handebol
feminino, futebol de campo, xadrez e artes marciais (karaté e muay thai), dando aos estudantes a
possibilidade de representar a instituicdo em torneios e campeonatos esportivos locais, regionais e
nacionais. A Coordenacdo de Arte e Cultura do Campus Inconfidentes, por meio da “Casa das
Artes”, desenvolve projetos artisticos e culturais como o Grupo de Teatro Arte Federal, Coral
enCanto, Cordas e Sons, Orquestra de Violdes, Fanfarra Professor Gabriel Vilas Boas, Grupo de
estudos em Lingua, Arte e Cultura Italiana (ITA-LICA) e IFCINE.

E importante ressaltar o compromisso do IFSULDEMINAS com a sustentabilidade. As
diversas acdes nesse sentido contribuiram para que a instituicdo alcangasse um marco histoérico ao
atingir 8.350 pontos no ranking da UCI GreenMetric World University Ranking de 2022. Esse
resultado posicionou o IFSULDEMINAS como a terceira instituicao de ensino superior (IES) mais
sustentavel do Brasil, superando todas as outras instituicbes da Rede Federal.

O IFSULDEMINAS Campus Inconfidentes desempenha um papel importante na produgao
de conhecimento para o desenvolvimento social e econémico da Regido Sul Mineira. Exemplos
disso sado os indicadores notaveis, como o alto indice de eficiéncia académica, que registra
96,30%, e uma das menores taxas de evasao, apenas 2,78%, conforme evidenciado na plataforma
Nilo Peganha (BRASIL, 2023). Dessa forma, a instituicdo se destaca como uma referéncia entre as
instituicoes federais.

Além disso, o campus contribui significativamente para a produgédo do conhecimento, para o
avango da tecnologia e para o desenvolvimento local e regional, por meio de diversas agdes, tais
como: o registro de marcas, concessdao de patentes e registros de software, bem como pela
constante execugdo de projetos de Ensino, Pesquisa e Extens&o. A Incubadora de empresas,
INCETEC, presente no campus, ressalta o compromisso com o empreendedorismo, que contribui
para o fortalecimento da comunidade local e da regido como um todo.

5. APRESENTAGAO DO CURSO

O Curso Técnico em Administracao Integrado ao Ensino Médio no IFSULDEMINAS —
Campus Inconfidentes, atende a Resolugdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021, que define as
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgao Profissional e Tecnoldgica, a Resolugao
n° 093/2019, de 18 de dezembro de 2019, que dispde sobre a aprovacao das Normas Académicas
dos Cursos Integrados da Educacao Técnica Profissional de Nivel Médio e a Resolugao 157/2022,
que dispde sobre a aprovacao das Diretrizes Indutoras do IFSULDEMINAS para a oferta de cursos
técnicos de nivel médio e superiores de tecnologia e da outras providéncias.

Além das citadas Resolugoes, o curso atende a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e
o Decreto Federal n°® 5.154/04, de 23 de julho de 2004; e Fundamenta-se, ainda, pela perspectiva
contida nas orientagbes curriculares da Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica do
Ministério da Educacdo - SETEC/MEC, sistematizadas no documento Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio Integrada ao Ensino Médio (BRASIL, 2007).
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Nesse sentido, pauta-se pela democratizacdo do acesso e pela melhoria permanente da
educacao basica publica como direito de todo cidaddo. De acordo com o Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos do Ministério da Educacao, Resolucdo CNE n. 2/2020, o curso pertence ao Eixo
Tecnolégico de Gestdo e Negocios. Compreende, nesse sentido, tecnologias de suporte e de
melhoria da organizagdo da producdo e de trabalho de empreendimentos nas suas rotinas
administrativas de comercializagéo, controle contabil, gestdo da qualidade, gestdo de pessoas,
gestao financeira, logistica e marketing.

A sua oferta integrada ao Ensino Médio, articulando a educagao profissional a formagao
propedéutica, evidencia o papel estratégico da educacdo profissional nas politicas de inclusao
social adotadas pelo IFSULDEMINAS.

O Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio, compreende
conhecimentos e saberes relacionados a area administrativa, executar de forma ética operacdes
administrativas de planejamento, pesquisas, anadlise e assessoria no que tange a gestdo de
pessoal, de materiais e produgao, de servigos, gestao financeira, orcamentaria e mercadoldgica,
buscando sempre o desenvolvimento interpessoal a partir da utilizacdo de tecnologias de

comunicagao e informacao.

As disciplinas mesclam os conteddos dos Nucleos Basico, Articulador e Profissionalizante a
cada ano, tornando o aprendizado variado e estimulante ao longo da formagéo do aluno. As aulas
sao distribuidas nos horarios matutino e vespertino, respeitando-se intervalos adequados para
refeicoes e descansos que contribuem para o bem-estar do estudante.

Destaca-se, na regido de abrangéncia do Campus Inconfidentes, o potencial de inser¢ao do
Técnico em Administracdo no mundo do trabalho com o objetivo de fortalecer o comércio local e
dos municipios vizinhos, através da aplicacdo de ferramentas gerenciais que auxiliam na busca e
tomada de decis&o assertivas.

A regido onde o Campus Inconfidentes esta localizado apresenta um grande potencial para
a absorgcao desses profissionais, devido ao numero expressivo de empresas estabelecidas na
regido e nos municipios circundantes que compdem o Circuito das Malhas e o Circuito das Aguas
Paulista. Além disso, a regido do Sul de Minas também é reconhecida por sua forte atividade
agropecuaria, onde a demanda crescente por esses profissionais tem contribuido para que os
produtores tomem decisdes estratégicas visando alcangar resultados positivos, lucro e
rentabilidade em seus negocios.

Ademais, cabe observar que a organizacdo curricular caracteriza-se pela diversidade de
disciplinas, as quais permitem desenvolver a compreensao reflexiva e critica sobre o contexto de
atuacao profissional, a apreensao politécnica dos processos laborais que envolvem a profissdo de
Técnico em Administragao, a pratica profissional ética e cidada, a capacidade de empreender em
micro e pequenas empresas, a protegdo ao meio ambiente, além da capacidade de trabalhar em
equipes multidisciplinares com respeito e senso critico coletivo.

A integragdo entre os conteudos técnicos e propedéuticos, favorecida pela concepgéo
integral de formac&o humana, refor¢ca o desenvolvimento dos conhecimentos cientificos, técnicos e
tecnoldgicos, possibilitando ao estudante condigbes suficientes tanto de exercer a profissdo de
Técnico em Administragao quanto de continuar os estudos em nivel superior. Visando a fortalecer o
comércio e o arranjo produtivo local, o IFSULDEMINAS — Campus Inconfidentes, ciente das
necessidades econdmicas e sociais da regido, baseia-se nos seguintes principios norteadores:
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e 0 comprometimento com a escola basica e publica, pautada no principio da inclusdo?;

e 0 reconhecimento de que a realidade social deve ser tomada como ponto de partida e o
fator de cidadania como pano de fundo das a¢des educativas;

e a compreensao de que a figura central de todo e qualquer processo educativo é o ser
humano com suas potencialidades;

e arelagcdo e articulagao entre a formagao desenvolvida no Ensino Médio e a preparacao
para o exercicio das profissdes técnicas, visando a formacao integral do estudante;

e 0 trabalho assumido como principio educativo, tendo sua integracédo com a ciéncia, a
tecnologia e a -cultura como base da proposta politico-pedagégica e do
desenvolvimento curricular;

e a articulagcdo da Educacdo Basica com a Educagao Profissional e Tecnoldgica, na
perspectiva da integracdo entre saberes especificos para a produg¢ao do conhecimento
e a intervencgao social, assumindo a pesquisa como principio pedagdgico;

e o0 carater permanente e sistematico do processo de avaliagdo, considerando as
singularidades dos sujeitos envolvidos no processo educacional.

Ressalta-se, ainda, a compreensdao de que a educacdo para a cidadania requer
conhecimento sobre as politicas inclusivas, sobre a dimensao politica do cuidado com o meio
ambiente local, regional, global® e o respeito a diversidade. O curso tem um programa de
disciplinas que visam a integrar os discentes a essas discussbdes da atualidade para sua melhor
formacao, favorecendo, por meio da informatizacao, a transformacgao de atividades artesanais em
empreendimentos, gerando maior renda para as familias e a regiao.

Essencial a organizacao curricular do curso, os seguintes temas sao desenvolvidos para
complementar a formacao técnica do discente: educacgao inclusiva, educacao étnico-raciais, ética,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, estimulo ao empreendedorismo, normas
técnicas e de seguranca, além da capacidade de compor equipes, atuando com iniciativa,
criatividade e sociabilidade. normas técnicas e de seguranca, além da capacidade de compor
equipes, atuando com iniciativa, criatividade e sociabilidade.

O presente Curso tem sua oferta estruturada de acordo com o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos - CNCT, no eixo estruturante em Gestao e Negdcios, de forma integrada, presencial e
com entrada anual. Obedece ao tempo minimo de 3 anos e maximo de 6 anos para sua
integralizacao, conforme norma académica vigente, sendo disponibilizadas 35 (trinta e cinco) vagas
que contemplam as quotas das acgbes afirmativas, pessoas com deficiéncia e da ampla
concorréncia.

O curso possui carga horaria total de 3.060h, sendo 1.800 horas para o Nucleo Basico, 400
horas para o Nucleo Articulador e 800 horas para o Nucleo Profissionalizante, além de 60h
destinada a realizacdo do estagio supervisionado. O curso é ofertado ao longo de 3 anos em
periodo integral diurno, a distribuicdo da carga horaria total do curso esta organizada da seguinte
forma: 1000h para o 1° ano, 1000h para o 2° ano e 1000h para o 3° ano e 60h de estagio
supervisionado.

6. JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO

A oferta da Educagao Profissional e Tecnoldgica no Instituto Federal do Sul de Minas —
Campus Inconfidentes se da em observancia a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional no
9.394/1996. Esta oferta também ocorre em consonéncia com as Diretrizes Curriculares Nacionais

2 Decreto 7.611/2011. Disp&e sobre a educagéo especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.
3 Conf. Resolugédo n° 2/2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental.
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para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e, em ambito institucional, com as Diretrizes
Institucionais da organizacdo administrativo didatico- pedagogica para a Educacgao Profissional
Técnica de Nivel Médio no Instituto Federal Sul de Minas e demais legislagdes nacionais vigentes.

O Instituto Federal do Sul de Minas, Campus Inconfidentes, esta inserido na regido sudeste,
sul de Minas Gerais, distante 230 km da capital paulista e 450 km de Belo Horizonte. O Sul de
Minas é formado por 178 municipios, interligados por malha rodoviaria, cuja principal via é a
Rodovia BR 381 (Ferndo Dias), que liga Belo Horizonte a Sao Paulo e cerca de 300 Km, quase
metade de sua extensdo, estd situada dentro da regido. E a segunda regido em importancia
econbmica do Estado. Sua populacado é de aproximadamente 3 milhdes de habitantes e apresenta
um indice de 72% de urbanizagcado, alcangando nos ultimos 10 anos como consequéncia do
crescimento industrial.

Considerando-se os municipios de origem e de posterior colocagdo no mercado de trabalho
da maioria dos alunos, o Campus Inconfidentes esta localizado em uma area estratégica, visto que
atende tanto cidades do Sul de Minas quanto cidades do Circuito das Aguas Paulista, ambas
regides que possuem economia voltada para o turismo (ambiental, de compras, religioso) e
industria téxtil, além do agronegodcio.

De acordo a Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial — ABDI , no ano de 2024 uma
das profissdes mais promissoras e que possui alta demanda, nas cidades que compdem o Circuito
das Aguas Paulista, é a area da administragdo. O Circuito das Aguas Paulista é formado pelas
cidades de Aguas de Linddia, Amparo, Holambra, Jaguariuna, Linddia, Monte Alegre do Sul,
Pedreira, Serra Negra e Socorro, que juntas sdo reconhecidas nacionalmente por sua infraestrutura
hoteleira. Um levantamento realizado pelo Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento do
Polo Turistico do Circuito das Aguas Paulista (CICAP) apresentou que o circuito dispde de
aproximadamente 33 mil leitos em 350 estabelecimentos de hospedagem, com uma taxa de
ocupacao meédia de 80%. Considerando a importancia do turismo e da estrutura hoteleira para a
regido, fica evidente a necessidade de profissionais capacitados em administragéo (G1, 2024).

A industria téxtil também tem uma forte atuagdo na economia regional, especialmente na
cidade de Inconfidentes, onde esta localizado o campus, juntamente com as cidades de Albertina,
Borda da Mata, Jacutinga, Monte Sido e Ouro Fino integram o Circuito Turistico das Malhas do Sul
de Minas. O Circuito além de destacar o potencial da producéo téxtil, também busca desenvolver o
turismo de compras da regido. A Fest Malhas, feira de malhas realizada em Jacutinga-MG, é
apenas um exemplo disso, no ano de 2022 a feira foi responsavel por movimentar, em menos de 1
més, cerca de 10 milhdes de reais em negdcios (G1, 2022). E importante ressaltar que muitas das
empresas téxteis na regido sdo pequenas ou familiares, demonstrando a importancia da oferta do
curso na capacitagao desses profissionais para gerir de forma eficiente esses negécios.

O curso técnico em administracdo, integrado ao ensino médio, oferecido pelo
IFSULDEMINAS — Campus Inconfidentes, esta alinhado com as acdes e objetivos estratégicos
definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o periodo de 2024 a 2028. A sua
concepcao visa atender especificamente a acao estratégica numero 5 do objetivo estratégico 7,
que ¢é “mapear as demandas, ampliar e potencializar a qualificagdo profissional, tanto
presencialmente quanto a distancia”.

O processo de mapeamento da demanda para a expansdo da qualificacdo profissional foi
realizado com as associagdes industriais, comerciais e agropecuarias, ou seja junto ao setor
produtivo, obtendo respostas positivas de 04 Associacdes e 01 Prefeitura, sendo que nenhuma se
manifestou desfavoravel. Destaca-se que dentre as Associagbes uma delas ja havia realizado um
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levantamento de demanda junto a seus associados e o referido curso se manteve entre os
primeiros colocados. O esforgo permitiu identificar que na regido existe demanda em relagdo aos
profissionais de administragdo. Além disso, o levantamento possibilitou definir o perfil do egresso,
de forma a atender especificamente as necessidades dos arranjos produtivos na regido.

Diante do exposto, o IFSULDEMINAS - Campus Inconfidentes busca cumprir sua missao de
executar o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, por meio da ampliacdo da oferta da
educacao profissional e tecnologia, de forma a contribuir para o desenvolvimento sustentavel do sul
de Minas Gerais.

7. OBJETIVOS DO CURSO

Em consonancia com a Resolugdo CNE/CP/1/2021, a Educacgao Profissional e Tecnoldgica
€ modalidade educacional que perpassa todos os niveis da educagao nacional, integrada as
demais modalidades de educagdao e as dimensbes do trabalho, da ciéncia, da cultura e da
tecnologia, organizada por eixos tecnoldgicos, em consonancia com a estrutura socio-ocupacional
do trabalho e as exigéncias da formacao profissional nos diferentes niveis de desenvolvimento,
observadas as leis e normas vigentes. Portanto, tem por obijetivo:

7.1. OBJETIVO GERAL

O Curso Técnico em Administragéo Integrado ao Ensino Médio tem como objetivo geral
formar profissionais para empreenderem seu préprio negécio ou para atuarem em Instituicbes
Publicas e Privadas, aptos a desempenhar fungbes administrativas de suporte nas areas
Administrativa, Comercial, Gestao de Pessoas, Contabilidade, Financas, Qualidade, Marketing,
Logistica e Produgdo. E ainda por se tratar de um curso integrado propde-se desenvolver o
estudante em todas as suas potencialidades, sejam elas técnicas, cientificas e humanisticas.

7.2.  OBJETIVOS ESPECIFICO

e Estimular as habilidades tecnoldgicas, gerenciais e humanisticas necessarias para a
formacgao de profissionais capazes de auxiliar no desenvolvimento da regido por meio
do conhecimento técnico e ético, com foco na sustentabilidade e diversidade social;

e Aprimorar-se como pessoa humana, incluindo a formacéao ética e o desenvolvimento da
autonomia intelectual e do pensamento critico;

e Desenvolver habilidades de construir o raciocinio l6gico, desenvolver o senso critico, o
respeito ao préximo e a vida em sociedade;

e Despertar a curiosidade e o empenho de estudar, discutir sobre temas e tendéncias
atuais, bem como a troca de conhecimentos a fim de satisfazer suas necessidades
profissionais e do mercado de trabalho;

e Ser independente para aprender e buscar alternativas para os seus problemas;

e Fornecer formagdo humanistica e cientifica que garantam o prosseguimento nos
estudos e o posicionamento critico e ético no mundo.

e Capacitar os estudantes a trabalhar apoiando no planejamento organizacional e no
controle e gestao financeira das organizagoes;

e Capacitar o aluno a planejar, organizar e controlar atividades administrativas,
otimizando recursos e gerenciando equipes de forma eficiente;

e Desenvolver habilidades para gerenciar estoques e a cadeia de suprimentos;

e Ensinar estratégias de promocao de produtos e servicos, utilizando ferramentas digitais
e atendendo as necessidades do mercado.
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8. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

O acesso ao curso sera feito por meio de processo seletivo publico, realizado pela
Comissao Permanente de Processo Seletivo (COPESE), podendo se candidatar pessoas que ja
tenham concluido o Ensino Fundamental Ciclo Il (9° ano). e estejam na faixa etaria adequada.

Em atendimento a Lei 14.723/2023 e a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012,
regulamentada pelo Decreto 7.824/12 e Portaria Normativa 18/2012, alterada pela Portaria
Normativa 19/2014, do total das vagas ofertadas, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas a
incluséo social pelas vagas de acao afirmativa para candidatos que tenham cursado integralmente
o Ensino Médio em escolas publicas, respeitando-se a propor¢gao minima de 25% autodeclarados
pretos, pardos e indigenas do ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
para o estado de Minas Gerais. Os outros 50% seréo destinados a ampla concorréncia, sendo que,
destes, 5% serao reservados para candidatos com deficiéncias, comprovadas por laudo, conforme
estabelecido no Decreto 5.296/2004 e na Lei 12.764/12 e critérios estabelecidos pelo Campus
Inconfidentes no edital seletivo.

O processo seletivo sera divulgado por meio de edital publicado pelo IFSULDEMINAS, com
indicacdo de requisitos, condi¢cdes sistematicas do processo e niumero de vagas oferecidas. Os
candidatos também poderao ingressar por meio de transferéncias interna, externa e ex officio. As
transferéncias internas e externas estdo condicionadas a disponibilidade de vagas no curso
pretendido, compatibilidade curricular e aprovacdo em teste de conhecimentos. A transferéncia ex
officio esta condicionada a compatibilidade curricular e a comprovacgéo de que o interessado ou o
familiar do qual o interessado depende teve o local de trabalho alterado por remocdo ou
transferéncia.

O curso é ofertado na modalidade presencial com aproximadamente 16% da carga horaria
total sendo ofertada a distancia. Esses momentos sao mediados por Tecnologia da Informacao e
Comunicagéao (TIC) e sdo comumente chamados de EaD. A carga horaria a distancia pode ocorrer
dentro ou fora do espago escolar. As aulas presenciais ocorrem nas instalagdes do
IFSULDEMINAS — Campus Inconfidentes, no periodo diurno (matutino e vespertino).

8.1. PUBLICO ALVO

O curso técnico em administragdo do IFSULDEMINAS — Campus Inconfidentes tem como
publico alvo jovens da regido, que concluiram o ensino fundamental - ciclo Il (9° ano), que tenham
interesse em adquirir uma formacao de qualidade, fundamentada nos pilares do ensino, pesquisa e
extensdo. O curso visa capacitar os estudantes para desempenhar atividades técnicas
profissionais, em diversos setores, tais como industrias, comércios em geral, prestacado de servigo
e terceiro setor.

9. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO E AREAS DE ATUAGAO

Ao término do curso, objetiva-se que o egresso adquira as seguintes competéncias de um
Técnico em Administracao, previstas no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, que o ajudaréo a
atuar principalmente nas areas de Gestdo de Pessoal, Gestdo de Materiais, Servicos, Gestao
Financeira, Marketing e Vendas e Empreendedorismo e Inovagéao.

Competéncias Técnicas:
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e Executar operagdes administrativas de planejamento, pesquisas, analise e assessoria
no que tange a gestdo de pessoal, de materiais e producédo, de servicos, gestao
financeira, orcamentaria e mercadoldgica.

e Utilizar sistemas de informacdo e aplicar conceitos e modelos de gestdo em fungdes

administrativas, sejam operacionais, de coordenacdo, de chefia intermediaria ou de

direcdo superior, sob orientag&o.

Elaborar orcamentos, fluxos de caixa e demais demonstrativos financeiros.

Elaborar e expedir relatdrios e documentos diversos.

Auxiliar na elaboracao de pareceres e laudos para tomada de decisoes.

Ser capaz empreender em um negocio proprio ou promover mudangas positivas em

empresas ja consolidadas, mudando para melhor a realidade local

Competéncias Comportamentais:

e Ser capaz de trabalhar em equipe, mobilizando as pessoas em seu ambiente de
trabalho, liderar pessoas, motivando-as e delegando fungbes, extraindo o melhor de
cada individuo para o desenvolvimento das tarefas;

Ser criativo e inovador diante de oportunidades de melhorias identificadas no seu

dia a dia;

Conseguir se expressar utilizando técnicas de oratéria e apresentacdo em publico;
Exercer com profissionalismo, autoconfianca, senso ético e transparéncia suas fungdes,
contribuindo para um bom e produtivo ambiente de trabalho;

e Ser capaz de administrar conflitos e tomar decisdes.

Competéncias Gerais:

e Ser capaz de buscar constante desenvolvimento pessoal e prosseguir nos estudos a
partir da aquisicdo de sdlida formagao humanistica e aprimoramento intelectual;

e Respeitar as diferengas pessoais e sociais, consciente das demandas éticas da
sociedade;

e Entender e atuar criticamente no mundo em que vive com espirito de lideranca e de
responsabilidade.

Assim, o curso busca capacitar profissionais para atender as demandas da sociedade,
estimulando o empreendedorismo para o desenvolvimento local e regional. O profissional Técnico
em Administracdo podera atuar em empresas e organizagdes dos setores: industrial, comercial,
servigos, agronegocio e setor publico, desenvolvendo atividades nos diversos ramos da
Administragdo, seja na area de recursos humanos, logistica, produgéao, financeira, comercial, entre
outras.

Neste sentido, este profissional para exercer plenamente suas atribui¢cdes, devera ser um
individuo responsavel, criativo, critico, diligente, flexivel, prudente, pontual, ter espirito de lideranca
e ser participante no processo transformador da sociedade.

10. ESTRUTURA CURRICULAR

A proposta pedagdégica do curso esta organizada por nucleos que favorecem a pratica da
interdisciplinaridade, apontando para o reconhecimento da necessidade de uma educacgao
profissional e tecnolégica, articulada a conhecimentos cientificos, experiéncias e saberes advindos
do mundo do trabalho. Trata-se de uma concepcgéao curricular que favorece o desenvolvimento de
praticas pedagdgicas integradoras e articula o conceito de trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura.
Assim, possibilita-se a construgdo do pensamento tecnologico critico e a capacidade de intervir em
situagdes concretas, além de permitir a integracao entre educacao basica e formacao profissional e
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a realizacgao de praticas interdisciplinares. O curso esta estruturado em nucleos segundo a seguinte

concepegao:

e Nucleo basico: relativo a conhecimentos do ensino médio (Linguagens, Codigos e
suas tecnologias; Ciéncias Humanas e suas tecnologias e Ciéncias da Natureza,
Matematica e suas tecnologias), contemplando conteudos de base cientifica e cultural
basilares para a formacao humana integral.

e Nucleo articulador: relativo a conhecimentos do ensino médio e da educacao
profissional, traduzidos em conteudo de estreita articulagdo com o curso e elementos
expressivos para a integragao curricular.

e Niucleo profissionalizante: relativo a conhecimentos da formacéao técnica especifica,
de acordo com o campo de conhecimentos do eixo tecnolégico, com a atuacdo
profissional e as regulamentacbes do exercicio da profissdo. Contempla disciplinas
técnicas que atendem as especificidades e demandas da regido.

A matriz curricular do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio esta
estruturada em 03 (trés) anos letivos com 200 dias cada. A carga horaria total do curso é de
3.060h00, incluindo 60 horas de estagio obrigatorio. Parte da carga horaria total do curso destinado
as disciplinas é ofertado na modalidade de Educacao a Distancia (EaD). As disciplinas que
possuem carga horaria EaD estdo discriminadas na Matriz Curricular do Curso. O percentual total
de carga horaria EaD em relagéo a carga horaria do curso é de aproximadamente 16 % e esta em
conformidade com a Resolugdo CNE n° 1/2021. O Quadro 2 apresenta a Organizagéo da Matriz

Curricular em nucleos com suas respectivas cargas horarias.

Quadro 1 - Estrutura de Organizagado da Matriz Curricular

Nucleos/ Disciplinas

Carga horaria (h)

Acumulado (h)

Nucleo Basico 1800 1800
Nucleo Articulador 400 2200
Nucleo Profissionalizante | 800 3000
Estagio Curricular 60 3060
Total Geral 3060h

As alteragdes que estdo ocorrendo na educacio brasileira e mundial* apontam para uma
estruturagdo curricular flexivel®, que procure superar um ensino compartimentado, focado em
disciplinas isoladas. A modalidade integrada possibilita dialogos entre as areas de conhecimento e
entre o ensino basico e ensino técnico, de modo a otimizar o conteudo e promover o
desenvolvimento de uma postura humana e critica, que pode também se pautar em valores éticos
€ morais, num mundo em constante mudanca.

4 reportagem disponivel em:

http://rescola.com.br/finlandia-sera-o-primeiro-pais-do-mundo-a-abolir-a-divisao-do-conteudo-

escolar-em-materias?lang=pt.

5 Conf. Base Nacional Comum Curricular - Ensino Médio, 2017.
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O “curriculo integrado” organiza o conhecimento e desenvolve o processo de ensino-
aprendizagem de forma que os conceitos sejam apreendidos como sistema de relagbes de uma
totalidade concreta que se pretende explicar/compreender. No trabalho pedagdégico, o método de
exposicado deve restabelecer as relagdes dinamicas e dialéticas entre os conceitos, reconstituindo
as relagbes que configuram a totalidade concreta da qual se originaram, de modo que o objeto a
ser conhecido revele-se gradativamente em suas peculiaridades proprias (BRASIL, 2007)°.

Tal proposta pedagodgica tem em vista a necessidade de uma nova postura que nao se
reduza a esfera didatico-pedagodgica, mas estende-se a um novo pensar a respeito do mundo, das
relacbes dos homens entre si, com ele mesmo e com a natureza.

As diretrizes do Ministério da Educacado destacam, ainda, que a dificuldade em propor
novos arranjos curriculares reside no fato de que: “ninguém promove o desenvolvimento daquilo
que nao teve oportunidade de construir em si mesmo. Ninguém promove a aprendizagem de
conteudos que ndo domina, nem a constru¢ao de significados que nao possui, ou a autonomia que
nao teve a oportunidade de construir”. Iniciativas que vem ao encontro da superag¢ao da dicotomia
entre ensino propedéutico e ensino técnico, ndo sao faceis de serem implantadas uma vez, que ha
anos afirma-se que sdo conhecimentos de naturezas distintas’.

Nessa proposicdo da matriz curricular, para o curso Técnico em Administracao integrado,
observou-se que ha disciplinas da area técnica e basica que se complementam. Este arranjo
possibilita um ensino mais contextualizado as especificidades do curso Técnico em Administracao
Integrado ao Ensino Médio. Ademais os outros conteudos curriculares sdo apresentados de forma
interdisciplinar entre as areas de estudo, possibilitando ao aluno a aquisicdo de uma visao
integrada e articulada das areas de atuagao do formando.

O IFSULDEMINAS — Campus Inconfidentes, visando implantar um modelo de organizagao
curricular que privilegia as inovagdes, sem, contudo, desconsiderar as exigéncias legais de um
sistema educacional, oferece a sociedade uma modalidade de formagao que busca atender as
necessidades sociais da regido, dando oportunidade aqueles que buscam para além de uma
formacéo técnica profissionalizante.

Aproveitando-se a vocagao do Campus Inconfidentes a sua necessaria articulagdo com os
arranjos produtivos locais e seu comprometimento com o desenvolvimento sustentavel, a proposta
pedagogica do curso privilegia o trabalho coletivo e acbes que envolvam docentes, técnicos
administrativos e os sujeitos em formacao, em projetos/propostas de interesse das comunidades
locais. Poder3o ser articuladas pelas areas de formagdo agdes nos seguintes formatos®:

e Laboratérios: atividades que envolvam observagao, experimentacao e produgdo em
uma area de estudo e/ou o desenvolvimento de praticas de um determinado campo
(linguas, jornalismo, comunicagdo e midia, humanidades, ciéncias da natureza,
matematica etc.).

e Oficinas: espagos de construgdo coletiva de conhecimentos, técnicas e tecnologias,
que possibilitam articulagdo entre teorias e praticas (producao de
objetos/equipamentos, simulagdes de “tribunais”, quadrinhos, audiovisual, legendagem,
fanzine, escrita criativa, performance, producao e tratamento estatistico etc.).

e Clubes: agrupamentos de estudantes livremente associados que partilham de gostos e
opinides comuns (leitura, conservacao ambiental, desporto, cineclube, fa- clube, etc.).

6 Conf. Documento Base: MOURA, GARCIA e RAMOS. Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio Integrada
ao Ensino Médio. MEC/SETEC, 2007.

7 Conf. Parecer CNE/CEB n°. 39/2004. Aplicagéo do Decreto n® 5.154/2004 na Educacgao Profissional Técnica de
nivel médio e no Ensino Médio.

8 Conf. Base Nacional Curricular Comum - Ensino Médio (2017)
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e Observatérios: grupos de estudantes que se propdem, com base em uma
problematica definida, a acompanhar, analisar e fiscalizar a evolugao de fenbmenos, o
desenvolvimento de politicas publicas etc. (imprensa, juventude, democracia, saude da
comunidade, participagdo da comunidade nos processos decisorios, condigdes
ambientais etc.).

e Incubadoras: estimulam e oferecem condi¢gdes ideais para o desenvolvimento de
determinado produto, técnica ou tecnologia (plataformas digitais, canais de
comunicagao, paginas eletrénicas/sites, projetos de intervengdo, projetos culturais,
protétipos etc.).

e Nucleos de estudos: desenvolvem estudos e pesquisas, promovem foruns de debates
sobre um determinado tema de interesse e disseminam conhecimentos por meio de
eventos, seminarios, palestras, encontros, coléquios, publicagdes, campanhas etc.
(juventudes, diversidades, sexualidade, mulher, juventude e trabalho etc.).

e Nucleos de criagcao artistica: desenvolvem processos criativos e colaborativos, com
base nos interesses de pesquisa dos jovens e na investigacdo das corporalidades,
espacialidades, musicalidades®, textualidades literarias e teatralidades presentes em
suas vidas e nas manifestagdes culturais das suas comunidades, articulando a pratica
da criacao artistica com a apreciagao, analise e reflexdo sobre referéncias historicas,
estéticas, sociais e culturais (artes integradas, videoarte, performance, intervencoes
urbanas, cinema, fotografia, slam, hip hop etc.).

Além disso, o curriculo do curso prevé a Educagéo em Direitos Humanos'® concebida com o
objetivo de formagédo para a vida e para a convivéncia, como forma de vida e de organizacao
social, politica, econémica e cultural nos niveis regionais, nacionais e planetario na perspectiva de
promover a educagao para a mudanca e a transformacgao social, fundamentada nos principios da
dignidade humana, igualdade de direitos, reconhecimento e valorizagédo das diferencas e das
diversidades, laicidade do Estado, democracia na educacdo, transversalidade, vivéncia e
globalidade e sustentabilidade socioambiental.

Estes principios devem permitir aos educandos, numa perspectiva critica, buscar
alternativas que lhes possibilitem tanto se manterem inseridos no sistema produtivo, frente aos
avancos tecnoldgicos acelerados, como também abrir novas oportunidades por meio da autonomia,
do espirito investigativo e do respeito a si mesmo e ao proximo.

Considerando-se ainda a Lei 14.164/2021"" que traz sobre a prevengao da violéncia contra
a mulher, instituindo a Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher, trazer para a sala
de aula essa discussao, oportuniza a sensibilizagdo, o reconhecimento da importancia da Lei, o
papel de cada um para que o ambiente escolar e comunitario se torne mais seguro e respeitoso
bem como para a promogao de valores de igualdade e respeito.

A Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana e Indigena'® foram pensadas em uma perspectiva educativa que forme

o Lei n°® 13.278, 2 de maio de 2016

10 Conf. Resolugéo n° 1, de 30 de maio de 2012 que estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagao em Direitos
Humanos

" Lei n® 14.164, de 10 de junho de 2021 que Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéo Nacional), para incluir contetdo sobre a prevengao da violéncia contra a mulher nos curriculos da
educacao basica, e institui a Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher.

12 Lei n° 11.645, de 10 de margo de 2008 e Resolugdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004. Define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e
Indigena.
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sujeitos que respeitem, valorizem e reconhegam a diversidade humana, valorizagao e respeito as
pessoas negras € indigenas, a sua descendéncia, sua cultura e histéria, a luta dos negros e dos
povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e 0 negro e o indio na formacéao da
sociedade nacional. A proposicao € de que tais questdes sejam trabalhadas, tanto de modo
transversal ao curriculo, como em projetos, e de forma articulada as disciplinas.

Para Silva (2010)", o curriculo esta centralmente envolvido naquilo que somos, naquilo que
nos tornamos, naquilo que nos tornaremos. Deste modo, ainda numa perspectiva inclusiva,
entendemos que o processo formativo precisa ampliar as experiéncias educativas dos sujeitos e a
Lingua Brasileira de Sinais', Libras, foi inserida como disciplina obrigatéria, como possibilidade de
enriquecimento da formagéao e de sensibilizagdo sobre a cidadania do sujeito surdo.

A Educacgdo Ambiental®®, entendida como os processos por meio dos quais o individuo e a
coletividade constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias
voltadas para a conservagao do meio ambiente foi pensada, nesta proposta pedagdgica, como uma
pratica educativa integrada, continua e permanente e sera trabalhada de forma interdisciplinar e
organica no curriculo, por meio de disciplinas e/ou projetos integradores.

A pratica profissional prevista na organizagao curricular do curso relacionada aos
fundamentos cientificos e tecnolégicos do eixo tecnolégico a que o curso Técnico em
Administragédo esta vinculada e orientada para a pesquisa como principio pedagoégico possibilitando
ao estudante enfrentar o desafio do desenvolvimento da aprendizagem permanente e permite
diferentes situagcdes de vivéncia, aprendizagem e trabalho, como experimentos e atividades
especificas em ambientes especiais, tais como laboratérios, oficinas, empresas pedagogicas,
ateliés e outros, bem como investigagao sobre atividades profissionais, projetos de pesquisa e/ou
intervencdo, visitas técnicas, simulagbes, observagbes e outras'. A articulagéo teoria e pratica
devera estar expressa nos planos de ensino.

Neste sentido, o curso também deve garantir o cumprimento da Lei 14.533/2023" que
institui a Politica Nacional de Educagéao Digital (PNED), por entender que a escola desempenha um
papel crucial na preparagao dos estudantes para os desafios do século XXI, no qual a tecnologia se
mostra integrada a vida cotidiana e de um modo especial no ambiente de trabalho, busca-se
portanto, promover neste mundo digitalizado, a inclusdo, a equidade e ainda o desenvolvimento
das habilidades e competéncias necessarias para o futuro.

Para Grabowski (2013)'®, a cidadania politica significa ter os instrumentos de leitura da
realidade social que permitam aos jovens e adultos reconhecerem os seus direitos basicos, sociais
e subjetivos e a capacidade de organizagao para poder frui-los. No plano da formagéao profissional,
a cidadania supde a ndo separacao desta com a educacao basica. Trata-se de superar a dualidade
estrutural que separa a formacdo geral da especifica, a formacao técnica da politica, logica

13

2010.

14 Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005.

15 Lei n° 9.795, de 25 de abril de 1999, que dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica Nacional de
Educacéo Ambiental e da outras providéncias.

16 Resolugéo N.° 6, de 20 de setembro de 2012. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao
Profissional Técnica de Nivel Médio.

7 Lei n® 14.533 de 11 de janeiro de 2023 que Institui a Politica Nacional de Educagao Digital e altera as Leis n°s
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional), 9.448, de 14 de margo de 1997,
10.260, de 12 de julho de 2001, e 10.753, de 30 de outubro de 2003.

18 GRABOWSKI, G. Politicas publicas, Estado e cidadania. In: MARTINS, R.P.; MACHADO, C.R.S. (org.).
Identidades, movimentos e conceitos: fundamentos para discussao da realidade brasileira. 2.ed. Novo Hamburgo,
Feevale, 2013.

SILVA, T. T. da. O curriculo como fetiche: a poética e a politica do texto curricular. Belo Horizonte: Auténtica,
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dominante no Brasil, da colonia aos dias atuais. Uma concepg¢ao que naturaliza a desigualdade
social postulando uma formacado geral para os filhos da classe dominante e de adestramento
técnico profissional para os filhos da classe trabalhadora.

O Campus Inconfidentes, fundamentado na transversalidade dos saberes, busca
estabelecer uma estrutura curricular que possibilite a comunidade escolar vivenciar situagdes de
aprendizagem que tratem das tematicas previstas na legislagdo como a educacao alimentar e
nutricional (Lei n® 11.947/2009. Resolugcdo /CD/FNDE n° 38, de 16 de julho de 2009, que dispde
sobre o atendimento da alimentagao escolar aos alunos da educagao basica no Programa Nacional
de Alimentagao Escolar — PNAE)), o respeito valorizagao do idoso (Lei n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003) e a educacédo para o transito (Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, que institui o
Cdédigo de Transito Brasileiro) a instituicdo assumira o compromisso ético de abordar estes temas
na formacao do educando.

10.1. REPRESENTAGCAO GRAFICA DO PERFIL DE FORMACAO

A Figura 2 apresenta um esquema grafico da matriz curricular do Curso Técnico em
Administragdo Integrado ao Ensino Médio identificando as disciplinas que compdem os nucleos
basico, articulador e profissionalizante.
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Nucleo Basico

Lingua Portuguesa |
Educacdo Fisica |
Matematica |
Fisical

Quimica |

Biologia |

Geografia |

Nucleo Integrador

Lingua Inglesa |

Informatica

Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
Arte

Nucleo Profissionalizante
Principios da Administragdo
Introdug¢do a Economia
Relacbes de Trabalho

Nucleo Basico
Lingua Portuguesa Il
Educacdo Fisica Il
Matematica Il
Fisica Il
Quimica ll
Biologia Il
Geografia ll
Historia |
Filosofia

Nicleo Integrador

Lingua Inglesa ll

Nucleo Tecnolégico

Nocd@es de Direito

Nocdes de Matemética Financeira e Estatistica Basica
Marketing e Mercado

Empreendedorismo

Noc¢des de Contabilidade e Custos

Nucleo Basico

Lingua Portuguesa Il
Literatura

Educacdo Fisica Il
Matematica Il
Quimica lll

Biologia IlI

Histéria Il

Sociologia

Fisica Il

Nucleo Integrador

* Lingua Espanhola
Técnicas Administrativas

Ntcleo Tecnolégico

e Gestdo da Qualidade
* Administracdo da Producdo e Logistica
* Planejamento Organizacional

Figura 2 - Esquema grafico da matriz curricular do Curso Técnico em Administragao
Integrado ao Ensino Médio
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10.2. MATRIZ CURRICULAR

A Matriz Curricular (Quadro 2)do curso e o Ementario estao apresentados abaixo. A
matriz é subdividida em 03 (trés) nucleos, a saber: i) Nucleo Basico; ii) Nucleo Integrador; iii)
Nucleo Profissionalizante. Cada nucleo apresenta um conjunto de disciplinas que estao
alocadas em cada um dos trés anos letivos no qual o curso é desenvolvido.

O Nucleo Basico é composto por disciplinas de carater geral formativo, como por
exemplo, Lingua Portuguesa, Matematica, Fisica, Quimica, entre outras. Esse nucleo
contempla 1800h e visa formar um aluno apto a continuar seus estudos em qualquer area
do conhecimento, realizando provas de ingresso em Instituicbes de Ensino Superior (IES)
ou realizando provas como o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e/ou do Programa
de Ingresso Seletivo Misto (PISM).

O Nucleo Integrador tem como objetivo principal promover a interdisciplinaridade
entre o Ensino Médio e a Area Tecnoldgica do curso. E formado por disciplinas que
possuem conteudos que permeiam as duas areas, como por exemplo a Fisica do 3° ano
que aborda conteudos de eletricidade.

Ja o Nucleo Tecnolégico contempla disciplinas especificas de carater técnico
formativo da area de informatica. As disciplinas deste nucleo sao estruturadas de forma a
promover um aprendizado seriado e continuo em busca de um profissional qualificado é
apto a atuar no mercado de trabalho.

Quadro 2 - Matriz Curricular do curso Técnico em Administragao Integrado ao
Ensino Médio

Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio

Componente Curricular 1° Ano
AIS |AIA CH/A A/P |CH/P A/EaD |CH/EaD (%
EAD
Lingua Portuguesa | 3 120 100h00 | 108 |90h00 12 10h00 10%
Educacéo Fisica | 2 80 66h40 |72 60h00 |8 6h40 10%
Matematica | 3 120 100h00 | 108 |90h00 12 10h00 10%
Fisica | 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Quimica | 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Biologia | 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Geografia | 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Total de aulas 16 | 640 533h20 | 544 |453h20 |96 80h00 15%
Lingua Inglesa | 2 80 66h40 |72 60h00 8 6h40 10%
Informatica 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Lingua Brasileira de Sinais - | 2 80 66h40 |72 60h00 8 6h40
LIBRAS 10%
Arte 1 40 33h20 |36 30h00 |4 3h20 10%
Total de aulas 7 280 233h20 (244 |203h20 |36 30h00 13%
Principios da Administragao |3 120 100h00 |96 80h00 24 20h00 20%
Introducdo a Economia 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%




Relagdes de Trabalho 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Total de Aulas 7 280 233h20 (224 |186h40 (56 46h40 20%
Total de aulas — 1° Ano 30 |1200 |1000h0 |1012 [843h20 |188 156h40 (16%
0
Componente Curricular 2° Ano
A/S |A/A CH/A A/P | CH/P A/EaD [CH/EaD (%
EAD

Lingua Inglesa Il

80

66h40

72

60h00

Lingua Portuguesa |l 3 120 100h00 | 108 |[90h00 12 10h00 10%
Educacéo Fisica Il 1 40 33h20 |36 30h00 |4 3h20 10%
Matematica Il 2 80 66h40 |72 60h00 8 6h40 10%
Fisica ll 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Quimica Il 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Biologia Il 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Geografia Il 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Historia | 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Filosofia 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Total de aulas 18 | 720 600h00 (600 |500h00 |120 100h00 (17%

6h40

10%

Total de aulas

80

66h40

72

60h00

6h40

10%

Nocdes de Direito 2 80 66h40 (64 53h20 16 13h20 20%

Nocbes de  Matematica |2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20

Financeira e  Estatistica

Basica 20%

Marketing e Mercado 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%

Empreendedorismo 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%

Nogdes de Contabilidade e |2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20

Custos 20%

Total de Aulas 10 (400 333h20 (320 |266h40 (80 66h40 20%

Total de aulas — 2° Ano 30 |1200 |1000h0 | 992 |826h40 |208 173h20 (17%

0
Componente Curricular 3° Ano
AIS |A/A CH/A A/P |CH/P A/EaD [CH/EaD (%

EAD

Lingua Portuguesa llI 4 160 133h20 | 144 |120h00 |16 13h20 10%
Literatura 3 120 100h00 | 108 |[90h00 12 10h00 10%
Educacéo Fisica llI 1 40 33h20 |36 30h00 |4 3h20 10%
Matematica Il 2 80 66h40 |72 60h00 8 6h40 10%
Fisica lll 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Quimica lll 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Biologia Ill 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Historia Il 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Sociologia 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%
Total de aulas 20 |800 666h40 (680 |566h40 (120 100h00 ([15%
Lingua Espanhola 2 80 66h40 |72 60h00 8 6h40

10%

3
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Técnicas Administrativas 1 40 33h20 |32 26h40 8 6h40 20%

Total de aulas 3 120 100h00 | 104 |86h40 |16 13h20 13%

Gestao da Qualidade 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20 20%

Administracdo da Produgao e | 2 80 66h40 |64 53h20 16 13h20

Logistica 20%

Planejamento Organizacional | 3 120 100h00 | 108 |[90h00 12 20h00 20%

Total de Aulas 7 280 233h20 (236 |196h40 (44 46h40 20%

Total de aulas — 3° Ano 30 |1200 |1000h0 |1020 [850h00 |180 160h00 (16%
0

Total Geral de Disciplinas 90 3600 3000h0 3024 2520h0 576 490h00 16,3
0 0 %

Estagio

Estagio Obrigatdrio 60h

Carga Horaria Total

(Disciplinas + Estagio) 3060h

Legenda:

A/S: aulas semanais

A/A: aulas anuais

CH/A: carga horaria anual

A/P: Ndmero de aulas anuais presenciais

CH/P: Carga horéria anual presencial

A/EaD: Numero de aulas anuais ofertada na modalidade EaD
CH/EaD: Carga horaria anual ofertada na modalidade EaD
%EAD: Porcentagem da carga horaria na modalidade EaD
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1. EMENTARIO

As disciplinas foram divididas em 4 (quatro) nucleos, divididos em Basico, Integrador e
Profissionalizante. As aulas sdo em regime anual, com hora/aula de 50 minutos. A carga horaria

por aula esta dividida da seguinte forma:

a) 1 aula representa uma carga horaria de 33h 20

b) 2 aulas representam uma carga horaria de 66h 40
c) 3 aulas representam uma carga horaria de 100h
d) 4 aulas representam uma carga horaria de 133h20

11.1.  CONTEUDOS DO 1° ANO

11.1.1 NUCLEO BASICO

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1°ANO | COMPONENTE | LINGUA AULAS 3
LETIVO PORTUGUESA | SEMANAIS

CARGA 100h CH/P 90h CH/EAD 10h
HORARIA

EMENTA

Elementos da linguagem. Fungbes da linguagem. Modalidades da lingua e Variagdes
linguisticas. Ortografia (Estrutura e formacao de palavras). Géneros Textuais. Tipologia Textual:
Narracdo e Descrigdo. Vicios de linguagem. Figuras de Linguagem. Fonética e Fonologia.
Acentuacéo. Leitura e Interpretagdo de Textos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. HERNANDES, Roberta; MARTIN, Vima Lia. Lingua Portuguesa. Curitiba: Editora  Positivo,
v. 1,2013.

2. SARMENTO, Leila Lauar; TUFANO, Douglas. Portugués, Literatura, Gramatica, Producgéo de
Texto. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

3. CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués Linguagens. 5. ed. Séo
Paulo: Atual Editora, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DOMINGUES MAIA, Jodo. Redagao, Lingua e Literatura. Sdo Paulo: Editora Atica, 1989.

2. GUIMARAES, Florianete; GUIMARAES, Margaret. A gramatica 1& o texto. Sdo Paulo:
Moderna, 1997.

3. NETO, Pasquale Cipro; INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo:
Scipione, 1997.

4. PASCHOALIN, Maria Aparecida; SPADOTO, Neuza Terezinha. Gramatica, teoria e exercicios.
FTD S.A, 2008.

5. SARMENTO, Leila Lauar. Oficina de Redacéo. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1°ANO | COMPONENTE |[EDUCACAO FiSICA| [ AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA
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Elementos da cultura corporal de movimento como jogos, esportes, lutas, atividades ritmicas e
expressivas como danga e ginastica, em suas dimensdes cultural, social e biolégica
considerando a fase de desenvolvimento do aluno no processo de escolarizagdo. Olimpiadas e
Paraolimpiadas. Conhecimentos sobre o corpo. Sistema muscular. Importancia da pratica da
atividade fisica regular para a qualidade de vida, preservacdo e manutengdo da saude. O
desenvolvimento da autonomia, da cooperacdo, da participagdo social e da afirmacédo de
valores e de principios democraticos do aluno, a partir das questdes relativas a cultura corporal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Educacao
fisica / Secretaria de Educacdo Médio. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

2. MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Educacgao. Proposta curricular: educagéao fisica,
2006.

3. MOREIRA, W. W; SIMOES, R; MARTINS, I. C. Aulas de educagcéo fisica no ensino médio. 2.
ed. Campinas: Papirus, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. E- LEDESMA, M. R. K; LUVISOLO, H. Esporte de rendimento e esporte na escola. Campinas:
Autores Associados, 2008.

2. NEIRA, M. G; NUNES, M. L.F. Educacao fisica, curriculo e cultura. 1.ed. Sdo Paulo: Phorte,
2005.

3. NEIRA, M. G; NUNES, M. L. F. Pedagogia da cultura corporal: critica e alternativas. 2.ed. Sao
Paulo: Phorte, 2008.

4. ROSSETO JR., A; D'ANGELO, F. L; COSTA, C. M. Préticas pedagodgicas reflexivas em
esporte educacional: unidade didatica como instrumento de ensino. 2.ed.

5. SALES, R.M. Teoria e pratica da educacao fisica escolar. Sdo Paulo: Icone, 2009.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1° ANO | COMPONENTE | MATEMATICA | AULAS 3
LETIVO SEMANAIS

CARGA 100h CH/P 90h CH/EAD 10h
HORARIA

EMENTA

Teoria dos Conjuntos. Conjuntos Numéricos. Intervalos Reais. Razao e proporgcédo. Relacdes.
Fungdes. Fungao Polinomial do 1° Grau. Fung¢ao Polinomial do 2° Grau. Equagao exponencial e
funcdo Exponencial. Logaritmos e fungdo Logaritmica. Modulo e fungdo modular. Fungao
composta e fungao inversa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. IEZZI, G. [et al]. Matematica: Ciéncia e Aplicacdes. Vol. 1 . - 9 ed. - Editora Saraiva. Sao
Paulo, 2016.

2. LEONARDO, F. M. (Organizador). Conexdes com a Matematica. Volumes 1 e 2. - 2 ed. -
Editora Moderna. Séao Paulo, 2013.

3. SMOLE, K. C. S.; DINIZ, M. I. S. V. Matematica Ensino Médio. 8 ed. - Editora Saraiva. Sao
Paulo, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicagdes. - 2 ed. - Editora Atica. Sao Paulo, 2013.

2. LIMA, E. L. [et al]. A Matematica do Ensino Médio. Volumes 1, 2 e 3. SBM. Rio de Janeiro,
2008.

3. LOPES, L. F. e CALLIARI, L. R., Matematica Aplicada na Educagao Profissional. Base
Editora. Curitiba, 2010.

4. MACHADO, A. S. Matematica: volume Unico, ensino médio. Atual. Sdo Paulo, 2012.
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5. YOUSSEF, A. N. e FERNANDEZ, V. P. Matematica: Conceitos e Fundamentos. Segundo
Grau, Volumes 1, 2 e 3. -2 ed. - Editora Scipione. Sdo Paulo, 1993.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1° ANO | COMPONENTE | FiSICA | AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Grandezas e medidas;
movimento; Gravitagao.

Mecanica Newtoniana; Conservacdo da energia e quantidade

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BONJORNO, José Roberto et al. Fisica fundamental: novo volume uUnico: 2° grau. Sao Paulo:
FTD, 1999.

2. LUZ, A. M. R.; ALVARES, B. A. Fisica Contexto & Aplica¢des: ensino médio. Sao Paulo:
Scipione, 2013. Volume 1.

3. RAMALHO JUNIOR, F.; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. T.. Os fundamentos da fisica:
Mecanica. 9. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BARRETO, M. Fisica: Einstein para o ensino médio: uma leitura interdisc iplinar. Campinas:
Papirus, 20009.

2. GASPAR, A. Compreendendo a fisica. Sdo Paulo: Atica, 2012. (Ensino médio, volume 1).

3. HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de Fisica. 9.ed. vol.1. Rio de
Janeiro: LTC, 2012.

4. HEWITT, P.G. Fisica conceitual. 9. ed. Porto Alegre: Editora Bookman, 2002.

5. PIETROCOLA, M; POGIBIN, A.; ANDRADE, R.; ROMERO, T. Fisica em Contextos Volume 1:
Movimento Forga Astronomia. Sdo Paulo: editora FTD, 2010.v.1

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1° ANO | COMPONENTE | QUIMICA | AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Atomos e moléculas. Estrutura atdbmica. Tabela periddica. Ligagdes quimicas. Funcdes
inorganicas. Rea¢des quimicas. Introducdo ao calculo estequiométrico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CANTO, E. L.; TITO, M. P. Quimica na abordagem do cotidiano. v.1, Moderna, Sdo Paulo
2010.

2. FONSECA, M. R. da. Quimica: meio ambiente, cidadania, tecnologia. 1ed. v.1. FTD, Sao
Paulo, 2010.

3. FELTRE, R. Fundamentos da Quimica. v. Unico. Moderna, Sao Paulo, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. Ser protagonista: quimica, 1° ano: ensino médio / obra coletiva concebida, desenvolvida e
produzida por Edi¢cdes SM; editor responsavel Murilo Tissoni Antunes. — 2.ed. — Sao Paulo:
Edigdes SM, 2013.

2. FELTRE, R. Quimica, 5.ed. Vol.1 , Sdo Paulo: Moderna, 2000.

3. SARDELLA, A. Curso completo de Quimica, vol tnico. Atica, S0 Paulo, 1998.

4. LEMBO, A. Quimica: realidade e contexto. 2ed. Vol. Unico. Atica, Sdo Paulo, 2002.
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| 5. USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica geral. 5ed. Vol.unico, Saraiva, Sdo Paulo, 2005.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1° COMPONENTE BIOLOGIA | AULAS 2
LETIVO ANO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Introdugcédo a Biologia. Origem da vida. Ecologia. O fluxo de energia na natureza. O ciclo da
matéria. Populacdes, comunidades e humanidade. Relagdes ecoldgicas. Sucessao ecoldgica e
biomas. A humanidade e o ambiente. Descoberta das células. Arquitetura das células.
Citoplasma e organelas. Nucleo, cromossomos e divisao celular. Ecologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MENDONGCA, V. L. Biologia: ecologia, origem da vida, biologia celular, embriologia e
histologia: volume 1: ensino médio. 3.ed. Sdo Paulo: Editora AJS, 2016.

2. LOPES, Sénia, ROSSO, Sergio. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: evolugao e universo:
volume 1, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sdo Paulo: Moderna, 2020.

3. LOPES, Sbénia, ROSSO, Sergio. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: energia e consumo
sustentavel: volume 2, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sao Paulo:
Moderna, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. AMABIS, J. M.; MARTHO, G. R. Biologia em Contexto — volume 1 Moderna. Sao Paulo:
Moderna. 2013.

2. AMABIS, J. M.; MARTHO, G. R. Biologia em Contexto — volume 2 Moderna. S&o Paulo:
Moderna. 2013.

3. AMABIS, J. M.; MARTHO, G. R. Biologia em Contexto — volume 3 Moderna. Sao Paulo:
Moderna. 2013.

4. LOPES, Sénia, ROSSO, Sergio. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: agua, agricultura e
uso da terra: volume 3, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sao Paulo:
Moderna, 2020.

5. LOPES, Soénia, ROSSO, Sergio. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: poluicao e
movimento: volume 4, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sdo Paulo: Moderna,
2020.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1°ANO | COMPONENTE | GEOGRAFIA | AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

A dindmica da natureza: o modelado da crosta terrestre, o clima, a vegetagao, a hidrografia, o
relevo e o solo. Os dominios morfoclimaticos brasileiros. Os recursos energéticos e Politicas
Ambientais. A linguagem da geografia: 0 espago geografico e a cartografia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. AB'SABER, A. N. Os dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. 3. ed.
Sao Paulo: Atelié Editorial, 2005.

2. FITZ, P. R. Cartografia basica. Sao Paulo: Oficina de Textos, 2008.

3. PRESS, F.[ et al]. Para entender a Terra. 4. ed. Sdo Paulo: Bookman, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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1. ADAO, E. FURQUIM JR., L. Geografia em rede. Ensino Médio. v. 1. S&o Paulo: FTD, 2016.

2. ALMEIDA, R. (Org.). Cartografia escolar. Sdo Paulo: Contexto, 2007. 224p.

3. DREW, D. Processos interativos homem-meio ambiente. 6. Ed. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 2005. 206p.

4. MENDONCA, F. DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: no¢des basicas e climas do Brasil. Sao
Paulo: Oficina de Textos, 2007. 206p.

5. SILVA, A.C.; OLIC, N. B.; LOZANO, R. Geografia: contextos e redes. 1° ano. S&o Paulo: ed.
Moderna, 2013.

11.1.2 NUCLEO ARTICULADOR

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1°ANO | COMPONENTE |LINGUA INGLESA | [ AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 60h00 CH/EAD 6h40
HORARIA

EMENTA

Aperfeicoamento de competéncias basicas de comunicagdo internacional, oral e escrita,
utiizando a Lingua Inglesa como instrumento; compreenséo e interpretagcdo de textos de
natureza diversificada; selecdo e aplicagdo adequada dos recursos linguisticos para a efetiva
comunicagédo oral e escrita em lingua inglesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. TAVARES ,K; C. de A; FRANCO , C. de P. Way to Go, Lingua Estrangeira Moderna.2°
Edicao, Editora Atica, Sao Paulo, 2016.

2. WATKINS, M.; PORTER, T. Gramatica da Lingua Inglesa. Sdo Paulo: Atica, 2009.
3. MUNHOZ, R.;Inglés Instrumental Modulo |. Sdo Paulo: Textonovo, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CATRIEGLI, M. G. Dicionario Inglés-Portugués: Turismo, hotelaria & Comércio. Sao
Paulo:Aleph, 2000.

2. MURPHY, R. Essential Grammar in use: gramatica basica da lingua inglesa. 2ed. Sao
Paulo:Martins Fontes, 2010.

3. LIBERATO, W. A. inglés doorway:ensino médio. S§o Paulo: FTD, 2004.(Coleg&o Delta).
4. MUNHOZ, R. Inglés Instrumental Modulo Il. Sdo Paulo: Textonovo, 2003.
5. TOTIS, V. P. Lingua inglesa: leitura. Sao Paulo: Cortez, 1991.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1°ANO [ COMPONENTE | INFORMATICA AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Conceitos basicos de informatica, hardware e software; Sistemas operacionais e seus tipos;
Conceitos basicos de Internet: utilizacdo de e-mail e navegagao segura na internet. Seguranca
da Informacgéo: Principios de seguranca da informagao; Ferramentas de seguranga (antivirus,
firewalls, backups). Ferramentas de Escritorio: Editor de texto; Planilha eletrénica; Software de
apresentacao; Formulario e Agenda. Introdugéo a Inteligéncia Artificial.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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1. GOOGLE. Google Support Center. Disponivel em: https://support.google.com/. Acesso em: 22
maio 2024.

2.CORNACCHIONE JUNIOR, Edgard Bruno. Informatica aplicada as areas de contabilidade,
administracdo e economia. Sao Paulo: Atlas, 2012

3.LAMAS, M. OpenOffice.org ao seu alcance. Sao Paulo: Letras & Letras, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.FERREIRA, Maria Cecilia. Informatica aplicada. 2. Sdo Paulo Erica 2014 2.MARCULA,
Marcelo. Informatica conceitos e aplicagoes. 4. Sao Paulo Erica 2014. 3.PHOTOSHOP 5.0: guia
autorizado Adobe. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 1999. 426 p. 4.SANTOS, Aldemar de Araujo.
Informatica na empresa. Sdo Paulo: Atlas, 2015 5.SILVA, Mario Gomes da. Informatica:
Microsoft Windows 8, Internet, segurancga, Microsoft Word 2013, Microsoft Excel 2013, Microsoft
PowerPoint 2013, Microsoft Access 2013. Sao Paulo: Erica, 2013.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1°ANO | COMPONENTE | Lingua Brasileira de | AULAS 2
LETIVO Sinais — LIBRAS SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Introdugdo ao estudo das visbes sobre a surdez e os Surdos, a saber, as visdes
clinico-terapéutica e socioantropoldgica. Reflexdo sobre os aspectos culturais e identitarios dos
surdos brasileiros e suas implicagdes educacionais. Introdu¢do aos aspectos linguisticos da
Libras. Desenvolvimento, em nivel basico, das habilidades de compreensdo e expressao
necessarias a comunicagao com pessoas falantes de Libras.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.CAPQVILLA, F. C.; RAPHAEL, W. D; MAURICIO, A. L. Dicionario Enciclopédico llustrado
Trilingue da Lingua de Sinais Brasileira. Sao Paulo: EDUSP, 2013. v.1, v.2.

2. GESSER, A. Libras? Que Lingua é essa? Sao Paulo: Parabola, 2009.
3.STROBEL, K. As imagens do outro sobre a cultura surda. Editora: UFSC, Florianépolis. 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.ALMEIDA, E. O. C. de. Leitura e surdez: um estudo com adultos ndo oralizados. 2. ed. Rio de
Janeiro: Revinter,2012.

2.BRITO, L. F. Por uma gramatica de lingua de sinais. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 1995.
273 p.

3.GESSER, A. O ouvinte e a surdez: sobre ensinar e aprender a LIBRAS. Sao Paulo: Parabola,
2012. QUADROS, R. M. de; KARNOPRP, L. B. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos.
Porto Alegre: Artmed,2004.

4 RODRIGUES, C. H.; SILVERIO, C. C. P. Pensando a Educagao Bilingue de/com/para Surdos.
In: RODRIGUES, C.H.; GONCALVES, R. M. (Orgs.). Educacao e Diversidade: Questdes e
Dialogos. Editora UFJF. Juiz de Fora. 2013.

5.SKLIAR, C. (Org). Educacdo e exclusdo: abordagens sdécio-antropolégicas em educacéo
especial. Porto Alegre:Mediagao, 1997.

6.SOUZA, R. M. Que palavra que te falta? Linguistica, educacao e surdez. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1998.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1°ANO | COMPONENTE | ARTE AULAS 2

LETIVO SEMANAIS
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CARGA 33h20 CH/P 30h CH/EAD 3h20
HORARIA

EMENTA

Estudo dos conceitos fundamentais da Historia da Arte e da Estética. Analise dos elementos
constitutivos da obra: forma, estilo e iconografia. Conhecimento das diferentes linguagens
artisticas e suas especificidades. Estudo das herangas artisticas das matrizes formadoras da
identidade e cultura brasileira. Valorizacdo do fazer e do fruir arte como forma de conhecer o
mundo. Analise critica da arte em suas varias vertentes e desdobramentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRASIL. Secretaria da Educacdo Média e Tecnologica. Parametros Curriculares Nacionais:
ensino médio. Brasilia, 2002.

2. FERRARI, Solange dos Santos Utuari. Por toda parte: volume unico / Solange dos Santos
Utuari Ferrari, Daniela Leonardi Libaneo, Fabio Sardo, Pascoal Fernando Ferrari. - 1. ed. - Sdo
Paulo: FTD, 2013.

3. FRENDA, Perla. Arte em interacdo / Perla Frenda, Tatiane Cristina Gusméao, Hugo Luis
Barbosa Bozzano. Sao Paulo: IBEP, 2013

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CANDIDO, Marcia Cristina de Lima. As Artes Visuais e o meio ambiente no Ensino Basico: da
teoria a pratica. Itapetininga, SP, 2011. Disponivel em Acesso em 23 jul. 2019 as 11h23.

2. FARTHING, Stephen. Tudo sobre Arte: os movimentos e as obras mais importantes de todos
os tempos. Sao Paulo: Sextante, 2011.

3. GOMBRICH, E. H. A histdria da Arte. Rio de Janeiro: Editora Guanabara, 1978.

4. NUNESMAIA, Magaly Pessoa. A Estética e a Ecologia em Frans Krajcberg. Programa de
Po6s- Graduacdo em Artes da Universidade Federal da Bahia (PPGA-EBA-UFBA), 2011.
Disponivel em Acesso em 23 jul. 2019 as 13h04.

5. SANTOS, Maria das Gragas V. Proenca dos. Histéria da Arte. Sdo Paulo: Editora Atica, 2001.
6. Siron Franco: Natureza e Cultura / Instituto Arte na Escola: autoria de Eliane de Fatima Vieira
Tinoco, coordenagao de Miriam Celeste Martins e Gisa Picosque. Sdo Paulo: Instituto Arte na
Escola, 2006 (DVDteca Arte na Escola material educativo para professor propositor: 32).
Disponivel em Acesso em 23 jul. 2019 as 12h52.

11.1.3 NUCLEO PROFISSIONALIZANTE

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 1° ANO [ COMPONENTE | PRINCIPIOS DA | AULAS 3
LETIVO ADMINISTRACAO SEMANAIS

CARGA 100h CH/P 80h CH/EAD 20h
HORARIA

EMENTA

Administragdo, Organizacdo e Administradores. Evolugdo do pensamento administrativo: Taylor
e a Administracao Cientifica; Fayol e a Administragdo Classica; Fordismo, Produgdo em Massa
e Toyotismo, Produgdo Enxuta; o Movimento de Relagbes Humanas (Elton Mayo, Maslow.
McGregor, Teoria Z, Peter Drucker). As fungbes administrativas: Direcdo, Planejamento,
Organizacdo e Controle, areas funcionais das organizagbes, Departamentalizagdo.
Organizagdes como Sistemas Abertos. Administragao contemporanea: mudangas e tendéncias.
Etica nos negdcios e Responsabilidade Social das empresas. Sistemas Integrados de Gestéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.CHIAVENATO, |I. Teoria geral da administragdo: Uma visdo abrangente da moderna
administracdo das organizagdes. 7 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.
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2.MAXIMINIANO, A. C. A. Teoria geral da administragao. Sao Paulo: Atlas, 2010.
3.PARK, K.H.; (Coord.). Introdugéo ao estudo da administracao. Sao Paulo: Pioneira, 1997

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. PRESTES MOTTA, F. C. Teoria geral da administragéo. Sao Paulo. Pioneira. 2002.
2.0LIVEIRA, Djalma Pinto Reboucas de. Planejamento Estratégico - Conceitos, Metodologia e
Pratica. 23. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

3.ROBBINS, Stephen P. Comportamento Organizacional. 11. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2006

4. AKTOUF, Omar. Administracao entre a Tradicdo e Renovacdo. Sao Paulo: Atlas, 1996.

5.LACOMBE, F.; HEILBORN, G. Administracdo — principios e tendéncias. Sao Paulo: Saraiva,
2003

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 10 COMPONENTE | INTRODUCAO A | AULAS 2
LETIVO ANO ECONOMIA SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Divisbes da Economia. Estruturas de mercados. Anadlise de mercado. Oferta e demanda.
Comercializagdo. Ponto de equilibrio. Comportamento do consumidor. Comportamento do
produtor. Macroeconomia e microeconomia. Produto Interno Bruto

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.BACHA, Carlos José Caetano. Macroeconomia aplicada a analise da economia brasileira. Sdo
Paulo: Editora da Universidade de S&o Paulo, 2004.

2.Manual de Macroeconomia — basico e intermediario — Equipe de professores da FEA- USP. 3
ed. Ed. Atlas, 2008.

3.PINDYCK e RUBINFELD. Microeconomia. Makron Books, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.SILVA, Adelphino Teixeira da. Economia e Mercado. Ed. Atlas. 1996.

2.SOUZA, Milson Araujo. Economia Brasileira contemporénea - de Getulio a Lula. 2 ed. Ed.
Atlas, 2008.

3.MANKIW, N.G. Introducdo a Economia. Principios de micro e macroeconomia. Rio de Janeiro:
Editora Campus, 1999.

4 PINHO, Diva Benevides. Manual de economia. 4.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
5.ROSSETTI, José Paschoal. Introdugcédo a economia. 19. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 10 COMPONENTE | RELACOES DE | AULAS 2
LETIVO ANO TRABALHO SEMANAIS

CARGA 66h40 CHIP 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Gestao de pessoas, capital humano e clima organizacional. Recrutamento e Selecdo. Cultura e
Clima Organizacional. Lideranca e Motivacado. Gestao de Conflitos e Comunicacao. Exploracao
das tendéncias atuais na gestdo de pessoas, como a implementagdo de ambientes de trabalho
descontraidos e flexiveis, que promovem a criatividade e o bem-estar dos colaboradores.
Abordagem de praticas que visam a promogao da diversidade e inclusdo no ambiente de
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trabalho, destacando a importancia de politicas que garantam equidade e respeito as
diferencas. Estudo de casos praticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAVALCANTE, Carlos Alberto; PIMENTA, Maria José. Clima organizacional e qualidade de vida
no trabalho: abordagens tedricas e préticas. 2. ed. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2021.

SILVA, Paulo Roberto; OLIVEIRA, Mariana Santos. Gestdo de pessoas e relagées de trabalho:
tendéncias e desafios. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier Brasil, 2022.

GARCIA, Ana Paula; COSTA, Renato. Resolugcédo de conflitos no ambiente de trabalho: técnicas
e estratégias. Sao Paulo: Atlas, 2023.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.FAISSAL, Reinaldo et al. Atragcao e selecdo de pessoas. Rio de Janeiro: Ed. FGV, 2005.
2.TAMAYO, Alvaro; BORGES ANDRADE, Jairo Eduardo; CODO, Wanderlei (Org.). Trabalho,
organizacgdes e cultura. Coletaneas da ANPEPP. Sao Paulo, 1996.

3.ROBBINS, Stephen P. Comportamento organizacional. Ed. LTC. Rio de Janeiro, 1999.

4. TACHIZAWA, Takeshy; FERREIRA, Victor Claudio P.; FORTUNA, Anténio Alfredo M. Gestao

com pessoas: uma abordagem aplicada as estratégias de negdécios. Rio de Janeiro: Ed. FGV
2001.

5.DUTRA, Joel Souza. Administracao de carreiras: uma proposta para repensar a gestao de
pessoas. Sao Paulo: Ed. Atlas, 1996.

11.2. CONTEUDOS DO 2° ANO

11.2.1 NUCLEO BASICO

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 2° ANO | COMPONENTE [ LINGUA AULAS 3
LETIVO PORTUGUESA II SEMANAIS

CARGA ' 100h CH/P ' 90h CH/EAD 10h
HORARIA

EMENTA

Classes gramaticais: substantivo, artigo, numeral, adjetivo e pronome. Hifen. Géneros Textuais:
Artigo de Opinidao e Editorial. Dissertacdo expositiva (introducdo ao texto dissertativo).
Colocagcao Pronominal, Pessoas do discurso e pessoas gramaticais. Leitura e Interpretacdo de
Textos

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. AMARAL, Emilia; FERREIRA, Mauro; LEITE, Ricardo; ANTONIO, Severino. Novas Palavras.
2.ed. Sao Paulo: FTD, 2003.

2. HERNANDES, Roberta; MARTIN, Vima Lia. Lingua Portuguesa. Curitiba: Editora Positivo, v.
1, 2013.

3. SARMENTO, Leila Lauar; TUFANO, Douglas. Portugués, Literatura, Gramatica, Producao de
Texto. Sao Paulo: Moderna, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DOMINGUES MAIA, Jo3o. Redacéo, Lingua e Literatura. S&o Paulo: Editora Atica, 1989.

2. GUIMARAES, Florianete; GUIMARAES, Margaret. A gramatica 1& o texto. Sdo Paulo:
Moderna, 1997.

3. NETO, Pasquale Cipro; INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo:
Scipione, 1997.
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4. PASCHOALIN, Maria Aparecida; SPADOTO, Neuza Terezinha. Gramatica, teoria e exercicios.
Sao Paulo: FTD S.A, 2008.
5. SARMENTO, Leila Lauar. Oficina de Redacéo. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 2° ANO | COMPONENTE | EDUCACAO FiSICA | AULAS 1
LETIVO I SEMANAIS

CARGA 33h20 CH/P 30h CH/EAD 3h20
HORARIA

EMENTA

Elementos da cultura corporal de movimento como jogos, esportes, lutas, atividades ritmicas e
expressivas como dangca e ginastica, em suas dimensdes cultural, social e bioldgica
considerando a fase de desenvolvimento do aluno no processo de escolarizagcdo. Olimpiadas e
Paraolimpiadas. Conhecimentos sobre o corpo. Sistema muscular. Importancia da pratica da
atividade fisica regular para a qualidade de vida, preservacdo e manutengdo da saude. O
desenvolvimento da autonomia, da cooperacao, da participacdo social e da afirmagdo de
valores e de principios democraticos do aluno, a partir das questdes relativas a cultura corporal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Educacgao
fisica / Secretaria de Educacdo Médio. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

2. MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Educacao. Proposta curricular: educagéao fisica,
2006.

3. MOREIRA, W. W; SIMOES, R; MARTINS, I. C. Aulas de educacéo fisica no ensino médio. 2.
ed. Campinas: Papirus, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. E- LEDESMA, M. R. K; LUVISOLO, H. Esporte de rendimento e esporte na escola. Campinas:
Autores Associados, 2008.

2. NEIRA, M. G; NUNES, M. L.F. Educacao fisica, curriculo e cultura. 1.ed. Sdo Paulo: Phorte,
2005.

3. NEIRA, M. G; NUNES, M. L. F. Pedagogia da cultura corporal: critica e alternativas. 2.ed. Sao
Paulo: Phorte, 2008.

4. ROSSETO JR., A; D'ANGELO, F. L; COSTA, C. M. Praticas pedagogicas reflexivas em
esporte educacional: unidade didatica como instrumento de ensino. 2.ed.

5. SALES, R.M. Teoria e pratica da educacéo fisica escolar. Sdo Paulo: Icone, 2009.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 20 COMPONENTE | MATEMATICA I AULAS 2
LETIVO ANO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 60h CH/EAD 6h40
HORARIA

EMENTA

Semelhanga de tridngulos. Trigonometria no tridngulo retangulo. Trigonometria na
Circunferéncia. Funcdes Trigonométricas. Geometria plana. Geometria Espacial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. IEZZI, G. [et al]. Matematica: Ciéncia e Aplica¢des. Vol. 2. - 9 ed. - Editora Saraiva. Sao
Paulo, 2016.
2. LEONARDO, F. M. (Org.). Conexdes com a Matematica. Vol. 2. - 2ed. - Editora Moderna. Sao
Paulo, 2013.
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3. SMOLE, K. C. S.; DINIZ, M. I. S. V. Matematica Ensino Médio. 8 ed. - Editora Saraiva. Sao
Paulo, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. IEZZI, G. [et al]. Fundamentos de Matematica Elementar. Volumes 3, 4 e 5. Editora Atual. S&o
Paulo, 2005.

2. DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicagdes. - 2 ed. - Editora Atica. Sao Paulo, 2013.

3. LIMA, E. L. [et al]. A Matematica do Ensino Médio. Volumes 1, 2 e 3. SBM. Rio de Janeiro,
2008.

4. LOPES, L. F. e CALLIARI, L. R. Matematica Aplicada na Educacédo Profissional. Base Editora.
Curitiba, 2010.

5. YOUSSEF, A. N. e FERNANDEZ, V. P. Matematica: Conceitos e Fundamentos. Segundo
Grau, Volumes 1, 2 e 3. -2 ed. - Editora Scipione. Sdo Paulo, 1993.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 2° COMPONENTE FiSICA Il AULAS 2
LETIVO ANO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Optica geométrica; Ondas; Hidrostatica; Calor e Temperatura; Leis da Termodinamica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BONJORNQO, J. R. et al. Fisica fundamental: novo volume Unico: 2° grau. Sdo Paulo: FTD,
1999.

2. LUZ, A. M. R.; ALVARES, B. A. Fisica Contexto & Aplicagdes: ensino médio. Sao Paulo:
Scipione, 2013. 1ed. v.2.

3. RAMALHO JUNIOR, F.; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. T. Os fundamentos da fisica 2:
termologia, 6ptica, ondas. 9ed. Sdo Paulo: Moderna, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BONJORNQO, J. R. et al. Fisica fundamental: novo volume Unico: 2° grau. Sdo Paulo: FTD,
1999.

2. LUZ, A. M. R.; ALVARES, B. A. Fisica Contexto & Aplica¢des: ensino médio. Sao Paulo:
Scipione, 2013. 1ed. v.2.

3. RAMALHO JUNIOR, F.; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. T. Os fundamentos da fisica 2:
termologia, optica, ondas. 9ed. Sao Paulo: Moderna, 2007.

4. HEWITT, P. G. Fisica conceitual. 9. ed. Porto Alegre: Editora Bookman, 2002.

5. PIETROCOLA, M.; POGIBIN, A.; ANDRADE, R.; ROMERO, T. R. Fisica em Contextos
Volume 2: Energia Calor Imagem e Som. Sao Paulo: editora FTD, 2010.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 2° ANO | COMPONENTE | QUIMICAII AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Mol. Calculo estequiométrico. Solugbes. Termoquimica. Cinética e equilibrio quimico.
Processos de oxirreducéo. Eletroquimica.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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1. CANTO, E. L.; TITO, M. P. Quimica na abordagem do cotidiano. v.2, Moderna, Sao Paulo
2010.

2. FONSECA, M. R. da. Quimica: meio ambiente, cidadania, tecnologia. 1ed. v.2, FTD, Sao
Paulo, 2010.

3. FELTRE, R. Fundamentos da Quimica. v.unico. Moderna, Sao Paulo, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. Ser protagonista: quimica, 2° ano: ensino médio / obra coletiva concebida, desenvolvida e
produzida por Edi¢cdes SM; editor responsavel Murilo Tissoni Antunes. — 2.ed. — Sao Paulo:
Edicoes SM, 2013.

2. FELTRE, R. Quimica, 5.ed. v.2 , Sdo Paulo: Moderna, 2000.

3. SARDELLA, A. Curso completo de Quimica, v.Unico. Atica, S0 Paulo, 1998.

4. LEMBO, A. Quimica: realidade e contexto. 2ed. v.unico. Atica, Sdo Paulo, 2002.

5. USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica geral. 5ed. v.unico, Saraiva, Sdo Paulo, 2005.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 2° ANO [ COMPONENTE | BIOLOGIA II AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Estudo da classificagcdo biolégica. Reinos e dominios. Biodiversidade dos seres vivos.
Embriologia: padrées reprodutivos e de ciclo de vida dos seres vivos. Desenvolvimento
embrionario e anexos embrionarios. Reprodugdo Humana.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: corpo humano e vida
saudavel: volume 5, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sdo Paulo: Moderna,
2020.

2. MENDONCA, V. L. Biologia: os seres vivos: volume 2: ensino médio. 3.ed. Sao Paulo, Ed.
AJS, 2016.

3. SANTOS, F.S. et al. Biologia: ser protagonista. Sdo Paulo: SM, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: evolugao e universo: volume
1, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sao Paulo: Moderna, 2020.

2. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Ro0sso: energia e consumo
sustentavel: volume 2, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sao Paulo:
Moderna, 2020.

3. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: agua, agricultura e uso da
terra: volume 3, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sao Paulo: Moderna, 2020.
4. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: poluicdo e movimento: volume
4, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sao Paulo: Moderna, 2020.

5. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: mundo tecnolégico e ciéncias
aplicadas: volume 6, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sdo Paulo: Moderna,
2020.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 2° COMPONENTE | GEOGRAFIA I AULAS 2
LETIVO ANO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA
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EMENTA

Regido e Regionalizacdo. Territorio Brasileiro: conceitos, caracterizacdo e organizagéo
politico-administrativa do Brasil. O espago de produgao e de consumo: industria, infraestrutura e
logistica. O espago agrario € 0os movimentos sociais no campo. Populagdo, migragéao,
urbanizacgao e planejamento urbano. Globalizagao, integra¢cdes econémicas e blocos regionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CARLOS, A. F. A. A Cidade. 2.ed. Sao Paulo: Contexto, 1994. 98p.

2. ADAO, E. FURQUIM JR., L. Geografia em rede. Ensino Médio. v. 2. S0 Paulo: FTD, 2016.

3. DAMIANI, Amélia Luisa. Populacdo e geografia. Sdo Paulo: Contexto, 1992. 107 p.
(Caminhos da geografia).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. LE CORBUSIER. Planejamento urbano. 3. ed. Sao Paulo: Perspectiva, 2014. 200 p. (Debates
; 37).

2. SENE, Eustaquio de; MOREIRA, Joao Carlos. Geografia geral e do Brasil: espaco geografico
e globalizagao. 4. ed. Sao Paulo: Scipione, 2012. 688 p

3. SANTOS, M. Por uma outra globalizacdo: do pensamento Unico a consciéncia universal. 16.
Ed. Rio de Janeiro: Record, 2008. 174p.

4. SANTOS, M. A urbanizacao brasileira. Sao Paulo: Edusp, 2005. 174 p.

5. SPOSITO, M. E. B.; WHITACKER, A. M. (org.). Cidade e campo: relagcbes e contradi¢coes
entre urbano e rural. 3. ed. Sdo Paulo: Outras Expressdes, 2013. 247p. (Geografia em
Movimento).

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 2° ANO | COMPONENTE | HISTORIA | AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Introdugédo a Histéria. Crise do mundo antigo: olhar panorédmico sobre as estruturas sociais,
econdmicas, politicas e culturais. Arabia e o Islamismo. O que chamamos de América antes da
presenca dos europeus. Africa antes da expansdo europeia dos séculos XV e XVI. O Brasil
antes dos portugueses: povoamento e sociedades indigenas. A formagao do Brasil no Atlantico
Sul. Colonizacdo: economia e sociedade acgucareira. A formagao dos Estados Nacionais, o
Antigo Regime e a Era das Revolugdes. A interiorizagdo da metropole e a independéncia do
Brasil (1808-1822). Independéncias na América Latina. Primeiro Reinado e Periodo Regencial.
Escravidao no Brasil e nas Américas do século XIX. Estados Unidos no século XIX: da Guerra
Civil ao Imperialismo. Segundo Reinado e Proclamacao da Republica no Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ALVES, A.; OLIVEIRA, L.F. Conexdes com a Historia: das origens do homem a conquista do
Novo Mundo. 22 ed. Sado Paulo: Editora Moderna, 2013.

2. SCHWARCZ, L.M; STARLING, H.M. Brasil: uma biografia. Sao Paulo: Companhia das Letras,
2015.

3. CAMPOS, F. CLARO, R. PINTO, J.P. Oficina da Historia: volume 1. 2%ed. Sao Paulo: Leya,
2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. HOLANDA, S. B. Raizes do Brasil. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2008.

2. PEREGALLI, E. A América que os europeus encontraram. 132 ed. Sao Paulo: Atual, 1994.

3. PRIORE, M.; VENANCIO, R. Uma breve histéria do Brasil. Sdo Paulo: Editora Planeta do
Brasil, 2010.
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4. RIBEIRO, D. O Povo Brasileiro: a formagao e o sentido do Brasil. Sao Paulo: Companhia das
Letras, 1995.

5. SILVERIO, M. (editor). Sintese da colegdo Histéria Geral da Africa: Pré-histéria ao século XVI.
Brasilia;: UNESCO/MEC/UFSCar, 2013.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 2° ANO | COMPONENTE | FILOSOFIA AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Introducgao a Filosofia: O que é Filosofia?. Pensamento mitico e pensamento racional. O que é
método? O que é logica? O que é ciéncia? Duvidar. Senso comum e pensamento critico.
Dogmatismo, ceticismo e criticismo. O que é liberdade? O que ¢é ideologia? Niilismo.

Metafisica: O que é metafisica? O que é o ser? O que ¢é a realidade? O que é o mundo? O que
€ a consciéncia? O que é identidade? O que é o amor? O que é Deus? Ontologia. Esséncia e
existéncia. Materialismo e idealismo;

Estética: Conceito e histéria do termo estética. O que é a beleza? O que é a feiura? O que é
arte? A questao do gosto. A compreensao pelos sentidos. Arte e Cultura. Funcdes da arte. O
conhecimento pela arte. Arte e conhecimento intuitivo do mundo.O que é a linguagem?

Moral e ética: Objeto formal da ética e sua fundamentagdo ontoldgica. Etica, liberdade e
responsabilidade a Iluz da filosofia classica, medieval, renascentista, iluminista e
contemporanea. Critica a moralidade em seus fundamentos metafisicos: intersubjetividade e
critica radical aos valores. Analise de texto: Nietzsche: Genealogia da Moral.

Politica: O que é politica?. O que é Estado? Violéncia e razdo. Individuo e sociedade..
Democracia. Totalitarismo e autoritarismo. O que é liberalismo? O que é socialismo e
comunismo? O que é conservadorismo? Direitos Humanos. Microfisica do poder. Biopolitica.

Trabalho: O que é trabalho? Alienacao. Trabalho, consumo e lazer alienado. O que é tempo
livre? Por que o desemprego?. Uberizagdo da economia. A sociedade do cansacgo. Riqueza e
pobreza: Por qué? Futuro do trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.ARANHA, M. L. A. Filosofando: Introdugéao a Filosofia. 4 ed., Sdo Paulo: Moderna, 2009.
2. CHAUI, Marilena. Iniciagdo a Filosofia. Sdo Paulo: Atica, 2013.
3. COTRIM, G.; FERNANDES, M. Fundamentos da Filosofia. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ABBAGNANO, N. Dicionario de Filosofia. 2°. ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1982. 2.

2. Colegao Os Pensadores. (Todos os volumes). Sdo Paulo: Nova Cultural, 2012.

3. NICOLA, Ubaldo. Antologia ilustrada da Filosofia. Sdo Paulo: Globo: 2005.

4. OLIVEIRA, A.S. et al. Introdugéo ao pensamento filosofico. Sdo Paulo: Loyola, 2000.

5. REALE, Giovanni, ANTISERI, Dario. Histéria da Filosofia. Volumes | ao VII. Sdo Paulo:
Paulos, 2003.

11.2.2 NUCLEO ARTICULADOR

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
ANO 2° COMPONENTE | LINGUA INGLESA II AULAS 2
LETIVO ANO SEMANAIS




CARGA 66h40 CH/P 60h CH/EAD 6h40
HORARIA
EMENTA

Gramatica da lingua inglesa de nivel basico, estudo de vocabulario, tempos verbais, pratica de
traducao oral e escrita inglés-portugués e portugués-inglés.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. TAVARES ,KATIA CRISTINA DE AMARAL; ERANCO , CLAUDIO DE PAIVA. Way to Go ,
Lingua Estrangeira Moderna .1° Edicao, Editora Atica, Sao Paulo, 2013.

2. LIBERATO, W. A. Inglés doorway . Sdo Paulo: FTD, 2004. (Colegé&o Delta).

3. WATKINS, M.; PORTER, T. Gramatica da Lingua Inglesa . Sao Paulo: Atica,
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GALANTE, T. P. Inglés basico para informatica . 3.ed. S&o Paulo: Atlas, 1992.
2. TOTIS, V. P . Lingua Inglesa : Leitura. Sdo Paulo: Cortez, 1991.

3. BOECKNER, K. K.; BROWN, P. Charles . Oxford English for computing. 7 ed. Oxford: Oxford
University Press, 1997

4. Dictionary of English . Longman,England, 1991 .
5. Dicionario Inglés/Portugués Portugués/Inglés . Atica, Sdo Paulo, 2 004.
6. MUNHOZ, R . Inglés Instrumental Modulo |l Sdo Paulo, Editora: Texto novo, 2003.

11.2.3 NUCLEO PROFISSIONALIZANTE

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 2° ANO | COMPONENTE | NOCOES DE DIREITO | AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Estudo das principais no¢des dos diferentes ramos do conhecimento juridico e da teoria do
Estado numa abordagem critico-reflexiva dos seguintes pontos: A sociedade e o Direito.
Elementos formadores do Direito. As fontes do Direito. Ramos do Direito: Direito Constitucional,
Direito Administrativo, Direito Tributario. Nog¢des de Direito Privado: Direito Civil, Comercial e do
Trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.DOWER, N. G. B. et al. Instituicbes de Direito Publico e Privado. 142 Ed. Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2014.

2.MASCARQO, A.L. Introdugéo ao estudo do Direito. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2015.
3. WOLKMER, A.C. Histéria do Direito no Brasil. 7. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.FIGUEIREDO, L.V.F. Licbes de Direito Constitucional. Rio de Janeiro: Forense, 2013.
2.GUSMAO, M. Ligdes de Direito Empresarial. 122 Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2015.

3.REALE, M. Li¢des Preliminares de Direito. 272 Ed. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2009.

4.SILVA, 1.0.; FRANZOLIN, C.J.; CARDOSO, R. Licdes de Teoria Geral do Direito. Sdo Paulo:
Editora Atlas, 2013.

5.TRINDADE, A. Manual de Direito Constitucional. 22 Ed. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2015.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO
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ANO 2° ANO | COMPONENTE AULAS 2

LETIVO NOCOES DE MATEMATICA | SEMANAIS
FINANCEIRA E ESTATISTICA BASICA

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20

HORARIA

EMENTA

Nogdes de Matematica Financeira:

Conceitos Financeiros Basicos (Juros Simples, Taxas Proporcionais, Taxas acumuladas, Juros e
Descontos Compostos); Valor do dinheiro no tempo; Sistemas de Amortizagéo; Fluxo de Caixa;
Rentabilidade e Lucratividade; Taxa interna de Retorno — TIR; Aplicagdo em planilha eletrénica
Excel e na HP12C — Calculadora Financeira.

Estatistica Basica:

Conceitos introdutérios: definicdo, populagcdo, amostra, estatistica x parametro; nogdes de
amostragem; tipos de variaveis e niveis de mensuracdo. Estatistica descritiva: Medidas de
tendéncia (média, mediana, moda e quantis) e de dispersdao (amplitude, desvio padréo e erro
padrdo); Distribuicdo de frequéncias -- representacao tabular e grafica da distribuicdo de
frequéncia; técnicas de construcao da distribuicao de frequéncias. Analise de dados e
indicadores. Estimativas por indices. Amostragem sistematica. Elaboragédo do plano amostral.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRUNI, A. L.;: FAMA, R. Matematica Financeira: com HP 12c e Excel. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
2. IEZZI, Gelson et al. Matematica, Ciéncia e Aplicacdes. Volume 1-3. 8a edigdo. Sao Paulo:
Saraiva, 2014.

3. IEZZI, Gelson et al. Colecdo Fundamentos de Matematica Elementar. 7a edicdo. Sao Paulo:
Atual, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BALESTRI, R.; Matematica: Interagéo e tecnologia - volumes 1, 2 e 3. 2a ed. Leya. Sao
Paulo, 2016.

2. BONJORNQO, J. R. et al. Matematica Fundamental — Uma Nova Abordagem. Volume unico. 92
edicdo. Sao Paulo: FTD, 2011.

LIMA, Elon Lages et al. A matematica do Ensino Médio. Volumes 1, 2 e 3. Rio de Janeiro: SBM,
2016.

3. PRESTES, D. CHAVANT E.; Quadrante matematica - volumes 1, 2 e 3. 1a ed. SM. Séao
Paulo, 2016.

4. SOUZA, J. GARCIA, J.; Contato matematica - volumes 1, 2 e 3. 1a ed. FTD. Sao Paulo, 2016.
5. HOJI, M. Administracao financeira e orgamentaria matematica financeira aplicada,
estratégias financeiras, orcamento empresarial. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. (recurso online).

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 2° ANO | COMPONENTE | MARKETING E [ AULAS 2
LETIVO MERCADO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Fundamentos do Marketing; Desenvolvimento e evolugdo dos conceitos de marketing;
Orientagdes de Marketing, Ambientes de Marketing, Comportamento do consumidor, Conceito
de Produtos e Servicos, Ciclo de Vida dos Produtos, Posicionamento e Segmentacdo de
Mercado, O Composto de Marketing (4 Ps), Importancia da Pesquisa de Marketing, Sistema de
Informagao de Marketing (SIM), Pesquisa de Marketing
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1.KOTLER, Philip. Administracdo de marketing: andlise, planejamento, implementacdo e
controle 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

2 RICHERS, Raimar. Marketing: uma visao brasileira. Sdo Paulo: Negocio, 2000.

3.COBRA, Marcos Henrique Nogueira. Marketing basico: uma abordagem brasileira. 4.ed. Sao
Paulo: Atlas, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de marketing. 7 ed. Rio de Janeiro:LTC,
1999.

2.SEMENIK, Richard J; BAMOSSY, Gary J. Principios de marketing: uma perspectiva global.
Tradugao Lenke Peres. Sao Paulo: Makron, c1996

3.HOFFMAN, K. Douglas et al. Principios de marketing de servigos: conceitos, estratégias,
casos. Sao Paulo: Cengage Learning, 2009.

4 BEULKE, Rolando & BERTO, Dalvio José — Marketing & financas, gestdo de custos, precos e
resultados. Editora saraiva, 2 a . Edicdo, Sao Paulo, 1996.

5.LAS CASAS, Alexandre Luiz. Marketing: Conceitos, Exercicios, Casos. Sao Paulo: Atlas,
1998.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 20 COMPONENTE | EMPREENDEDORISMO | AULAS 2
LETIVO ANO SEMANAIS
CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Exploragdo dos conceitos de empreendedorismo e sua aplicagdo pratica na criagdo e
desenvolvimento de negdcios. Andlise e identificagdo de oportunidades de mercado, com foco
em inovagao e diferenciagdo competitiva. O processo de geracdo e validagcdo de ideias
empreendedoras. Analise de oportunidades/Analise SWOT. Estrutura organizacional e areas
funcionais de novos negdécios. Formulagéo de diretrizes organizacionais.Instituicbes de apoio ao
empreendedorismo, com énfase em mecanismos de financiamento e suporte ao empreendedor.
BIBLIOGRAFIA BASICA

1.DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 7.
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2020

2.FILION, Louis Jacques. Empreendedorismo: empreendedores e proprietarios-gerentes de
pequenos negocios. Sao Paulo: Atlas, 2022.

3.DRUKER, P. F. Inovacéo e Espirito Empreendedor: Pratica e Principios. Sdo Paulo: Pioneira,
1986.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.SEMLER, Ricardo. Virando a Prépria mesa Sao Paulo, 1988.

2.ESSANT, Jonh. TIDD, Joe. Inovagao e Empreendedorismo. Porto Alegre, Bookman, 2009.

3.RAMAL, Silvina. RAMAL, Andrea. SALIM, Cesar. HOCHMAN, Nelson. Construindo Planos de
Negocios. Ed. Campus, 2000

4.0OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e
pratica. Sao Paulo : Atlas.

5.MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introducdo a administragao: edicdo compacta. Sdo Paulo:
Atlas, 2006

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

50



ANO 2° ANO | COMPONENTE AULAS 2

LETIVO NOCOES DE CONTABILIDADE E | SEMANAIS
CUSTOS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20

HORARIA

EMENTA

Nocdes da Importancia da Contabilidade; Conceito; Usuarios da Contabilidade; O Pai da
Contabilidade; Aspectos Qualitativos e Quantitativos; Fungdes da Contabilidade; Definicao do
Patrimbnio; Registro das Movimentagdes; Exercicio Social; Contas do Ativo e Contas do
Passivo e seus respectivos registros; Elaboracdo de Balangos, nogdes de custo, tipos de custo:
custo fixo, custo variavel, custo direto, custo indireto, diferenca de custo e despesa, registro dos
custos e das despesas, apuracao de resultados, calculo de custo de producéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.AVILA, Carlos Alberto de. Gestdo contabil para contadores e ndo contadores. Curitiba: Ibpex,
2006.

2.FRANCO, Hilario. Estrutura, analise e interpretacao de balancgos: de acordo com a nova Lei
das S.A., Lein° 6.404, de 15-12-1976. 15 ed. Sao Paulo: Atlas, 1992.

3.MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.MARION, J. C. Contabilidade basica. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

2.ALMEIDA, Marcelo Cavalcante. Curso basico de contabilidade: introducdo a metodologia da
contabilidade. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

3.SA, Carlos Alexandre. Contabilidade para ndo-contadores — Colec&o para ndo- especialistas..
Rio de Janeiro: Senac Rio, 2005.

4 MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018
5.LEITE, Hélio de. Contabilidade para administradores. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1997

11.3.  CONTEUDOS DO 3° ANO

11.1.1 NUCLEO BASICO

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3° ANO | COMPONENTE | LINGUA AULAS 4
LETIVO PORTUGUESA Il SEMANAIS

CARGA 133h20 CH/P 120h CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Classes Gramaticais: verbo, advérbio, preposicdo e conjuncgdo. Crase. Relagbes Semanticas
das Conjungdes no Periodo Composto. Diferenciagdo de Periodos Compostos por
Coordenagao e Subordinacao. Dissertagdo argumentativa. Concordancia Verbal e Nominal.
Regéncia Verbal e Nominal. Linguistica Textual: Elementos de textualidade. Leitura e
Interpretacao de Textos

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. HERNANDES, Roberta; MARTIN, Vima Lia. Lingua Portuguesa. Curitiba: Editora Positivo, v.
1, 2013.

2. SARMENTO, Leila Lauar; TUFANO, Douglas. Portugués, Literatura, Gramatica, Produgao de
Texto. Sao Paulo: Moderna, 2010.
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3. CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués Linguagens. 5. ed. Séo
Paulo: Atual Editora, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DOMINGUES MAIA, Jo3o. Redacéo, Lingua e Literatura. S&o Paulo: Editora Atica, 1989.

2. GUIMARAES, Florianete; GUIMARAES, Margaret. A gramatica 1& o texto. Sdo Paulo:
Moderna, 1997.

3. NETO, Pasquale Cipro; INFANTE, Ulisses. Gramatica da Lingua Portuguesa. Sao Paulo:
Scipione, 1997.

4. PASCHOALIN, Maria Aparecida; SPADOTO, Neuza Terezinha. Gramatica, teoria e
exercicios. Sao Paulo: FTD S.A, 2008.

5. SARMENTO, Leila Lauar. Oficina de Redacéo. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3° COMPONENTE | LITERATURA AULAS 3
LETIVO ANO SEMANAIS

CARGA 100h CH/P 90h CH/EAD 10h
HORARIA

EMENTA

Conceito de Literatura. Cronologia literaria (panorama). Géneros literarios (visdo geral).
Denotacdo e conotacdo (figuras de linguagens mais recorrentes). Género Lirico e Narrativo
(forma e conteudo). Contexto histérico, cultural e literario das fases estudadas. Narrativas e
poemas representativos de temas universais e da diversidade (o amor, o efémero, o indigena, o
negro, a mulher, critica social e outros).

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ABAURRE, M. L. M; ABAURRE, M. B. M; PONTARA, M. Portugués: contexto, interlocugao e
sentido. S0 Paulo: Moderna, 2010.

2. ALENCAR, G. A de; CLETO, M; GONCALVES, MARCHETTI, G; B. L; MORENO, A; PAIVA,
M, A. Ser Protagonista: A voz da juventude. S&o Paulo: SM Educacéo. 2020.

3. FARACO, C.E; MOURA, F.M de; JUNIOR, M. H. J. Praticas de Lingua Portuguesa. Sao
Paulo: Saraiva, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ABDALA JUNIOR, B.; CAMPEDELLI, S.Y. Tempos de Literatura Brasileira. 6. ed. Sao Paulo:
Atica, 1999.

2. BOSI, A. Historia concisa da literatura brasileira. 3. ed. Sdo Paulo: Cultrix, 1980.

3. COUTINHO, A. A literatura no Brasil. 5. ed. Sao Paulo: Global Editora, 1999

4. GOLDSTEIN, N. Versos, sons, ritmos. Sao Paulo: Atica, 1999.

5. MASSAUD, M. Dicionario de termos literarios. Sdo Paulo: Cultrix. 1999.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 30 COMPONENTE | EDUCACAO FISICA Ill | AULAS 1
LETIVO ANO SEMANAIS

CARGA 33h20 CH/P 30h CH/EAD 3h20
HORARIA

EMENTA

Elementos da cultura corporal de movimento como jogos, esportes, lutas, atividades ritmicas e
expressivas como danca e ginastica, em suas dimensdes cultural, social e biolégica
considerando a fase de desenvolvimento do aluno no processo de escolarizagdo. Olimpiadas e
Paraolimpiadas. Conhecimentos sobre o corpo. Sistema muscular. Importancia da pratica da
atividade fisica regular para a qualidade de vida, preservacdo e manutencdo da saude. O
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desenvolvimento da autonomia, da cooperagao, da participacdo social e da afirmagdo de
valores e de principios democraticos do aluno, a partir das questdes relativas a cultura corporal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Educacgao
fisica / Secretaria de Educacao Médio. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

2. MINAS GERAIS. Secretaria de Estado da Educacao. Proposta curricular: educagéao fisica,
2006.

3. MOREIRA, W. W; SIMOES, R; MARTINS, I. C. Aulas de educacéo fisica no ensino médio. 2.
ed. Campinas: Papirus, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. E- LEDESMA, M. R. K; LUVISOLO, H. Esporte de rendimento e esporte na escola. Campinas:
Autores Associados, 2008.

2. NEIRA, M. G; NUNES, M. L.F. Educacao fisica, curriculo e cultura. 1.ed. Sdo Paulo: Phorte,
2005.

3. NEIRA, M. G; NUNES, M. L. F. Pedagogia da cultura corporal: critica e alternativas. 2.ed. Sao
Paulo: Phorte, 2008.

4. ROSSETO JR., A; D'ANGELO, F. L; COSTA, C. M. Praticas pedagogicas reflexivas em
esporte educacional: unidade didatica como instrumento de ensino. 2.ed.

5. SALES, R.M. Teoria e pratica da educacao fisica escolar. Sao Paulo: Icone, 2009.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3°ANO | COMPONENTE | MATEMATICA Il AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 60h CH/EAD 6h40
HORARIA

EMENTA

Geometria Analitica. Estatistica Basica. Sequéncias Numéricas. Matrizes. Determinantes.
Sistemas lineares. Analise combinatoria simples e com repeticao. Probabilidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. IEZZI, G.. [et al] Matematica: Ciéncia e Aplicagdes. Volumes 1 e 3. - 9 ed. - Editora Saraiva.
Séao Paulo, 2016.

2. LEONARDO, F. M. (Org.). Conexdes com a Matematica. Volumes 1 e 3. - 2 ed. - Editora
Moderna. Sao Paulo, 2013.

3. SMOLE, K. C. S;; DINIZ, M. I. S. V. Matematica Ensino Médio. 8 ed. - Editora Saraiva. Sdo
Paulo, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. IEZZI, G. [et al]. Fundamentos de Matematica Elementar. Volumes 6, 7 e 11. Editora Atual.
Sao Paulo, 2005.

2. DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. - 2 ed. - Editora Atica. Sdo Paulo, 2013.

3. LIMA, E. L. [et al]. A Matematica do Ensino Médio. Volumes 1, 2 e 3. SBM. Rio de Janeiro,
2008.

4. LOPES, L. F. e CALLIARI, L. R. Matematica Aplicada na Educacéao Profissional. Base Editora.
Curitiba, 2010.

5. YOUSSEF, A. N. e FERNANDEZ, V. P. Matematica: Conceitos e Fundamentos. Segundo
Grau, Volumes 1, 2 e 3. - 2 ed. - Editora Scipione. Sdo Paulo, 1993.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3° ANO | COMPONENTE FISICA 1lI AULAS 2
LETIVO SEMANAIS
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CARGA
HORARIA

66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20

EMENTA

Carga elétrica; Lei de Coulomb; Campo elétrico; Potencial elétrico e energia; circuitos elétricos;
Leis de Ohm; Efeito Joule; Campo Magnético; Forca Magnética; Relacdo entre corrente e
campo magnético; inducao eletromagnética.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BONJORNQO, J. R. et al. Fisica fundamental: novo volume unico: 2° grau. Sao Paulo: FTD,
1999.

2. LUZ, A. M. R.; ALVARES, B. A. Fisica Contexto & Aplicagdes: ensino médio. Sao Paulo:
Scipione, 2013. Volume 3.

3. RAMALHO JUNIOR, F.; FERRARO, N. G.; SOARES, P. A. T.. Os fundamentos da fisica 3:
eletricidade, introducdo a fisica moderna, analise dimensional. 9. ed. Sado Paulo: Moderna,
2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BARRETO, M. Fisica: Einstein para o ensino médio: uma leitura interdisciplinar. Campinas:
Papirus, 2009.

2. GASPAR, A. Compreendendo a fisica. Sdo Paulo: Atica, 2012. (Ensino médio, volume 3).

3. HALLIDAY, D.; RESNICK, R.; WALKER, J. Fundamentos de Fisica. 9. ed.. Vol. 3. Rio de
Janeiro: LTC, 2012.

4. HEWITT, P. G. Fisica conceitual. 9.ed. Porto Alegre: Editora Bookman, 2002.

5. PIETROCOLA, M.; POGIBIN, A.; ANDRADE, R.; ROMERO, T. R. Fisica em Contextos
Volume 3: Eletricidade e Magnetismo Ondas Eletromagnéticas Matéria e Radiacédo. Sdo Paulo:
editora FTD, 2010.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3°ANO | COMPONENTE QUIMICA 1l AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Radioatividade. Introdugdo a Quimica dos compostos de carbono. Hidrocarbonetos. Classes
funcionais de compostos organicos. Propriedades dos compostos de carbono. Isomeria.
Reacbes organicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CANTO, E. L.; TITO, M. P. Quimica na abordagem do cotidiano. Vol.3, Moderna, Sao Paulo
2010.

2. FONSECA, M. R. da. Quimica: meio ambiente, cidadania, tecnologia. 1 ed. Vol.3, FTD, Sao
Paulo, 2010.

3. FELTRE, R. Fundamentos da Quimica. Vol. Unico. Moderna, S&o Paulo, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. Ser protagonista: quimica, 3° ano: ensino médio / obra coletiva concebida, desenvolvida e
produzida por Edigdes SM; editor responsavel Murilo Tissoni Antunes. — 2.ed. — Sdo Paulo:
Edicdes SM, 2013.

2. FELTRE, R. Quimica, 5.ed. Vol.3 , Sdo Paulo: Moderna, 2000.

3. SARDELLA, A. Curso completo de Quimica, vol unico. Atica, Sao Paulo, 1998.

4. LEMBO, A. Quimica: realidade e contexto. 2ed. Vol. Unico. Atica, Sdo Paulo, 2002.

5. USBERCO, J.; SALVADOR, E. Quimica geral. 5ed. Vol.unico, Saraiva, Sdo Paulo, 2005.
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TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3°ANO | COMPONENTE BIOLOGIA IlI AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Estudo das bases histéricas da genética. Analise da primeira e segunda lei de Mendel e outras
questdes ligadas a hereditariedade. Estabelecimento de relagdes entre a genética e a
biotecnologia. Teorias evolutivas e evidéncias da evolugdo. Educacao sexual. Sexualidade e
diversidade sexual. Métodos contraceptivos e as Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (ISTs).

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MENDONCA, V. L. Biologia. 1. ed. Sdo Paulo: Editora AJS, 2016.
2. MENDONCA, V. L. Biologia. 2. ed. Sdo Paulo: Editora AJS, 2016.
3. MENDONCA, V. L. Biologia. 3. ed. Sdo Paulo: Editora AJS, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: evolucdo e universo: volume
1, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sdo Paulo: Moderna, 2020.

2. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: energia e consumo
sustentavel: volume 2, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sao Paulo:
Moderna, 2020.

3. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: agua, agricultura e uso da
terra: volume 3, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sao Paulo: Moderna, 2020.
4. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: poluicdo e movimento: volume
4, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sdo Paulo: Moderna, 2020.

5. LOPES, S.; ROSSO, S. Ciéncias da natureza: Lopes & Rosso: mundo tecnoldgico e ciéncias
aplicadas: volume 6, editora responsavel Maira Rosa Carnevalle. 1. ed. — Sao Paulo: Moderna,
2020.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3°ANO | COMPONENTE HISTORIA II AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

O Século XIX, Neocolonialismo e Primeira Guerra Mundial (1914-1918). Revolu¢des Russas e a
criacdo da URSS. Crise do liberalismo, periodo entreguerras e a ascensdo do Nazifascismo.
Segunda Guerra Mundial (1939-1945). Primeira Republica no Brasil (1889-1930). Revolugao de
30 e Era Vargas (1930-1945). Periodo Liberal-democratico (1945-1964). Guerra Fria e Estados
Unidos no século XX. Guerra Fria e Estados Unidos no século XX. O golpe civil-militar de 1964
e a Ditadura Militar. Ditadura militar: da repressao a distensdo. Descolonizagéo afro-asiatica.
América Latina no século XX: Revolugdes e ditaduras. Fim da URSS e Nova Ordem Mundial.
Revolucdo Verde. Redemocratizagcdo, Nova Republica e a Constituicdo de 1988 no Brasil.
Neoliberalismo no Brasil e na América Latina. O Brasil no século XXI.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CAMPOS, F. CLARO, R. PINTO, J.P. Oficina da Histéria: volume 2. 2%ed. Sao Paulo: Leya,
2016.

2. HOBSBAWM. E. J. A era dos extremos: O breve século XX (1914-1991). Trad. Marcos
Santarrita. Companhia das Letras: Sao Paulo, 1995.
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3. SCHWARCZ, L.M; STARLING, H.M. Brasil: uma biografia. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FERREIRA, Jorge e DELGADO, Lucilia de Almeida Neves (orgs). O Brasil Republicano: o
tempo do Liberalismo Excludente. Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 2003.

2. HOBSBAWM. E. J. A Era dos impérios (1875-1914). Sao Paulo: Paz e Terra, 1988.

3. SCHWARCZ, Lilia Moritz (coord). A Abertura para o Mundo: 1889-1930. Colecéo Historia do
Brasil Nagdo: 1808-2010 - Volume 3. Objetiva, 2011.

4. OLIVEIRA, Lucia Lippi. VELOSSO. Ménica Pimenta; GOMES, Angela de Castro. Estado
Novo: Ideologia e poder. Rio de Janeiro: Zahar Ed.1982. Disponivel em:
https://cpdoc.fgv.br/producao_intelectual/arg/132.pdf

5. SCHWARCZ, Lilia Moritz;, STARLING, Heloisa Murgel. Brasil: uma biografia. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2015.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3° ANO | COMPONENTE | SOCIOLOGIA AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Etapa I: Introducdo a Sociologia; Processos de socializacdo; Relagdao entre o individuo e a
sociedade; O processo de socializagdo e padrdes sociais; As instituicdes sociais e a reproducao
da violéncia simbdlica; Trabalho e sociedade capitalista; Producédo e distribuicdo da riqueza
social: desigualdades sociais; Relagdes de trabalho e classes sociais; As organizagbes dos
trabalhadores e seus dilemas contemporaneos; As transformacgées do mundo do trabalho no
Brasil contemporaneo: flexibilizagao e precarizagao.

Etapa Il: Etnocentrismo, colonizacao e imposigao cultural; Culturas africanas no Brasil: choques,
resisténcias e sincretismos; Identidades étnicas no Brasil: comunidades indigenas e
quilombolas; Heranga escravista, desigualdades raciais e politicas afirmativas no Brasil;
Migracdes, xenofobia e multiculturalismo no mundo contemporaneo. Desigualdades e conflitos
urbanos; Urbanizacao, favela e segregagao socioespacial; Violéncia urbana, criminalizacao da
pobreza e seguranca publica; Questdes ambientais no espaco urbano. Capitalismo e ideologia;
Hegemonia e Contra-Hegemonia. Mercantilizagdo da cultura e industria cultural; Poder e
dominacao; A formagdo do Estado Moderno e a construgdo da cidadania; Democracia,
cidadania e movimentos sociais no Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. COSTA, C. Introducao as ciéncias sociais. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

2. FREIRE-MEDEIROS, B.; BOMENY, H. Tempos Modernos, tempos de sociologia. Sdo Paulo:
Editora do Brasil, 2010.

3. SANTOS, M.; SILVEIRA. M.L. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século XXI. 11%ed.
Rio de Janeiro: Editora Record, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CHINQY, E. Sociedade: uma introducao a sociologia. 16a ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2006.

2. BRYM, R. Et al. Sociologia: sua bussola para o novo mundo. Sao Paulo: Thompson, 2006.
3. GIDDENS, A. Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2006.

4. TOMAZI, N. D. Sociologia para o ensino médio. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

5. TURNER, J.H. Sociologia: conceitos e aplicacbes. Sao Paulo: Malcron Books, 1999.
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11.3.2 NUCLEO ARTICULADOR

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3° ANO | COMPONENTE | LINGUA ESPANHOLA | AULAS 2
LETIVO SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 60h CH/EAD 6h40
HORARIA

EMENTA

Aperfeicoamento de competéncias basicas em Lingua Espanhola. compreensao de textos de
natureza diversificada. selegdo e aplicagdo adequada dos recursos linguisticos em fungao da
situagdo e do uso concreto da Lingua.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.CERCANIA JOVEN - LEM Espanhol 1, Editora: SM, Ana Luiza Couto, Ludmila Coimbra, Luiza
Santana Chaves, 2 edicdo , Sao Paulo, SP, 2016.

2.MILANI,Esther Maria et alii.Listo.Vol.Unico.Santillana,20086.

3.PALACIOS,Monica; CATINO, Georgina. Espanhol para o ensino médio. Vol. Unico. Scipione,
2005.4.AMENOS, J; GIL TORESANO M; SORIA, I. Agencia ELE, SGEL, 2008 Madrid, Espanha.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.Espanol para jovenesbrasilefios. 2. ed. Sao Paulo: Macmillan, 2010

3.MILANI, Esther Maria. Gramatica de Espanhol para brasileiros. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

4 BRUNO, Fatima Cabral & MENDOZA, Maria Angélica. Hacia el espafol - curso de lengua y
cultura

2.CASTRO, F. et alii. Madrid: Edelsa, 1991. Ven1, Ven 2, Ven 3.

hispanica. Sao Paulo: Saraiva, 2005.

5.ALONSO, E. ;Cbémo ser profesor y querer seguir siéndolo? Madrid: Edelsa, 1994.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3° COMPONENTE TECNICAS AULAS 1
LETIVO ANO ADMINISTRATIVAS SEMANAIS

CARGA 33h20 CH/P 30h CH/EAD 6h40
HORARIA

EMENTA

Caracteristicas e construcao do texto administrativo e a linguagem oficial aplicadas na producao
de documentos e correspondéncias oficiais e empresariais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MEDEIROS, Joao Bosco. Redacao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas.
12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018

2. BLIKSTEIN, lIzidoro. Técnicas de comunicacgao escrita. 12. ed. Sdo Paulo: Atica, 1995
3. FLORES, Lucia Locatelli. Redacao oficial. 3 ed. Florianépolis: Editora da UFSC, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacao da Presidéncia da Republica. 2. ed.
rev. e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2002.

2. BRASIL. Congresso Nacional — Cémara dos Deputados. Manual de Redacédo. Brasilia:
Camara dos Deputados, Coordenacgao de Publicagdes, 2004.

3. GOLD, Mirian. Redacao empresarial: escrevendo com sucesso na era da globalizagao. 3. ed.
Sao Paulo: Pearson Pretice Hall, 2005

4. GOLD, Miriam. Redacao empresarial. 5 ed. Saraiva, 2017
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5. MEDEIROS, Jodo Bosco; TOMASI, Carolina. Redagao técnica: elaboracao de relatérios
técnico-cientificos e técnica de normalizagdo textual : teses, dissertacbes, monografias,
relatorios técnico-cientificos e TCC. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010

11.3.3 NUCLEO PROFISSIONALIZANTE

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3°ANO | COMPONENTE | GESTAO DA | AULAS 2
LETIVO QUALIDADE SEMANAIS

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20
HORARIA

EMENTA

Aspectos basicos da Qualidade: ciclo PDCA, métodos de prevengéao e solugdo de problemas, 5
sensos, Controle de qualidade total, 5w-2h, ciclo PDCA, brainstorming, diagrama de causa e
efeito, grafico de pareto, lista de verificagdo, histograma, grafico de dispersdo, cartas de
controle, plano de agdo, Normalizag&o: normalizagao internacional, nacional e de empresas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1.COSTA, A.F.B.; Epprecht,E.K.; Carpinelli, L.C.R. Controle Estatistico de Qualidade. Sao
Paulo:Atlas. 2005.

2.BRUCE Brocka, B.; Brocka, M.S. Gerenciamento da Qualidade. Ed. Makron Books, 1994.

3.DEMING, William Edwards,. Qualidade: a revolugcdo da administracdo. Rio de Janeiro:
Marques, 1990. 367p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.DRUMOND, F. B., WERKEMA, M.C.C., AGUIAR, S. Analise de Variancia: Comparacao de
Varias Situagdes. Belo Horizonte, MG: FCO, EEUFMG, 1996.

2.JURAN, Joseph M. A qualidade desde o projeto: novos passos para o planejamento da
qualidade em produtos e servigos. 3 ed Sao Paulo: Pioneira, 1997. 551 p.

3.MARSHALL JUNIOR, Isnard, et al. Gestdo da Qualidade. 3 ed. Rio de Janeiro: FGV, 2004.

4. MONTGOMERY, Douglas C. Introdugdo ao controle estatistico da qualidade. Rio de Janeiro:
LTC, 2004. 4 ed.

5.FEIGENBAM, Armand V. Controle da qualidade total. Sdo Paulo: Makron Books,1994

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3°ANO | COMPONENTE AULAS 2

LETIVO ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO E | SEMANAIS
LOGISTICA

CARGA 66h40 CH/P 53h20 CH/EAD 13h20

HORARIA

EMENTA

Introdugédo aos conceitos fundamentais de Administragdo da Producdo. Sistemas produtivos,
como manufatura e servigos. Estudo do Planejamento e Controle da Produgéao (PCP). Layout na
organizagao do processo produtivo. Analise dos principais modelos de gestdo da producéo,
como Just in Time (JIT), Kanban, Toyotismo e Fordismo.Gestédo de Estoques: compreenséo dos
conceitos e da importancia do estogue na producdo, explorando os diferentes tipos de estoques,
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como matéria-prima, produtos em processo e produtos acabados. Modelos de gestdo de
estoques, incluindo JIT, sistema de reposigdo continua e estoque de seguranca. Gestao da
Cadeia de Suprimentos. Mecanismos de coordenacdo. Estudo das caracteristicas dos modais
de transporte e sua importancia na eficiéncia logistica.Praticas Sustentaveis na Produgéo e
Economia Circular.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CORREA, Henrique L.; CAON, Mauro. Administracdo da producédo e operagbes:. manufatura
e servigos. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2021.

2. SLACK, Nigel; BRANDON-JONES, Alistair; JOHNSTON, Robert. Administragdo da produgéo.
7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2020.

3.SLACK, N. et all,. Administracao da Producdo. Sao Paulo, Atlas, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.DAVIS, Mark M. — AQUILANO, Nicholas J. — CHASE, Richard B. Fundamentos da
Administragdo da Produgdo. Porto Alegre, Bookman, 2001

2.BURBIDGE, John K. Planejamento e Controle da Produgdo. S&o Paulo, Atlas 1988

3.BANZATTO, Eduardo. WMS: sistema de gerenciamento de armazéns. Sdo Paulo: IMAM,
1998.

4.CHING, H.Y. Gestado de estoques na cadeia de logistica integrada: supply chain. Sdo Paulo:
Atlas, 1999.

5.CHRISTOPHER, Martin, Logistica e gerenciamento da cadeia de Suprimentos. S&o Paulo:
Pioneira, 1997.

TECNICO EM ADMINISTRAGAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

ANO 3°ANO | COMPONENTE AULAS 3
LETIVO PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL SEMANAIS

CARGA 100h CH/P 80h CH/EAD 20h
HORARIA

EMENTA

Introdugcédo ao Planejamento Organizacional; Teoria e principios do planejamento estratégico,
tatico e operacional; Analise do ambiente externo; Definicdo de metas; Desenvolvimento de
planos; Alocagdo de recursos e monitoramento de resultados. Ferramentas de diagndstico
organizacional e gestdo de mudancas; Plano de Negdcios Estudos de caso e simulagdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia
e praticas. 34. ed. Sao Paulo: Atlas, 2018. xxxi, 332 p. ISBN 9788597015775.

2. CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo de Empresas: uma abordagem contingencial. Sao
Paulo: McGraw-Hill, 2003.

3. DORNELAS, José Carlos Assis. Plano de negdcios: seu guia definitivo. 3. ed. Rio de Janeiro:
Atlas; Sdo Paulo: Empreende, 2023. 118 p. ISBN 9786559774500 (broch.).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DRUCKER, Peter Ferdinand. Introdugdo a administragdo. Sao Paulo: Cengage Learning,
2010. 714 p. ISBN 8522101035.

2. GGAJ, Luis; JAG, Luis. Licdes de estratégia nas Organizagdes: Estudos de Cenarios,
Cultura, Diagnésticos, Governanga e Sustentabilidade-Inclui 27 Casos Reais e Praticos. M.
Books, 2018.

3. ARAUJO, Luis Cesar G. de. Organizacao, sistemas e métodos e as tecnologias de gestao
organizacional: aprendizagem organizacional, arquitetura organizacional, balanced scorecard
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(BSC), benchmarking, coaching/mentoring, empowerment, gestao com livro aberto, gestao pela
qualidade total, gestdo e organizacao horizontal, gestdo e organizacdo reversa, terceirizacao
(outsourcing), governanca corporativa. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012. 404 p. ISBN
9788522473540 (v. 2).

4. Universidade de Sao Paulo (USP). Revista de Administracdo e Inovacao (RAIl). Sdo Paulo: .
Disponivel em: https://www.revistas.usp.br/rai. Acesso em: 21 ago. 2024.

5. WRIGHT, Peter. Administragdo Estratégica. Sado Paulo: Atlas, 2000.

12 METODOLOGIA

O IFSULDEMINAS — Campus Inconfidentes, visando implantar um modelo de organizagao
curricular que privilegia as inovagdes, sem, contudo, desconsiderar as exigéncias legais de um
sistema educacional, oferece a sociedade uma modalidade de formacdo que busca atender as
necessidades sociais da regidao, dando oportunidade aqueles que buscam para além de uma
formacéo técnica profissionalizante.

O Projeto Pedagdgico do curso Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio prima
por uma concepgao de trabalho coletivo e interdisciplinar que rompa com a ideia de fragmentacao
do conhecimento. As atividades sdo construidas a partr de uma otica baseada na
interdisciplinaridade; na formagao profissional para a cidadania; no estimulo a autonomia
intelectual; responsabilidade, compromisso e solidariedade social; diversificacdo dos cenarios de
ensino-aprendizagem.

Nessa proposicdo, observa-se que ha disciplinas da area técnica e basica que se
complementam ou que permitem a interdisciplinaridade entre as areas de estudo, possibilitando ao
aluno a aquisicdo de uma visao integrada e articulada das areas de atuacido do formando. Essa
articulacao entre as areas e entre os conteudos s6 € possivel pela mudanga na forma como os
conteudos sdo apresentados aos alunos. Dessa maneira, professores sao instigados a promover
aulas tedricas e praticas utilizando-se os diversos laboratérios e espacgos disponiveis no campus.

A carga horaria total de cada disciplina esta prevista na Matriz Curricular do curso e,
algumas disciplinas possuem parte dessa carga horaria ofertada na modalidade EaD. Todo o
conteudo EaD sera disponibilizado ao aluno por meio de um Ambiente Virtual de Aprendizado
(AVA) gerido pela Instituicdo. O conteudo EaD podera ser disponibilizado em diversos formatos,
como por exemplo, listas de exercicios, foruns de interagéo, atividades interativas, entre outros.
Adicionalmente, todo atividade EaD sera amparada por videoaulas explicativas sobre o conteudo
abordado e/ou momentos sincronos intermediados via ferramentas de TIC. Para apoio a carga
horaria ofertada via EaD, o Campus Inconfidentes possui o Centro de Ensino a Distancia (CeaD)
que possui laboratério de informatica e infraestrutura completa para gravagao e edicao de aulas.

Os planos de ensino sao apresentados no inicio do ano letivo, em data pré-estabelecida no
calendario académico e podem ser complementados com outros documentos que apresentam
como a disciplina sera trabalhada. Durante as aulas, diversas metodologias podem ser
apresentadas, como por exemplo, aulas dialogadas, aulas praticas, aulas de campo, dindmicas de
grupo, leituras comentadas, aulas expositivas, visitas técnicas e culturais, ensaios em laboratérios,
estudos de meio, seminarios, simpadsios, palestras, consultas e pesquisas em bibliotecas, iniciagao
cientifica, incentivo a participacao em projetos de ensino, pesquisa e extensao entre outros.

Todas essas possibilidades podem ser executadas nos diversos espacos disponiveis no
campus, a saber: Laboratérios: supdem atividades que envolvam observagao, experimentacao e
producdo em uma area de estudo e/ou o desenvolvimento de praticas de um determinado campo
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(linguas, jornalismo, comunicagdo e midia, humanidades, ciéncias da natureza, matematica etc.).
Oficinas: espacos de construgdo coletiva de conhecimentos, técnicas e tecnologias, que
possibilitam articulagao entre teorias e praticas (produgéo de objetos/equipamentos, simulagdes de
“tribunais”, quadrinhos, audiovisual, legendagem, fanzine, escrita criativa, performance, producao e
tratamento estatistico etc.). Clubes: agrupamentos de estudantes livremente associados que
partiham de gostos e opinibes comuns (leitura, conservagao ambiental, desportivo, cineclube,
fa-clube, etc.). Observatorios: grupos de estudantes que se propdem, com base em uma
problematica definida, a acompanhar, analisar e fiscalizar a evolugdo de fendmenos, o
desenvolvimento de politicas publicas etc. (imprensa, juventude, democracia, saude da
comunidade, participacao da comunidade nos processos decisorios, condicdes ambientais etc.).
Incubadoras: estimulam e oferecem condigdes ideais para o desenvolvimento de determinado
produto, técnica ou tecnologia (plataformas digitais, canais de comunicagdo, paginas
eletrénicas/sites, projetos de intervencgao, projetos culturais, protétipos etc.). Nudcleos de estudos:
desenvolvem estudos e pesquisas, promovem foruns de debates sobre um determinado tema de
interesse e disseminam conhecimentos por meio de eventos, seminarios, palestras, encontros,
coléquios, publicagdes, campanhas etc. (juventudes, diversidades, sexualidade, mulher, juventude
e trabalho etc.). Nucleos de criagao artistica: desenvolvem processos criativos e colaborativos,
com base nos interesses de pesquisa dos jovens e na investigacdo das corporalidades,
espacialidades, musicalidades, textualidades literarias e teatralidades presentes em suas vidas e
nas manifestacdes culturais das suas comunidades, articulando a pratica da criagao artistica com a
apreciacao, analise e reflexdo sobre referéncias histéricas, estéticas, sociais e culturais (artes
integradas, videoarte, performance, intervengdes urbanas, cinema, fotografia, slam, hip hop etc.).

13. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O estagio curricular supervisionado € um ato educativo que tem por objetivo preparar o para
o exercicio do trabalho produtivo e faz parte do processo formativo do educando. Trata-se de um
componente curricular obrigatério, cuja carga horaria é requisito para a aprovagao na disciplina e
para a obtencao do diploma.

O estagio profissional, caracterizado como pratica profissional em situagao real de trabalho,
assume-se como ato educativo da instituicao educacional para o desenvolvimento da vida cidada e
para o trabalho. A realizacdo do estagio profissional supervisionado, conforme estabelecido na
Resolucédo IFSULDEMINAS/ CONSUP N° 097/2019, tem como finalidade complementar o processo
de Ensino-Aprendizagem, adaptar psicoldgica e socialmente o estudante a sua futura atividade
profissional, treina-lo para facilitar sua insercdo no mercado de trabalho e permitir ao estudante a
avaliagdo na escolha de sua especializagéo profissional.

Sua aplicacdo atende as orientagdes constantes da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008,
sendo que o estudante somente podera iniciar as atividades a partir do 2° ano do curso Técnico em
Administragao, devendo cumprir a carga horaria proposta de 60 horas de estagio supervisionado,
através das parcerias com empresas € ou ainda nos espacos do Campus em que houver a
possibilidade de estagiar na area de administragao.

O Setor de Estagio é o setor que promove mecanismos necessarios ao desenvolvimento do
Estagio Supervisionado, atendendo ao Art. 7° das obrigagdes das instituicbes de ensino em relagao
aos estagios de seus educandos, conforme Lei N° 11.788/2008. De acordo com a Resolugéo
097/2019/CONSUP/IFSULDEMINAS que trata das Normas de Estagio Curricular Supervisionado,
oferecido pelo IFSULDEMINAS, apresentando como atribuigoes:
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e Manter informagbes atualizadas sobre o mercado de trabalho e cadastro geral das
empresas.

e Prestar servicos administrativos de cadastramento de estudantes, levantamento das areas
mais indicadas e das ofertas existentes para estagio.

Proceder as empresas o encaminhamento dos estudantes candidatos ao estagio.
Fornecer carta de apresentagao para estudantes quando solicitada.
Celebrar convénios com as empresas concedentes de estagio.

Fornecer ao estagiario informagdes sobre os aspectos legais e administrativos a respeito
das atividades de estagio;

Definir junto & Coordenacéo de Curso e divulgar datas limites para entrega dos relatorios;

Convocar o estagiario, sempre que necessario, a fim de solucionar problemas pertinentes
ao estagio.

Coordenar e controlar todo o processo de acompanhamento e avaliagdo de estagio.

e Encaminhar toda documentacado de estagio para secretaria escolar para fins de expedigédo
de diplomas e arquivo.

e Desempenhar outras atividades correlatas, definidas pelo coordenador do Setor de Estagio.

m) Fornecer ao estagiario, informacdes sobre os aspectos legais e administrativos a
respeito das atividades de estagio.

Supervisionar os documentos emitidos e recebidos pelos estagiarios.
e Definir como participar das atividades planejadas pelo Instituto.

O IFSULDEMINAS devera estimular e contribuir para que esta formacido se realize,
estabelecendo convénios com empresas em que o profissional Técnico em Administragdo tenha
atuacdo. Ressalta-se, que a carga horaria, duragao e jornada do estagio a serem cumpridas pelo
estagiario, deverado ser compativeis com a jornada escolar do aluno, definidas de comum acordo
entre a Instituicdo de Ensino, a parte concedente de estagio e o estagiario (ou seu representante
legal, se menor de 18 anos), de forma a n&o prejudicar suas atividades escolares, respeitada a
legislagdo em vigor.

Conforme Art. 10 da Lei N° 11.788/2008, a jornada do estagio ndo podera ultrapassar 6
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais. No entanto, em periodos em que nao estao
programadas aulas presenciais, como nas férias escolares, o aluno podera ter jornada de até 8
(oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais. Para demais informagdes sobre o estagio
extracurricular aplicam-se a Lei n° 11.788/2008, Resolucao n° 097/2019/CONSUP/IFSULDEMINAS
e a Orientagao Normativa n°® 7/2008.

Assim, o estagio curricular supervisionado esta institucionalizado e contempla carga horaria
adequada, orientagdo cuja relagdo orientador/aluno seja compativel com as atividades,
coordenacdo e supervisao, existéncia de convénios, estratégias para gestdo da integragdo entre
ensino e mundo do trabalho, considerando as competéncias previstas no perfil do egresso, e
interlocucao institucionalizada da IES com o(s) ambiente(s) de estagio, gerando insumos para
atualizagao das praticas do estagio.

14. SISTEMA DE AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

O processo de ensino e aprendizagem € um tema que merece destaque e necessita sempre
de ser revisto e atualizado, neste sentido, quando a escola zela pela aprendizagem, é necessario
também verificar o rendimento escolar, realizando uma avaliacdo continua e cumulativa do
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desempenho, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos. Propor-lhes
questbes novas e desafiadoras, guiando-os por um caminho voltado a autonomia moral e
intelectual, especialmente tendo em vista o contexto atual, momento caracterizado por uma
infinidade de fontes de informacao.

Essa avaliagdo deve transitar entre os aspectos diagnésticos, formativos e somativos,
porquanto ela é diagndstica quando avalia uma determinada realidade, com a intengéo de melhor o
processo. Sendo ela formativa quando aplicada de forma continua de modo a dar retorno ao
estudante sobre o que necessita ser retomado ou ainda reajustado no processo de
ensino-aprendizagem. Finalmente, somativa, quando se é conferido um valor a ser apresentado ao
final do processo avaliativo.

Ressalta-se, portanto, que o processo avaliativo deve sempre considerar como subsidiario
no processo de planejamento e execugdo das atividades de ensino e aprendizagem, pois n&o
existe ou subsiste por ela mesma. Segundo Luckesi (2011, p. 168), a avaliagao “s6 faz sentido na
medida em que serve para o diagndstico da execucgédo e dos resultados que estdo sendo buscados
e obtidos. A avaliagdo é um instrumento auxiliar na melhoria dos resultados.” Portanto, é
imprescindivel que a avaliagdo ultrapasse o aspecto de mera classificacdo e assuma o papel
diagnéstico que viabiliza tomadas de decisdo para obtencdo dos resultados esperados. Esse
aspecto torna-se imprescindivel no processo de desenvolvimento dos estudantes e da proposta
politica da instituicdo interessada na aprendizagem desse sujeito a fim de que se desenvolva de
forma individual e coletiva por meio da apropriacdo dos conhecimentos historicamente produzidos
pela humanidade.

Importante também, assim como na metodologia, a avaliagdo deve buscar atender ao
Desenho Universal de Aprendizagem (DUA), para garantr a todos os estudantes,
independentemente de sua condigdo ou necessidade especifica, o direito a uma avaliagao justa,
adequada e ainda da maior diversidade possivel.

Quanto aos critérios de avaliagao adotados, eles devem estar em consonancia ao que trata
a Resolugdo em vigor, que trata sobre os cursos técnicos integrados ao ensino médio, ofertados
pelo IFSULDEMINAS.

Por fim, os procedimentos de acompanhamento e de avaliagao, utilizados nos processos de
ensino-aprendizagem, atendem a concepcao do curso definida no PPC, permitindo o
desenvolvimento e a autonomia do estudante de forma continua e efetiva, e resultam em
informacdes sistematizadas e disponibilizadas aos estudantes, com mecanismos que garantam sua
natureza formativa, sendo adotadas agdes concretas para a melhoria da aprendizagem em funcéo
das avaliacdes realizadas.

O Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) do Campus
Inconfidentes deliberara sobre as adequacgdes necessarias ao processo avaliativo dos estudantes
que sao publico-alvo da educacao inclusiva, cabendo a este Nucleo, juntamente com a
coordenacéao de curso, realizar a orientagdo dos docentes.

14.1. DA FREQUENCIA

Ha de se zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola, informando pai e
mae, conviventes ou ndo com seus filhos, e, se for o caso, os responsaveis legais, sobre a
frequéncia e rendimento dos alunos. Para os cursos integrados no IFSULDEMINAS, sera
reprovado o aluno que obtiver frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) no total das
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disciplinas. As frequéncias serdo computadas e divulgadas ao final de cada bimestre no sistema
académico.

14.2. DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR E DA APROVACAO

De acordo com a Resolugdo IFSULDEMINAS 093/2019, os instrumentos de avaliagao
deverao estar previstos no plano de ensino de cada componente curricular, sendo obrigatério a
realizacao de no minimo duas avaliagdes formais por bimestre com valor maximo de 50 (cinquenta)
por cento da nota bimestral. O resultado das avaliagdes, assim como a revisdo e a entrega da
prova aos discentes devera ocorrer em um prazo maximo de 14 dias consecutivos apds sua
aplicacéo. Todo o processo avaliativo devera ser apresentado aos discentes no inicio do periodo
letivo. Apds a publicacao das notas das avaliagdes, os discentes terdo direito a revisao da nota, por
meio de pedido de revisao, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apds a publicacao.

Conforme previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo, a educagao basica tem como
regra a obrigatoriedade da oferta de estudos de recuperacao, de preferéncia paralelos ao periodo
letivo, para os casos de baixo rendimento escolar. Neste sentido, atendendo atendendo as Normas
Académicas dos Cursos Técnicos Integrados do IFSULDEMINAS, o Campus Inconfidentes prevé,
além da recuperacao aplicada ao final do semestre letivo, a possibilidade de o discente participar
da recuperacgao paralela, a ser realizada durante o horario de atendimento aos discentes e outros
programas institucionais com o mesmo obijetivo.

Ressalta-se que o docente, ao verificar qualquer situagao do discente que esta prejudicando
sua aprendizagem, devera comunica-lo oficialmente sobre a necessidade de sua participagdo nos
horarios de atendimento ao discente e aos demais programas institucionais com o mesmo obijetivo.
A comunicagéao oficial também devera ser realizada a Coordenadoria Geral de Ensino. O docente
devera registrar, oficialmente, a presenca do discente comunicado para participar do horario de
atendimento ao discente. Os responsaveis pelo acompanhamento dos demais programas
institucionais que visam a melhoria da aprendizagem do discente também deverdo registrar,
oficialmente, a presenca do discente comunicado.

As atividades avaliativas realizadas ao longo do ano letivo, que € distribuido em 04 (quatro)
bimestres, serao graduadas em notas de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, admitida, no maximo, a fragédo
decimal. Para efeitos de aprovagéo, o discente devera obter uma Média Final (MF) nas disciplinas
igual ou superior a 60% e, sua frequéncia anual ser igual ou superior a 75% da carga horaria anual.
Ao final de cada semestre letivo, os discentes com Média Semestral (MS) inferior a 60% terao
direito a recuperacado semestral. Essa recuperagcdo podera abordar todo ou parte do conteudo
contemplado no semestre. A nota alcangada nessa atividade substituira a MS, sendo limitada a 6,0
(seis) pontos. Caso essa nota seja inferior a nota da MS, esta ultima sera mantida.

Tera direito ao exame final, ao término do ano letivo, o discente que obtiver média anual
(média aritmética dos dois semestres) igual ou superior a 30,0% (trinta) e inferior a 60,0%
(sessenta) por cento e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco) por cento no total das
disciplinas. O exame final podera abordar todo o conteiudo contemplado na disciplina.

Estara REPROVADO o discente que obtiver MA inferior a 30,0% (trinta) ou nota final (NF)
inferior a 60,0% (sessenta) porcento ou Frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco) por cento no
total das disciplinas. No final do ano letivo, apds as recuperacodes, o estudante tera sua situagao de
acordo com o Quadro 3.
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Quadro 3: Condicoes para aprovacao

MD >=60% e FT >=75% APROVADO

MD SEMESTRAL < 60% RECUPERACAQO SEMESTRAL
30% <MD ANUAL < (60% e FT >=75%) EXAME FINAL

MD ANUAL < 30% ou NF <60% ou FT <75% | REPROVADO

Somente podera realizar o exame final aquele que prestou todas as provas de recuperacgao,
salvo quando amparados legalmente. O discente tera direito a revisdo de nota do exame final,
desde que requerida no setor definido pelo campus num prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apos
a publicacdo da nota. O discente devera repetir todas as disciplinas do periodo letivo, se houver
reprovacao. Havera dois modelos de recuperagao que o discente podera participar:

I. Recuperacgao paralela — realizada todas as semanas durante o horario de atendimento docente
aos discentes e outros programas institucionais com o mesmo objetivo.

e O docente ao verificar qualquer situagdo do discente que esta prejudicando sua
aprendizagem devera comunica-lo oficialmente a necessidade de sua participagdo nos
horarios de atendimento ao discente e aos demais programas institucionais com o
mesmo objetivo.

e A comunicacgao oficial também devera ser realizada a Coordenadoria Geral de Ensino
(CGE) que delegara o encaminhamento.

e O docente devera registrar a presenca do discente comunicado oficialmente para
participar do horario de atendimento ao discente.

e Os responsaveis pelo acompanhamento dos demais programas institucionais que
visam a melhoria da aprendizagem do discente deverdo registrar a presenga do
discente comunicado oficialmente.

Il. Recuperagcao semestral — recuperagao avaliativa de teor quantitativo aplicada ao final do
semestre quando o discente obter média semestral inferior a 60%.

14.3. DO REGIME DE DEPENDENCIA

O Regime de Dependéncia (DP) assegura ao estudante matriculado a possibilidade de
promocao para o ano seguinte, desde que atenda aos seguintes critérios:

Nao ter sido reprovado por frequéncia.

Ter reprovado por rendimento em, no maximo, 4 (quatro) disciplinas no periodo letivo,

desde que tenha obtido nota igual ou superior a 4.0 (quatro) nas disciplinas reprovadas.
e O Conselho de Classe Final ira julgar, mediante analise do desempenho escolar do

estudante, a possibilidade dele se vincular ao regime de dependéncia institucional.

e As dependéncias serdo ofertadas no periodo letivo subsequente e serdao organizadas
por meio do programa de dependéncia orientada, que podera ser concluido antes do
término do periodo letivo. O discente que reprovar em alguma disciplina de DP, devera
cursa-la novamente no ano letivo seguinte. Nestes casos, o estudante nao fara jus a
possibilidade de ingressar em novo regime de dependéncia institucional até obter
aprovacdo no conteudo pendente. Nessas situacdes, a trajetoria académica do
estudante sera analisada de acordo com as resolugdes vigentes.

e O estudante s6 podera concluir o curso técnico integrado ao ensino médio quando
concluir todas as disciplinas regulares do curso, incluindo as dependéncias.
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14.4. CONSELHO DE CLASSE

O conselho de classe pedagdgico bimestral sera constituido por todos os docentes da
turma, coordenador do curso, representante discente, representante da coordenadoria e/ou setor
voltado para atividades pedagdgicas e de acompanhamento ao educando e representante do
NAPNE, quando houver alunos com necessidades educacionais especificas, sendo presidido pela
Diretoria de Ensino ou pela Diretoria de Desenvolvimento Educacional ou seu representante
indicado.

O conselho de classe bimestral devera se reunir, no minimo, 1 (uma) vez por bimestre,
tendo como objetivo: Analisar a evolugado da aprendizagem bem como a postura e motivagao de
cada discente; propor intervengcbes necessarias quanto a melhoria do processo educativo dos
estudantes; definir agbes e sujeitos responsaveis pelas deliberacdes estabelecidas pelo conselho.

O Conselho de classe final obedecera ao rito aplicado no conselho de classe bimestral, no
que tange a participagao dos atores e a presidéncia do mesmo, no entanto, tera como objetivos:
analisar a situacdo académica de todos os estudantes reprovados por rendimento nas disciplinas
regulares, independentemente do quantitativo de disciplinas, deliberar pela aprovacgao direta, pela
aprovagao vinculada ao regime de dependéncia e pela manutengdo da reprovagao, analisar e
deliberar sobre a situacdo académica de todos os estudantes reprovados no regime de
dependéncia.

Terdao direito a voto os docentes que atuam na turma, o coordenador do curso, um
representante da coordenadoria e/ou setor voltado para atividades pedagdgicas e de
acompanhamento ao educando e um representante do NAPNE. Em caso de empate, o presidente
do conselho de classe tera o voto de Minerva. O representante do NAPNE tera direito a voto
apenas nos casos dos estudantes atendidos pelo nucleo, desde que seu voto nao tenha sido
contemplado em outra representacdo. O coordenador do curso tera direito a voto desde que ele
nao tenha sido contemplado em outra representacao.

A ata do conselho final, apdés a reunido, devera ser assinada por todos os participantes e
encaminhada, imediatamente, a(o) Chefe de Registro Académico/Escolar do campus.

Os demais critérios referentes a verificagdo do rendimento escolar, dependéncias e
conselho de classe estdo normatizados na resolugao 093/2019 ou em outra que vier a substitui-la.

14.5. Terminalidade Especifica e Flexibilizagao Curricular

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional - LDBEN prevé uma certificacao de
escolaridade chamada terminalidade especifica para os estudantes que, em virtude de suas
necessidades, nao atingiram o nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental. O Conselho
Nacional de Educacdo, mediante o Parecer CNE/ CEB N° 2/2013, autoriza a adog¢ao da
terminalidade especifica na educagao profissional para estudantes dos cursos técnicos de nivel
médio desenvolvidos nas formas articulada, integrada, concomitante, bem como subsequente ao
Ensino Médio, inclusive na modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos — Proeja.

Segundo a Resolugdo n° 02/2001 do CNE, que instituiu as Diretrizes Nacionais para
Educacado Especial - DNEE, a terminalidade especifica [...] € uma certificacdo de conclusdo de
escolaridade — fundamentada em avaliacdo pedagodgica — com historico escolar que apresente, de
forma descritiva, as habilidades e competéncias atingidas pelos educandos com grave deficiéncia
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mental ou multipla. A terminalidade especifica é, entdo, um recurso possivel aos educandos com
necessidades especiais, devendo constar do regimento e do projeto pedagdgico institucional.

Segundo o Parecer 05/2019 do CNE/CEB trata da certificacdo diferenciada/especifica,
conforme consulta do instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS) e o instituto Federal
Catarinense (IFC), que versa acerca do desenvolvimento do Plano Educacional Individualizado
(PEI) de estudantes com necessidades educacionais especificas, visando desenvolver uma politica
de aplicacdo do procedimento de certificagcdo diferenciada e assegurar o direito a terminalidade
especifica aos educandos.

As Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educagéo Basica (2001) acrescentam
que, apos a educagao infantil, a escolarizacdo do estudante com necessidades educacionais
especiais deve processar-se nas mesmas etapas e modalidades de educacido e ensino que 0s
demais educandos, ou seja, no ensino fundamental, no ensino médio, na educacéo profissional, na
educagao de jovens e adultos e na educagao superior. Essa educacdo deve ser suplementada e
complementada, quando necessario, através dos servigos de apoio pedagogico especializado.

Segundo o parecer n° 14/2009 MEC/SEESP/DPEE, o direito de educandos obterem
histérico escolar descritivo de suas habilidades e competéncias, independente da conclusdo do
ensino fundamental, médio ou superior, ja constitui um fato rotineiro nas escolas, ndo havendo
necessidade de explicita-lo em Lei (MEC/SEESP/DPEE, 2009).

Dessa forma, as escolas devem buscar alternativas em todos os niveis de ensino que
possibilitem aos estudantes com deficiéncia mental grave ou multipla o desenvolvimento de suas
capacidades, habilidades e competéncias, sendo a certificacdo especifica de escolaridade uma
dessas alternativas. Essa certificacdo ndo deve servir como uma limitagao, ao contrario, deve abrir
novas possibilidades para que o estudante tenha acesso a todos os niveis de ensino possiveis,
incluindo ai a educacgao profissional e a educacao de jovens e adultos, possibilitando sua inser¢ao
no mundo do trabalho.

A Resolugao n° 02/2001 do CNE prevé que as escolas da rede de educagao profissional
poderao avaliar e certificar competéncias laborais de pessoas com necessidades especiais nao
matriculadas em seus cursos, encaminhando-as, a partir desse procedimento, para o mundo do
trabalho. A Resolucdo 036/2020 do IFSULDEMINAS, apresenta os procedimentos referentes a
certificagdo por terminalidade especifica para estudantes dos cursos técnicos e de graduagao do
IFSULDEMINAS.

Assim, essas pessoas poderdo se beneficiar, qualificando-se para o exercicio dessas
funcdes. Cabe aos sistemas de ensino assegurar, inclusive, condicdes adequadas para aquelas
pessoas com dificuldades de inser¢cdo no mundo do trabalho, mediante articulagdo com os 6rgaos
oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artistica,
intelectual ou psicomotora. A terminalidade especifica e demais certificacdes das competéncias
laborais de pessoas com necessidades especiais, configura-se como um direito e uma
possibilidade de insercdo deste publico no mundo do trabalho, com vistas a sua autonomia e a sua
inserc&o produtiva e cidada na vida em sociedade.

14.5.1. Terminalidade Especifica

A terminalidade especifica esta normatizada pela Resolucéo
36/2020/CONSUP/IFSULDEMINAS e estabelece os critérios para sua aplicagao nos casos em que
os estudantes com deficiéncia intelectual ou mudltipla, ndo atingirem o nivel de competéncias e
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habilidades basicos exigidos para a conclusdao do curso, em virtude de sua deficiéncia. Esta
amparada com base na Lei n° 9.394/1996, no inciso Il do artigo 59, na Resolugdo CNE/CEB n°
02/2001, no Parecer CNE/CEB n° 02/2013 e na Nota Técnica 239/2014 DPEPT/SETEC/MEC.

A terminalidade especifica, resulta de uma construcdo de adaptacdes e alternativas
educacionais, que busca evidenciar no processo de registro académico das adaptacdes realizadas
no processo de ensino e aprendizagem, as competéncias e habilidades profissionais adquiridas e
as parcialmente adquiridas pelo estudante.

A terminalidade especifica ndo impede ao estudante o direito de atuar profissionalmente na
area de formagao e de continuar seus estudos em cursos técnicos de nivel médio, graduagao e
pos-graduacdo, dentre outros. Ha que se considerar ainda que a oferta de flexibilizagao curricular
(adaptacao curricular e de metodologia de ensino) ndao pressupbde a automatica vinculagdo do
estudante a terminalidade especifica, devendo ser analisado se ele apropriou-se das competéncias
e das habilidades basicas exigidas para conclusao do curso

14.5.2. Flexibilizagao curricular

Como parte indissociavel da Politica de Educagao, a Educacao Profissional e Tecnoldgica
nao poderia deixar de contemplar a Educacao Inclusiva, prevista ja na Constituicao Federal de
1988, que preconiza em seu Artigo 208, inciso Ill, que “os portadores de deficiéncias deveriam ser
educados preferencialmente na rede regular de ensino”. E em uma perspectiva transformadora que
a Rede Federal de Educacgao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica trabalha, visando, por meio da
Educacao Inclusiva, a preservacao da dignidade humana, a busca pelo acesso pleno ao exercicio
da cidadania conforme principios das Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educacao
Basica (2001).

Portanto, entende-se por flexibilizacdo curricular a existéncia de adequagdes no processo
educacional, especialmente no ambito curricular fundamentada por avaliacdo pedagodgica, que
possibilita o reconhecimento de trajetérias escolares que ocorrem de forma especifica e
diferenciada do previsto pelo curso. Neste sentido, propde adaptagbes curriculares que deverao
ocorrer no nivel do projeto politico pedagdgico e focalizar principalmente a organizagao escolar e
0s servicos de apoio. As adaptacdes podem ser divididas em:

1. Adaptacgao de Objetivos: estas adaptacdes se referem a ajustes que o professor deve
fazer nos objetivos pedagdgicos constantes do seu plano de ensino, de forma a
adequa-los as caracteristicas e condicdes do aluno com necessidades educacionais
especiais. O professor podera também acrescentar objetivos complementares aos
objetivos postos para o grupo.

2. Adaptacao de Conteudo: os tipos de adaptacdo de conteido podem ser relativos a
priorizacdo de areas, unidades de conteudos, a reformulacdo das sequéncias de
conteudos ou, ainda, a eliminacdo de conteudos secundarios, acompanhando as
adaptacgdes propostas para os objetivos educacionais.

3. Adaptacdao de Métodos de Ensino e da Organizagdao Didatica: modificar os
procedimentos de ensino, tanto introduzindo atividades alternativas as previstas, como
introduzindo atividades complementares aquelas originalmente planejadas para obter a
resposta efetiva as necessidades educacionais especificas do estudante. Modificar o
nivel de complexidade delas, apresentando-as passo a passo. Eliminar componentes ou
dividir a cadeia em passos menores, com menor dificuldade entre um passo e outro. A
adaptacao de materiais utilizados pode ser através de recursos didaticos, pedagdgicos,
desportivos, de comunicagcdo os quais podem ser Uteis para atender as necessidades
especificas de diversos tipos de deficiéncia, seja ela permanente ou temporaria.
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4. Adaptacdao na Temporalidade do Processo de Ensino e Aprendizagem: o professor
pode organizar o tempo das atividades propostas para o estudante, levando-se em
conta tanto o aumento como a diminuicdo do tempo previsto para o trato de
determinados objetivos e seus conteudos.

15. SISTEMA DE AVALIAGAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

O Projeto Pedagdgico do Curso sera revisto e/ou alterado sempre que se verificar, mediante
avaliagdes sistematicas, defasagens entre o perfil de conclusdo do curso, seus objetivos e sua
organizagao curricular frente as exigéncias decorrentes das transformacbes cientificas,
tecnoldgicas, sociais e culturais. As eventuais alteragées curriculares serao implantadas sempre no
inicio do desenvolvimento de cada turma ingressante e serdo propostas pelo Colegiado do Curso,
com acompanhamento do setor pedagodgico.

As alteracdes do Projeto Pedagdgico do Curso devem atender os procedimentos descritos
na Res. CONSUP 394/2024 do IFSULDEMINAS ou outra que venha atualiza-la.

16. APOIO AO DISCENTE

A Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
do Sul de Minas Gerais, criada pela resolugdo CONSUP n° 38/2020, define um conjunto de
principios e diretrizes que orientam a elaboragdo e implementacdo de agbdes que objetivam
promover, junto ao corpo discente, 0 acesso, a permanéncia, 0 acompanhamento integral e a
conclusdo, com éxito, dos cursos ofertados pelo IFSULDEMINAS, estando esta alinhada a Lei n.
9.394 de 20 de dezembro de 1996, do Decreto n. 7.234 de 19 de julho de 2010 (PNAES). Assim, a
Politica de Assisténcia Estudantil do IFSULDEMINAS tem por objetivo:

e Promover a Assisténcia Estudantil por meio da implantacdo e implementacdo de
programas que propiciem aos discentes, acesso, permanéncia e éxito no processo
educativo, apoio a insergdo no mundo do trabalho e exercicio da cidadania;

e Proporcionar aos discentes com necessidades educacionais especificas as condi¢oes
necessarias para o seu desenvolvimento académico e social, conforme legislacdes
vigentes;

e Minimizar os efeitos das desigualdades sociais para ampliar os mecanismos de
permanéncia e conclusdo no processo educacional;

e Contribuir para a promogao do bem-estar biopsicossocial dos discentes;

e Contribuir para a melhoria do desempenho académico, com o intuito de garantir as
condicbes para o fortalecimento do processo de ensino-aprendizagem, buscando
alternativas para a redugao da reprovacao e evasao escolar;

e Promover e ampliar a formacgao integral dos discentes, estimulando e desenvolvendo o
protagonismo juvenil, a criatividade, a reflexao critica, a agao politica, as atividades e os
intercambios: cultural, esportivo, cientifico e tecnoldgico;

e Ampliar as condicbes de participacdo democratica para formagdo e o exercicio de
cidadania, visando a acessibilidade, a diversidade, ao pluralismo de ideias e a inclusédo
social;
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e Incentivar a participagdo dos estudantes nas discussoes e deliberacbes referentes a
organizacao institucional, curricular e politico-pedagégica do IFSULDEMINAS, com
vistas a potencializagao do preparo para o exercicio da cidadania.

e Estabelecer e ampliar programas e projetos referentes a seguranga alimentar e
nutricional, saude fisica e mental, servico biopsicossocial e pedagdgico, apoio ao
desenvolvimento escolar/académico, orientacao profissional, moradia e transporte.

A Politica de Assisténcia Estudantil do IFSULDEMINAS é composta dos seguintes programas:
16.1. PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO BIOPSICOSSOCIAL E PEDAGOGICO

Esse programa tem como objetivo subsidiar os processos de ensino-aprendizagem por meio
de estratégias institucionais que objetivem viabilizar e/ou facilitar o aprendizado aos estudantes,
bem como proporcionar o atendimento as suas necessidades biopsicossociais, naquilo que estiver
ao alcance dos profissionais lotados nos campi, respeitadas as particularidades organizacionais e
das equipes de trabalho de cada unidade.

Por meio do Programa de Acompanhamento Biopsicossocial e Pedagdgico os discentes sao
acompanhados e apoiados em seu desenvolvimento integral, prestando atendimento
individualizado ou em grupo. O programa atende discentes que procurem o servigo por iniciativa
propria ou por indicacao de docentes, pais e equipe multidisciplinar.

As atividades do programa deverdao ser desenvolvidas por pedagogos, técnicos em
assuntos educacionais, assistentes sociais, psicologos, enfermeiros, nutricionistas e outros
profissionais que atuam nos setores de atendimento ao educando. Tais agdes deverdao ser
apoiadas pela gestédo e coordenagdes de curso.

O Acompanhamento Biopsicossocial e Pedagdgico integra o Programa Auxilio Estudantil
(PAE) nas acgbes referentes ao acompanhamento académico do discente contemplado pelo
repasse financeiro com vistas a garantia da permanéncia e conclusdo com éxito dos estudantes e
envolver-se-a diretamente com as acgdes voltadas para pessoas com necessidades educacionais
especificas, promovendo as adequacdes curriculares e metodoldgicas, quando necessario.

16.2. PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE

O Programa de Assisténcia a Saude deve ser desenvolvido pela equipe multidisciplinar e
tem como objetivo oferecer acbes de saude, no ambito individual e coletivo, que abranjam a
promocao e a protecdo da saude do discente. Isso se orienta a partir de medidas de prevencgao a
agravos e encaminhamento aos servicos de saude da comunidade quando necessario, visando o
bem-estar, a qualidade de vida do discente e a promog¢ao da saude mental, de modo a contribuir
para sua permanéncia e conclus&o de curso na Institui¢cao.

Este servico devera ser prestado por equipe de saude multidisciplinar composta por médico,
dentista, enfermeiro, técnico em enfermagem, auxiliar em enfermagem, psicologo, assistente
social, nutricionista, dentre outros agentes cuja profissdo seja regulamentada, de acordo com a
realidade do quadro de profissionais de cada campus.

A realizacdo das acgdes previstas neste programa esta condicionada a oferta, por parte do
IFSULDEMINAS, de subsidios necessarios a viabilizagdo do servico. As acgdes primarias
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desenvolvidas pelo servico de Saude poderdo ser prestadas pelos profissionais da equipe de
salde da Instituicdo ou através de convénios/SUS — Sistema Unico de Saude.

16.3. PROGRAMA DE EDUCAGAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL

O Programa, coordenado por profissionais de Nutricdo do IFSULDEMINAS e executado em
parceria com a comunidade escolar, € o conjunto de acbes formativas voltadas para a Educacéao
Alimentar e Nutricional (EAN), de carater continuo e permanente. Tais acbes estdo em consonancia
com a promogao do Direito Humano a Alimentacdo Adequada e na garantia da Seguranca
Alimentar e Nutricional, com perfil educacional, reflexivo e de dialogo com os discentes.

16.4. PROGRAMA DE ACOES INCLUSIVAS
16.4.1. NAPNE — Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas.

O NAPNE é um 6rgao deliberativo, de assessoramento e acompanhamento das agdes no
ambito da Educacao Inclusiva. Encontra-se ligado diretamente a Pro-Reitoria de Ensino e, em cada
campus, a Diretoria de Desenvolvimento Educacional, Diretoria de Ensino ou setor correlato, de
acordo com o organograma de cada campus. O regimento dos nucleos foi criado pela Resolugao n°
68 de 15 de dezembro de 2020.

No contexto do IFSULDEMINAS, o NAPNE tem como um de seus objetivos implantar e
implementar politicas que visam o acesso, a permanéncia e o sucesso dos alunos com
necessidades especificas em sua caminhada académica/estudantil. Para o atingimento desse
objetivo, é necessario trabalhar em conjunto com toda Instituicho bem como promover a
capacitagdo do corpo docente e dos técnicos administrativos acerca das especificidades
encontradas nos casos de alunos atendidos pelo nucleo.

Esse atendimento tem por finalidade garantir aos discentes com deficiéncia, altas
habilidades e transtornos globais do desenvolvimento, as condi¢cdes especificas que permitam o
acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdao na Instituicdo. Esse
acompanhamento é executado pelo NAPNE, conforme regulamentacao institucional vigente.

Com o objetivo de aprimoramento da atuacdo dos profissionais envolvidos no processo
ensino- aprendizagem, serdo ofertadas capacitagbes para acompanhar os estudantes em suas
necessidades especificas, quando necessario.

16.4.1.1 Atendimento a pessoas com altas habilidades/superdotagao, deficiéncia, transtornos.

A educacao é um direito de todos e deve ser assegurada e promovida, em condi¢des de
igualdade as pessoas com deficiéncia, visando sua inclusdo social e cidadania, conforme previsto
na Lei 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Para
assegurar e promover, em condicdes de igualdade, a educacdo de estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacao, Deficiéncia, Autismo (TEA), Dislexia, Transtorno do Déficit de Atencao e
Hiperatividade (TDAH) ou outro transtorno de aprendizagem', que apresentem, o IFSULDEMINAS

19 LEI N2 14.254, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021- Dispde sobre o acompanhamento integral para educandos com
dislexia ou Transtorno do Deficit de Aten¢do com Hiperatividade (TDAH) ou outro transtorno de aprendizagem.
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conta com o assessoramento do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas —
NAPNE (RES N°68/2020/CONSUP/IFSULDEMINAS ).

O NAPNE tem por finalidade desenvolver agdes que contribuam para a promogao da
inclusao escolar de pessoas com necessidades educacionais especificas, buscando viabilizar as
condicdbes para O acesso, permanéncia e saida com éxito em seus Cursos € processos
educacionais.

Constitui-se publico-alvo prioritario das agdes inclusivas do NAPNE de cada campus os
estudantes com necessidades educacionais especificas que se originam em fungao de deficiéncia
fisica, mental, intelectual, sensorial ou multipla, transtornos globais do desenvolvimento e de altas
habilidades/superdotacdo. Por Necessidades Educacionais Especificas, entende-se, toda e
qualquer condicao que gera dificuldade significativa nas capacidades fisicas, intelectuais e de
aprendizagem, sociabilidade e interacéo social, transitérias ou permanentes

Os estudantes com necessidades educacionais especificas terdo direito a adaptacao
curricular, que devera ser elaborada pelos docentes com assessoria/ acompanhamento do NAPNE
e formalizada no Plano Educacional Individualizado (PEI). O Plano Educacional Individualizado
(PEI) constara de: a) relatério descritivo que devera ser preenchido pela equipe multidisciplinar; e
b) adaptacgéo curricular (plano de ensino diferenciado, relatérios, avaliagao dentre outros).

O IFSULDEMINAS - Campus Inconfidentes, com o assessoramento do NAPNE, assegurara
as pessoas com deficiéncia as condicdes que possibilitem o acompanhamento das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo na Instituicdo. Para tanto, promovera agdes junto a comunidade
académica possibilitando:

a) Acessibilidade arquitetonica: condicao para utilizagdo, com seguranga e autonomia, total ou
assistida, dos espacos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificagbes, dos servicos de
transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de comunicacao e informagao, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

b) Acessibilidade atitudinal: Refere-se a percep¢ao do outro sem preconceitos, estigmas,
esteredtipos e discriminagdes. Os demais tipos de acessibilidade estao relacionados a essa, pois é
a atitude da pessoa que impulsiona a remogéo de barreiras;

c) Acessibilidade pedagoégica: Auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de estudo.
Esta relacionada diretamente a concepcédo subjacente a atuacdo docente: a forma como os
professores concebem conhecimento, aprendizagem, avaliagdo e inclusdo educacional
determinara, ou ndo, a remocé&o das barreiras pedagogicas;

d) Acessibilidade nas comunicag¢6es: Eliminagdo de barreiras na comunicagao interpessoal (face
a face, lingua de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila, etc., incluindo textos em
Braille, grafia ampliada, uso do computador portatil) e virtual (acessibilidade digital);

e) Acessibilidade digital: Direito de eliminagdo de barreiras na disponibilidade de comunicagao,
de acesso fisico, de tecnologias assistivas, compreendendo equipamentos e programas
adequados, de conteludo e apresentacao da informacédo em formatos alternativos.

Para o publico-alvo da educacdo especial, sera concedido, caso haja necessidade, certificacdo
com terminalidade especifica nos termos da Lei n° 13.146/15 e Resolugado CONSUP n° 102/2013
ou a resolugcdo vigente, para os que apresentarem especificidades em seu desenvolvimento
académico
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16.4.2. NEGES — Nucleo de Pesquisa e Estudos em Género e Sexualidade

O NEGES trata-se de um nucleo voltado para o estudo da tematica género e sexualidade no
ambito educacional e para o desenvolvimento de ag¢des de promog¢do da equidade de género,
identidade de género, orientagcao sexual e ao enfrentamento ao sexismo e a LGBTQIAP+1 fobia.

O Nucleo objetiva a proposicdo de acdes de combate ao preconceito, esclarecimento e
informacdes sobre temas como identidade de género, implementacao das politicas publicas
destinadas a comunidade LGBTQIAP+, combate ao machismo institucional e de qualquer forma de
preconceito envolvendo essa comunidade.

Em consonancia com o que prevé a Constituicao Federal de 1988, em seu art. 3.°, inciso |V,
dentre os objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil, esta a promogao do bem de
todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagao. Ainda, em consideragdao ao art. 3.°, inciso 1V, da Lei n® 9.394/1996 (LDBN), que
prevé o respeito a liberdade e o apreco a tolerdncia, o NEGES busca atuar na discussao da
tematica de género e sexualidade, ampliando a orientacdo, a informagao e o debate nos espacgos
educativos sobre a importancia da valorizagao dos direitos humanos, mediante promogao de temas
relativos a género, identidade de género, raca e etnia, religido, orientagcado sexual, entre outros, com
objetivo de contribuir na construgdo de uma sociedade em que a tolerdncia e o respeito a
diversidade seja marca fundamental.

16.4.3. NEABI — Nucleo de Pesquisa e Estudos Afro-brasileiros e Indigenas

O NEABI trata-se de um nucleo voltado para o fomento de estudos das questbes
étnico-raciais e desenvolvimento de agdes contra o racismo e de valorizagao das identidades afro e
indigenas.

Esse nucleo contribui, na instituicdo, através de capacitacdo aos docentes e servidores
sobre as politicas de inclusdo da populacao negra (preta e parda) e indigena, apoiando as
comissdes de heteroidentificagdo, no que se refere as tematicas de incluséo racial. Pode atuar
também na promocgdo de eventos que possam trazer aos discentes, servidores e comunidade
discussodes que sejam capazes esclarecer e fortalecer a luta contra o racismo.

A atuacdo desse nucleo se da junto ao NAPNE, nas agdes de inclusdao promovidas no
ambito do IFSULDEMINAS, constituindo-se efetivo meio de implementacdo de politicas de
educacao inclusiva e também para a diversidade.

Em consonancia com o Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-raciais, é intuito no Nucleo obter subsidios para
projetos de ensino, planos pedagdégicos e institucionais. Prevé ainda que as Escolas Federais e
Instituicdes Estaduais de Educacéo Profissional, dentre outras agdes, realize o desenvolvimento e
acompanhamento da Educacéo das Relacdes Etnicoraciais e Politicas de Acdo Afirmativa.

Ressalta-se a importdncia da existéncia desse nucleo pois vem ao encontro do
compromisso que o IFSULDEMINAS tem com uma educacdo nao sé profissional, mas também
humana e de qualidade, buscando construir um ensino inclusivo, que € também uma das missées e
objetivos da Institui¢ao.

73



16.5. PROGRAMA DE INCENTIVO A PARTICIPACAO EM EVENTOS
16.5.1. Incentivo ao Esporte, Lazer, Cultura e Politico-Académico

Esse programa tem por finalidade promover o desenvolvimento fisico, intelectual, social,
cultural e politico, de modo a incentivar a criatividade, estimular a sensibilidade, promover a
qualidade de vida, contribuir no desempenho académico, ampliar o exercicio da cidadania e na
producao do conhecimento dos discentes, envolvendo toda a comunidade académica.

16.5.2. Auxilio participagdo em eventos (EVACT)

O Auxilio Participacao em Eventos € um programa da Coordenacao de Acompanhamento
ao Educando, destinado a fomentar a participacdo do corpo discente do IFSULDEMINAS em
eventos académicos, cientificos ou tecnolégicos, de abrangéncia regional, nacional ou
internacional, sejam eles presenciais e/ou online. O auxilio busca incentivar a apresentagdo dos
trabalhos desenvolvidos por estudantes matriculados em cursos presenciais de nivel técnico ou de
graduacao nos eventos ocorridos anualmente, nos formatos presencial e/ou online.

16.5.3. Auxilio para visitas técnicas

As visitas técnicas sao atividades de natureza didatico-pedagdgicas e tém por finalidade a
complementacao, aperfeicoamento e atualizacdo técnico-cientifica dos discentes. Esse auxilio
provera, quando necessario, as despesas com alimentagdo e transporte dos discentes durante a
realizacdo de visitas técnicas. A oferta desse auxilio somente ocorrera se houver disponibilidade
orcamentaria para sua execucgao e desde que nao comprometa outras modalidades de auxilio.

16.6. PROGRAMA DE INCLUSAO DIGITAL

Este Programa visa democratizar o acesso as tecnologias da informagéo, por meio do apoio
a acgdes e iniciativas que propiciem o acesso a equipamentos e cursos de extensdo na area de
informatica, bem como acesso a internet de forma orientada para o maior numero de discentes,
além de permitir a inser¢gdo dos mesmos no mundo digital.

Para proposicao de acdes poderdo ser consultados, além dos docentes dos cursos de
informatica e tecnologia da informacéo ofertados pelos campi, servidores dos nucleos de tecnologia
da informacgao dos campi que poderao sugerir, operacionalizar e auxiliar nos processos que visem
a inclusao digital.

Poderédo ser definidos programas de incentivo para elaboracdo de agdes que objetivem
desenvolver a inclusao digital, inclusive no que se refere a concursos, programacgdes e eventos
cujo objetivo seja a promogé&o da inclusdo digital, ndo somente dos estudantes do IFSULDEMINAS,
mas da comunidade.

16.7. PROGRAMA DE AUXILIO ESTUDANTIL
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O Programa de Auxilio Estudantil do Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais (PAE-IFSULDEMINAS), compde as acbes de efetivacdo da Lei n.° 9.394 de 20
de dezembro de 1996, do Decreto n.° 7.234 de 19 de julho de 2010 Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES) e da Politica de Assisténcia Estudantil — Resolugdo n.° 38/2020 do
Conselho Superior.

A Resolugado 210/2022 do IFSULDEMINAS, regulamenta o processo do
PAE-IFSULDEMINAS dentro das agdes do PNAES, no que tange ao repasse financeiro aos
estudantes em situacédo de vulnerabilidade socioeconémica, em conformidade com os arts. 3° e 4°
do Decreto n.° 7.234/2010.

O PAE-IFSULDEMINAS se constitui das acdes voltadas ao atendimento prioritario de
estudantes em situagao de vulnerabilidade socioecondmica, regularmente matriculados em cursos
presenciais oferecidos pelo IFSULDEMINAS nas modalidades: técnico integrado, concomitante,
subsequente e Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) e graduagado (bacharelado, tecnologia e
licenciatura), visando a permanéncia e éxito no processo educativo bem como a autonomia do
estudante.

16.7.1. Moradia Estudantil

O Programa Moradia Estudantil, disponivel atualmente nos campi Inconfidentes, Machado e
Muzambinho, objetiva o atendimento aos estudantes com uso do equipamento institucional. Esse
Programa € regido por regulamentacédo propria dos campi, e disponibilizado por meio de editais
préprios, publicados em cada um dos campi, de acordo com a disponibilidade de vagas.

16.7.2. Auxilio Emergencial

O auxilio emergencial consiste na concessao de repasse financeiro referente ao Programa
Auxilio Estudantil em virtude de situacbes emergenciais que modifiquem a realidade social do
estudante. A concessado do Auxilio Emergencial esta condicionada aos seguintes requisitos: a)
Apresentacdao de documentagdo comprobatéria que justifique a situacdo emergencial; b)
Relevancia do beneficio solicitado para a permanéncia do estudante.

16.8. PROGRAMA DE MONITORIA

Os programas de monitoria deverdao ser implementados e executados em conformidade
com a Resolugao n. 12/2013 do Consup.

Programas institucionais seréo projetados e desenvolvidos diretamente pela Coordenadoria
de Acompanhamento ao Estudante - CAE e ocorrerdo sob supervisdo desta. Em caso de
disponibilizacdo de fomento para esses programas, a DAE se responsabilizara pelo
acompanhamento e execucéo financeira.

Programas implementados pelos campi serdo desenvolvidos na propria unidade, que ficara
responsavel pela sua execucdo. Caso haja necessidade de fomento por meio da DAE, cabera ao
campus solicitar formalmente, sujeito a disponibilidade or¢camentaria para atendimento da
solicitacdo. A qualquer momento, o campus podera buscar fomento externo para seus programas
de monitoria.
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Caso o programa de monitoria seja idealizado e executado diretamente pelo docente, este
podera realizar os processos e procedimentos necessarios para o seu funcionamento, com o
devido registro da acédo junto a Diretoria de Desenvolvimento Educacional - DDE e/ou Diregéo de
Ensino - DEN, ou setor equivalente, do proprio campus.

17. TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - TICs NO PROCESSO DE
ENSINO-APRENDIZAGEM

Além das tecnologias usuais, poderdo ser utilizadas no processo de ensino e de
aprendizagem, a critério do professor, ferramentas diversas como os blogs, os documentos
colaborativos (Wiki ou Google Docs), os programas digitais de audio (podcasts), os dispositivos
moveis, os videos (YouTube) para pesquisa, comunicacao e desenvolvimento de projetos.

O Campus Inconfidentes conta para isso com laboratérios de informatica; Laboratério de
Ensino de Matematica com softwares livres que possibilitam trabalhar as propriedades das figuras
geométricas, os conceitos de reflexdo, translacdo e rotacdo (congruéncia) e homotetia
(semelhanga), calculo de angulos, e varios contelidos algébricos — como por exemplo, as fungdes e
os poliedros. O LEM é utilizado tanto pelos estudantes do ensino médio quanto do curso superior
de Licenciatura em Matematica. Os laboratérios estdo disponiveis a todos os professores do curso
que necessitem utilizar a tecnologia como fonte de pesquisa e estratégia de ensino.

No presente curso, toda a carga horaria EaD informada para cada disciplina sera
desenvolvida no no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA institucional.

18. ATIVIDADES DE TUTORIA EAD

O processo de tutoria na disciplina, que ocorre parcialmente em formato a distancia, sera
mediado por Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo (TICs) no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). Essa metodologia permite o registro adequado da interacdo entre o docente
e os discentes. O professor da disciplina sera o responsavel por conduzir tanto as atividades
presenciais quanto as atividades a distancia, desempenhando, ele proprio, o papel de tutor no
processo ensino-aprendizagem.

Todo o planejamento, condugao e avaliagdo das atividades realizadas a distancia serdo de
responsabilidade do professor da disciplina, que garantira a aplicagao das diretrizes estabelecidas
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) e demais legislagbes pertinentes a
educacao a distancia.

Esse formato preserva a unidade pedagdgica da disciplina, assegurando que o professor
formador exerga um acompanhamento continuo e integrado do desempenho dos estudantes, seja
nas atividades presenciais, seja nas atividades a distancia.

19. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E EXPERIENCIAS ANTERIORES

O pedido de aproveitamento de disciplinas obrigatérias oferecidas em outros cursos do
IFSULDEMINAS e em outras instituicbes, desde que compativeis com os conhecimentos e carga
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horaria das disciplinas presentes no curso devera seguir os prazos estabelecidos no calendario
escolar do IFSULDEMINAS - Campus Inconfidentes.

Para tal pratica, deverdo ser consideradas as matrizes curriculares dos dois cursos
relacionados na analise de equivaléncia e as ementas e cargas horarias das disciplinas para as
quais se requer o aproveitamento, tendo em vista o que esta sendo oferecido no Campus. Além
disso, € preciso levar em consideracao, obrigatoriamente, o histérico escolar e os planos de ensino
das disciplinas para as quais o estudante solicita dispensa, em documento original.

O aproveitamento de estudos, ocorrera seguindo o disposto na Resolugcdo CONSUP
157/2022, ou outra resolucao que a vier substituir. Para o aproveitamento de estudos realizados em
cursos de mesmo nivel formativo € preciso possuir correspondéncia minima de 75% da carga
horaria e do ementario entre a(s) disciplina(s). J& em cursos realizados em nivel formativo distinto,
para o aproveitamento de estudos é preciso possuir correspondéncia minima de 75% da carga
horaria e do ementario entre a(s) disciplina(s), além da aprovagao em exame de suficiéncia (tedrico
elou pratico), sendo facultado ao Colegiado de Curso dispensar a aplicagdo de exame de
suficiéncia quando a(s) disciplina(s) a ser(em) aproveitada(s) for(em) de nivel formativo superior
aquela(s) que sera(ao) dispensada(s).

O aproveitamento de estudos nos cursos técnicos integrados nao contemplara as disciplinas
da formacao geral que compdem a BNCC (Base Nacional Curricular Comum), salvo nos casos de
transferéncia e da oferta do Programa de Educagéo de Jovens e Adultos (PROEJA) previsto no
paragrafo unico do artigo 8° da Resolugao Consup n° 093/2019.

E permitido o reconhecimento de saberes adquiridos no trabalho ou em estudos n&o
formais. O reconhecimento de saberes sera aferido por meio de exame de suficiéncia de carater
tedrico elou pratico, neste caso o Colegiado de Curso devera analisar as solicitacbes de
reconhecimento de saberes, podendo deferir ou ndo a solicitagdo. O reconhecimento de saberes
nos cursos técnicos integrados ndo contemplara as disciplinas da formagao geral que compdem a
BNCC. A dispensa de disciplinas via reconhecimento de saberes vincula-se ao limite do
aproveitamento de disciplinas regulamentado nas Normas Académicas do Curso em questao, salvo
quando houver regulamentacao que estabelega percentuais distintos.

20. CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO
20.1. FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Cursos Técnicos, conforme previsto na Resolugao do 033/2014, é um 6érgao
vinculado ao Departamento de Desenvolvimento Educacional/Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, que possui fungao normativa, executiva e consultiva, dentro do principio pedagdégico da
indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao.

Ele €& constituido pelo coordenador de curso; dois representantes titulares
técnico-administrativos em Educacao, eleitos por seus pares, inclusive seus suplentes; dois
representantes docentes titulares, eleitos por seus pares, inclusive seus suplentes; dois
representantes discentes titulares, eleitos por seus pares, inclusive seus suplentes.

As reunides do colegiado de curso serao: ordinarias, 01 (uma) por semestre, de acordo com
as datas estabelecidas em calendario, anualmente aprovado; e extraordinarias, as convocadas
pelo presidente, com indicacao de motivo, ou a requerimento dos integrantes do colegiado.
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Sao fungdes dos colegiados de curso: opinar sobre as proposi¢coes que lhe forem
distribuidas, sob o aspecto legal, estatutario e regimental; redigir todas as proposicdes sobre as
quais se tenha manifestado o plenario, sem modificar a esséncia das mesmas; funcionar como
6rgao processante em processos de perda de mandato de membro deste Colegiado, emitindo
parecer que concluira pela procedéncia ou nao das representacdes respectivas; opinar sobre
consultas, reclamacdes e representacdes dirigidas a este Colegiado, desde que versem sobre
assuntos de competéncia do mesmo; emitir parecer sobre a implantacdo e/ou extingdo do curso;
emitir parecer sobre alteragao da matriz curricular; emitir parecer sobre os projetos pedagdégicos do
curso em coeréncia com o PDI e com orientagéo e/ou acompanhamento do pedagogo.

Ao Colegiado de Curso compete acompanhar e emitir pareceres sobre as proposi¢cdes que
envolvam matérias referentes a:

I.  cursos técnicos e seus curriculos: projetos pedagogicos, programas;
. catalogo nacional de cursos técnicos;
I"l. integracao de estudos em nivel médio e técnico;
IV.  questbes pedagdgicas, nao contempladas pelas Normas Académicas dos Cursos Técnicos;

V.  execucao da politica educacional do instituto;

VI. monitoria de ensino;
VII. estagios;
VIIl.  distribuicdo das disciplinas dos cursos;

IX. analise de aproveitamento de estudos em casos de transferéncia;

X.  consonancia do plano de ensino com a ementa da disciplina.

20.2. ATUACAO DO COORDENADOR

A atuacao do coordenador em acordo com o PPC, deve atender a demanda existente,
considerando a gestdo do curso, a relagcdo com os docentes e discentes, com tutores e equipe
multidisciplinar e a representatividade nos colegiados superiores, € pautada em um plano de agao
documentado e compartilhado, dispde de indicadores de desempenho da coordenacéo disponiveis
e publicos e administra a potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a integracao
e a melhoria continua.

O regime de trabalho do coordenador deve ser de tempo integral permitindo o atendimento
da demanda existente, considerando a gestao do curso, a relagdo com os docentes, discentes,
tutores e equipe multidisciplinar (quando for o caso) e a representatividade nos colegiados
superiores, por meio de um plano de agdo documentado e compartilhado, com indicadores
disponiveis e publicos com relacdo ao desempenho da coordenagdo, e proporciona a
administracdo da potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a integracao e a
melhoria continua.

Sao atribuicbes dos coordenadores dos cursos técnicos, conforme Portaria 299/2024 do
IFSULDEMINAS — Campus Inconfidentes:

e Definir, em conjunto com seus pares e a equipe pedagdgica, o perfil profissional e a
proposta pedagogica do curso;
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Proceder a convocacdo de seus pares para reunides, e definir um secretario para o
registro de atas das pautas tratadas, encaminhar a lista de presenca para o
Departamento de Desenvolvimento Educacional;

Planejar, elaborar, analisar e avaliar o curriculo do curso e suas alteragdes articulando o
conhecimento do ensino médio as competéncias da educacéo profissional,

analisar, avaliar e aprovar programas, a carga horaria € o plano de ensino das
disciplinas presentes na matriz curricular do curso, sugerindo mudangas, quando
necessario;

propor e dar apoio ao desenvolvimento de palestras, cursos, dias de campo e outras
atividades educacionais que complementem a capacitagao profissional do aluno;

avaliar e apoiar as propostas de benfeitorias necessarias para melhorar os projetos
pedagodgicos onde sdo demandadas a capacitacéo pratica dos alunos;

levantar, junto com seus pares, a demanda de novas vagas docentes do curso
indicando o perfil profissional dos docentes.

Conduzir, junto ao DDE, a eleigao de coordenador e vice-coordenador do Curso.
Auxiliar no processo de criagao do Colegiado do Curso Técnico de sua area.

Analisar e encaminhar aos 6rgaos competentes as solicitagdes de agdes disciplinares
referentes ao corpo docente e discente do curso.

Avaliar a solicitacao de afastamento de docente do curso, nos casos de participacdo em
eventos cientificos e outras atividades correlatas.

Avaliar e dar parecer sobre pedidos de transferéncia interna e externa de alunos a
serem admitidos ou desligados do curso.

Promover, junto com seus pares, mudangas necessarias no PPC do curso melhorando
0 andamento do mesmo, e encaminhando-as para aprovagao nos 6rgaos competentes.

Receber o plano de ensino de cada disciplina, assinado pelo docente responsavel no
inicio de cada ano letivo e verificar se 0 mesmo atende a ementa proposta no PPC do
curso.

Participar, juntamente com os Coordenadores de Curso, da modificagdo na oferta de
vagas, criacdo e/ou extingdo de cursos técnicos integrados, bem como alteragcdes no
numero de vagas e turmas.

Definir, junto com seus pares, a distribuicao de aulas para cada docente do ensino
técnico, repassando-as ao CGE.

Propor mecanismos de avaliagdo de curso, com énfase ao Ensino Técnico, usando
seus resultados como ponto de partida para estudos e desenvolvimento de propostas
didatico-pedagdgicas que melhorem a possiveis falhas detectadas.

Participar das reunides dos colegiados, conselhos e grupos relacionados ao curso.

Participar de todas as solenidades oficiais ligadas ao curso, tais como formaturas, aulas
inaugurais, reunides de recepcao de novos estudantes e/ou eventos da area que
necessite a presenca do coordenador.
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20.3 CORPO DOCENTE

O corpo docente analisa os conteudos dos componentes curriculares, abordando a sua
relevancia para a atuagao profissional e académica do discente, fomenta o raciocinio critico com
base em literatura atualizada, para além da bibliografia proposta, proporciona o acesso a contetudo
de pesquisa de ponta, relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso, e
incentiva a producdo do conhecimento, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa e da
publicagao.

O regime de trabalho do corpo docente deve permitir o atendimento integral da demanda
existente, considerando a dedicacdo a docéncia, o atendimento aos discentes, a participacdo no
colegiado, o planejamento didatico e a preparacédo e correcdo das avaliagcbes de aprendizagem,
havendo documentacao sobre as atividades dos professores em registros individuais de atividade
docente, utilizados no planejamento e gestdo para melhoria continua.

20.4 CORPO ADMINISTRATIVO

O corpo técnico-administrativo do IFSULDEMINAS — Campus Inconfidentes € composto por
90 servidores efetivos (Quadro 4), que desempenham um papel importante na operacionalizagao
eficiente das atividades académicas. Distribuidos em diferentes setores da unidade, esses
servidores garantem suporte académico, administrativo e logistico, essencial para o bom
funcionamento do curso e para atender as diversas necessidades da comunidade escolar.

Quadro 4 - Quantitativo de servidores técnicos administrativos em educagao por cargo
Servidores Técnico Administrativos em Educagao

Administrador 6
Analista de Tecnologia da Informagao
Assistente de Alunos

Assistente de Laboratério

Assistente em Administragao
Assistente Social

Auditor Interno

—

Auxiliar de Agropecuaria
Auxiliar de Biblioteca
Auxiliar de Cozinha
Auxiliar de Administracdo
Auxiliar de Enfermagem
Bibliotecario-Documentalista
Contador

Enfermeiro-area
Engenheiro-Area: Quimica
Jornalista

Médico Veterinario

Alalalala2IN=l 22N 2N
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Mestre de Edificacoes e Infraestrutura
Motorista

Nutricionista

Operador de Maquinas Agricolas

Operador de Maquina de Lavanderia
Pedagogo-area

Psicélogo-area

Técnico de Tecnologia da Informacao
Técnico em Assuntos Educacionais
Técnico de Enfermagem

Técnico em Agrimensura

Técnico em Agropecuaria

Técnico em Alimentos e Laticinios

Técnico em Contabilidade

Técnico em Eletrénica

Técnico de Laboratério-area (Quimica)
Técnico de Laboratério-Area (Agrimensura)
Técnico de Laboratério-area (Informatica)
Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais
Vigilante 2

Fonte: Coordenadoria de Gestao de Pessoas - Inconfidentes

Al Al Al a2l a2l NDI WO 2IDNIOOI_AIW_AIWIAI2IDN

21. INFRAESTRUTURA
21.1 ESPACOS DOCENTES

Os espacgos de trabalho para docentes em Tempo Integral viabilizam a¢des académicas,
como planejamento didatico-pedagdgico, atendem as necessidades institucionais, possuem
recursos de tecnologias da informagao e comunicacao apropriados, garantem privacidade para uso
dos recursos, para o atendimento a discentes e orientandos, e para a guarda de material e
equipamentos pessoais, com seguranca

A sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente, com recursos de tecnologias da
informacao e comunicagao apropriados para o quantitativo de docentes, permitindo o descanso,
atividades de lazer e integracdo, guarda de equipamentos e materiais e dispondo de apoio
técnico-administrativo para apoio.

O espagco de trabalho para o coordenador possibilita apoio as acgdes
académico-administrativas, possui equipamentos adequados, atende as necessidades
institucionais, permite o atendimento de individuos ou grupos com privacidade e dispde de
infraestrutura tecnoldgica diferenciada, que possibilita formas distintas de trabalho.

21.2 SALA DE AULA
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As salas de aula visam ao atendimento as necessidades institucionais e do curso,
apresentando manutengao periddica, conforto, disponibilidade de recursos de tecnologias da
informacdo e comunicacdo adequados as atividades a serem desenvolvidas, flexibilidade
relacionada as configuragcbes  espaciais, oportunizando  distintas  situagdes de
ensino-aprendizagem, e possuem outros recursos cuja utilizacao € comprovadamente exitosa.

21.3 BIBLIOTECA, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

A Biblioteca Afonso Arinos possui uma area de 719,06 m?, dos quais 503,08 m? atendem os
usuarios. Seu espaco é dividido da seguinte forma: uma sala, atrelada ao acervo bibliografico, para
estudo em grupo, que possui 10 mesas redondas com 05 assentos cada uma; 10 computadores
para acesso a internet para fins de digitacao de trabalhos escolares e de pesquisa na internet; sala
para processamento técnico, contendo dois computadores, sendo 01 para catalogacédo do acervo
bibliografico e 01 para empréstimo domiciliar; sala de estudos, contendo cabines para estudo
individual; guarda-volumes, sanitarios masculino e feminino, sanitarios masculino e feminino para
portador de necessidade especial. Ha, em suas dependéncias, uma sala de estudo individual e
outra para estudos em grupo, com capacidade para 36 e 60 pessoas.

A Biblioteca Afonso Arinos oferece aos seus usuarios servigos de empréstimo, renovacgao e
reserva; orientacdo para pesquisa ao acervo local; acesso a internet; comutagao bibliografica;
empréstimo entre bibliotecas; acesso a “Minha Biblioteca”; catalogo online; normalizacéo
bibliografica; pesquisa bibliografica em base de dados.

A biblioteca do Campus possui um acervo de livros atualizados constantemente para o
atendimento das necessidades do curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio.
Além disso, possui acesso ao sistema Minha Biblioteca, um consoércio formado pelas quatro
principais editoras de livros académicos do Brasil — Grupo A, Atlas, Grupo GEN e Saraiva, que
oferecem uma plataforma pratica e inovadora para acesso a conteudo técnico e cientifico de
qualidade pela internet. Através da plataforma Minha Biblioteca, os estudantes terdo acesso rapido
e facil a milhares de titulos académicos.

21.4 LABORATORIOS

O Campus Inconfidentes conta com uma area construida superior a 40.000 m?, destinados
prioritariamente a apoiar o desenvolvimento educacional, a pesquisa e a extensao, integrando o
processo pedagogico e a formacdo para a cidadania. Possui um Centro de Procedimentos
Ambientais (CPA) que conta com auditério para cerca de 120 pessoas, 4 salas de professores e 22
laboratérios equipados que poderéo ser utilizados pelos docentes e discentes do curso Técnico em
Administracao de acordo com a necessidade da atividade proposta.

Conta com laboratorios de Informatica; Fisica; Quimica; Qualidade do leite; Multifuncional,
Agroindustria; Topografia e geodésia; Fisica do solo; Geoprocessamento; Analises quimicas de
solos; Biotecnologia; Microbiologia; Analise de alimentos; Bioquimica; Entomologia e agroecologia;
Auditoria e Pericia Ambiental; Analises Fisico-quimicas de Aguas; Residuos Solidos; Manejo de
Bacias Hidrograficas; Matematica; Linguas, além de uma Cooperativa Escola e das areas de
campo na Fazenda Escola do IFSULDEMINAS que podem servir como espacgo formativo para os
discentes do curso.
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Os laboratorios didaticos atendem as necessidades do curso, de acordo com o PPC e com
as respectivas normas de funcionamento, utilizacdo e seguranga, apresentam conforto,
manutencao periddica, servigos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias da
informacao e comunicacdo adequados as atividades a serem desenvolvidas, e possuem
quantidade de insumos, materiais e equipamentos condizentes com os espacos fisicos e 0 nimero
de vagas.

Ha avaliacdo periodica quanto as demandas, aos servicos prestados e a qualidade dos
laboratérios, sendo os resultados utilizados pela gestdo académica para planejar o incremento da
qualidade do atendimento, da demanda existente e futura e das aulas ministradas.

22. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O IFSULDEMINAS expedira diploma de Técnico em Administracdo aqueles que concluirem
todas as exigéncias do curso de acordo com a legislagao em vigor. A participacdo na ceriménia de
Certificacdo Técnica, modalidade integrada, é obrigatéria e se efetivara somente apos o
cumprimento e aprovagao em todos os componentes da matriz curricular estabelecida no projeto
pedagdgico do curso. O IFSULDEMINAS podera expedir o diploma de Técnico em Administragéao
em conformidade com a Resolugcdo CONSUP/ IFSULDEMINAS 36/2020, que dispde sobre os
procedimentos referentes a certificagao por terminalidade especifica.

23. CONSIDERAGOES FINAIS

Os casos nao previstos neste Projeto Pedagodgico de Curso ou nos regulamentos internos e
externos do IFSULDEMINAS, serao resolvidos pelo Colegiado do curso e/ou CADEM e demais
instancias quando necessario.
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