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RESOLUCAO N° 74/2016, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2016

Dispoe sobre a aprovacio do Plano de
Institucionalizacdo e Gestiao da Educacdo a Distincia
do IFSULDEMINAS.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, Professor
Marcelo Bregagnoli, nomeado pelos Decretos de 12 de agosto de 2014, DOU n°
154/2014 — secao 2, pagina 2 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso
de suas atribui¢des legais e regimentais, considerando a deliberagdo do Conselho
Superior em reunido realizada na data de 15 de dezembro de 2016, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a criagdo do Plano de Institucionalizacdo e Gestao da Educagdo a
Distancia do IFSULDEMINAS . (Anexo)

Art. 2° - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Pouso Alegre, 15 de dezembro de 2016.

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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CAPITULO |

Dos principios, finalidades, caracteristicas e objetivos

Art. 1°. O IFSULDEMINAS, atendendo ao disposto na Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, nos Decretos n° 5.154, de 23 de julho de 2004, n° 5.622, de 19 de dezembro de
2005, na Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008, ofertara educagdo profissional em

todos os niveis de ensino, nas modalidades presencial, semipresencial e a distancia.

Art. 2°. Esta resolucéo institui o Plano de Institucionalizagdo da Educacao a Distancia e
Gestao dos Cursos Superiores (graduagao e pos-graduagao) na modalidade de educagao
a distancia (EaD) do IFSULDEMINAS, com a finalidade de estabelecer regras para o

funcionamento dos cursos especificamente nesta modalidade.

Art. 3°. Os objetivos gerais da EaD no Instituto Federal do Sul de Minas Gerais s&o:

§ 1° Oferecer novos conhecimentos, desenvolver habilidades e atitudes ao maior numero
de pessoas que desejam estudar ou atualizar-se, com flexibilidade de horario e de
localizagdo geografica, tornando democratico o acesso a uma educagdao adequada aos
objetivos da sociedade;

§ 2° oferecer um ensino que assegure a educagdo permanente e continuada,
possibilitando uma visdo ampla, critica e socialmente abrangente de mundo,

concentrando-se nos processos de aprendizagem do aluno.

Art. 4°. Para os fins desta resolugao a Educacgao a Distancia (EaD) caracteriza-se como
uma modalidade educacional na qual a mediacao didatico-pedagogica nos processos de
ensino e aprendizagem ocorre com a utilizagdo de meios e tecnologias de informacéo e
comunicagdo, com estudantes, tutores e professores desenvolvendo atividades

educativas em espacos e tempos diversos.

Art. 5°. Para os fins desta resolugao a Politica de Educacgao a Distancia remete ao que a
instituicado pretende alcancar com o aprimoramento dos processos de EaD, considerando-
se a visao, a missao, os objetivos e a qualidade visualizados para essa modalidade. A
nocao de Gestao da EaD, por sua vez, consiste no direcionamento de pessoas, sistemas

e processos com o objetivo de obter eficacia, eficiéncia e sustentabilidade na EaD.



Paragrafo unico: Sao considerados cursos de educagdo a distdncia aqueles que
apresentem as seguintes caracteristicas:

I- interlocu¢cdo permanente entre o coordenador, o professor, o aluno e o tutor;

ll- oportunidade de acesso as aulas e estudos em horarios diferente do presencial;

lll- maior flexibilidade do processo de apropriagdo dos conhecimentos;

IV- didatica e metodologia de forma nao presencial, sincrona e/ou assincrona;

V- superagéao das distancias geograficas e das relagbes espago-tempo;

VI- fomento a formagao permanente e educagao continuada;

VII- possibilidade de permanéncia do aluno em seu meio cultural e social.

CAPITULO Il
Do Estatuto Legal

Art. 6°. A politica e a gestdo da educacao a distancia do IFSULDEMINAS emanam das
possibilidades abertas pelo art. 80 da Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional
(LDB), pelo Plano Nacional de Educacdo (PNE) e pelo Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI).

Paragrafo unico: A politica e a gestdo da educacdo a distédncia do IFSULDEMINAS
observara os Decretos, Portarias e outros marcos regulatorios referentes a essa
modalidade de ensino, dos quais se destacam:

I- Portaria Ministerial n° 4.059, de 10 de Dezembro de 2004 — regulamenta as aulas
semipresenciais nos cursos reconhecidos das instituicdes de educagao superior (IES);

ll- Decreto n°® 5.622, de 19 de dezembro de 2005 — regulamenta o art. 80 da Lei n°® 9394,
de 20 de dezembro de 1996 (LDB);

Plano Nacional de Educacgao — estabelece metas e diretrizes para a expanséo da EaD;

lll- Decreto n°® 5.773, de 9 de maio de 2006 — estabelece os principios das funcdes de
regulagdo, supervisdo e avaliacdo de instituicbes de educagdo superior e cursos
superiores de graduagao e sequenciais no sistema federal de ensino, incluindo os de
modalidade a distancia;

IV- Decreto n°® 5.800, de 8 de junho de 2008 — institui a Universidade Aberta do Brasil
(UAB);

VI- Decreto n° 6.303, de 12 de dezembro de 2007 — altera os dispositivos dos Decretos n°
5.622, de 19 de dezembro de 2005, e n° 5.773, de 9 de maio de 2006, estabelecendo a



exigéncia de polos de apoio presencial;

VII- Portaria n°® 1, de 10 de janeiro de 2007 — regula o ciclo avaliativo do Sistema Nacional
de Avaliagado da Educacao Superior (SINAES) para a educacgao presencial e a distancia;
VIII- Portaria n° 40, de 13 de dezembro de 2007 - institui o e-MEC, sistema eletrénico de
fluxo de trabalho e gerenciamento de informagdes relativas aos processos de regulagéo
da educacéo superior no sistema federal de educacgao;

IX- Portaria n° 10, de 2 de julho de 2009 — fixa critérios para avaliagao in loco;

X- Decreto n° 6.320, de 20 de dezembro de 2007 — define as responsabilidades pelas
atividades de avaliagéo, regulacéo e supervisao da EaD;

XI- Resolugao CD/FNDE n° 18, de 16 de junho de 2010 — estabelece diretrizes para
concessao de bolsas de estudo e pesquisa no ambito da Escola Aberta do Brasil;

Xll- Decreto n° 7.480, de 16 de maio de 2011 — redefine as responsabilidades pelas
atividades de avaliagéo, regulacéo e supervisao da EaD;

XIllI- Instrugdo Normativa n° 1, de 14 de janeiro de 2013 — fixa os procedimentos do fluxo
dos processos de regulacdo de reconhecimento e renovagdo de reconhecimento de
cursos na modalidade a distancia;

XIV- Resolucao CES/MEC n° 1, de 11 de marco de 2016 — define diretrizes para a oferta

de cursos superiores na modalidade a distancia.

CAPITULO I

Da abertura dos Cursos e Vagas

Art. 7°. A abertura dos cursos superiores na modalidade a distancia, institucionais ou com
o fomento da Universidade Aberta do Brasil (UAB), obedecera aos seguintes dispositivos

e tramites:

Paragrafo unico: A abertura de cursos condiciona-se a existéncia de demanda por
qualificagdo profissional local e/ou regional, infraestrutura fisica, recursos humanos e
financeiros, qualificagdo do corpo docente, mediante parecer do CADEM (Colégio
Académico), da CAMEN (Céamara de Ensino) ou CAPEPI (Cédmara de Pesquisa e Pos-
Graduagao), aprovagao do Projeto Pedagogico do Curso no CEPE (Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo) e aprovacao da resolugdo de abertura do curso no Conselho
Superior do IFSULDEMINAS:

I- Os Projetos Pedagodgicos dos Cursos (PPC) Institucionais tramitardo pela Resolugao
CONSUP 038/2015;



ll- os Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC) Institucionais tramitados pela Resolugao
CONSUP 038/2015 e que obtenham resolugdo de aprovagao do ultimo poderdo ser
ofertados pela Universidade Aberta do Brasil (UAB);

lll- a tramitacdo das propostas de criagcdo de cursos deverdo observar o cronograma
estabelecido pela Pro-Reitoria de Ensino (PROEN);

IV- aos campi cabe sugerir modificagdes nos projetos pedagogicos dos cursos existentes,
discutindo-as nos 6rgaos colegiados competentes: CADEM, CAMEN, CAPEPI, CEPE e
CONSUP.

V- os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs) vigentes somente poderao ser alterados
apos 12 meses de aprovagao do curso pelo CONSUP, desde que submetidos a consulta e

aprovacao dos discentes por meio eletrdénico e apresentacao de Matriz de Transigao.

Art. 8°. Nao sera permitida a oferta de cursos idénticos e independentes por dois ou mais

campi por meio da Universidade Aberta do Brasil (UAB).

Art. 9°. E permitido a um campus ofertar cursos oferecidos de forma presencial ou a
distancia por outros campi do IFSULDEMINAS, desde que a oferta ocorra fora da sede do
municipio dos ultimos, em polos distintos, com limite de vagas, de forma institucional e

com a aprovacao do Colégio de Dirigentes.

Paragrafo unico: Nos casos a que se refere o caput a Diretoria de Educagéo a Distancia
do IFSULDEMINAS nortear-se-a pela recomendacgéao de abertura de cursos intercampi,

conforme o art. 14.

Art. 10. Os projetos de abertura de cursos deverao ser protocolados pela Dire¢cao-Geral

do campus ou campi, nos prazos estabelecidos pela Reitoria/Pro-Reitoria de Ensino.

Art. 11. Em atendimento as determinagdes governamentais, as necessidades sociais e ao

meio produtivo o IFSULDEMINAS podera rever periodicamente sua oferta de ensino.
Art. 12. Os campi poderao protocolar e ofertar cursos por meio da Universidade Aberta do
Brasil (UAB), ou institucionais, até o limite de 100 vagas totais anuais por curso, salvo os

casos previstos no art. 14.

Art. 13. E permitdo a um campus ofertar cursos oferecidos a distancia ou



presencialmente por outros campi do IFSULDEMINAS, desde que a oferta ocorra fora do
municipio da sede dos ultimos, em polos distintos, no limite de 100 vagas totais anuais, de

forma institucional e com a aprovagao do Colégio de Dirigentes.

Art. 14. Nos cursos intercampi, institucionais ou pela Universidade Aberta do Brasil,
poderdo ser ofertadas mais vagas, sem limites, havendo demanda e garantidas as

condicdes de infraestrutura, recursos humanos e orgamentarios.

Paragrafo unico: Cabe aos o6rgaos colegiados do IFSULDEMINAS a apreciacdo e a
deliberagédo dos cursos, sobretudo dos polos e do numero de vagas anunciados,
considerando a demanda, a infraestrutura, os recursos humanos e orgamentarios
apresentados, bem como a missao, a visdo e as estratégias anunciadas no Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI).

Art. 15. A educagado a distadncia podera ser ofertada em regime de colaboracdo nas
seguintes hipoteses, ressalvadas as peculiaridades do Sistema UAB, instituido pelo
Decreto n° 5.800, de 2006:

I- Em regime de parceria entre Instituicdo de Ensino Superior (IES) credenciada para EaD
e outras Pessoas Juridicas, preferencialmente em instalacdes de IES.

ll- Em regime de compartilhamento de polos de EaD por duas ou mais IES credenciadas
para EaD.

§1°. A Reitoria e os campi poderao propor a Assinatura de Termos de Cooperagao Técnica
e Pedagdgica ou Convénio com outras Pessoas Juridicas/IES para a oferta de cursos,
que envolvam ou nao a transferéncia de recursos financeiros, sem limite de vagas, desde
que justificada a demanda, asseguradas as condigdes de infraestrutura, recursos
humanos e orcamentarios.

§2°. Os Termos de Cooperagao Técnica e Pedagogica ou Convénio aos quais se refere o
caput serdo assinados unica e exclusivamente pela Reitoria, sendo vedado aos campi
firmarem Termos de Cooperacao e Convénios em paralelo com outras Pessoas Juridicas.

§3° Os Termos de Cooperagdo Técnica e Pedagdgica ou Convénio deverdao ser
precedidos de protocolo de intengdes a que se refere o capitulo V, art. 16, a qualquer
tempo.

§4°. Em quaisquer dos regimes do caput, a IES credenciada para EaD é responsavel

pelos cursos por ela ministrados (Res. n° 1, de 11 de margo de 2016, art. 6°, §1°).



§5°. E vedada a Pessoa Juridica parceira, inclusive IES ndo credenciada para EaD, a
pratica de atos académicos referentes ao objeto da parceria (Res. n° 1, de 11 de margo de
2016, art. 6°, §2°).

§6°. Devem ser resguardados os respectivos papéis funcionais de cada parceria, sendo
obrigagdo da IES credenciada a responsabilidade contratual do docente, do tutor, bem
como a responsabilidade pelo material didatico e pela expedigao das titulagbes conferidas
(Res. n° 1, de 11 de margo de 2016, art. 6°, §3°).

§7°. A colaboragao, de que trata o caput, devera ser formalizada em documento préprio
(Termo de Cooperagdo ou Convénio), que sera submetido ao processo de avaliagcéo e
regulacdo do Ministério da Educagao (MEC), devendo, ainda, estabelecer as obrigagoes
das entidades parceiras (IES), atendendo ao disposto no PDI e PPl de cada IES
credenciada para a modalidade de educagéo a distancia (Res. n° 1, de 11 de margo de
2016, art. 6°, §4°).

§8°. Ficam vedados convénios, parcerias ou qualquer outro mecanismo congénere
firmado entre IES credenciada para a modalidade EaD e IES n&o credenciada para a
oferta de cursos regulares nesta modalidade, para fins exclusivos de certificagdo (Res. n°
1, de 11 de margo de 2016, art. 6°, §5°).

§9°. Em caso de encerramento do compartilhamento ou da parceria, a IES credenciada
para a modalidade a distdncia devera comunicar ao MEC, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, enviando documentagdo com o detalhamento das responsabilidades das
partes, bem como a documentagcdo de nova parceria, se for o caso, comprovando
estarem garantidos os critérios de qualidade e assegurados os direitos de todos os

estudantes matriculados (Res. n° 1, de 11 de margo de 2016, art. 6°, §6°).

CAPITULO IV

Do Protocolo de Inteng6es de Cursos

Art. 16. As propostas de criagdo de cursos superiores na modalidade a distancia
institucionais, ou pela Universidade Aberta do Brasil, ou por meio de Convénios com
outras Pessoas Juridicas deverao ser submetidas previamente ao Protocolo de Intencbes
de oferta de cursos a distdncia junto a Diretoria de Educacdo a Distancia do
IFSULDEMINAS.

Paragrafo unico: o disposto no caput obedecera ao seguinte encaminhamento:

I- Preenchimento do Protocolo de Intengdes de oferta e apresentacdo de Pré-Projeto de



Curso encaminhado por meio de oficio da Diregdo-Geral do campus ou campi;

ll- cada campus podera protocolar anualmente a intencao de oferta de dois (2) cursos de
graduacéo e dois (2) cursos de pos-graduacao, exceto no primeiro protocolo de intengdes
do ano de 2017; nas propostas intercampi ou convénios aos quais se refere o art. 15 néo
ha limite para protocolo de intengdes;

lll- o Pré-Projeto de Curso devera conter: identificagdo do curso; apresentacao; perfil do
egresso; matriz; ementa das disciplinas e bibliografia basica;

IV - o Pré-Projeto de Curso, se tramitar pela 038/2015, devera conter: identificagcdo do
curso; apresentacao; perfil do egresso; matriz; ementa das disciplinas, apresentagdo do
NDE, carga horaria total individual atestada pelo docente e bibliografia basica;

V- a Diretoria de Educacao a Distancia avaliara a duplicidade de propostas de cursos e
dara encaminhamento conforme os art. 8, 9, 12, 13 e 14.

VI- Havendo duplicidade de propostas de cursos pela Universidade Aberta do Brasil a
Diretoria de Educacgao a Distancia utilizara como critério de escolha a pontuagao obtida na
Ficha de Protocolo de Intengdes (em anexo). Persistindo a duplicidade, a prioridade sera
concedida a proposta de oferta intercampi. Em persistindo, por sorteio;

VII- a Diretoria de Educacdo a Distancia disponibilizara duas (2) datas anuais para
protocolo de intengbes de abertura de cursos, uma por semestre, com a excegao dos
casos previstos no art. 15;

VIll- a partir da data de efetivacido da proposta de intengdo de abertura de curso, o
campus proponente tera 60 dias para tramitd-lo nos 6érgéos colegiados do
IFSULDEMINAS, pela Resolugdo 052/2014 ou 038/2015. O ndo cumprimento do prazo
exposto implicara na impossibilidade do campus renovar o protocolo por doze (12) meses,
abrindo possibilidade de outro campus encaminhar a proposta;

IX- o parecer da proposta de abertura de cursos ocorrera apés sua analise pela Diretoria

de Educacéao a Distancia no prazo maximo de 15 dias uteis apos o protocolo.
Art. 17. Havendo a extincdo de um determinado curso oferecido por um campus pela
Universidade Aberta do Brasil, outro podera oferecé-lo, desde que seguindo os tramites

de extincado de cursos do IFSULDEMINAS.

CAPITULO V
Da Equipe Gestora da Universidade Aberta do Brasil

Art. 18. E prerrogativa do Reitor do IFSULDEMINAS nomear e destituir, por meio de



Portaria, a qualquer tempo, a equipe gestora da Universidade Aberta do Brasil.

§ 1°. A equipe gestora a que se refere o caput € composta pelo:
I- Coordenador Geral;

II- coordenadores adjuntos;

§ 2°. A portaria a que se refere o caput tera validade de 2 (dois) anos, sendo permitida a

recondugéao por igual periodo.

Art. 19. A equipe gestora da Universidade Aberta do Brasil fara parte do organograma da
Diretoria de Educacao a Distancia do IFSULDEMINAS e sua atuacao se dara a partir de

diretrizes institucionais.

CAPITULO VI

Dos bolsistas da Universidade Aberta do Brasil

Art. 20. Os coordenadores dos cursos deverao ser indicados pelos Diretores Gerais dos
campi e atuardo sob as diretrizes estabelecidas pela Coordenacédo Geral e Adjunta da
Universidade Aberta do Brasil/Diretoria de Educacgéo a Distancia do IFSULDEMINAS.

Paragrafo unico: O coordenador de curso podera atuar por um periodo maximo de vinte
e quatro meses (2 anos), sendo permitida a reconducao por igual periodo. Apds esse
periodo, outro coordenador devera ser escolhido pelo Colegiado de Curso e nomeado

pelo Diretor Geral do campus.

Art. 21. A equipe de professores conteudistas e professores pesquisadores da
Universidade Aberta do Brasil deverdao ser formados por meio de edital e processo
seletivo, cujo preenchimento das vagas contemple a seguinte ordem:

I- Interno, destinado a selecionar docentes do campus/campi proponente do curso;

II- externo, destinado a selecionar docentes de outros campi do IFSULDEMINAS;

lll- interno, destinado a selecionar servidores ndo docentes do IFSULDEMINAS,
observados os requisitos minimos de titulacdo e experiéncia pedagogica exigida pela
legislagao vigente (Res. CD/FNDE n° 18, de 16 de junho de 2010).

IV. Publico em geral externo a instituicdo, observados os requisitos minimos de titulagao e

experiéncia pedagogica exigida pela legislacao vigente (Res.CD/FNDE n° 18, de 16 de



junho de 2010)

§ 1°. Cabe a Coordenacao Geral e Adjunta da Universidade Aberta do Brasil, com o apoio
dos Coordenadores de Curso, a organizagao dos editais e dos processos seletivos a que
se refere o caput, observando a legislagao vigente do MEC/FNDE.

§ 2°. Os professores selecionados poderao atuar por até duas ofertas. Apds esse periodo
devera ser aprovado em processo seletivo em caso de novas ofertas.

§ 3°. Os campi ofertantes serdo responsaveis pelos custos de deslocamento dos
professores selecionados apenas de sua sede até os locais dos encontros presenciais

nos polos.

Art. 22. A escolha dos Coordenadores dos Polos de Apoio Presencial da Universidade
Aberta do Brasil, quando necessario, sera realizada por meio de edital e processo
seletivo, observada a legislagéo vigente do MEC/FNDE.

§ 1°. Cabe a Coordenacdo Geral e Adjunta da Universidade Aberta do Brasil a
organizacao dos editais e dos processos seletivos a que se refere o caput, observado os
requisitos minimos de titulacdo e experiéncia docente.

§ 2°. Os Coordenadores dos Polos, quando selecionados pelo IFSULDEMINAS, poderao
atuar na Universidade Aberta do Brasil por um periodo maximo de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugéo por meio de aprovagao em novo processo seletivo.

§ 3° A Coordenagédo Geral e Adjunta da Universidade Aberta do Brasil, havendo
justificativa, podera destituir os coordenadores de polo a qualquer tempo e organizar novo

processo seletivo, sendo vedado aos ultimos participarem do novo processo seletivo.

Art. 23. Os Coordenadores dos Polos de Apoio Presencial deverado auxiliar os campi e a
Coordenacédo Geral da Universidade Aberta do Brasil na gestdo académica dos cursos,
matriculas, renovacdo de matriculas, acompanhamento dos discentes e tutores

presenciais.

Art. 24. Quando houver necessidade de coordenadores de tutoria deverdo ser

selecionados por meio de edital de processo seletivo.

§ 1°. Cabe a Coordenacao Geral e Adjunta da Universidade Aberta do Brasil, com o apoio
dos Coordenadores de Curso, a organizagao dos editais e dos processos seletivos a que

se refere o caput, observando a legislagao vigente do MEC/FNDE.



§ 2° Os editais a que se refere o caput priorizara os servidores do campus/campi
proponente do curso, observado os requisitos minimos de titulagdo e experiéncia
pedagdgica.

§ 3° Em caso de nédo preenchimento das vagas por servidores do campus/campi
proponente do curso, poderao ser selecionados coordenadores de tutoria de outros campi
do IFSULDEMINAS ou externos a instituigdo, observado os requisitos minimos de
titulagcao e experiéncia docente.

§ 4°. Os coordenadores de tutoria selecionados poderao atuar por uma ou mais oferta dos
cursos, dependendo do numero de tutores sob sua supervisdo e avaliagao técnica da

Coordenacéao Geral e Adjunta da Universidade Aberta do Brasil.

Art. 25. Os coordenadores de tutoria serdo responsaveis por auxiliar os coordenadores e
professores na gestdo pedagdgica dos cursos atuando junto aos tutores presenciais e a

distancia.

Art. 26. A equipe de tutores presenciais e a distdncia devera ser formada por meio de

edital de processo seletivo.

§ 1°. Cabe a Coordenacao Geral e Adjunta da Universidade Aberta do Brasil, com o apoio
dos Coordenadores de Curso, a organizagao dos editais e dos processos seletivos a que
se refere o caput, observando a legislagao vigente do MEC/FNDE.

§ 2° Os editais a que se refere o caput priorizara os servidores do campus/campi
proponente do curso no preenchimento das vagas, docentes ou ndo docentes, observado
os requisitos minimos de titulagao e experiéncia docente.

§ 3° Em caso de nado preenchimento das vagas por servidores do campus/campi
proponente do curso, poderao ser selecionados tutores presenciais e a distancia de
outros campi do IFSULDEMINAS ou externos a instituicdo, observado os requisitos
minimos de titulagdo e experiéncia docente.

§ 4°. Os tutores selecionados poderado atuar por uma oferta do curso, sendo necessaria
uma nova aprovagao em processo seletivo em caso de novas ofertas.

§ 5° Os tutores presenciais selecionados, se servidores do IFSULDEMINAS, deverao
custear as despesas de transporte entre a sua residéncia, a sede da instituicdo e os polos
de apoio presencial de sua atuagdo, nado sendo permitida em hipdétese alguma a
flexibilizagado da jornada de trabalho e desde que se observe o limite de horas semanais

definido pela legislacao.



Art. 27. No cumprimento de sua jornada de trabalho, havendo possibilidade, os
coordenadores de tutoria e tutores a distdncia atuardo, preferencialmente, de forma

presencial na sede da instituigéo.

Art. 28. Os coordenadores dos cursos poderdo solicitar, a qualquer tempo, o
desligamento dos bolsistas (professores formadores, professores pesquisadores,
coordenadores de tutoria e tutores) por meio de justificativa por escrito e oficial dirigida a

Coordenacéao Geral da Universidade Aberta do Brasil.

Art. 29. Os campi sao ofertantes de cursos por meio da Universidade Aberta do Brasil e
responsaveis pela sua abertura, gestdo académica e financeira, com o auxilio de bolsistas
coordenador de curso, professores formadores, professores pesquisadores,
coordenadores de polo, coordenadores de tutoria, tutores e de outros colaboradores
(equipe de apoio) solicitados junto a Coordenacdo Geral do programa no
IFSULDEMINAS.

Paragrafo unico: a Coordenagcdo Geral da Universidade Aberta do Brasil do
IFSULDEMINAS avaliara os pedidos de formagao de equipes de apoio nos campi, desde
que justificados os pedidos e havendo disponibilidade de bolsas. Em havendo, deverdo
ser organizados processos seletivos sob a coordenagao geral e adjunta da Universidade

Aberta do Brasil, preferencialmente entre o quadro de servidores do IFSULDEMINAS.

Art. 31. Os bolsistas da CAPES e do CNPq matriculados em programas de pés-
graduagéo no pais e selecionados para atuar nas instituicbes publicas de ensino superior
por meio da Universidade Aberta do Brasil - UAB, de que trata o Decreto no 5.800, de 8
de junho de 2006, nos termos da Lei n° 11.502 de 11 de julho de 2007, ndo poderao
acumular bolsas, sendo necessario optar por uma das agéncias de fomento (CAPES,
CNPq ou bolsa do FNDE), bem como informar essa condicdo a Coordenagédo Geral da
UAB do IFSULDEMINAS, exceto os casos previstos em lei.

Paragrafo unico: a Coordenacdo Geral da Universidade Aberta do Brasil ndo se
responsabiliza pelo pagamento de bolsas do programa nos casos de omissdo de

duplicidade de agéncias de fomento.



CAPITULO VII

Da Equipe de Colaboradores dos Cursos Institucionais

Art. 32. Os Diretores Gerais dos campi ofertantes de cursos superiores na modalidade a
distancia institucionais deverdo nomear o Nucleo Docente Estruturante (NDE) dos Cursos

por ocasiao da tramitacao dos mesmos.

Art. 33. A Portaria de nomeagdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) de cada curso
nomeara também o seu coordenador que atuara por um periodo de 2 anos a contar da
data de inicio do curso, podendo ser reconduzido por eleicdo do Colegiado do Curso.
(Res. CONSUP 032/2011).

Art. 34. Os coordenadores dos cursos institucionais na modalidade a distdncia deverao
formar os Colegiados de Curso imediatamente apds o inicio do curso (Res. CONSUP
032/2011).

Art. 35. O coordenador de curso institucional na modalidade a distancia fara jus a Fungao

Gratificada de Coordenacgao de Curso (FCC).

Art. 36. Os coordenadores de polo poderdo ser nomeados entre os servidores da
instituicdo, por funcionarios terceirizados ou por meio de concessao de bolsa institucional

e, neste ultimo caso, por meio de processo seletivo.

Art. 37. A atividade docente na oferta de componentes curriculares a distancia seréo
aquelas estabelecidas no Art. 4 da Portaria n° 17 de 11 de maio de 2016 da Secretaria de
Educacao profissional e Tecnolégica.

§1°. O planejamento de componentes curriculares a distancia caracteriza-se pela
elaboracdo de materiais didaticos como salas virtuais em Ambientes Virtuais de
Aprendizagem, videoaulas, livros, estratégias didaticas, producao e sele¢cao de objetos de
aprendizagens, caracterizando atividade de preparagdao, manutengao e apoio ao ensino,
conforme inciso Il do Art. 4 da Portaria n® 17 de 11 de maio de 2016 da Secretaria de
Educacao profissional e Tecnoldgica.

§2°. Devido a necessidade de elaboragdo de materiais didaticos que atendam as
especificidades do processo de ensino-aprendizagem dos componentes curriculares a

distancia, para a primeira oferta destes, o docente fara jus a carga horaria total de efetivo



exercicio em atividades de planejamento no periodo anterior a execug¢do do respectivo
componente curricular. A critério da coordenagdo de curso, a revisdo dos materiais e
conteudos no AVA, poderao ser realizados nas demais ofertas, fazendo jus o docente a
50% da carga horaria da disciplina.
§3°. O docente fara jus a 100% da carga horaria no efetivo exercicio da disciplina durante
0 periodo de sua execugdo, sendo responsavel pela integralidade dos alunos
matriculados na disciplina cabendo a ele:

- Disponibilizar conteudos complementares no AVA,;

- Preparar as atividades e avaliagdes;

- Orientar e conduzir o processo de ensino-aprendizagem;

V- Orientar a equipe de tutores.

Art. 38. Outros docentes do IFSULDEMINAS poderao exercer a atividade de tutoria dos
componentes curriculares no periodo de sua execugao.

§1°. Os docentes que assumirem atividades de tutoria fardo jus a carga horaria total dos
componentes curriculares no periodo de sua execucdo, desde que essa atividade nao
ultrapasse 30% da carga horaria maxima prevista (20 horas/semanais de aulas).

§2°. A atividade de tutoria deve, também, ser considerada para computar a carga horaria
minima e maxima prevista no artigo 12° da Portaria n° 17 de 11 de maio de 2016 da
Secretaria de Educacao profissional e Tecnoldgica.

§3°. A tutoria dos componentes curriculares a distancia define-se pela atuagao docente no
processo de ensino a distancia, esclarecendo duvidas, promovendo espacgos de
construgao coletiva do conhecimento, participando de processos avaliativos, orientando e
corrigindo atividades, entre outras, caracterizando-se como atividade de atendimento,
acompanhamento, avaliagdo e orientacdo de alunos, conforme inciso IV do artigo 4° da
Portaria n°® 17 de 11 de maio de 2016 da Secretaria de Educacao profissional e

Tecnologica.

Art. 39. Os tutores poderao atuar por meio da atribuicdo de componentes curriculares
especificos (por disciplina), por atribuicio de um conjunto de disciplinas de um
determinado moédulo (por modulo), em médulos de dependéncia/recuperagéo paralela e
ainda por sistema de carga horaria semanal cumprida na sede, nos polos de apoio
presencial ou a distancia, sendo suas atribuigdes:

- Assistir os alunos no AVA;



- Apoiar o professor nas atividades educacionais;
- Elaborar relatorios de regularidade dos alunos
IV-  Aplicar avaliagbes;

V- Correcdes de atividades online;

VI-  Mediar a comunicagao entre o professor e os alunos.

Art. 40. A Reitoria e os campi poderao organizar programas institucionais de bolsas para

contratacio de tutores.

Art. 41. No caso do planejamento e execugcdo de componentes curriculares a distancia,
outras fungdes tais como design educacional, coordenacao de polo, coordenacédo de
tutoria, coordenagao de Trabalhos de Conclusdo de Cursos, Coordenacdo de Estagios,
tutorias dentre outras, poderdo ser contabilizadas como atividades administrativas-

pedagogicas do docente e definidas pela Comissao de Normativa Docente.

Art. 42. Nos Termos de Cooperacdo ou Convénios com outras Pessoas Juridicas é
permitida a contratacado de tutores fornecidos com os recursos da parceria, desde que a
selecdo seja realizada pelo IFSULDEMINAS.

CAPITULO Vil

Da Equipe Multidisciplinar de Apoio dos Cursos Institucionais

Art. 43. Visando a eficacia, a racionalizacédo do trabalho e a economicidade dos recursos
orcamentarios, humanos e financeiros a Reitoria, através da Pro-reitoria de
Ensino/Diretoria de EaD, organizara equipes multidisciplinares de apoio com o objetivo de
dar suporte pedagogico e técnico aos campi na ocasiao da oferta de cursos superiores na

modalidade a distancia.

§1°. A equipe multidisciplinar de apoio a que se refere o caput podera ser formada por
meio de programa institucional de bolsas, contratagcao de servigos de terceiros, bolsas do
programa Universidade Aberta do Brasil e sera coordenada pela Diretoria de Educacgao a
Distancia do IFSULDEMINAS.

§2°. Os servigos que poderao ser contratados e os profissionais que poderao compor a

equipe multidisciplinar de apoio sio, a saber:



I- Auxiliar de Administracéao;

ll- secretario;

lll- Pedagogo;

lll- Designer Instrucional (DI);

IV- programador visual;

V- diagramador;

VI- técnico em Audiovisual;

VII- tradutor e intérprete de Linguagem de Sinais/revisor de Braile;
VIII- revisor de texto;

IX- analistas e técnicos da Tecnologia da Informacéo;
XI- llustrador;

Xll- Programador Web.

XIlll- Designer grafico.

Art. 44. Os cargos da equipe de apoio a que se refere o art. 43 serao contratados em
regime temporario, de acordo com a demanda institucional, avaliacdo da Diretoria de
Educacdo a Distancia, apresentagcdo e aprovagdo do Colégio de Dirigentes do
IFSULDEMINAS.

CAPITULO IX

Do Ambiente Virtual de Aprendizagem e Infraestrutura de TIC

Art. 45. A Diretoria de Tecnologia da Informac&o e Comunicagao (DTIC) e a Diretoria de
Educacdo a Distancia (DEaD) sédo responsaveis pela gestdo das Tecnologias da
Informacdo e Comunicagédo (TIC) em conformidade com as diretrizes politicas para a
educacao a distancia do IFSULDEMINAS.

Paragrafo unico: A gestao a que se refere o caput compreende e abarcam os servigos de
infraestrutura de hospedagem, de acesso a internet, as politicas de seguranga e backup,
a definicdo e o layout do Ambiente Virtual de Aprendizagem, a solugdo de gestao
académica, bem como as politicas de formacgao inicial e continuada dos professores e

tutores para o uso da Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Art. 46. O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) sera unificado na oferta dos cursos



superiores na modalidade distancia, sejam eles institucionais, ou pela Universidade

Aberta do Brasil, ou ainda por meio de Convénios com outras Pessoas Juridicas.

§1°. A Reitoria oferecera a infraestrutura de hospedagem e acesso de internet para os
CUrsos.

§2°. Os coordenadores de curso poderao solicitar adaptagcéo do /ayout do AVA, tendo em
vista as especificidades de cada curso, por meio de formulario eletrénico disponivel no
sitio da Diretoria de Educacédo a Distancia. A Diretoria de Educacéo a Distancia avaliara
os pedidos e procurara atendé-los na medida de suas possibilidades técnicas.

§3°. Os campi proponentes dos cursos sdo responsaveis pela inser¢cdo de conteudos e
gestdo académica do AVA e, no desempenho dessa fungao, receberao da Reitoria senhas
de acesso docente e de tutoria no AVA para os servidores indicados e/ou selecionados.
§4°. Os setores de Tecnologia da Informacédo dos campi deverdo emitir documento
assegurando a prestagdo de suporte de primeiro nivel ao AVA, no momento da

apresentacao do Pré-Projeto de Curso e Protocolo.

Art. 47. O IFSULDEMINAS assegurara a criagao, a disponibilizagdo, o uso e a gestao de
tecnologias e recursos educacionais abertos, por meio de licengas livres, que facilitem o
uso, a revisdo, a traducdo, a adaptagdo, a recombinagdo, a distribuicdo e o
compartilhamento gratuito pelo cidaddo, resguardado os direitos autorais pertinentes
(Res. n° 1, de 11 de margo de 2016, § 4°.)

Capitulo X

Da Avaliacgao Institucional e dos Cursos

Art. 48. A modalidade EaD é indissociavel do desenvolvimento institucional e devera, em
conformidade com a legislagao vigente, ser prevista, planejada e integrada ao PDI, bem
como considerada nos processos de credenciamento e recredenciamento institucional,
compondo as dimensdes e indices de desempenho do IFSULDEMINAS, além de estar

sujeita a avaliagao institucional externa para esse fim.

Paragrafo unico: O disposto no caput abrange tanto as atividades na sede quanto os
projetos de criagdo de polos de EaD e, consequentemente, as atividades neles
realizadas. (Res. n° 1, de 11 de margo de 2016, art. 9, §1°.)



Art. 49. A Diretoria de Educagao a Distancia organizara consultas junto aos campi em
qualgquer tempo com o objetivo de promover o planejamento da abertura de cursos, polos
e numeros de vagas, observando os arranjos produtivos e socioculturais locais, o

planejamento estratégico, a missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Art. 50. A Reitoria/Pré-Reitoria de Ensino/Diretoria de Educagao a Distancia promovera a
avaliacao da oferta dos cursos com base na demanda existente, historico dos processos
seletivos, indice de concluintes, evasdo e avaliagdo discente, sugerindo melhorias aos

coordenadores de curso institucionais ou dos programas federais de fomento.

Art. 51. A Coordenacao Geral da UAB podera reduzir a oferta de novas vagas ou mesmo
solicitar o fechamento dos cursos no ambito dos programas federais de fomento da
educacéo a distancia em nivel superior, desde que justificados e comprovados os motivos

e garantida a manifestagcao de contradito do campus/campi proponente do curso.

Capitulo XI

Da Sustentabilidade dos Programas de Educacéao a Distancia

Art. 52. A responsabilidade pela gestdo e prestacao de contas dos recursos de custeio e
capital oriundos da Universidade Aberta do Brasil €, em ordem hierarquica, do Reitor do
IFSULDEMINAS, do Pré-Reitor de Administragéo e Planejamento, dos Diretores de campi

e do Coordenador Geral UAB institucional.

§1°. O Coordenador Geral UAB é responsavel pelo acompanhamento da execugédo dos
recursos financeiros do programa junto aos Diretores Gerais dos campi ofertantes de
cursos, o que devera estar previsto nos Planos de Trabalho Anual, Termos de Referéncia
e outras planilhas orgamentarias construidas por ocasiao da oferta.

§2°. O coordenador Geral UAB devera articular-se com a Pré-Reitoria de Administragéo
do IFSULDEMINAS, nomeando um bolsista de apoio ao programa entre os servidores da
referida Pré-Reitoria, de modo a garantir que todas as verbas solicitadas sejam

executadas no ano em exercicio, evitando devolugodes.

Art. 53. A responsabilidade pela gestéo e prestagdo de contas dos recursos de bolsas da
Universidade Aberta do Brasil e disponibilizadas pelo MEC/FNDE é, em ordem
hierarquica, do Reitor do IFSULDEMINAS e do Coordenador Geral UAB institucional.



§1°. O Coordenador Geral UAB é o responsavel institucional pela gestdo do Sistema
Geral de Bolsas (SGB) do FNDE e pela observagao da titulacdo e experiéncia docente
exigidos na contratagdo dos bolsistas.

§2°. O Coordenador Geral UAB devera, mensalmente, gerar relatérios dos bolsistas UAB,
descritos por curso, turma, periodo de atuacdo e envia-los, por oficio, ao Reitor do
IFSULDEMINAS.

Art. 54. Nos cursos ofertados por meio da Universidade Aberta do Brasil os custos de
infraestrutura de TIC e producdo do AVA, a que se refere os art. 45 e 46 serdo honrados

com os recursos de custeio e capital do programa.

Art. 55. As despesas com a contratagdo e manutencao da equipe de apoio dos cursos
ofertados por meio da Universidade Aberta do Brasil, a que se refere o art. 29, paragrafo
unico, serao custeadas com os recursos de custeio do programa e sob a responsabilidade

direta do Coordenador Geral UAB institucional.

Art. 56. As demais despesas decorrentes da oferta do curso, tais como a producéo de
conteudos, aquisicdo de materiais e sua reprografia, servicos de administracéo,
secretaria, registros académicos, diarias e passagens por ocasidao dos encontros
presenciais obrigatorios sdo de responsabilidade dos campi e serdo garantidas por meio
de descentralizagcdo dos recursos de custeio e capital provenientes da Universidade
Aberta do Brasil.

Art. 57. Nos cursos superiores na modalidade a distancia institucional a infraestrutura de
TIC e a produgao do AVA, a que se refere o capitulo IX, art. 45 e 46, serao custeadas pela

Reitoria.

Art. 58. As despesas com a contratacdo e manutencao da equipe multidisciplinar de apoio

dos cursos institucionais, a que se refere o art. 43 serdo custeadas pela Reitoria.

Art. 59. As demais despesas decorrentes da oferta dos cursos superiores na modalidade
a distancia institucionais, tais como a produgdo de conteudos, aquisicado de materiais e
sua reprografia, servigos de administracdo, secretaria, registros académicos, diarias e
passagens por ocasidao dos encontros presenciais obrigatorios sdo de responsabilidade

dos campi e deverao ser custeados com recursos proprios destes ultimos.



Art. 60. Com a finalidade de garantir a racionalizagdo, a economicidade, a qualidade, a
reproducdo, a potencializagdo e a sustentabilidade dos programas de educagdo a
distancia do IFSULDEMINAS fica instituido o percentual de 10% dos recursos destinados

para a EaD em LOA e sobre aqueles oriundos da UAB para a Reitoria, a partir de 2017.

Paragrafo unico: Os recursos nao utilizados pela Reitoria serdo obrigatoriamente
devolvidos aos campi, proporcionalmente ao numero de alunos em EaD e em até 30 dias

antes do prazo final do empenho dos recursos.

Art. 61. Os recursos destinados a Reitoria serdo obrigatoriamente investidos na aquisig¢ao
de equipamentos, servigos (equipe multidisciplinar de apoio) e infraestrutura de TIC na

sede da instituicdo, nos campi e nos polos de apoio presencial.

Art. 62. A gestao dos recursos destinados a Reitoria sera de responsabilidade da Diretoria
de Educacdo a Distancia e devera ser apresentada e aprovada pelo Colégio de

Dirigentes.

Art. 63. A Reitoria e os campi poderao organizar um programa institucional de concessao
de bolsas para apoio e oferta dos cursos, apresentado e aprovado pelo Colégio de

Dirigentes.

CAPIiTULO XII

Dos Polos de Apoio Presencial

Art. 64. Na oferta de cursos por meio da Universidade Aberta do Brasil os campi poderao
fazer uso de quaisquer polos de apoio presencial credenciados pela Escola Aberta do
Brasil, independente do Estado da Federagcdo, bem como os polos institucionais de apoio
presencial autorizado pela Portaria de Credenciamento e/ou Aditados pelo

IFSULDEMINAS junto ao MEC, com as ressalvas previstas no capitulo lll, art. 8 e 9.

Art. 65. Na oferta de cursos de graduacéo institucionais os campi poderdo fazer uso
somente dos polos de apoio presencial autorizados pela Portaria de Credenciamento do
IFSULDEMINAS para oferta de cursos superiores na modalidade a distancia e,

posteriormente, dos polos aditados pela instituicdo junto ao MEC, com as ressalvas



previstas no capitulo lll, art. 8 e 9.

Paragrafo unico: a Portaria de Credenciamento a que se refere o caput define como
sede e polos da instituicao:

I- A sede da instituicdo definida na Portaria de Credenciamento do IFSULDEMINAS ¢ a
Reitoria;

ll- os polos de apoio presencial institucional credenciado pela Portaria de Credenciamento
do IFSULDEMINAS para a oferta de cursos superiores na modalidade a distancia sao
trés: Inconfidentes, Machado e Muzambinho.

lll- Poderao ser aditados novos polos de apoio presencial institucional somente apds o
reconhecimento do primeiro curso superior na modalidade a distancia ofertado pelo
IFSULDEMINAS e autorizado pelo MEC (Decreto 5.662, art. 14).

Art. 66. Na oferta de cursos de pds-graduagao, institucionais ou por meio da Universidade
Aberta do Brasil, os campi poderao fazer uso dos polos de apoio presencial autorizados
pela Portaria de Credenciamento do IFSULDEMINAS e/ou aditados pelo ultimo, dos polos
habilitados pela Escola Aberta do Brasil e daqueles aprovados pela Comissdo de
Habilitacdo de Polos do Conselho Superior do IFSULDEMINAS, com as ressalvas

previstas no capitulo lll, art. 8 e 9.

Art. 67. Na oferta de cursos de graduacgéo e pos-graduagéo institucionais podera ocorrer
o compartilhamento de polos de apoio presencial com outras IES credenciadas para a

oferta de cursos na modalidade a distancia (Res. n° 1, de 11 de margo de 2016, art. 7°).

§1°. A Diretoria de Educacdo a Distancia recebera dos campi os pedidos de
compartilhamento dos polos de apoio presencial com outras instituicbes de ensino
superior e os submetera a aprovacdo da Comissdo Habilitadora de Polos de Apoio
Presencial do Conselho Superior do IFSULDEMINAS no prazo de 15 dias.

§2°. O compartilhamento a que se refere o caput se limita aos polos de apoio presencial,
sendo vedado aos campi promover qualquer forma de terceirizagado dos registros e gestao
académica dos cursos.

§3°. O compartilhamento a que se refere o art. 67 se limita aos polos de apoio presencial,
sendo permitido aos campi promover a contratagdo ou a terceirizagao dos servigos de

apoio e manutengao dos polos (limpeza, conservagao etc.).



Art. 68. O processo de aditamento dos novos polos de apoio presencial, institucional ou

pela Universidade Aberta do Brasil, obedecera ao seguinte tramite:

§1°. A Diretoria de Educacéao a Distancia recebera dos campi os pedidos de habilitacédo e
aditamento dos novos polos de apoio presencial, a qualquer tempo, com a exceg¢ao dos
casos previstos no art. 65, paragrafo unico, inciso Il

§2°. Ap6s o recebimento dos pedidos de habilitagdo e aditamento dos novos polos de
apoio presencial, a Diretoria de Educacdo a Distancia tera 15 dias para convocar a
Comissao de Habilitacdo de Polo do Conselho Superior do IFSULDEMINAS para
proceder a visita munida de instrumento proprio de avaliagao de polo.

§3°. A Comissao Habilitadora de Polos de Apoio Presencial tera o prazo de 30 dias para
proceder a visita e entregar o instrumento de avaliagdo para Diretoria de Educagéo a
Distancia.

§4°. A Diretoria de Educagédo a Distancia submetera a aprovacédo do novo polo ao
CONSUP.

Art. 69. Na oferta de cursos superiores na modalidade a distancia, institucionais ou por
meio da UAB, devera ser observado o minimo de 25 e o maximo de 60 vagas por polo, o
minimo de 01 e o maximo de 10 polos por curso, exceto nos Termos de Cooperacéo e

Convénios a que se refere o art. 15.

Art. 70. Os polos de EaD deverao ser avaliados no ambito do credenciamento e

recredenciamento institucional.

Art. 71. A expansado de polos e cursos na modalidade EaD devera submeter-se ao
processo de credenciamento, recredenciamento e aditamento de credenciamento de
polos de EaD, em consonancia com a legislagdo vigente, dispensada a autorizacdo de
cursos para instituicdes que gozem de autonomia, exceto para os cursos referidos no art.
28, § 2°, do Decreto n° 5.773, de 2006, na forma da legislagéo. (Res. n° 1, de 11 de margo
de 2016, art.9)

CAPITULO XillI

Do Processo Seletivo

Art. 72. Nos cursos superiores na modalidade a distancia institucionais 30% das vagas



serao ofertadas para ingresso pelo Sistema de Selegcdo Unificada do MEC (SiSU); os
outros 70%, por meio de vestibular proprio (Res. CONSUP 059/2015).

Art. 73. Os campi deverdo informar os cursos a distdncia e as vagas ofertas para
PROEN/DEaD, com o objetivo de se estabelecer um cronograma para preparagéo do
vestibular unificado do IFSULDEMINAS.

Paragrafo unico: o vestibular unificado a que se refere o caput sera coordenado pela
Diretoria de Ingressos do IFSULDEMINAS por meio de uma comissdo com

representantes de todos os campi.

Art. 74. Em atendimento a Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, regulamentada pelo
Decreto 7.824/12 e Portaria Normativa 18/2012, alterada pela Portaria Normativa 19/2014,
do total das vagas ofertadas, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas a inclusdo
social pelas vagas de acao afirmativa para candidatos que tenham cursado integralmente
o Ensino Médio em escolas publicas, respeitando-se a proporgdo minima de
autodeclarados pretos, pardos e indigenas do ultimo censo do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) para o estado de Minas Gerais. Os outros 50% serao
destinados a ampla concorréncia, sendo que, destes, 5% serdo reservados para
candidatos com deficiéncias, comprovadas por laudo, conforme estabelecido no Decreto
5.296/2004 e na Lei 12.674/12.

Art. 75. Os cursos superiores ofertados por meio da Universidade Aberta do Brasil terdo
vestibular proprio e deveréo, igualmente, observar as politicas de acesso definidas no art.
72.

Art. 76. A Diretoria de Ingresso do IFSULDEMINAS, com o auxilio de uma comissdo com
representantes de todos os campi ofertantes de cursos EaD, sera responsavel pelo
vestibular para ingresso nos cursos superiores ofertados por meio da Universidade Aberta

do Brasil.

§1°. O processo seletivo devera ocorrer segundo a seguinte ordem:
I- Vestibular préprio dos cursos UAB, com prova unificada na sede da instituicdo, polos e
outros municipios de escolha dos campi;

II- devera haver recolhimento de taxa;



lll- o vestibular ocorrera mediante prova de multipla escolha de portugués, matematica e
conhecimentos gerais.

IV- aplicacédo das provas por servidores do IFSULDEMINAS e pagamentos por meio de
Gratificagao por Encargo de Curso e Concurso.

V- construcido e correcdo das provas por uma comissao responsavel alternada entre os

campi e sob a coordenagao da Diretoria de Ingresso do IFSULDEMINAS.

§2°. Nos Termos de Cooperagao e Convénios com outras Pessoas Juridicas a sele¢ao e o

ingresso dos estudantes se dardo por meio de demanda especifica.

Art. 77. A convocacgao candidatos ocorrera por meio de 5 (cinco) chamadas e uma ultima

chamada oral, na sede da instituicdo ou nos polos de apoio de escolha do estudante.

Art. 78. O IFSULDEMINAS definira em edital o numero minimo de estudantes como
condicao para a abertura do curso, reservando-se o direito de ndo ofertar o curso caso o

minimo de vagas ndo seja completado.

CAPITULO XIV
Do Material Didatico de Apoio

Art. 79. As tecnologias, as metodologias e os recursos educacionais, materializados em
ambiente virtual multimidia interativo, inclusive materiais didaticos, bem como os sistemas
de acompanhamento e de avaliacdo de aprendizagem, sdo elementos constitutivos dos
cursos superiores na modalidade EaD, sendo obrigatéria sua previsdo e detalhamento
nos documentos institucionais e académicos, respeitadas as condigbes materiais

instaladas na sede e nos polos de apoio presencial.

Art. 80. Os materiais didaticos de apoio ao estudante deverdo ser constituidos,
preferencialmente, quando houver, daqueles disponiveis em repositorio abertos e

gratuitos.

Paragrafo unico: na auséncia de material disponivel em repositério aberto e gratuito os
campi poderao adquiri-lo de terceiros, produzir seu proprio conteudo ou promover a

compilagao de trechos de obras previsto em lei, observando os referenciais de qualidade.



Art. 81. Os campi deverdo promover as bibliotecas centrais e dos polos da bibliografia

basica e complementar prevista nos PPCs de seus cursos.

Art. 82. Os campi deverao incentivar e promover o acesso dos estudantes as bibliotecas
e repositérios virtuais de obras e artigos, bem como estabelecer um sistema de

empréstimos entre a sede de sua biblioteca e os polos de apoio presencial.

Art. 83. Os servigcos de entrega e/ou postagem dos materiais sdo de responsabilidade e

custeados pelos campi ofertantes de cursos superiores na modalidade a distancia.

CAPITULO XV

Dos Encontros Presenciais

Art. 84. Os encontros presenciais nos polos de apoio sao obrigatorios e previstos pela

legislagao de educacéo a distancia.

Art. 85. Os encontros nos polos de apoio destinam-se, sobretudo, a promover as
avaliagdes presenciais obrigatorias, que deverao consistir na atribuicdo de nota igual ou

superior a 50% + 01% e inferior a 60% da nota total.

Art. 86. Além das avaliagbes presenciais obrigatérias poderédo ser organizados encontros

presenciais com outras finalidades, a exemplo de aulas tedricas, praticas, seminarios etc.

Art. 87. A frequéncia dos professores e estudantes nos encontros presenciais ndo é
obrigatéria, ndo podendo ser motivo de reprovagao por falta. Os docentes, por sua vez,
poderdo contar com o apoio de tutores durante os encontros presenciais e fazer uso

tecnologias sincronas, a exemplo das webconferéncias e videoconferéncias.

Capitulo XVI

Das Secretarias de Polo e Coordenagao Geral de Controle e Registros Académicos

Art. 88. A solugao de TIC para a gestdo académica (sistemas) devera ser feita através de

solucao centralizada fornecida pela DTIC, preferencialmente com interface com o AVA.

Art. 89. Os registros académicos, formularios e emissao de certificados e diplomas dos



cursos superiores na modalidade a distdncia de um campus ou intercampi serdo de
responsabilidade da Coordenacdo Geral de Controle e Registros Académicos, ou

equivalente, do campus proponente.

Art. 90. As secretarias dos polos de apoio presencial e, nos casos de oferta intercampi, os
campi participantes, poderdo apoiar a Coordenacdo Geral de Controle e Registros

Académicos do campus proponente do curso na gestao documental dos estudantes.

CAPITULO XV

Dos Arquivos

Art. 91. Os campi ofertantes de cursos superiores na modalidade a distancia,
institucionais ou pela UAB, sdo responsaveis pela organizagdo e guarda dos arquivos

académicos.

Art. 92. A guarda dos documentos académicos do estudante € de responsabilidade
exclusiva da Coordenacgéo de Controle e Registros Académicos no Campus/Campi onde o
curso esta sediado, podendo os mesmos permanecer sob a guarda provisoria das
Secretarias dos Polos de Apoio Presencial até o final de cada semestre. Apos esse
periodo toda a documentacdo devera ser transferida a Coordenacdo de Controle e

Registros Académicos no Campus/Campi.

Paragrafo unico: nas ofertas intercampi a Coordenagdo de Controle e Registros
Académicos do campus proponente € a responsavel pela gestdo e guarda dos

documentos.

Art. 93. Na oferta de cursos superiores na modalidade a distdncia por meio da
Universidade Aberta do Brasil a guarda dos arquivos dos bolsistas, planos de trabalho,
termos de execucéo, avaliacdes dos cursos e institucional e documentagcao dos polos séo
de responsabilidade da Coordenagao Geral UAB institucional e deverao ser arquivados na
Diretoria de Educacéao a Distancia do IFSULDEMINAS.

CAPITULO XVl

Da Matricula e Renovagao de Matricula



Art. 94. Para matricular-se nos cursos de graduacgéo oferecidos pelo IFSULDEMINAS, o

candidato devera ter concluido o Ensino Médio ou equivalente.

Art. 95. A matricula ou rematricula devera ser por semestre letivo e sera efetuada por
meio de formulario préprio, podendo ser eletrénico ou manual, conforme regulamentacgéo

do campus, ser feita no mesmo ou no polo.

§1°. Tanto a matricula quanto a rematricula presencial sera feita pelo estudante ou seu
representante legal, se menor de 18 anos, ou por meio de procuragéao.

§2°. A matricula, ato que formaliza o vinculo do aluno com a instituicdo, devera ser
renovada a cada periodo letivo, enquanto n&o houver a integralizagao das disciplinas, ou
o atendimento dos critérios de progressao nas atividades curriculares estabelecidos no
Projeto Pedagdgico do Curso vigente para o aluno.

§3°. Os periodos de matricula e rematricula serdo previstos em calendario e os
estudantes deverao ser comunicados dos procedimentos com antecedéncia minima de 30
dias do prazo final da rematricula, devendo o campus ofertante promover a divulgagcéo do

calendario no site institucional e no AVA.

Capitulo XIX

Das disposi¢coes finais

Art. 96. Os casos omissos a esta resolugcéo serdo resolvidos pelo Colégio de Dirigentes
do IFSULDEMINAS.

Art. 97. Um grupo de trabalho (GT) composto pelos membros da Comissao Permanente
de Educacdo a Distancia fara a adaptacdo desta resolugcdo aos cursos técnicos na
modalidade EaD do IFSULDEMINAS, tanto aqueles ofertados pela Rede e-Tec/e-
Pronatec, como institucionais, por meio do acréscimo de uma nota técnica como anexo e
submetida diretamente a apreciacao e aprovacao do Colégio de Dirigentes e Conselho
Superior do IFSULDEMINAS.



Anexos



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

FORMULARIO PARA PROTOCOLO DE INTENCOES DE
ABERTURA DE CURSOS SUPERIORES A DISTANCIA

01. CADASTRO DO CURSO

CAMPUS

NOME DO CURSO

COORDENADOR DO
CURSO

DATA DE INICIO DO
CURSO (data provavel)

QUANTIDADE DE POLOS | Indicar os polos e vagas por polo

PARA OFERTA E VAGAS

RECURSOS () Universidade Aberta do Brasil () Termo de Cooperacao
ou Convénio () oferta de um Campus ( ) oferta intercampi
() Outros

Em caso de oferta intercampi especificar quais campus:

Em caso de outros especificar:

02. NATUREZA DA OFERTA

Oferta de um tnico campus 10 pontos

Oferta intercampi Dois campi - 20 pontos
Trés campi — 30 pontos
Quatro ou mais — 40 pontos

03. ASPECTOS DIDATICOS/PEDAGOGICOS

Descricao Pontuacao conquistada

A |Experiéncia do Coordenador do Curso
- Formacao profissional
(considerar apenas a maior titulacdo para efeito de
pontuagao)
- Especialista (3 pontos); na area, 4;
- Mestrado (5 pontos); na area, 6;
- Doutorado (7 pontos); na area, 8.




- Atuacdo profissional docente
- 1 a 3 anos (2 pontos)
- 4 a 6 anos (3 pontos)
-7 a 10 anos (4 pontos)
- Acima de 10 anos (5 pontos)
- Experiéncia em EaD — 1 ponto por ano.

B |Corpo Docente do Campus ou Intercampi (somatorio
das pontuacdes individuais dos docentes apresentados.
A pontuacdo individual é resultado da soma da
pontuacao da titulacdo, experiéncia profissional como
docente e docéncia na EaD individuais (considerar

apenas a maior titulacdo para efeito de pontuacao)

- Especialista (3 pontos)

- Mestrado (4 pontos)

- Doutorado (5 pontos)
- Atuacao profissional docente.

- 1 a 3 anos (2 pontos)

- 4 a 6 anos (3 pontos)

-7 a 10 anos (4 pontos)

- Acima de 10 anos (5 pontos)
- Experiéncia como docente na EaD: 1 ponto por ano,
limitado a 5 pontos (5).

C |Existéncia de laboratérios no campus para atendimento
ao curso pretendido (10 pontos)

D Existéncia de Curso Presencial na darea ou eixo
Tecnoloégico pretendido (10 pontos)

Anuéncia dos Polos para abertura do curso (5 pontos)

F  |Experiéncia do campus na oferta de Cursos a Distancia.
1 ponto por ano (oferta direta do Campus) — maximo 5
pontos
3 pontos por ano (oferta intercampi) — maximo 15
pontos

04. INFRAESTRUTURA

Descricao Pontuacao Pontuacao
conquistada

A |Existéncia de infraestrutura de apoio a|5 pontos
EaD — CEAD ou Outro.

C  |Indicar nome do responsavel do campus|7 pontos
para apoiar a Reitoria/Proen/DeaD na
gestdo da Tecnologia da Informacdo dos
Cursos Superiores a Distancia do campus
Nome:




Contato:
(No caso de oferta intercampi, um por
campus)

D |Indicar nome do responsavel pelo setor de |5 pontos
registro académico dos Cursos a Distancia
do campus

Nome:

Contato:

(No caso de oferta intercampi, um por
campus)

E Indicar nome do responsavel do campus|7 pontos
para apoiar a Reitoria/Proen/Dead na
administracio da Plataforma/Ambiente
Virtual de Aprendizagem/Moodle

Nome:

Contato:

(No caso de oferta intercampi, um por
campus)

F Existéncia de bibliografia bésica e|No campus - 5 pontos

complementar do primeiro moddulo na|Nos campi - 10 pontos
Biblioteca do Campus e/ou nos Polos Nos campi e polos - 15
pontos

TOTAL:



