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INTERESSADO:

ASSUNTO: AFASTAMENTO PARA CAPACITAGAO. CONCOMITANCIA COM
LICENGA PARA TRATAMENTO MEDICO NO EXTERIOR.

PARECER

1. Trata-se de consulta da DGP sobre a legalidade de viagem ao exterior,
sem autorizagao, visando tratamento médico, de servidora que esta afastada

para capacitacao.

2. A servidora | I »-ticipou de processo seletivo

de afastamento para qualificacdo (edital 36/2017) tendo sido classificada em 2°

lugar.

3. Segundo consta, a previsdo para inicio do afastamento para estudo no

pais sera no més de maio/2018.



4. No entanto, a servidora, que é professora EBTT junto ao campus Pouso
Alegre, informa que esta realizando tratamento médico periédico no exterior,
com previsao de viagens em maio, julho e outubro de 2018, quando ficaria fora

do pais durante 10 dias em cada etapa do tratamento.

5. As duvidas centram sobre a possibilidade juridica do afastamento
concomitante (estudo/saude) e as consequéncias em relagcdo ao substituto

contratado para cobrir o periodo de afastamento para estudo.

6. Em primeiro lugar, entendo que as viagens ao exterior, estando o servidor
afastado para estudo, devem ser comunicadas a gestdo de pessoas do campus
e ao programa de pos-graduacdo. Uma vez que o afastamento para estudo
requer dedicagdo integral ao curso, € preciso ao menos que a instituicdo tenha
conhecimento das viagens internacionais realizadas, declinando o endereco e o
periodo que ficara no exterior. Mas, n&o se trata de autorizagcdo, mas de ciéncia,

tal como disciplina o art. 6° do decreto n. 91.800/85, cuja melhor interpretacao

deve ser a extensiva, de modo que contemple também o afastamento para

estudo no pais:

Art. 6° - Independem de autorizagdo as viagens ao exterior, em carater particular, do servidor em gozo
de férias, licenga, gala ou nojo, cumprindo-lhe apenas comunicar ao chefe imediato o endereco

eventual fora do Pais.

7. Permanecendo o servidor muito tempo no exterior, no entanto, além da

ciéncia, tera que se justificar perante a instituicdo, em ordem a se verificar
eventual descumprimento da regra de dedicagao integral, o que deve ser

analisado caso a caso.

8. Nas viagens de curta duragao para o exterior, cumpre ao servidor apenas
dar ciéncia a sua chefia, tal como disposto no decreto. Parece-nos que o caso
concreto pode ser regido por tais regras, ja que a servidora permanecera por

pouco tempo no exterior, ainda mais com justificativa plausivel.



9. Outro ponto: estando a servidora afastada para estudo, ndo ha

necessidade de suspensdo do afastamento para concessio de licenca a saude,

salvo se houver necessidade de um tratamento de maior duracao, em que nao
se possa compatibilizar, segundo critérios de razoabilidade, estudo e licencga
para tratamento da saude. Com tal medida desburocratizante, no caso concreto,

nao ha interferéncia no contrato do professor substituto.

10. Portanto, ha amparo legal para que ndo se suspenda o afastamento para
qualificagdo durante os curtos periodos de tratamento médico no exterior, 0s
quais devem ser comunicados, com antecedéncia, a chefia imediata, nos termos
do art. 6° do decreto n. 91.800/85.

11. A DGP.

Pouso Alegre, 24 de abril de 2018.

DAURI RIBEIRO DA SILVA

Procurador-Chefe
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