
ATRIBUÇÕES DOS TUTORES – POLO EMBRAPII
IFSULDEMINAS

• Montar e manter atualizada planilha com dados dos bolsistas;
• Participação de reuniões com coordenadores e pesquisadores;
• Fazer diagnóstico dos bolsistas para verificar motivos de desistência ou perda

da bolsa;
• Cobrar e verificar a participação dos bolsistas nos cursos ofertados pelo Polo

Embrapii;
• Participação em reuniões de orientações dos bolsistas;
• Acompanhar a evolução de softs skills dos bolsistas através da aplicação de

questionários e tabulações dos resultados (início, meio e fim do projeto);
• Realizar  avaliação  dos  bolsistas  sobre  os  cursos  promovidos  pelo  Polo

Embrapii (tabular resultados);
• Verificar interesses e necessidades dos bolsistas para a realização de cursos;
• E outras ações pertinentes para contribuir com a Coordenação de RH do Polo

Embrapii.


