Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
IFSULDEMINAS

RESOLUCAO N2235/2022/CONSUP/IFSULDEMINAS

1 de julho de 2022

Dispée sobre aprovagdo do Projeto Pedagdgico do
Curso de Especializagdo Lato Sensu em Enfermagem
em Urgéncia e Emergéncia do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais - IFSULDEMINAS - Campus Passos.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Sul de Minas Gerais, Professor Marcelo Bregagnoli, nomeado pelo Decreto de 23 de julho de 2018, DOU n?
141/2018 - se¢do 2, pagina 1 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, em reunido realizada na data de 28 de junho de 2022, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Projeto Pedagogico do Curso de Especializagdo Lato Sensu em Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - IFSULDEMINAS -
Campus Passos. (Anexo)

Art. 22 Atualizar a Resolugdo 103/2018.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS

Documento assinado eletronicamente por:
= Marcelo Bregagnoli, REITOR - PRECONSUP - IFSULDEMINAS - CONSUP, em 01/07/2022 17:01:40.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 01/07/2022. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsuldeminas.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 263386
Cédigo de Autenticagdo: 1d2557d72d

Documento eletronico gerado pelo SUAP (https://suap.ifsuldeminas.edu.br)
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
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1. DADOS DA INSTITUICAO

1.1. IFSULDEMINAS —

Reitoria

Nome do Instituto

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais

CNPJ

10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente

Marcelo Bregagnoli

Endereco do Instituto

Av. Vicente Simoes, 1.111

Bairro Nova Pouso Alegre
Cidade Pouso Alegre

UF Minas Gerais

CEP 37.553-465

DDD/Telefone

(35)3449-6150

E-mail

reitoria@ifsuldeminas.edu.br

1.2 Entidade Mantenedora

Entidade Mantenedora

Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnologica—SETEC

CNPJ

00.394.445/0532-13

Nome do Dirigente

Ariosto Antunes Culau

Endereco Esplanada dos Ministérios Bloco I, 4° andar — Ed. Sede
Bairro Asa Norte

Cidade Brasilia

UF Distrito Federal

CEP 70047-902

DDD/Telefone (61) 2022-8597

E-mail setec@mec.gov.br

1.3. IFSULDEMINAS —

Campus Passos

Nome do Campus
Ofertante

Instituto Federal do Sul de Minas Gerais — Campus Passos

CNPJ

10.648.539/0007-09

Nome do Dirigente

Jodo Paulo de Toledo Gomes - Diretor Geral

Endereco do Instituto

Rua da Penha, 290

Bairro, cidade e UF

Penha I, Passos, MG

CEP 37903-070
DDD/Telefone (35)3526-4856
E-mail gabinete.passos@ifsuldeminas.edu.br




2. DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do Curso: Especializagdo Lato Sensu em Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia
Area do conhecimento: 4.04.00.00-0

Modalidade: A distancia.

Local de Funcionamento: IFSULDEMINAS - Campus Passos.

Ano de Implantagao: 2017.

Habilitacéo: Especialista em Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

Numero de Vagas Oferecidas:

N° de vagas por turma Até 100 vagas por polo*
N° de turmas por ano Até 6 turmas
Total de vagas anuais Até 600 vagas

* Serdo ofertadas vagas apenas em polos credenciados pelo IFSULDEMINAS.
Forma de ingresso: Conforme critérios estabelecidos no Edital de Selecéo.
Requisitos de Acesso: Ensino superior completo em Enfermagem.

Duragéo do Curso: 18 meses.

Periodicidade de oferta: A cada 18 meses.

Estagio Supervisionado: N&o exigido.

Carga Horaria Total: 360 horas

Portaria de Reconhecimento: Res. CONSUP 024/2017, de 26 de abril de 2017.
Coordenador do Curso: Heloisa Turcatto Gimenes Faria

Endereco do coordenador: Rua da Penha, 209 — Penha Il — CEP: 37903-070
Telefone do coordenador: 3526-4856

E-mail: heloisa.faria@ifsuldeminas.edu.br




3. HISTORICO DO IFSULDEMINAS

O IFSULDEMINAS foi constituido pela Lei Federal N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
que delimitou seus servicos educacionais dentre aqueles pertencentes a educacdo profissional,
técnica de nivel médio e superior, e estabeleceu sua finalidade de fortalecer o arranjo produtivo,
social e cultural regional.

A instituicdo se organiza como autarquia educacional multicampi, com proposta
orcamentaria anual para cada Campus e para a Reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal,
encargos sociais e beneficios ao servidor, os quais tém proposta unificada. Possui autonomia
administrativa e pedagogica.

Suas unidades fisicas se distribuem no Sul de Minas Gerais da seguinte forma:
e Campus Inconfidentes

e Campus Machado

e Campus Muzambinho

e Campus Passos

e Campus Pocos de Caldas

e Campus Pouso Alegre

e Campus Avancado Carmo de Minas

e Campus Avancado Trés CoracOes

e Reitoria em Pouso Alegre

A estrutura multicampi comecou a constituir-se em 2008, quando a Lei Federal N° 11.892/2008
transformou as escolas agrotécnicas federais de Inconfidentes, Machado e Muzambinho em Campus
Inconfidentes, Campus Machado e Campus Muzambinho do IFSULDEMINAS, cuja Reitoria fica,
desde entdo, em Pouso Alegre.

Em 20009, estes trés Campi iniciais lancaram polos de rede em Passos, Pocos de Caldas e Pouso
Alegre, os quais se converteram nos Campi Passos, Pocos de Caldas e Pouso Alegre.

Em 2013, foram criados os Campi avancados de Carmo de Minas e de Trés Coragdes. Ambos
derivaram de polos de rede estabelecidos na regido do circuito das aguas mineiro, que fora
protocolada no Ministério da Educagdo em 2011, como regido prioritaria da expanséo.

Compete aos Campi prestar os servicos educacionais para comunidades em que se inserem. A
competéncia estruturante da Reitoria influencia a prestacdo educacional concreta no dia a dia dos

Campi.



A Reitoria comporta cinco Prd-Reitorias:
e Pro-Reitoria de Ensino
e Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacgéo e Inovagao
e Pro-Reitoria de Extensdo
e Pro-Reitoria de Administracdo

o Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

As Pré-Reitorias sdo competentes para estruturar suas respectivas areas. A Pro-Reitoria de
Ensino, a Prd-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacdo e a Prd-Reitoria de Extensdo
concentram servigos de ensino, pesquisa cientifica e integracdo com a comunidade.

As outras duas Pro-Reitorias, a Pro-Reitoria de Administracdo e a Pré-Reitoria de Gestéo de
Pessoas concentram as competéncias de execucdo orcamentaria, infraestrutura e monitoramento de
desempenho.

A Reitoria conta ainda com o apoio do Colégio de Dirigentes, Comissdo Prépria de
Avaliagdo, Colégio de Desenvolvimento de Pessoas, Comissdo Permanente de Pessoal Docente,
Colégio de Ensino, Pesquisa e Extensdo, Colégio de Administracdo e Planejamento Institucional,
Comisséo de Etica e Comisso Interna Superior de Plano de Carreira dos Técnicos Administrativos.
Além de Chefe de Gabinete, Assessoria de Comunica¢do, Ouvidoria, Auditoria, Diretoria
Executiva, Procuradoria Federal e Direc¢éo de Gestdo da Tecnologia da Informag&o.

Todos esses elementos constituintes do IFSULDEMINAS permitem a instituicdo alcancar sua
missao, qual seja promover a exceléncia na oferta da educacédo profissional e tecnolégica em todos
os niveis, formando cidaddos criticos, criativos, competentes e humanistas, articulando ensino,

pesquisa e extensdo e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do Sul de Minas Gerais.
4. CARACTERIZAQAO INSTITUCIONAL DO CAMPUS

Em 2010, o Campus Passos passou a integrar a Rede Federal como polo, apds convénio
entre a Prefeitura de Passos e o IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho. A unidade deu inicio ao
processo para se transformar definitivamente em Campus em 2011, quando foram nomeados 0s
primeiros docentes efetivos. No mesmo ano, foi realizada a 1? audiéncia publica para verificar a
demanda de cursos a serem ofertados pela instituicdo. A aquisicdo de um terreno de 10.000 m?
garantiu a consolidacdo do Instituto Federal no municipio, sendo sua sede definitiva entregue a
comunidade em dezembro de 2015.

O Campus Passos surgiu apos o convénio celebrado entre a Prefeitura Municipal de Passos e
0 IFSULDEMINAS - Campus Muzambinho, estabelecido em 2010, como Polo de Rede Passos. O
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primeiro processo seletivo ocorreu em 26 de junho de 2010, e as aulas tiveram inicio em 9 de
agosto do mesmo ano. No final deste ano, chegaram os primeiros servidores.

Em 2011, foram nomeados os primeiros docentes efetivos para atuarem no recém-criado
Campus Avancado Passos. Neste mesmo ano, esta unidade do IFSULDEMINAS estava em
processo de transformacdo definitiva para Campus. A realizacdo da audiéncia publica, em maio de
2011, para verificar a demanda de cursos para serem ofertados nesta instituicdo e também a doacgao
de um terreno de mais de 10 (dez) mil metros quadrados, pela Prefeitura Municipal, garantiu a
implantacédo do Instituto Federal em Passos.

Em 2012, chegaram novos professores para atuarem nos cursos criados a partir da audiéncia
publica realizada e para dar continuidade aos cursos em andamento. Foi aprovado pelo Conselho
Superior o organograma do Campus, definindo a sua estrutura organizacional, para alavancar o seu
desenvolvimento. O IFSULDEMINAS - Campus Passos foi reconhecido oficialmente pelo MEC
por meio da Portaria n°® 953, de 16 de julho de 2012 (publicada no Diario Oficial da Unido de
17/07/2012), que autorizava a instituicdo promover o funcionamento desse Campus. J& no final
desse mesmo ano, dois fatos histéricos marcantes para a institui¢do, a inauguragdo do Campus pela
ex-presidente Dilma Rousseff em Brasilia, no dia 05 de dezembro de 2012, junto com outras 34
(trinta e quatro) unidades dos Institutos Federais espalhados no Brasil, e a aquisi¢do da area anexa
(mais de 10.000 m?), onde atualmente funciona o setor administrativo, o auditorio, a portaria, o
ginasio, novas salas de aulas e o restaurante universitario para atender especialmente aos estudantes
do curso técnico integrado ao ensino médio.

No decorrer do ano de 2013, o Campus recebeu novos profissionais totalizando, na época,
33 (trinta e trés) docentes (sendo 30 (trinta) efetivos e 3 (trés) substituto/temporario, 24 (vinte e
quatro) técnico-administrativos, 18 (dezoito) terceirizados e 01 (um) profissional cedido pela
prefeitura. Nesse mesmo ano, o novo espaco exclusivo para a Biblioteca foi entregue a comunidade,
com uma area ampla para leitura, estudo, acervo, salas para estudos em grupo, computadores com
acesso a Internet para pesquisa e acesso aos periodicos. Também foram entregues novos
laboratérios e equipamentos, além de alguns moéveis e equipamentos para a infraestrutura geral do
Campus. Outro fato nesse ano, foi o inicio da construcdo de um prédio pedagdgico com 18 (dezoito)
salas de aulas e do refeitério. O primeiro 6rgdo de representacdo discente, Grémio Estudantil Nova
Etapa - GENE foi fundado com o objetivo de representar o movimento estudantil do Campus. No
més de agosto do corrente ano, 0 Campus recebeu um 0Onibus para realizacdo de visitas técnicas e
outros, a fim de agregar e aprimorar 0s conhecimentos dos discentes.

Ainda em 2013, o Campus Passos abriu aproximadamente 1500 vagas, nos dois semestres,
para cursos diversos de Formagéo Inicial e Continuada — FIC pelo Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, no Campus Passos e nas Unidades Remotas de Séo
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Sebastido do Paraiso, Guardinha e Termopolis, e também para cursos FIC Institucional, para
atender a demanda da regido na formacéo de profissionais para o mercado de trabalho.

Em 2014, o Campus iniciou a implantacdo de cursos superiores com inicio das atividades
em 2015 e, em 2017 iniciou a oferta de cursos de Especializacéo.

Em 2019, todos os cursos de graduacdo foram avaliados pelo MEC/INEP e tiveram o
reconhecimento com a nota maxima 5. Nesse mesmo ano, foi criada a Associagdo Atlética para
promover e coordenar as atividades esportivas do Campus, organizando treinos e campeonatos
universitarios (internos ou externos), assumindo os compromissos expostos no Capitulo 11, Art. 4°
da Resolugdo 111/2018. A Atlética representa o interesse dos estudantes com fins civicos, culturais,
educacionais, desportivos e sociais com a representacdo maxima dos estudantes de todos os cursos
técnicos do IFSULDEMINAS. Atualmente, o Campus conta com 64 Docentes e 41 Técnicos
Administrativos em Educacéo.

Cursos atualmente ofertados:

a) Cursos Técnicos:

* Técnico em Enfermagem (subsequente)

* Técnico em Administracdo EaD (subsequente)

* Técnico em Servicos Publicos EaD (subsequente)

* Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio

* Técnico em Comunicacdo Visual Integrado ao Ensino Médio

* Técnico em Producdo de Moda Integrado ao Ensino Médio
b) Graduacoes:

* Bacharelado em Administragao

* Bacharelado em Ciéncia da Computacéo

* Licenciatura em Matematica

* Tecnologia em Design de Moda

* Tecnologia em Produgao Publicitaria
c) EspecializacGes Lato Sensu:

* Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia EaD

» Enfermagem Oncoldgica EaD

* Ensino de Humanidades

» Gestdo Escolar

* Midias ¢ Educacao EaD

* Modelagem do Vestuario EaD

* Desenvolvimento Web EaD
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5. APRESENTACAO DO CURSO

Este Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) trata do Curso de Especializagdo lato sensu
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia no Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais, IFSULDEMINAS - Campus Passos.

Foi analisado e proposto a partir da demanda e da necessidade em aperfeicoar e aprofundar o
conhecimento especifico dos profissionais enfermeiros do municipio de Passos e regido no que diz
respeito ao cuidado de enfermagem em Urgéncia e Emergéncia e, portanto, contempla
sistematizacOes que procuram suprir tais condicdes.

Com uma matriz curricular voltada para os procedimentos e cuidados de urgéncia e
emergéncia prestados ao ser humano, em todas as etapas do ciclo vital, prepara o profissional de
forma multidisciplinar, capacitando-o para atuar em empresas publicas ou privadas, locais,
regionais ou nacionais.

Afim de facilitar o acesso ao curso, 0 mesmo € ofertado na modalidade de Educacdo a
Distancia (EaD), contemplando uma carga horaria de 360 horas, distribuidas ao longo de 18 meses.
As disciplinas estdo divididas em quatro médulos com o objetivo de facilitar o processo de ensino e
aprendizagem.

Assim, por meio das atividades propostas pelo Curso de Especializacdo lato sensu
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia, o0s estudantes serdo capacitados para suprir uma demanda
especifica de atendimentos na salde publica em que, segundo a Organizagdo Mundial de Saude -
OMS, anualmente morrem cerca de 1,3 milhdes de pessoas e milhdes sdo feridas ou ficam
incapacitadas em decorréncia de acidentes de transito, principalmente em paises de baixa e média
renda. Sendo tais acidentes a principal causa de morte entre os jovens de 15 a 24 anos (OMS, 2012).

Segundo a Organizacdo Pan-Americana da Salde, caso medidas educativas e politicas ndo
sejam aplicadas, os acidentes de transito devem se tornar a 72 principal causa de morte em 2030 em
todo mundo (OPAS, 2017).

Desta forma, a falta de profissionais treinados pode acarretar em atendimentos
desqualificados que impactam em sequelas permanentes aos pacientes, sendo urgente a demanda
por esse tipo de formacdo ou capacitacdo na area de saude.

A crescente demanda pelos atendimentos de urgéncia e emergéncia tem despertado
preocupacdo por parte dos diversos servigos de salde quanto & uniformizacdo nos cuidados de
Enfermagem e quanto aos protocolos de atendimento, em termos globais, a fim de reduzir a

morbidade e mortalidade nas unidades de emergéncia.
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Entretanto, no Brasil, poucos sdo os centros que disponibilizam um treinamento especifico em
Urgéncia e Emergéncia em Enfermagem. Na maioria das vezes, a primeira atuacdo de profissionais
recém-egressos das universidades é justamente em uma unidade de emergéncia, uma das areas de
atendimento mais complexas, visto que exige do profissional recém-formado conhecimentos em
praticamente todas as especialidades de Enfermagem, bem como habilidades técnicas para o

atendimento das vitimas especialmente de acidentes de transito.

6. JUSTIFICATIVA

Com cerca de 115 mil habitantes, Passos ¢ uma cidade polo, com uma boa infraestrutura de
rede de agua (100%) e de esgoto (98%); rede hospitalar; bancaria; escolar; hoteleira; rede de
prestacao de servigos em geral e centro comercial, sendo polo regional no tripé saade — comércio —
servigo (INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE, 2021) .

Na area de saude, Passos ¢ sede de uma das Diretorias Regionais de Saude de Minas Gerais,
contando com 24 municipios jurisdicionados, totalizando 400.000 (quatrocentos mil) habitantes,
descentralizando as agoes da Secretaria de Estado da Saude. Possui 03 hospitais, dois deles com
Unidade de Terapia Intensiva - UTI, além da Unidade de Pronto Atendimento (UPA).

A Santa Casa de Passos ¢ um hospital regional, de carater filantrépico que atende toda a
populagao do sudoeste mineiro. Por possuir um corpo altamente especializado, consolidou-se como
um importante centro de atendimento a satde, tendo uma UTI Adulta, uma UTI Neonatal e uma
Unidade de Emergéncia. Ligada a essa instituicao esta também o Hospital Regional do Cancer,
muito importante na assisténcia a pacientes oncoldgicos de toda a regiao Sudoeste, Sul de Minas
Gerais.

O Hospital Sao José é conveniado com a Unimed e dispoe de infra-estrutura menor, porém
apresenta-se com um atendimento diferenciado e tecnologia avancada para seus clientes, com uma
Unidade de Terapia Intensiva contendo 06 leitos.

A Unidade de Pronto Atendimento - UPA, possui infraestrutura moderna, ¢ um
estabelecimento de saude de complexidade intermediaria, compde uma rede organizada de atengédo
as urgéncias, em conjunto com a Atenc¢éo Basica a Saude e com a Rede Hospitalar.

H& também a Santa Casa de Misericordia de Sao Sebastido do Paraiso, distante 52
quilémetros de Passos, a qual também ¢ regional, vinculada ao Hospital do Coragao, atende uma
grande demanda de pacientes/clientes cardiopatas, com procedimentos invasivos especializados,

inclusive cirurgias cardiacas.
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Toda a cidade de Passos ¢ assistida por 17 equipes de Estratégia de Saade da Familia - ESF
e, além dos laboratérios mantidos pelo SUS, ha outros laboratorios privados, possuindo
equipamentos modernos sob a responsabilidade de analistas com formagdes especificas em analise
patologica e clinica a disposic¢ao dos diversos clientes/pacientes.

A rede de ensino regional voltada para a area de saude conta com dois cursos particulares de
formagdo de Técnicos em Enfermagem, um curso vinculado a Santa Casa de Misericordia de
Passos, além de dois cursos de Graduagao em Enfermagem. Apesar desta oferta de cursos, a
demanda por este profissional permanece em crescimento, ja que a regiao conta com duzentos
estabelecimentos no setor de saude.

A crescente complexidade tecnolégica dos meios de producao tem levado a um incremento
substancial dos niveis de exigéncia em relacdo a mao-de-obra, ganhando relevo atividades que
demandam uma melhor formagao técnica e capacitagao. As Instituicbes de ensino nao podem se
descuidar e desconsiderar que a sociedade mergulha hoje num vertiginoso avanco técnico-
cientifico, além de novas questdes conceituais ou culturais, como a da “Qualidade Total” e
“Globalizagdo da Economia”, por exemplo, que exigem maior especializagao para o trabalho.

O Ensino Profissionalizante precisa se reformular de forma profunda e constante, sendo
necessario que o profissional egresso das instituicdes formadoras saiba responder as expectativas
ligadas a saude da populagao.

O Decreto Federal 5154/04 define como um dos objetivos da educagao profissional,
especializar, aperfeigoar e atualizar o trabalhador em seus conhecimentos tecnologicos (Inciso 111 do
Artigo 1°). Nesse enfoque, especializagao, aperfeicoamento e atualizacdo, sao possibilidades de
educagao profissional a serem oferecidas a profissionais ou concluintes de cursos de Qualificagao
Profissional dos trés niveis: Basico, Técnico e Tecnologico.

Assim também acontece na area da saude, e em especial na Enfermagem, em que se
percebem mudangas tecnologicas, conceituais e operacionais substantivas. A Especializagiao
Profissional tem lugar de destaque, pois possibilita o atendimento de qualidade, o emprego de
procedimentos e materiais especificos e especializados. A adogao de tecnologias ¢ cada vez mais
frequente, tornando imprescindivel a participagao de profissionais de enfermagem cada vez mais
preparados para o0 uso das novas tecnologias.

Frente ao exposto, em 2014 os docentes do Curso Técnico em Enfermagem do
IFSULDEMINAS, Campus Passos, realizaram uma pesquisa de demanda com o objetivo de avaliar

possiveis cursos de Pos-graduacdo na area da enfermagem.
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Participaram da pesquisa, profissionais enfermeiros e técnicos de enfermagem, assim como
estudantes de cursos técnicos e de graduacdo em enfermagem da cidade e regido. Foi formulado um
questionério, aplicado nos préprios locais de trabalho e/ou estudo dos participantes da pesquisa.
Diante dos resultados, identificou-se que a tematica “Gestao em Enfermagem” foi a mais citada
(16,7%), seguido pela “Urgéncia e Emergéncia” (13,7%).

Assim, ao levar em consideracdo os resultados da pesquisa de demanda, somados as
especialidades e experiéncias profissionais dos docentes efetivos da area de Enfermagem do
IFSULDEMINAS, Campus Passos, foi elaborada a proposta de abertura do Curso de Pds-graduacéo
Lato Sensu em Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia na modalidade a distancia aqui

apresentado.

7. OBJETIVOS DO CURSO

7.1 Objetivo Geral
Preparar profissionais da area de Enfermagem para trabalhar com atendimentos de Urgéncia
e Emergéncia em empresas privadas e publicas, enquanto integrantes desse servigo especializado,
comprometidos com a saude e qualidade de vida das pessoas, familia e coletividade, com
autonomia, conhecimento técnico e cientifico e em consonancia com 0s preceitos éticos e legais da

profissao.

7.2 Objetivos Especificos
a) ldentificar as principais situacfes de urgéncia e emergéncia na pratica clinica, bem como
identificar prioridades no atendimento.
b) Praticar o conhecimento adquirido nas diversas situacdes de urgéncia e emergéncia, nos Servicos
de saude publicos ou privados, a fim de garantir qualidade no atendimento prestado.
c) ldentificar as diferentes estratégias de cuidado conforme a complexidade da situacdo em que se
encontra o individuo dentro das urgéncias e emergéncias.
d) Organizar a assisténcia e os servi¢cos de forma critica e reflexiva, comprometidos com a salude e
qualidade de vida das pessoas, familia e coletividade, respeitando os principios éticos e legais do
exercicio profissional.
e) ldentificar, constantemente e de forma critica, a necessidade de aprimorar seus conhecimentos e

habilidades, a fim de garantir qualidade no cuidado ofertado.
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8. FORMA(S) DE INGRESSO

Para ingresso no curso é obrigatério comprovar a conclusdo do ensino superior em
Enfermagem.

O ingresso ao curso se fard a cada 18 meses, exclusivamente, por meio de processo seletivo
publicado por meio de Edital especifico, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo geral
dos candidatos no limite quantitativo das vagas oferecidas.

O processo de selecdo para os cursos de pds-graduacdo Lato Sensu do IFSULDEMINAS
sera desenvolvido por Comissdo de Sele¢do, formada por professores do Colegiado do Curso, de
acordo com os procedimentos, etapas e critérios definidos em Edital, conforme resolucéo vigente,

com apoio da Coordenacao Geral de Processos Seletivos (COPESE).
9. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO E AREAS DE ATUAC}AO

O profissional formado no Curso de Especializacdo Lato Sensu em Enfermagem em
Urgéncia e Emergéncia devera exercer suas atividades com competéncia, promovendo a saude do
ser humano e da coletividade em sua integralidade, de acordo com os principios éticos e legais da
profissao.

Segundo o Codigo de ética dos profissionais de Enfermagem, o enfermeiro participa, como
integrante da equipe de saude, de agdes que visem satisfazer as necessidades de satde da populacdo
e a defesa dos principios das politicas publicas de saude e ambientais, que garantam a
universalidade de acesso aos servigos de saude, integralidade da assisténcia, resolutividade,
preservacao da autonomia das pessoas, participagdo da comunidade, hierarquizagio e
descentralizacdo politico-administrativa dos servigos de saude.

O Enfermeiro com Especializagdo em Urgéncia e Emergéncia podera atuar em todos os
locais que prestem assisténcia de urgéncia e emergéncia, como hospitais, UPA, SAMU, servigos de
assisténcia pré-hospitalar, no &mbito publico ou privado.

Para atender as demandas do processo produtivo, o Enfermeiro exerce atividades de
orientagao e acompanhamento do trabalho de toda a equipe de enfermagem, sendo responsavel pelo
planejamento da assisténcia de enfermagem. Para isso, devera possuir as seguintes competéncias
profissionais:

a) Planejar a assisténcia de enfermagem.
b) Executar acOes assistenciais de enfermagem, inclusive as de alta complexidade.

c) Orientar e supervisionar o trabalho de enfermagem.
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d) Integrar a equipe de saude que presta assisténcia direta e indireta as pessoas em situacdes de

urgéncia e emergéncia clinicas e/ou traumaticas.

10. HABILIDADES E COMPETENCIAS

e Reconhecer as Politicas Publicas de Saude, participando das atividades de promogao e

prevencdo a saude na rede de atengdo em urgéncia e emergéncia do Sistema Unico de

Saude.

e Prestar assisténcia ao paciente em situacdo de urgéncia e emergéncia, em todo ciclo vital,

fundamentada no cuidado humanizado e nos principios da bioética.

e Prestar assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia fundamentada nos principios

de seguranca do paciente e do trabalhador.

11. ORGANIZACAO CURRICULAR

11.1 Matriz
COMPONENTES CURRICULARES CARGA
HORARIA

MODULO 1 | Introducdo ao atendimento de urgéncia e emergéncia 20h
Gestdo dos servicos de urgéncia e emergéncia 20h
Métodos e Técnicas da Pesquisa Cientifica 20h
Farmacologia aplicada as urgéncias e emergéncias e introducdo a 20h
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE)

SUB-TOTAL 80h

MODULO 2 | Atendimento ao politraumatizado no pré e intra-hospitalar 40h
Traumas especificos 40h

SUB-TOTAL 80h

MODULO 3 | Emergéncias cardiovasculares e choque 50h
Emergéncias neuroldgicas e respiratorias 20h
Emergéncias renais, metabdlicas e hematoldgicas 30h
Emergéncias gastrointestinais e hepaticas 20h
Morte encefalica, doacdo de 6rgéos 20h

SUB-TOTAL 140
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Emergéncias psiquiatricas, no idoso e em pessoas com necessidades 20h

MODULO 4 | especiais
Emergéncias ginecoldgicas e obstétricas 20h
Emergéncias neonatologicas e pediatricas 20h
SUB-TOTAL 60h
TOTAL DE HORAS DO CURSO 360h

11.2 Descricéo

A matriz do curso de Especializacdo Lato Sensu em Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia foi construida pelos membros do Nucleo Docente Estruturante — NDE com base no
conhecimento cientifico e experiéncias profissionais de todos os envolvidos, bem como por meio de
consulta a literatura acerca dos componentes curriculares de diversos cursos existentes na area em
questao.

Os conteldos curriculares do curso se apresentam de forma interdisciplinar e modular, de
modo a atender as demandas do mundo do trabalho e formar profissionais capazes de prestar
assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia de maneira holistica, participando ativamente
da promocdo, prevencao e recuperacao da satde do ser humano.

Assim, a proposta do curso no contexto dos modulos a serem abordados e suas respectivas
disciplinas, em conjunto, visam ampliar o conhecimento e integracdo dos cursistas na compreensdo
e proposicdo de situa¢des problema, com o objetivo de detalhar e analisar as respectivas tematicas.

Ao final do curso, o especialista em Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia devera ter
construido uma fundamentacdo adequada, capacitando-se enquanto estudante a exercer funcdes

inerentes ao profissional dessa area.
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12. EMENTARIO

MODULO |

DISCIPLINA: Introducéo ao atendimento de urgéncia e emergéncia
MODULO 1° CARGA HORARIA 20h
EMENTA:

Epidemiologia das urgéncias e emergéncias. Conceito de paciente critico, potencialmente critico,
urgéncia, emergéncia, pronto atendimento, pronto socorro, atendimento ao paciente critico.
Finalidade de uma unidade de emergéncia. Papel dos profissionais de salde na assisténcia ao
paciente em situacdes de urgéncia e emergéncia. Legislacdes acerca dos aspectos legais do
atendimento em emergéncia. Fundamentos da ética e da moral. Responsabilidade civil. Principios
da bioética. O usuério e seus direitos na condicdo de doente. As diversas situacdes que exigem
reflexd@o e por vezes tomada de deciséo na urgéncia e emergéncia.

Bibliografia Basica:
1. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de Atengdo Especializada.

Manual instrutivo da Rede de Atenc&o as Urgéncias e Emergéncias no Sistema Unico de Satde (SUS).
Brasilia: Ministério da Salde, 2013.

2. ROCHA, E.C.A. Atuacdo da enfermagem em urgéncias e emergéncias. 2012. Disponivel
em:<http://www.egov.ufsc.br/portal/conteudo/atuacdo-da-enfermagem-em-urgéncias-e-

ememremergencias>.

3. OGUISSO, T.; SCHMIDT, M.J. O exercicio da enfermagem: uma abordagem ético-legal. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

Bibliografia Complementar:

1. ALMEIDA FILHO, N; BARRETO, M.L. Epidemiologia & saude: fundamentos, métodos, aplicacoes.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

2. CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO ESTADO DE MINAS GERAIS. Cdédigo de ética
dos profissionais de enfermagem. Disponivel em: <
http://www2.corenmg.gov.br/anexos/codigo etica pb.pdf>.

3. CHULAY, M.; BURNS, S.M. Fundamentos de enfermagem em cuidados criticos da AACN.
Traducdo: Maiza Ritomy Ide. 2. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

4. JONSEN, AR.; SIEGLER, M.; WINSLADE, W.J. Etica clinica: abordagem prética para decisdes éticas
na medicina clinica. Tradugdo: Ananyr Porto Fajardo. 7. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

5. MORTON, P.G.; FONTAINE, D.K. Cuidados criticos de enfermagem: uma abordagem holistica.
Tradugdo: Aline Vecchi et al. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
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DISCIPLINA: Gestéo dos Servicos de Urgéncia e Emergéncia

MODULO 1° CARGA HORARIA 20H

EMENTA:

Politicas Publicas de Saude voltadas para o Setor de Urgéncia e Emergéncia. Humanizacdo no
atendimento de urgéncia e emergéncia. Acolhimento e classificacdo de risco. Rede de atencéo de
urgéncia e emergéncia. Organizagdo e funcionamento dos servigos de urgéncia e emergéncia
(estrutura fisica, recursos humanos e materiais). Processos de trabalho: divisdo do trabalho,
planejamento e organizacdo da assisténcia. Parametros para a avaliacdo da assisténcia. Central de
Regulacdo Médica. Servico mdvel de atencdo as urgéncias e emergéncias. Biosseguranca no

atendimento de urgéncia e emergéncia.

Bibliografia Bésica:

1. JOINT COMMISSION RESOURCES. Gerenciamento do corpo assistencial: manual aospadrdes da
Joint Commission Resources. Traducdo: Paulo Henrique Machado. 2. ed. — Porto Alegre : Artmed, 20009.

2. KNODEL, L.J. Nurse to nurse: administracdo em enfermagem. Traducdo: Denise Rodrigues. Porto
Alegre: AMGH, 2011.

3. KURCGANT, P. et al. Gerenciamento em enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2010.

Bibliografia Complementar:
1. BARSANO, P.R. et al. Biosseguranca: a¢des fundamentais para promogdo da sadde. 1. ed. Sdo Paulo:
Erica, 2014.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 1.600, de 07 de julho de 2011. Reformula a Politica
Nacional de Atencdo as Urgéncias e institui a Rede de Atencao as Urgéncias no Sistema Unico de Satide
(SUS). Brasilia, DF, 2011. Disponivel em:<
bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt1600_07_07_2011.html>.

3. BRASIL. Ministerio da Satde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Especializada.
Manual instrutivo da Rede de Atenc&o as Urgéncias e Emergéncias no Sistema Unico de Saude (SUS).
Brasilia: Ministério da Salde, 2013.

4. CARDOSO, T.A.0.; VITAL, N.C.; NAVARRO, M.B.M.A. Biosseguranga: estratégias de gestdo de
riscos, doencas emergentes e reemergentes: impactos na sadde publica. Sdo Paulo: Santos, 2012.

5. TARABOULSI, F.A. Administracdo de hotelaria hospitalar: servigos aos clientes, humanizacéo do
atendimento, departamentalizacdo, gerenciamento, salde e turismo, hospitalidade, tecnologia de
informacéo. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 20009.
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Nome da Disciplina: | Métodos e Técnicas da Pesquisa Cientifica

MODULO 10 CARGA HORARIA 20h

Artigo e periodicos cientificos: conceitos e definigdes. Indexacdo em bases de dados do periodico
cientifico. Fator de impacto e Classificacdo qualis de periddicos cientificos. Estrutura do artigo
cientifico. Estudo dos principais referenciais tedricos e metodoldgicos. Niveis de evidéncia
cientifica. Bioestatistica e Epidemiologia. Ferramentas para avaliacdo de manuscritos. Normas

técnicas de trabalhos cientificos.

Bibliografia Bésica:

1. APPOLINARIO, F. Dicionario de metodologia cientifica: um guia para a producio do conhecimento
cientifico. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

2. ALVES, M.R.; BICAS, H.A.; RODRIGUES, M.L.V. Metodologia cientifica. 2. ed. Rio de Janeiro:
Cultura Médica: Guanabara Koogan, 2011.

3. CRESWELL, J.W. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto. Traducdo: Magda
Lopes. 3 ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Bibliografia Complementar:

1. ALMEIDA FILHO, N; BARRETO, M.L. Epidemiologia & satde: fundamentos, métodos, aplicacGes.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

2. BECKER, J.L. Estatistica basica: transformando dados em informacédo. Porto Alegre: Bookman,
2015.

3. CALLEGARI-JACQUES, S.M. Bioestatistica: principios e aplicac@es. Porto Alegre: Artmed, 2007.

4. GIBBS, G. Andlise de dados qualitativos. Tradugdo: Roberto Cataldo Costa. Porto Alegre: Artmed,
2009.

5. SILVERMAN, D. Interpretacao de dados qualitativos: métodos para anélise de entrevistas, textos e
interacBes Traducdo: Magda Franca Lopes. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 20009.
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Nome da Disciplina: | Farmacologia aplicada as urgéncias e emergéncias e introducdo a
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem

MODULO 10 CARGA HORARIA 20h

Introducdo a farmacologia: conceitos basicos. Formas farmacéuticas. Farmacocinética: absorcao,
distribuicdo, biotransformacdo e eliminagdo. Farmacodindmica: agonistas e antagonistas,
receptores, relacdo entre concentracdo e efeito. Interacdes medicamentosas. Farmacologia dos
principais medicamentos utilizados em situacGes de urgéncia e emergéncia. Aspectos tedricos,
metodologicos e legais da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Prontuario médico.

Registro de Enfermagem. Fases do Processo de enfermagem.

Bibliografia Basica:

1. ASPERHEIM, Mary Kaye. Farmacologia para enfermagem. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004.

2. RANG-DALE: Farmacologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004,

3. TANNURE, Meire Chucre; PINHEIRO, Ana Maria. SAE: Sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

Bibliografia Complementar:

1. BULECHEK, Gloria M.; BUTCHER, Howard K.; DOCHTERMAN, Joanne; WAGNER, Cheryl M.
NIC: Classificacdo Das Intervengdes de Enfermagem. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier , 2016.

2. FUCKS; COL. Farmacologia clinica. 3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

3. GOODMAN; Gilman. As bases farmacoldgicas da terapéutica. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan/Mc Graw-Hill, 2005.

4. MOORHEAD, Sue. JOHNSON, Marion; MAAS, Meridean; SWANSON, Elizabeth. NOC:
classificagéo dos resultados em enfermagem. 5 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

5. NANDA. Diagndsticos de enfermagem da NANDA: definic¢Ges e classificagcdo 2015-2017. Porto
Alegre: Artmed, 2015.

23



MODULO 2

DISCIPLINA: |Atendimento ao politraumatizado no pré e intra-hospitalar

MODULO 20 CARGA HORARIA 40h

EMENTA:
Atendimento pré-hospitalar ao trauma: avaliacdo da cena, seguranca, cinematica do trauma.
Traumas contusos e perfurantes. Ferimentos abertos e fechados. Avaliacdo inicial do trauma.

Avaliacdo secundaria. Triagem e Transporte do politraumatizado.

Bibliografia Bésica:

1. NAYDUCH, D. Nurse to nurse: cuidados no trauma em enfermagem. Traducdo: Ana Thorell. Porto
Alegre: AMGH, 2011.

2. SIMON, R.R.; SCOTT, C.S. Emergéncias ortopédicas. Tradugdo: Jacques Vissoky. 6 ed. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

3. WILLIAMS, L; WILKINS. Enfermagem de emergéncia: série incrivelmente fécil. Tradugdo: Claudia
Lucia Caetano de Aradjo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

Bibliografia Complementar:

1. CARMAGNANI, M.L.S. et al. Procedimentos de enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.

2. HEBERT, S. et al. Ortopedia e traumatologia: principios e préatica. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

3. MORTON, P.G.; FONTAINE, D.K. Cuidados criticos de enfermagem: uma abordagem holistica.
Tradugéo: Aline Vecchi et al. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

4. MORTON, P.G.; FONTAINE, D.K. Fundamentos dos cuidados criticos em enfermagem: uma
abordagem holistica. Traducdo Maiza Ritomy Ide. 1 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

5. VIANA, R.A.P.P. et al. Enfermagem em terapia intensiva: praticas e vivéncias. Porto Alegre: Artmed,
2011.
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DISCIPLINA: |Traumas Especificos

MODULO 20 CARGA HORARIA 40h

EMENTA:

Trauma cranio-encefalico. Trauma raquimedular. Trauma de térax. Trauma abdominal. Trauma de
extremidades. Principais procedimentos realizados em vitimas de trauma. Atendimento em
situacbes de catastrofes. Queimaduras e afogamento. Sistematizacdo da Assisténcia de

Enfermagem no politraumatizado.

Bibliografia Bésica:

1. NAYDUCH, D. Nurse to nurse: cuidados no trauma em enfermagem. Traducdo: Ana Thorell. Porto
Alegre: AMGH, 2011.

2. SIMON, R.R.; SCOTT, C.S. Emergéncias ortopédicas. Traducdo: Jacques Vissoky. 6, ed. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

3. WILLIAMS, L; WILKINS. Enfermagem de emergéncia: série incrivelmente facil. Traducdo: Claudia
Lucia Caetano de Aradjo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

Bibliografia Complementar:

1. CARMAGNANI, M.L.S. et al. Procedimentos de enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.

2. HEBERT, S. et al. Ortopedia e traumatologia: principios e pratica. 4 ed. Porto Alegre : Artmed, 2009.

3. MORTON, P.G.; FONTAINE, D.K. Cuidados criticos de enfermagem: uma abordagem holistica.
Tradugéo: Aline Vecchi et al. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

4. MORTON, P.G.; FONTAINE, D.K. Fundamentos dos cuidados criticos em enfermagem: uma
abordagem holistica. Traducdo Maiza Ritomy Ide. 1. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

5. VIANA, R.A.P.P. et al. Enfermagem em terapia intensiva: praticas e vivéncias. Porto Alegre: Artmed,
2011.
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MODULO 3

DISCIPLINA: Emergéncias cardiovasculares e choque
MODULO 3° CARGA HORARIA  |50h
EMENTA:

Introducdo ao eletrocardiograma. Conceito, etiologia, manifestacBes clinicas, tratamento e
complicacbes das principais emergéncias cardiovasculares (arritmias cardiacas, sindrome
coronariana aguda, parada cardiorrespiratoria, insuficiéncia cardiaca, crise hipertensiva e dissec¢do
de aorta e aneurismas). Fisiopatologia do choque (hipovolémico, cardiogénico, séptico, anafilatico,

neurogénico).

Bibliografia Basica:

1. TOY et al. Casos clinicos em medicina de emergéncia. Traducdo: Soraya Imon de Oliveira. 3 ed. Porto
Alegre: AMGH, 2014.

2. VALERIO, C.; AMERICANO, R. Rotinas em emergéncias clinicas. 1 ed. Rio de Janeiro: A. C.
Farmacéutica, 2012.

3. WILLIAMS, L; WILKINS. Enfermagem de emergéncia: série incrivelmente facil. Traducdo: Claudia
Lucia Caetano de Aradjo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

Bibliografia Complementar:

1. CHULAY, M.; BURNS, S.M. Fundamentos de enfermagem em cuidados criticos da AACN.
Tradugdo: Maiza Ritomy Ide. 2 ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

2. COUTO, L.B. Enfermagem cardiovascular: série incrivelmente fécil. Traducéo: Telma Lucia de
Azevedo Hennemann. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

3. JENKINS, P. Nurse to nurse: interpretacdo do eletrocardiograma em enfermagem. Tradug&o: Lais
Andrade. Porto Alegre: AMGH, 2011.

4. KNOBEL, Elias. Condutas no paciente grave. 4 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2016.

5. TIERNEY JR, L.M.; SAINT, S.; WHOOLEY, M.A. CURRENT esséncia da medicina. Traducéo:
André Garcia Islab&o. 4 ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

26



DISCIPLINA: Emergéncias neurolodgicas e respiratorias

MODULO 30 CARGA HORARIA 20h

EMENTA:

Conceito, etiologia, manifestacbes clinicas, tratamento e complicacbes das principais emergéncias
respiratorias (obstrucdo de vias aéreas, broncoespasmo, edema agudo de pulmao,
tromboembolismo pulmonar, insuficiéncia respiratoria aguda, sindrome do desconforto respiratério
agudo). Ventilacdo mecanica invasiva e ndo invasiva. Conceito, etiologia, manifestacdes clinicas,
tratamento e complicagbes das principais emergéncias clinicas neuroldgicas (crise convulsiva,

acidente vascular encefalico, hipertensdo intracraniana, hemorragias e aneurismas).

Bibliografia Basica:

1. TOY et al. Casos clinicos em medicina de emergéncia. Tradugdo: Soraya Imon de Oliveira. 3 ed. Porto
Alegre: AMGH, 2014.

2. VALERIO, C.; AMERICANO, R. Rotinas em emergéncias clinicas. 1 ed. Rio de Janeiro: A. C.
Farmacéutica, 2012.

3. WILLIAMS, L; WILKINS. Enfermagem de emergéncia: série incrivelmente facil. Tradugdo: Claudia
Lucia Caetano de Aradjo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

Bibliografia Complementar:

1. CHULAY, M.; BURNS, S.M. Fundamentos de enfermagem em cuidados criticos da AACN.
Tradugdo: Maiza Ritomy Ide. 2 ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

2. COUTO, L.B. Enfermagem cardiovascular: série incrivelmente fécil. Traducao: Telma Lucia de
Azevedo Hennemann. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

3. JENKINS, P. Nurse to nurse: interpretagdo do eletrocardiograma em enfermagem. Traducgdo: Lais
Andrade. Porto Alegre: AMGH, 2011.

4. KNOBEL, Elias. Condutas no paciente grave. 4 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2016.

5. TIERNEY JR, L.M.; SAINT, S.; WHOOLEY, M.A. CURRENT esséncia da medicina. Traducao:
André Garcia Islab&o. 4 ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.
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DISCIPLINA: Emergéncias renais, metabolicas e hematologicas

MODULO 30 CARGA HORARIA 30h

EMENTA:

Conceito, etiologia, manifestacdes clinicas, tratamento e complica¢cdes da insuficiéncia renal
aguda, dos distarbios hidroeletroliticos, do desequilibrio acido-base, do coma hiperosmolar nao
cetdtico, da cetoacidose diabética, da hipoglicemia, da crise tireotoxica e do coma mixedematoso.

IntoxicacBes exdgenas e acidentes por animais peconhentos. Disturbios de coagulacéo.

Bibliografia Bésica:

1. TOY et al. Casos clinicos em medicina de emergéncia. Traducdo: Soraya Imon de Oliveira. 3 ed. Porto
Alegre: AMGH, 2014.

2. VALERIO, C.; AMERICANO, R. Rotinas em emergéncias clinicas. 1 ed. Rio de Janeiro: A. C.
Farmaceéutica, 2012.

3. WILLIAMS, L; WILKINS. Enfermagem de emergéncia: série incrivelmente fécil. Tradugdo: Claudia
Lucia Caetano de Aradjo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

Bibliografia Complementar:

1. CHULAY, M.; BURNS, S.M. Fundamentos de enfermagem em cuidados criticos da AACN.
Tradugdo: Maiza Ritomy Ide. 2 ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

2. COUTO, L.B. Enfermagem cardiovascular: série incrivelmente facil. Traducdo: Telma Ldcia de
Azevedo Hennemann. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

3. JENKINS, P. Nurse to nurse: interpretagdo do eletrocardiograma em enfermagem. Tradugdo: Lais
Andrade. Porto Alegre: AMGH, 2011.

4. KNOBEL, Elias. Condutas no paciente grave. 4 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2016.

5. TIERNEY JR, L.M.; SAINT, S.; WHOOLEY, M.A. CURRENT esséncia da medicina. Traducéo:
André Garcia Islabdo. 4 ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.
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DISCIPLINA: Emergéncias gastrointestinais e hepaticas

MODULO 30 CARGA HORARIA 20h

EMENTA:

Conceito, etiologia, manifestacfes clinicas, tratamento e complica¢bes das principais emergéncias
gastrointestinais (hemorragia digestiva alta, hemorragia digestiva baixa, abdome agudo, pancreatite
aguda, isquemia mesentérica, pericardite). Conceito, etiologia, manifestacdes clinicas, tratamento e
complicacbes das principais emergéncias hepaticas (insuficiéncia hepatica aguda grave,
encefalopatia hepética, sindrome hepatorrenal, sindrome hepatopulmonar e sindrome da

hipertensao portal).

Bibliografia Basica:

1. TOY et al. Casos clinicos em medicina de emergéncia. Tradugdo: Soraya Imon de Oliveira. 3 ed. Porto
Alegre: AMGH, 2014.

2. VALERIO, C.; AMERICANO, R. Rotinas em emergéncias clinicas. 1 ed. Rio de Janeiro: A. C.
Farmacéutica, 2012.

3. WILLIAMS, L; WILKINS. Enfermagem de emergéncia: série incrivelmente facil. Traducdo: Claudia
Lucia Caetano de Aradjo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

Bibliografia Complementar:

1. CHULAY, M.; BURNS, S.M. Fundamentos de enfermagem em cuidados criticos da AACN.
Traducdo: Maiza Ritomy Ide. . ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

2. COUTO, L.B. Enfermagem cardiovascular: série incrivelmente fécil. Traducao: Telma Lucia de
Azevedo Hennemann. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

3. JENKINS, P. Nurse to nurse: interpretagdo do eletrocardiograma em enfermagem. Tradugdo: Lais
Andrade. Porto Alegre: AMGH, 2011.

4. KNOBEL, Elias. Condutas no paciente grave. 4 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2016.

5. TIERNEY JR, L.M.; SAINT, S.; WHOOLEY, M.A. CURRENT esséncia da medicina. Traducéo:
André Garcia Islab&o. 4 ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.
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DISCIPLINA: Morte encefalica e doagdo de 6rgaos

MODULO 30 CARGA HORARIA 20h

EMENTA:
Epidemiologia dos transplantes. Politicas publicas relacionadas ao transplante de 6rgdos. O
processo de doacdo. Diagndstico de morte encefélica. Indicacdo de transplante. Alocacdo de

6rgdos. Central de transplante. Etica e legislagdes no transplante de 6rg&os.

Bibliografia Basica:

1. GARCIA, Valter Duro; ABBUD FILHO, Mario; NEUMANN, Jorge; PESTANA, José Medina.
Transplante de érgaos e tecidos. 2 ed. Sdo Paulo: Segmento Farma, 2006.

2. PEREIRA, Walter Antonio. Manual de transplantes de 6rgéos e tecidos. 4 ed. Coopmed, 2011.

3. PEREIRA, Walter Antonio; FERNANDES, Roni de Carvalho; SOLER, Wangles de Vasconcelos
(Coord). Diretrizes Basicas para Captacéo e Retirada de Multiplos Orgao e Tecidos da Associagio
Brasileira de Transplante de Org&os. Sao Paulo: ABTO - Associagio Brasileira de Transplante de
Orgéos, 2009.

Bibliografia Complementar:

1. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria n°® 2.600, de 21 de outubro de 2009.
Aprova o Regulamento Técnico do Sistema Nacional de Transplantes. 2009. Disponivel
em:<http://www.ans.gov.br/images/stories/Legislacao/camara_tecnica/2013_gt_revisao_rol/20130520-
doc12_contribconsnacdesauderegulamentotecnicodosnt.pdf>.

2. BECCHI, P. Morte cerebral e transplante de 6rgédos: do ético ao juridico. 1 ed. Sdo Paulo: Idéias e
Letras, 2014.

3. GARCIA, Valter Duro. Por uma politica de transplantes no Brasil. 1 ed. Sdo Paulo: Office, 2000.

4. GARCIA, Clotilde Druck; PEREIRA, Japao Drose; ZAGO, Marcelo Kemel; GARCIA, Valter Duro.
Manual de doacéo e transplante. S&o Paulo: Elsevier, 2013.

5. LAMB, David. Transplante de 6rgéos e ética. Trad. Jorge Curbelo. Sdo Paulo: Hucitec, 2000.
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MODULO 4

DISCIPLINA: Emergéncias psiquiatricas, no idoso e em pessoas com necessidades
especiais

MODULO 4° CARGA HORARIA  [20h

EMENTA:

idoso (aspectos do envelhecimento, principais emergéncias clinicas e traumaéticas).

Emergéncias Psiquiatricas (abordagens frente a agitacdo psicomotora e comportamento violento,

suicidio e tentativa de suicidio, sindrome de abstinéncia, uso de psicofarmacos). Emergéncias no

Bibliografia Basica:

1. BOWDEN, V.R.; GREENBERG, C.S. Procedimentos de enfermagem pediatrica. Traducéo:
Mariangela Vidal Sampaio Fernandes et al. 3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

2. NUNES, M.1.; FERRETTI, R.E.L., SANTOS, M. Enfermagem em geriatria e gerontologia. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

3. QUEVEDQO, J.; CARVALHO, A.F. Emergéncias psiquiatricas. 3 ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

Bibliografia Complementar:
1. FALCAO, L.F.R; COSTA, L.H.D. Manual de geriatria. Sdo Paulo: Roca, 2012.

2. MONTENEGRO, C.A.B. ; REZENDE FILHO. J. Rezende obstetricia fundamental. 13 ed. — Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

3. RICCI, S.S. Enfermagem materno-neonatal e saide da mulher. Traducdo: Maiza Ritomy Ide. 3 ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

4. TOWNSEND, M.C. Enfermagem psiquiatrica: conceitos de cuidados na pratica baseada em

5. HAY JR, W.W. et al. CURRENT Pediatria: diagnostico e tratamento. Tradugdo: Benedito de Sousa
Almeida Filho et al. 20 ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

evidéncias. Traducdo: Douglas Arthur Omena Futuro et al. 7 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.
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DISCIPLINA: Emergéncias ginecoldgicas e obstétricas

MODULO 40 CARGA HORARIA 20h

A enfermagem na assisténcia a mulher em unidades de urgéncia e emergéncia pré e intra-
hospitalares. Metodologia da assisténcia de enfermagem aplicada & satde da mulher, em urgéncias

e emergéncias ginecoldgicas e obstétricas.

Bibliografia Basica:

1. REZENDE FILHO, J.; MONTENEGRO, C. A. B. Emergéncias em Obstetricia e Ginecologia —
Rezende. 1.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

2. SILVA FILHO, A. L. et al. Manual SOGIMIG de Emergéncias Ginecoldgicas. Rio de Janeiro:
Medbook, 2016.

3. SILVA FILHO, A. L. et al. Manual SOGIMIG de Emergéncias Obstétricas. Rio de Janeiro:
Medbook, 2016.

Bibliografia Complementar:

1. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo & Saude. Departamento de A¢des Programaticas
Estratégicas. Manual de acolhimento e classificacéo de risco em obstetricia [recurso eletrdnico] /
Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Ac¢des Programaticas Estratégicas. —
Brasilia: Ministério da Salde, 2014.

2. BRASIL. Ministério da Saude. Ginecologia [recurso eletrdnico] / Ministério da Saude, Universidade
Federal do Rio Grande do Sul — Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

3. ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE. Recomendagdes assistenciais para prevencéo, diagndstico
e tratamento da hemorragia obstétrica. Brasilia: OPAS; 2018.

4. MONTENEGRO, C.A.B. ; REZENDE FILHO. J. Rezende obstetricia fundamental. 13. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

5. RICCI, S.S. Enfermagem materno-neonatal e satde da mulher. Tradugdo: Maiza Ritomy Ide.
3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
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DISCIPLINA: Emergéncias neonatologicas e pediatricas

MODULO 40 CARGA HORARIA 20h

EMENTA:
Abordagem inicial e atendimento de emergéncia em pediatria e neonatologia (avaliacdo primaria,
secundaria, atendimento a parada cardiorrespiratoria, medicamentos utilizados, assisténcia nas

principais situacdes clinicas e traumaticas).

Bibliografia Bésica:

1. BOWDEN, V.R.; GREENBERG, C.S. Procedimentos de enfermagem pediatrica. Tradug&o:
Mariangela Vidal Sampaio Fernandes et al. 3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

2.HAY JR, W.W. et al. CURRENT Pediatria: diagndstico e tratamento. Traducdo: Benedito de Sousa
Almeida Filho et al. 20. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

3. TAMEZ. R. N. Enfermagem na UTI neonatal. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

Bibliografia Complementar:

1. CASTRO, C. M. A,; OLIVEIRA, E. M.; PORTES, K. A. E. S.; ARAUJO, M. C. Procedimentos de
enfermagem em neonatologia: rotinas do Instituto Fernandes Figueira — IFF/FIOCRUZ. 1. ed. Rio de
Janeiro: Revinter, 2012.

2. LIMA, E. J. F.; ARAUJO, C. A. F. L.; PRADO, H. V. F. M. Emergéncias pediatricas — IMIP. 1. ed.
Rio de Janeiro: Medbook, 2011.

3.SILVA, A. C. S; FERREIRA, A. R.; NORTON, R. C.; MOTA, J. A. C. R. Urgéncias e emergéncias em
pediatria. 1. ed. Belo Horizonte: Coopmed, 2015.

4. SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Reanimacéo do recém-nascido >34 semanas em sala
de parto: Diretrizes 2016 da Sociedade Brasileira de Pediatria [recurso eletronico]. Sdo Paulo — SP: SBP,
2016.

5. SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Reanimagdo do Prematuro <34 semanas em sala de
parto: Diretrizes 2016 da Sociedade Brasileira de Pediatria [recurso eletronico]. Sdo Paulo — SP: SBP,
2016.
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13. METODOLOGIA

A fim de atender os objetivos do curso de Especializacdo Lato Sensu em Enfermagem em
Urgéncia e Emergéncia na modalidade a distancia (EaD), assim como possibilitar o didlogo entre as
tecnologias e a comunicacao, disponibilizamos diferentes meios para a interagdo entre estudantes,
tutores e professores no decorrer do curso. Para tanto, sdo utilizados multiplos meios (midias) cada
um com suas especificidades, podendo contribuir para o alcance de diferentes niveis de
aprendizagem, atendendo a diversidade e heterogeneidade do publico-alvo. As midias sdo
complementares entre si.

A carga horaria das disciplinas é cumprida no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA),
onde o aluno pode acessar os contetidos das aulas, realizar avaliacGes, estudos e outras atividades
previstas. No AVA o estudante tem acesso ao professor da disciplina por meio de mensagens, chats
e foéruns. Ele tem ao seu dispor também o tutor a distancia, que ira auxilid-lo durante o
desenvolvimento das disciplinas, com o acompanhamento das atividades postadas, chats e forum de
discussoes, entre outros recursos disponiveis. Além disso, o curso disponibiliza no ambiente virtual,
materiais didaticos, tais como apostilas, videos e textos atualizados, que permitem que o aluno
complemente suas horas de estudo.

Vale destacar a importancia da Biblioteca Virtual que define-se como o local onde estéo
disponiveis bibliografias, textos e artigos, além de indicacGes de sites que tratam das diferentes
tematicas, tais como: a problematica das tecnologias de informacdo e comunicacdo aplicadas a
educacdo, educacgdo a distancia, entre outros, cuja finalidade é subsidiar o processo de formacéo,
estabelecendo um elo entre a teoria e a prética.

O estudante conta, ainda, com o polo de apoio presencial, local destinado a realizacdo de
atividades presenciais e apoio logistico que garantam ao aluno a continuidade, de forma efetiva, ao
curso mediante apropriacdo eficiente das técnicas e ferramentas que permitam o desenvolvimento
da aprendizagem individual a distancia. Vale ressaltar que o curso, em questdo, sera ofertado na
modalidade a distancia, mas algumas atividades poderdo ocorrer de forma presencial, como
avaliacOes ou atividades praticas, conforme decisdo do Colegiado de Curso. Entretanto, a presenca
ndo sera obrigatdria, sendo dada, ao discente que ndo puder comparecer, a oportunidade de cumprir
essa carga horaria de forma remota. O horario de funcionamento dos polos presenciais € definido
apos acordos firmados com esses polos e divulgados amplamente.

Em relacdo as pessoas com deficiéncias, todos os diretos relacionados a educacdo sao atendidos
conforme Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia. Maiores detalhes s&o abordados no item 16.1 deste PPC.
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14. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM

14.1 Da Verificagcdo do Rendimento Escolar e da Aprovagao

Os métodos de avaliacdo deverdo constar no plano de ensino de cada disciplina ofertada.

Sera atribuido um total de 10 (dez) pontos para cada disciplina, distribuidos de acordo com os
critérios previamente descritos nos planos de ensino. A soma dos pontos atribuidos as avaliagdes
em cada uma das disciplinas totalizara o desempenho académico e o aproveitamento do discente.

O discente serad aprovado nas disciplinas que obtiver nota final igual ou superior a 7,0 (sete)
pontos. Diante da reprovacdo, por uma Unica vez, sera dada ao discente regularmente matriculado
uma segunda oportunidade de cursar disciplina(s), desde que ndo exceda o tempo maximo para a
integralizacdo do curso. O discente tera até o dobro do tempo do curso para finaliza-lo. Apds este
periodo 0 mesmo sera desligado.

Tera direito a fazer o exame final da disciplina o estudante que obtiver nota da disciplina
(ND) igual ou superior a 5,0 e inferior a 7,0. Apds o exame final, serd considerado APROVADO o
estudante que obtiver média final (MF) maior ou igual a 7,0. A média final da disciplina apds o
exame final sera calculada pela média ponderada do valor da ND mais o dobro do valor do exame
final (EF) sendo essa soma dividida por 3.

Realizado o exame final por parte do aluno, a nota do semestre sera a maior nota entre ND e
MF. O exame final poderd abordar todo o conteldo contemplado na disciplina. Estara
REPROVADO o estudante que obtiver ND inferior a 5,0 (quatro) pontos ou MF inferior a 7,0 (sete)
pontos. Caso o0 estudante ndo realize o exame final permanecera como NFD (Nota Final da
Disciplina) a ND.

Equacdo: MF = ND + (EF x 2) /3 onde,

MF = media final,

ND = nota da disciplina;

EF = exame final.

O estudante terd direito a revisdo de nota do exame final, desde que requerida na SRA num
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo da nota. Paragrafo Unico: A revisdo da nota
poderd ser realizada até o quinto dia util apds o inicio do periodo letivo posterior & aplicacdo do
exame final. A indicag&o do(s) revisor(es) ficara sob a responsabilidade do Coordenador de Curso e
Coordenador Geral de Ensino ou equivalente.

A depender do Colegiado do Curso, para a modalidade a distancia, poderdo ser adotadas

avaliagOes presenciais.
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15. DESLIGAMENTO DO DISCENTE

Conforme previsto no Regimento Interno da Poés-graduacdo no IFSULDEMINAS, o
desligamento de discente podera ocorrer por ato formal do colegiado de curso, nas seguintes
situagoes:

I) Quando for reprovado em mais de 02 (duas) disciplinas de um mesmo maodulo;

I1) Quando acumular 04 (quatro) ou mais reprovagdes em disciplinas no decorrer do curso;

I11) Quando ocorrer reprovagoes em disciplinas cursadas em segunda oportunidade;

IV) Quando nao cumprir rigorosamente com as datas de renovagao de matricula
estabelecidas, sendo considerado evadido, nos casos sem renovagdo automatica;

V) Quando da clara impossibilidade de integralizagao curricular dentro do prazo maximo
previsto na Resolucao.

VI) Quando comprovada infragao disciplinar que caracterize a expulsio, desde que

contemplada em regulamentos e regimentos do IFSULDEMINAS.

15.1 Trancamento de matricula

O trancamento de matricula serd permitido somente ap6s a conclusédo do primeiro semestre do
curso e podera ser requerido na SRA do campus ou polo de apoio presencial, pelo discente ou seu
procurador, em requerimento préprio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o inicio do periodo
letivo de cada semestre, determinado pelo calendario académico.

Ap0s o periodo estabelecido de 30 (trinta) dias a partir do inicio do semestre letivo, o pedido de
trancamento de matricula sera indeferido, ficando o requerente sujeito ao cumprimento dos deveres
e obrigacdes pedagdgicas das disciplinas que constituem o modulo semestral em curso. Decorridos
os 30 (trinta) dias do inicio do semestre letivo, 0 trancamento sera aceito somente mediante
apresentacdo de justificativa devidamente documentada com analise e deferimento do Colegiado de
Curso.

O trancamento de matricula somente podera ser requerido apos a renovacao de matricula do
modulo semestral em curso, no periodo estabelecido em calendéario, salvo os casos de renovacgao
automatica de matricula e por discentes que no primeiro modulo semestral ndo tenham sido
reprovados, ou tenham sido reprovados em no maximo 50% das disciplinas do médulo ou semestre.

O periodo de trancamento de matricula ndo poderd ser maior que 0 tempo maximo para a
integralizag&o do curso sendo permitido somente um trancamento durante o curso.

81° Casos omissos deverdo ser analisados pelo Colegiado do Curso;
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82° O discente que ndo retornar ao curso e ndo formalizar a sua renovagdo de matricula na SRA ou
polo de apoio presencial estara sujeito ao desligamento e seré considerado desistente, salvo 0s casos
de renovacédo automaética descritos no PPC e/ou edital de selecao.

83°. Quando nédo houver turmas em andamento para o periodo trancado, o estudante devera solicitar
a renovacdo do trancamento.

I. A extensdo do trancamento ndo impacta no limite estabelecido no caput;

Il. A extensdo do trancamento esta condicionada ao tempo méaximo para integralizacdo do

curso, conforme prevé no caput.

O reingresso estard condicionado a disponibilidade de oferta das disciplinas a serem cursadas
pelo discente, que serd integrado a turma correspondente ao periodo letivo trancado. Em casos de
alteracfes no PPC, no ato do reingresso o discente podera estar sujeito a adaptacdes curriculares,
deliberadas pelo Colegiado do Curso.

O IFSULDEMINAS ndo se responsabiliza nem se obriga a integracdo de discentes apds o
periodo de trancamento de matricula, caso ndo haja oferecimento de disciplinas ou moédulo ou
curso, subsequente ao que estava vinculado, por motivo de ndo continuidade do curso.

O periodo de trancamento de matricula ndo serd computado para fins de determinacdo do

periodo de integralizacdo do curso.

16. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO
CURSO

O curso serd avaliado ao final de cada turma por mecanismos que permitam analises e
conclusdes que serao utilizadas como balizamento nas acdes de melhoria da qualidade. Essa
avaliacéo tem por objetivo verificar a eficiéncia e eficacia do curso e ter4 como elementos basicos
de analise:

e Adequacdo do PPC para atingir 0s objetivos desejados.

e Necessidade de alteracdes das ementas as novas realidades.

e Adequacdo da bibliografia utilizada nas disciplinas levando em consideragdo a evolugdo do

conhecimento ao longo dos anos.

e Verificacdo de adequagdo dos mecanismos de avaliacdo de aprendizagem.

e E outros elementos relevantes para a melhoria do curso.

A avaliacdo do projeto pedagdgico é do tipo quantitativo/qualitativo e tem como mecanismo de
coleta de dados um questionario.
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De posse do parecer emitido sobre os itens elencados anteriormente, o Colegiado do Curso

avalia a necessidade de alteragdes no PPC.

17. APOIO AO DISCENTE

O apoio ao discente contemplara:

- Acessibilidade arquiteténica — Condicéo para utilizacdo, com seguranca e autonomia, total ou
assistida, dos espagos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos servigos de
transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de comunicacdo e informacdo, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

- Acessibilidade atitudinal — Refere-se a percepcdo do outro sem preconceitos, estigmas,
esteredtipos e discriminacGes. Os demais tipos de acessibilidade estdo relacionados a essa, pois €
a atitude da pessoa que impulsiona a remogéo de barreiras.

- Acessibilidade pedagogica — Auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de estudo.
Esta relacionada diretamente a concepcdo subjacente a atuacdo docente: a forma como o0s
professores concebem conhecimento, aprendizagem, avaliacdo e inclusdo educacional
determinarg, ou ndo, a remocao das barreiras pedagdgicas.

- Acessibilidade nas comunicagdes — Eliminacdo de barreiras na comunicacdo interpessoal
(face a face, lingua de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila, etc., incluindo textos
em Braille, grafia ampliada, uso do computador portatil) e virtual (acessibilidade digital).

- Acessibilidade digital — Direito de eliminagéo de barreiras na disponibilidade de comunicacao,
de acesso fisico, de tecnologias assistidas, compreendendo equipamentos e programas

adequados, de conteldo e apresentacao da informacdo em formatos alternativos.

17.1 Atendimento a pessoas com Deficiéncia ou com Transtornos Globais

Ressalta-se que 0s espacos estruturais do Campus, internos e externos, possibilitam
acessibilidade as pessoas com necessidades especificas. Embasado no Decreto N° 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, o Instituto Federal do Sul de Minas, Campus Passos articula-se de maneira tal a

suprir as demandas mencionadas no decreto, em seu Capitulo 11, art. 8°, como:
| — disponibilizacdo de acessibilidade: condicdo para utilizagdo, com seguranca e autonomia,
total ou assistida, dos espacos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificacdes, dos servicos de
transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de comunicacdo e informacéo, por pessoa portadora

de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;
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Il — eliminacéo de barreiras: qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impeca 0 acesso, a
liberdade de movimento, a circulagdo com seguranca e a possibilidade das pessoas se comunicarem
ou terem acesso a informagao.

Portanto, o Campus Passos é adequado quanto a infraestrutura fisica e curricular, pois
prioriza 0 atendimento e acesso ao estabelecimento de ensino em qualquer nivel, etapa ou
modalidade, proporcionando condi¢fes de utilizacdo de todos 0s seus ambientes para pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, inclusive salas de aula, biblioteca, auditorio,
ginasio e instalacdes desportivas, laboratdrios, areas de lazer e sanitarios. De acordo com a demanda
gerada pelo corpo discente, o Campus buscard insercdo das ajudas técnicas — produtos,
instrumentos, equipamentos ou tecnologia adaptados ou especialmente projetados para melhorar a
funcionalidade da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, favorecendo a autonomia
pessoal, total ou assistida.

Além disso, o Campus Passos conta com o apoio do Ndcleo de Atendimento a Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE), que visa garantir aos discentes com deficiéncia, condi¢bes
especificas que permitam o acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo na
Instituicdo. De acordo com a Resolucdo CONSUP N° 30/2012 - Regimento do Ndcleo de Apoio as
Pessoas com Necessidades Especificas — NAPNE do IFSULDEMINAS, como expostas:

Art. 5° — Ao NAPNE compete:

| — Refletir e promover a cultura da inclusdo no ambito do IFSULDEMINAS por meio de
projetos, assessorias e agdes educacionais, contribuindo para as politicas e acGes inclusivas nas
esferas municipal, estadual e federal;

Il — Implantar e implementar politicas de acesso, permanéncia e conclusdo do processo
educacional com éxito, respeitando as especificidades do discente, em articulacdo com os poderes
publicos e sociedade civil.

Il — Assegurar ao discente com necessidades especiais 0 espaco de participacdo, de modo
que, em seu percurso formativo, adquira conhecimentos e também valores sociais consistentes que
o0 levem a atuar na sociedade de forma autdnoma e critica.

IV — Propiciar o envolvimento da familia do discente com necessidades especiais nas agdes
inclusivas, visando sua participacdo no processo educacional e insercdo do educando no mundo do
trabalho.

V — Zelar para que, na elaboragdo de documentos institucionais, seja contemplada a Politica
Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva no ensino regular.

VI — Promover eventos que envolvam a sensibiliza¢do e capacitacdo da comunidade escolar

e sociedade civil.
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VIl — Captar e gerir os recursos financeiros disponibilizados pelo poder publico e iniciativa
privada, definindo prioridades de acbes e aquisi¢do de equipamentos, softwares, materiais didatico-
pedagogicos e materiais para a Sala de Recursos Multifuncionais.

VIII — Sugerir a contratacao de profissionais especializados para atuarem junto aos discentes
com necessidades especiais, possibilitando a estruturacdo dos Nucleos de Acessibilidade.

IX — Fazer cumprir a organizacdo curricular diferenciada, bem como a adequagédo de
métodos, técnicas, recursos educativos e demais especificidades pedagdgicas que se fizerem
necessarias.

X — Incentivar projetos de pesquisa e projetos de extensdo na area da Educacéo Inclusiva.

PARAGRAFO UNICO: Entende-se por Nicleo de Acessibilidade aquele composto por
profissionais, ndo necessariamente que compdem o NAPNE, que auxiliardo diretamente 0s
discentes com necessidades especiais.

Ademais, o curso pauta-se pelo atendimento a Lei de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, conforme na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012. Também
embasando-se no PDI 2014-2018, os Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Especificas analisam os laudos médicos quando apresentados e, no caso de ingresso do candidato,
encaminham as providéncias para que 0s novos estudantes tenham pleno acesso aos servigos
pedagogicos, além da exigéncia da constru¢do do PEI — Plano Educacional Individual, de acordo
com a comprovacdo e analise dos laudos médicos, em que serdo registradas dificuldades,
intervencdes, estratégias a serem utilizadas dentro e fora da sala de aula que possibilitem o
desenvolvimento dos conhecimentos e capacidades previstas durante o processo de ensino-
aprendizagem, abordando as diversas esferas, tais como o desenvolvimento das habilidades

cognitivas, metacognitivas, interpessoais, afetivas, comunicacionais e outros.

17.2 Atividades de Tutoria (mediagdo) — EaD

Por ser um curso a distancia, no qual o aluno esta fisicamente distante do professor, a tutoria
se destaca como um dos essenciais componentes para que a comunicagdo entre estes dois elos
comunicacionais se estabeleca. Nos diversos modelos de EaD, a tutoria desempenha funcdes de
mediacdo entre os conteudos das disciplinas e os alunos, entre professores e alunos, e os alunos
entre si.

O tutor a distancia, no exercicio da funcdo ndo docente, participa ativamente da préatica
pedagdgica. Trata-se de um profissional que deve ser graduado na area do curso, devidamente
capacitado para utilizacdo das TICs, que atue a partir do IFSULDEMINAS e por meio do Ambiente
Virtual de Aprendizagem — AVA, medir o processo pedagogico com estudantes geograficamente

distantes e que seja referenciado aos polos de apoio presencial.
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Sé&o atribuicbes do tutor a distancia: esclarecer duvidas nos féruns de discussdo na internet,
por telefone, atraves de participagdo em videoconferéncias; promover espacos de construgao
coletiva de conhecimentos; selecionar material de apoio e sustentar teoricamente os conteldos;
assistir ou auxiliar o professor nos processos avaliativos de ensino-aprendizagem.

Seguem as atribuicdes do tutor:

e ministrar as atividades tipicas de tutoria a distancia ou presencial;

e auxiliar os alunos nas atividades do curso;

e mediar a comunicacdo de conteudos entre o professor e 0s cursistas;

e coordenar as atividades presenciais;

e supervisionar as atividades do ambiente virtual de aprendizagem (AVA);

e apoiar o professor da disciplina nas atividades do curso;

e redigir os relatérios de regularidade dos alunos e os de desempenho dos alunos nas
atividades;

e estabelecer e promover contato permanente com os alunos;

e aplicar avaliagOes;

Por conseguinte, os tutores assumem o papel de orientar o estudante durante o processo de
aprendizado, com flexibilidade para adaptar-se a situa¢fes muito diferenciadas. Ja quanto ao
processo de interatividade entre alunos e tutores a distancia realizar-se-a utilizando se de
ferramentas e suportes, tais como: foruns, sala de bate papo, e-mail e videoconferéncia, conforme
plano pedagogico da disciplina, utilizando-se dos espacos oferecidos no ambiente virtual de

aprendizagem Moodle.

18. TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO - TICs - NO
PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM

Para que ocorra o processo de ensino aprendizagem no AVA (ambiente virtual de
aprendizagem), o IFSULDEMINAS Campus Passos utiliza a plataforma Moodle, hospedada no
servidor da reitoria na DTIC e permite até 10.000 acessos simultaneos. O sistema comporta a
manutencdo dos contelddos postados online e o gerenciamento de todas as informag6es do processo

EaD na instituicao.
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A plataforma Moodle possibilita a gestdo de informacdes académicas, administrativas (notas),
além de permitir a comunicacdo, sendo possivel a integragdo entre alunos, professores e tutores. A
escolha pelo Moodlefoi realizada em virtude de ser um software de dominio livre e atender aos
objetivos da EaD do IFSULDEMINAS Campus Passos. O servidor esta instalado na reitoria, que

faz a alimentacéo do sistema e 0 gerenciamento das informacGes.

19. MATERIAL DIDATICO INSTITUCIONAL

O material didatico traduz os objetivos do curso, aborda os conteddos expressos nas ementas
e leva os estudantes a alcancarem os resultados esperados em termos de conhecimentos e
habilidades. Assim, o material didatico disponibilizado aos estudantes permite a formacao definida
no Projeto Pedagdgico do Curso, considerando aspectos como: abrangéncia, disponibilidade de
acesso pela populacdo envolvida, bibliografia adequada as exigéncias da formacdo, aprofundamento
e coeréncia tedrica.

Dessa forma, o professor € responsavel pelo planejamento, elaboragéo e selecdo do material
didatico das unidades curriculares do curso e pela orientacdo dos tutores em suas atividades
didaticas.

O material didatico do curso é disponibilizado no AVA (Moodle) em formato digital,

possibilitando 0 acompanhamento do estudante.

20. MECANISMOS DE INTERACAO

Além do material didatico apresentado anteriormente, ha uma disciplina especifica de
Ambientacdo, cujo objetivo é orientar os alunos em relacdo ao acesso ao curso e a Plataforma
Moodle. Da mesma forma, se prevé uma politica de atendimento e acompanhamento constante dos
estudantes, bem como necessarios mecanismos de sua interacdo com docentes e tutores, o que além
de tornar o curso mais dindmico ainda previne possiveis evasoes.

Os mecanismos de interacdo permitem o desenvolvimento autbnomo dos estudantes, bem
como a aquisi¢do de conhecimentos e habilidades e ainda o desenvolvimento da sociabilidade, por
meio de atividades de comunicacéo, interacdo e troca de experiéncias e resumem-se nos seguintes:

- Site do curso: oferece o contetdo e as informacGes referentes ao curso de forma a aproveitar o
potencial pedagdgico do computador; permitindo a troca de mensagens; 0 envio de avisos; a
possibilidade de atividades avaliativas, além de oferecer materiais complementares de estudo.

- Correio Eletronico (mensagens): possibilita comunicagdes entre os atores envolvidos
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no processo de aprendizagem, as mensagens ficam registradas tanto no ambiente virtual de
aprendizagem, como no e-mail cadastrado para o participante.

- Chats (bate-papo): possibilita comunicacGes sincronas entre os atores envolvidos no processo de
ensino aprendizagem.

- Forum: promove discussdo assincrona e permite que todas as mensagens trocadas fiquem
registradas, oferecendo aos participantes a possibilidade de acompanhamento das discussfes no
decorrer do curso e uma avaliagdo mais detalhada da participacdo do aluno.

- Tarefa: permite que atividades de avaliacdo sejam propostas pelo professor/tutor e postadas pelos

cursistas, seguidas de avaliagdes com feedbacks, comentarios e notas.

21. CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

21.1 Nucleo Docente Estruturante — NDE e Colegiado de Curso
O Ndcleo Docente Estruturante (NDE), érgdo técnico obrigatorio, consultivo e deliberativo

em assuntos pedagdgicos, cientificos e didaticos no ambito do curso, responsavel pela criacéo,
elaboracdo e alteracdo do PPC do curso, sera constituido por no minimo cinco docentes de areas
afins da proposta do curso.
O Colegiado de Curso, 6rgdo técnico obrigatdrio, consultivo e deliberativo em assuntos
pedagdgicos, cientificos, didaticos e disciplinares no ambito do curso sera constituido:
| - pelo coordenador do curso, assumindo a funcéo de presidente, com mandato de dois anos;
Il - por trés professores efetivos do curso, eleitos pelos seus pares, com mandato de dois anos;
I11 - por um representante do corpo discente do curso, eleito pelos seus pares, com mandato de
um ano.

O colegiado de curso se reunira ordinariamente uma vez por semestre e extraordinariamente
quando convocado pelo coordenador de curso ou por requerimento de 2/3 (dois tercos) dos seus
membros com indicacdo do motivo e convocacdo com antecedéncia minima de 48 (quarenta e 0ito)
horas.

Compete ao Colegiado de Curso:

| - aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso ap6s elaboracéo pelo NDE;

Il - deliberar sobre editais e projetos relativos ao curso;

I11 - aprovar o plano geral de atividades do curso e auxiliar nos processos seletivos;

IV - avaliar o desempenho do corpo docente;

V - deliberar sobre normas de prestacdo de servigos a comunidade quanto a demandas do
arranjo produtivo local, relacionadas com o curso;

VI - acompanhar o processo de aprendizagem do corpo discente;
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VIl - propor modificagdes do curriculo do curso com observancia das normas para
funcionamento dos cursos de pds-graduacao;

VIII - analisar, aprovar e avaliar os planos de ensino das disciplinas do curso, propondo
alteracdes quando necessarias;

IX - deliberar sobre os pedidos de prorrogacao de prazo para a conclusdo de curso;

X - deliberar sobre os pedidos de aproveitamento de disciplinas para o caso previsto na
Resolucao;

XI - receber e encaminhar as questfes de ordem disciplinar discente;

XII - atuar como instancia recursiva as decisdes do coordenador do curso;

X111 - estipular claramente as modalidades do TCC, devendo essas constar no PPC;

X1V - deliberar sobre o desligamento do discente, de acordo com a Resolucdo vigente;

XV - exercer as demais atribui¢fes decorrentes da legislacdo em vigor e desta Resolucéo.

21.2 Atuacéo do(a) Coordenador(a)
A coordenacdo de curso sera exercida por professor efetivo do IFSULDEMINAS com

formacdo na area. Compete ao coordenador de curso:

| - auxiliar os docentes e discentes nas suas demandas para que possam desenvolver suas
atividades académico-cientificas de forma satisfatoria e com qualidade;

Il - elaborar e divulgar com antecedéncia os horarios das disciplinas do periodo letivo vigente;

1l - manter constante comunicacdo, atuando como interlocutor entre os membros da
comunidade académica;

IV - zelar pelo cumprimento dos compromissos do corpo docente e discente;

V - zelar pelo cumprimento do projeto pedagdgico de curso e desta Resolucéo;

VI - propor mudangas no projeto pedagdgico de curso, buscando o aprimoramento do curso,
respeitando a devida tramitacdo nas camaras para aprovacao;

VII - auxiliar nas a¢Oes do processo seletivo;

VIII - aprovar os programas e 0s planos de ensino das disciplinas, verificando o cumprimento
do contetido programatico e da carga horaria das disciplinas;

IX - representar o curso nos 6rgdos da unidade de ensino;

X - convocar e presidir as reunides de docentes e colegiado do curso;

X1l - supervisionar e fiscalizar a execucdo das atividades programadas, bem como a
assiduidade dos docentes;

XI1 - coordenar os trabalhos de elaboracdo do curriculo pleno do curso, bem como de suas

modificacdes para submissdo aos 0rgdos competentes;
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XII - zelar pelo cumprimento das disposi¢es legais e regimentais proprias do curso e
daqguelas que forem institucionais;

XIV - promover semestralmente a¢des de avaliacdo do curso, permitindo a participagéo dos
discentes;

XV - auxiliar sobre as propostas de temas de TCC advindas do corpo docente e discente;

XVI - viabilizar as condigdes necesséarias para o desenvolvimento dos TCCs;

XVII - organizar os grupos de professores orientadores, e, quando necessario, auxiliar o
processo de substitui¢do do professor orientador;

XVIII - elaborar o cronograma para a avaliagcdo/apresentacéo do TCC;

XIX - organizar o ambiente virtual de aprendizagem e manté-lo atualizado;

XX - manter um padrdo de layout e personalizagdo desse ambiente, com logotipos que
identifiqguem o curso;

XXI - promover cursos de capacitacdo para os docentes do curso, juntamente com a equipe do
suporte da plataforma;

XXII - orientar e reforcar aos estudantes sobre prazos de rematricula e entrega de atividades;

XXIII - organizar os encontros e as atividades avaliativas presenciais, quando couber;

XXIV - encaminhar a SRA, ao final do periodo letivo, as atas de defesa e aprovacdo do TCC

para arquivamento.

21.3 Corpo Docente

Nome Titulacéo Area de e-mail Link lattes
Atuacéo
Andrea Cristina Alves | Doutora Enfermagem [andrea.alves@ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/
4207991637574714
Beatriz Gloria Especialista | Enfermagem | beatriz.lago@ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/9
Campos Lago 881232005740340
Fernanda Mateus Doutora Enfermagem | fernanda.schmidt@ifsuldeminas.edu.br | http:/lattes.cnpg.br/1
Queiroz Schmidt 040098227579312
Flavia Helena Pereira | Doutora Enfermagem | flavia.pereira@ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/6
788634470303021
Heloisa Turcatto Doutora Enfermagem | heloisa.faria@ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/
Gimenes Faria 4542278748964475
Jamila Souza Doutora Enfermagem | jamila.goncalves@ifsuldeminas.edu.br | http://lattes.cnpg.br/2
Gongalves 631465694019444
Juliano Souza Caliari | Doutor Enfermagem | juliano.caliari@ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/9
841209843799788
Yeda Maria Antunes | Mestre Enfermagem [ yeda.siqueira@ifsuldeminas.edu.br http://lattes.cnpq.br/6
Siqueira 505160345288678
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21.4 Corpo Administrativo

Nome Cargo
Alencar Coelho da Silva Assistente de Alunos
Aline Gonzaga Ramos Pedagoga

Alisson Lima Batista

Assistente em Administracao

Ana Marcelina de Oliveira

Administradora

Carla Fernandes da Silva

Assistente em Administracao

Céassio Cortes da Costa

Assistente de Alunos

Claudia dos Santos Valvassora Silveira

Enfermeira

Clayton Silva Mendes

Assistente em Administracao

Daniela de Oliveira

Assistente em Administracao

Daniel dos Santos Oliveira

Psicélogo

Danilo Vizibeli

Auxiliar de Biblioteca

Denis Jesus da Silva

Assistente Social

Felipe Palma da Fonseca

Auxiliar em Administracdo

Flavio Donizete de Oliveira

Contador

Gabriela Rocha Guimaraes

Técnico em Assuntos Educacionais

Gisele Silva Oliveira

Auxiliar de Biblioteca

Helen Rodrigues Simdes

Assistente em Administracao

Helena Madeira Caldeira Silva

Jornalista

Igor Xavier de Magalhaes Silva Brasil

Técnico em Tecnologia da Informacao

Jodo Alex de Oliveira

Técnico em Tecnologia da Informacao

Joel Rossi

Técnico em Laboratorio/Informética

Jussara Alves Monteiro Silva

Assistente em Administracao

Jussara Oliveira da Costa

Bibliotecaria-Documentalista

Karoline Nascimento

Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais

Laressa Pereira Silva

Técnico em Assuntos Educacionais

Lilian Cristina de Lima Nunes

Técnico em Assuntos Educacionais

Marcelo Hipélito Proenca

Assistente em Administracao

Marcia Aparecida de Oliveira

Assistente em Administracao

Marco Antonio Ferreira Severino

Contador

Natalia Lopes Vicinelli Soares

Odontédloga

Pamela Tavares de Carvalho

Técnico em Laboratério / Vestuario

Paula Costa Monteiro

Relagdes Publicas

Paulo Henrique Novaes

Técnico em Assuntos Educacionais

Pedro Vinicius P. Dias

Técnico de Tecnologia da Informacao

Raquel Araujo Campos

Assistente de Alunos

Regiane Mendes Costa Paiva

Técnico de Laboratério/Enfermagem

Romilda Pinto da Silveira Ramos

Bibliotecéria

Sheila de Oliveira Rabelo Moura

Assistente em Administracao

Silvio César Pereira Carvalho

Auxiliar em Administragédo

Simone Aparecida Gomes

Técnico em Tecnologia da Informacao

Vera LUcia Santos Oliveira

Pedagoga

46



22. INFRAESTRUTURA

O IFSULDEMINAS — Campus Passos apresenta atualmente a seguinte estrutura:
Salas de aula
e 20 (vinte) salas de aula equipadas com computador, datashow, tela de projecéo e ar
condicionado;

Laboratorios
e 09 (nove) laboratorios de Informatica;
e 01 (um) laboratério de Hardware;
e 01 (um) laboratério de Redes;
e 1 (um) laboratdrio de Fisica;
e 1 (um) laboratdrio de Quimica;
e 1 (um) laboratério de Biologia;
e 1 (um) laboratério de Desenho;
e 1 (um) laboratério de Humanidades;
e 1 (um) laboratorio de Fotografia e Video;
e 1 (um) laboratdrio de Educacdo de Matematica;
e 1 (um) Centro de Linguas;
e 1 (um) laboratério de Radio;
e 1 (uma) laboratério Agéncia Janior;
e 1 (um) Espaco Maker / laboratdrio de Iniciacdo Cientifica;

e 05 (cinco) laboratdrios de Enfermagem:;

Bloco de Ensino/ Pedagogico
e 01 (uma) sala de professores;
e 09 (nove) salas para coordenadorias de cursos;
e 01 (uma) sala de atendimento psicoldgico;
e 1 (uma) sala de atendimento para Assistente Social,
e 01 (uma) sala para pedagogas;
e 01 (uma) sala para Setor de Registros de Pesquisa, Pos-graduacdo e Extensdo (SERPEX) e
Coordenadorias de Pesquisa e Extensao;
e 01 (um) sala para o Setor de Registros Académicos (SRA);
e 01 (uma) Biblioteca;
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01 (um) Nucleo de T1 com 04 (quatro) salas;

1 (uma) sala de Assisténcia ao Educando;

01 (uma) sala para Coordenadoria de EaD;

01 (uma) sala de Enfermagem para atendimento de Primeiros Socorros;
01 (uma) sala para Coordenadoria de Enfermagem;

01 (uma) sala para Coordenadoria Geral de Ensino;

Bloco Administrativo

01 (uma) sala para a Recepcao;

01 (uma) sala para a Diregéo Geral;

01 (uma) sala para Diretoria de Administracdo e Planejamento;

01 (uma) sala para Diretoria de Desenvolvimento Educacional;

01 (uma) sala para Coordenadoria de Administracao;

01 (uma) sala para Coordenadoria Or¢camentaria, Financeira e Contabil,
01 (uma) sala para Coordenadoria de Infraestrutura e Servicos;

01 (uma) sala para o Setor de Almoxarifado e Patrimonio;

01 (uma) sala para Coordenadoria de Gestdo de Pessoas;

01 (uma) sala para Assessoria de Comunicacdo e Chefia de Gabinete;

01 (uma) sala de reunies com videoconferéncia;

Demais ambientes

12 (doze) banheiros (masculino e feminino) para discentes e servidores com adaptacGes para

pessoas com necessidades especificas e mais 02 (dois) na area do Refeitério;

02 (duas) copas/cozinha;

01 (um) espaco destinado & Lanchonete;

01 (uma) area de convivéncia,

01 (uma) praca com palco para apresentacdes;
01 (um) deposito de material de limpeza;

01 (uma) guarita com copa, banheiro e vestiario;
01 (um) almoxarifado;

01 (uma) sala para distribuicao de energia;

01 (um) refeitorio com 01 (uma) area de alimentacgdo e 8 (oito) dependéncias internas para

area de manipulacdo, antissepsia, camara fria, estoque seco e geréncia,;

1 (um) depdsito de ferramentas;

48



1 (uma) sala para Empresa Janior;

1 (um) alojamento com banheiro;

1 (um) depdsito de materiais esportivos;

1 (um) Ginésio Poliesportivo;

1 (um) Academia;

1 (um) sala de Recursos Multifuncionais/NAPNE;
1 (um) Ndcleo Incubador; e

1 (um) Auditério com 360 lugares.

22.1. Biblioteca, InstalacGes e Equipamentos

22.1.1. Biblioteca Fisica

A Biblioteca Clarice Lispector - Campus Passos possui uma area de 616, 58 m2. Suas atividades

foram iniciadas em janeiro de 2012. E constituida por:

01 sala de estudo com 10 mesas e 04 assentos cada;

02 ventiladores de pedestal;

01 espaco com 56 estantes para compor o acervo bibliografico;

01 mesa para PNE;

17 cabines para estudo individual,

72 armarios guarda-volumes;

01 ambiente com 01 estofado para leitura;

02 expositores para novas aquisicoes;

01 ambiente com 10 computadores para acesso a internet para fins de digitacdo de trabalhos
e pesquisas escolares;

01 computador exclusivo para consulta ao acervo;

01 balcdo para realizacdo de atendimento ao usuario com 02 computadores e 02 assentos;

02 impressoras térmicas para fazer o empréstimo domiciliar;

08 banheiros masculinos;

01 banheiro masculino para PNE;

08 banheiros femininos;

01 banheiro feminino para PNE;

01 bebedouro;

03 salas para estudo em grupo com 01 mesa, 06 assentos e 01 armario para materiais
audiovisuais, 01 ventilador de pedestal, em cada sala.

06 carrinhos para transporte de livros;
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e 01 sala de processamento técnico de livros para catalogacdo do acervo e trabalhos
administrativos, 01 mesa com 06 assentos, 04 estantes de livros, 01 estante para material
audiovisual, 03 armérios com porta, 01 armario para arquivo, 01 ventilador de teto, 01
ventilador de pedestal, 01 impressora multifuncional,

e (1 sala para coordenacao de biblioteca, com 02 mesas, 02 computadores para catalogacao do
acervo e trabalhos administrativos, 03 assentos, 02 armarios com porta, 01 ventilador de
teto, 01 ventilador de pedestal, uma mesa pequena para apoio;

e 01 sala para bibliotecaria de referéncia, com 01 armario com porta, 01 estofado, 01 mesa
com 02 assentos, 01 computador para trabalhos administrativos, 01 mesa pequena para
apoio.

O acervo bibliogréfico é constituido por 7801 exemplares de livros impressos, sendo 2244
titulos, 33 titulos de periddicos ndo correntes e 01 assinatura de periodico, sendo 01 jornal local.
E utilizada a Tabela de Classificacdo Decimal de Dewey, a Tabela de Pha, Cddigo de
Catalogacdo Anglo-Americano para fazer o processamento técnico deste acervo bibliogréafico.

O sistema de gerenciamento de acervo bibliogréfico utilizado pelas bibliotecas do
IFSULDEMINAS é o Pergamum (desenvolvido pela PUC-Parand). A base de dados
catalografica pode ser consultada através da internet, o link encontra-se disponivel no site da
Instituicdo e através deste, o usuario podera fazer renovacgdes, reservas e solicitar alguns
servigos prestados pela biblioteca.

A Biblioteca tem como objetivo oferecer servigos informacionais, tais como: treinamento de
usuarios, orientacdo a consulta e pesquisa, orientacdo a normalizacdo bibliografica, empréstimo
domiciliar do acervo bibliografico para discentes, docentes e servidores, pesquisa bibliografica
em base de dados, disseminacdo seletiva de informacdes, empréstimo entre bibliotecas da Rede
IFSULDEMINAS e acesso a plataformas digitais.

22.1.2. Biblioteca Virtual
Além da Biblioteca Fisica do Campus Passos, ha uma plataforma de Biblioteca Virtual
disponivel para uso dos alunos e servidores, que pode ser acessada de qualquer lugar do pais,
em desktops, tablets e smartphones. A Biblioteca Virtual € uma excelente ferramenta para
cursos a distancia, bem como para os cursos presenciais. A Coordenadoria Geral de Bibliotecas

disponibiliza o acesso que se faz por meio de contratos com as empresas de bibliotecas virtuais.
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Atualmente, a que esta sendo usada é a Biblioteca Virtual Pearson. Por meio do ndmero de
matricula do aluno no IFSULDEMINAS, é solicitado o cadastro em um formulario proprio, enviado
pelos coordenadores de curso por e-mail, e, no prazo méximo de 48 horas, 0 acesso é liberado. Os
acessos a livros séo livres, ndo ha quantidade limitada de acessos e os titulos digitais disponiveis na
Pearson também aparecem na busca pelo Sistema Pergamum (sistema de acesso da Biblioteca
Fisica).

A Biblioteca Virtual Pearson é utilizada em mais de 400 institui¢cbes de ensino do Brasil, com
mais de 3 milhGes de usuarios ativos. Além dos titulos da Pearson, a plataforma conta com titulos
de 25 editoras parceiras. Ao todo, sdo disponibilizados aproximadamente 8 mil e-books (titulos) nas

mais variadas areas do conhecimento.

23. SISTEMA DE CONTROLE DE PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE
MATERIAL DIDATICO (LOGISTICA)

Os materiais didaticos estdo disponiveis aos alunos para download no AVA.
24. CERTIFICADOS

O discente que cumprir com todas as exigéncias regimentais e pedagdgicas do curso sera
certificado especialista em Urgéncia e Emergéncia, conforme Resolu¢do CNE n° 1 de 6 de Abril de
2018.

O certificado de conclusdao de curso de especializagao devera ser acompanhado do
respectivo historico escolar, no qual devera constar, obrigatoria e explicitamente:

I) ato legal de credenciamento da institui¢ao, nos termos do artigo 2° da Resolugao
CNE/CES n° 01/2018;

I1) identificacdo do curso, periodo de realizagao, duragdo total, especificacdao da carga
horaria de cada atividade académica;

I11) elenco do corpo docente que efetivamente ministrou o curso, com sua respectiva
titulagdo;

IV) relacao das disciplinas, carga horaria, nota obtida pelo aluno, frequéncia, nome do
docente responsavel.

Os certificados de conclusao de curso de especializagdo lato sensu, enquadrados nos
dispositivos estabelecidos na Resolu¢do CNE 01 de 06 de abril de 2018, terao validade nacional.

Para a emissao do certificado de conclusao de curso é necessario que o discente apresente na

SRA 0s seguintes documentos:
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I) Nada consta, emitido pela biblioteca, atestando que o discente nido possui débitos com a
institui¢ao;

I1) Outros documentos que possam fazer parte da exigéncia da SRA.

O discente que, por qualguer motivo, ndo cumprir completamente com as exigéncias
regimentais e pedagogicas do curso, nao sera certificado. No entanto, podera requerer, junto a SRA,

documento que comprove as disciplinas cursadas com aproveitamento.

25. CONSIDERACOES FINAIS

O Curso € avaliado semestralmente por mecanismos que permitem analises e conclusdes que
serdo utilizadas como balizamento nas a¢6es de melhoria da qualidade.

Os casos ndo previstos neste Projeto Pedagdgico de Curso ou em regulamentos do
IFSULDEMINAS serdo analisados e resolvidos pelo colegiado de curso ou encaminhados para

instancia superior, se necessario.
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