MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE
: MINAS GERAIS

REITORIA _
COORDENACAO GERAL DE CONVENIOS E GESTAO DE CONTRATOS

CONTRATO CURSO SENAC
CONTRATO 03/2016

DISPENSA N° 51/2015
PROCESSO N° 23343.003458.2015-20

CONTRATO 03/2016 QUE ENTRE SI CELEBRAM,
DE UM LADO, INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL
DE MINAS GERAIS E DE OUTRO LADO SENAC -
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL — ADMINISTRACAO REGIONAL EM
MINAS GERAIS PARA MINISTRAR CURSOS PARA
SERVIDORES DA REITORIA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS.

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais -
IFSULDEMINAS, com sede na cidade de Pouso Alegre-MG, na Avenida Vicente Simdes,
1.111, Bairro Nova Pouso Alegre, inscrita no C.N.P.J sob o n° 10.648.539/0001-05, neste ato
representado pelo seu Reitor Marcelo Bregagnoli, brasileiro, residente e domiciliado na Rua
Alberto de Barros Cobra, 613 — apto 302 — Bairro Nova Pouso Alegre, na cidade de Pouso
Alegre, Minas Gerais, CEP: 37.550-000, portador da carteira de identidade n°® 6.517.588
SSP/MG, CPF n°® 666.113.426-72, nomeado pelo decreto de 12 de agosto de 2014, consoante
delegacdo de competéncia que lhe foi conferida, e do outro lado como contratada o SENAC -
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — ADMINISTRACAO
REGIONAL EM MINAS GERAIS, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
criado pelo Decreto-Lei n.° 8.621 de 10 de janeiro de 1946, regulamentado pelo Decreto n.°
61.843, de 05 de dezembro de 1967, com as alteragdes do Decreto n.° 5.728 de 16 de marco de
2006, através do CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL POUSO ALEGRE/MG, inscrito
no CNPJ/MF sob o N° 034.472.42/0028-36, doravante denominada contratada, proponente nos
autos do processo n.° 23343.003458.2015-20, do DISPENSA N° 51/2015, em observancia a Lei
n° 8.666/1993 e suas alteragdes, representada neste ato por Daniel Pires Pereira, brasileiro,
Solteiro, residente a Rua Benedito Felicio da Silva, 51, Jardim Noronha, portador do CPF sob o
numero 042.453.756.71 e da carteira de identidade n°® M8170261, tem entre si, justos e
contratados, e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1.0 objeto deste Contrato, de acordo com o Processo da Dispensa 51/2015, é a contratacdo
SENAC - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — ADMINISTRACAO
REGIONAL EM MINAS GERAIS para ministrar Cursos de desenvolvimento de lideres,
administra¢do de conflitos, a arte de falar em publico e relagdes interpessoais no trabalho destinado
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a execugdo de politicas publicas de capacitagdo de servidores publicos, a ser ministrado pelo
SENAC conforme sua programag@o, num total de 92 (noventa e duas) horas/aulas contratadas para
atender a 60 (sessenta) servidores.

1.2.  Este contrato vincula-se ao projeto bésico e a todo o processo da Dispensa 51/2015, bem
como a proposta da contratada independentemente de sua integral transcri¢éo.

1.3.  Os cursos oferecido serdo conforme itens abaixo relacionados:

ITEM 01

CATSERYV: 17663 Tipo: Consumo
Descricdo: Curso de aperfeicoamento

Descrigdo complementar: Curso de DESENVOLVIMENTO DE LIDERES com carga horaria
de 21 horas para 15 servidores do IFSULDEMINAS. O objetivo do curso é proporcionar aos
participantes o aperfeicoamento de competéncia relacionadas a lideranga, a fim de contribuir
com o desempenho e o desenvolvimento das equipes de trabalho em busca de resultados
significativos para as organizag¢des. Tendo como contetido programatico: Auto Lideranga, estilo
de lideranca, motivagdo, o que é gestdo de pessoas e como gerir 0s recursos humanos,
comunicagdo eficaz, administragdo de conflitos, abordagens contemporaneas, tomada de
decisdo, como tornar reunides eficientes e gestdo de tempo.

Quantidade: 1 Unidade de fornecimento: Servico
Local de Entrega: Pouso Alegre

Valor Unitario Valor Total (RS)
(RS) |
Valor Estimado R$2.205,00 RS 2.205,00
ITEM 02
CATMAT: 17663 Tipo: Consumo

Descricio: Curso Aperfeicoamento / Especializa¢do Profissional

Descricio complementar: Curso ADMINISTRACAO DE CONFLITOS com carga
horaria de 20 horas para 15 servidores. Objetivo de aperfeicoar conhecimentos e
habilidades para identificacio, andlise e utilizacdo de estratégias e taticas de
administracio eficaz de divergéncias e conflitos, eliminando tensdes e gerando empatia
para o €xito e a exceléncia dos relacionamentos. Tendo como conteiido programatico: os
conflitos organizacionais na atualidade, fontes de conflitos nas organizacdes, o papel do
gestor na resolucio de conflitos, as titicas de administracio dos conflitos funcionais e
interpessoais e fatores positivos do conflito.

Quantidade: 1 Unidade de fornecimento: Servico

Local de Entrega: Pouso Alegre

Valor Unitario Valor Total (RS)

Valor Estimado RS2.100,00  RS2.100,00
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ITEM 03

CATMAT: 17663 Tipo: Consumo
Descricdo: Curso Aperfeicoamento / Especializagdo Profissional

Descri¢io complementar:Curso A ARTE DE FALAR EM PUBLICO com carga horaria de 30
horas para 15 servidores. Objetivo de proporcionar aos participantes o desenvolvimento de
diferentes formas de comunicagdo com o publico, para que possam estabelecer uma
comunicagio mais eficiente, clara e com maior poder de argumentagéo e assertividade. Tendo
como conteudo programatico: expressdo oral e corporal, histéria da oratdria, tecnicas para
apresentagdo em publico, planejamento de apresentagdes, principais ferramentas e recursos
Quantidade: 1 Unidade de fornecimento: servico
Local de Entrega: Pouso Alegre

Valor Unitario Valor Total (RS)
(RS) |
Valor Estimado | R$3.150,00 RS 3.150,00
ITEM 04
CATMAT: 304421 Tipo: Consumo

Descricdo: Curso Aperfeigoamento / Especializacdo Profissional

Descri¢cio complementar: Curso de RELACOES INTERPESSOAIS NO TRABALHO com
carga hordria de 21 horas para 15 servidores. Objetivo de proporcionar aos alunos o
desenvolvimento de habilidades acerca da convivéncia em grupo, verificando mecanismos para
aprender a lidar com conflitos, principalmente no ambiente de trabalho. Tendo como contetido
programatico: Percepcfio de si e do outro, comunicagdo: a maior ferramenta das relacdes
interpessoais, trabalhando em equipe e lidando com os conflitos.

Quantidade: 1 Unidade deServigo

fornecimento:
Local de Entrega: Pouso Alegre

Valor Unitario Valor Total (RS)
(RS)

‘Valor Estimado R$220500 = RS 2.205,00

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO .
2.1.0 valor para a execucdo dos servicos sera de R$9. 660 00 (nove mil, seiscentos e sessenta reals)
pagos de acordo com a execugdo dos cursos.

CLAUSULA TERCEIRA DA DOTACAO ORCA 0T AT
3.1.As despesas provenientes da execucdo deste contrato correrdo a conta da segumte dotagao
or¢amentaria:

Natureza da Despesa: 339039.48

PTRES: 087388 e 088441

(

ik
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Fonte de Recurso: 0112000000
PI: V4572P01CSN
NE - 2015NE800902

CLAUSULA QUARTA DA&@WGA@QES DO CONTRATADO

4.1.0 CONTRATADO se obriga a cumprir a Programacéo prev1amenté apresentada ao

CONTRATANTE e por este aprovado, em contetdo e prazo;

4.2.0 CONTRATADO obriga-se ao recolhimento da seguridade social do INSS, do Imposto de
Renda e do ISS correspondente;

4.3.0 contrato somente tera sua validade se 0 CONTRATADO mantiver durante toda a sua
vigéncia as mesmas condi¢des da habilitagdo inicial;

4.4.0 CONTRATADO responsabiliza-se integral e exclusivamente pelas despesas realizadas
durante a prestagdo do servigo pactuado, assim como por todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, civis e tributarios decorrentes das relagdes com empregados ou prepostos seus,
sem qualquer responsabilidade solidaria do CONTRATANTE;

4.5. 0 CONTRATADO responsabiliza-se por eventuais danos causados a0 CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 — Comunicar e enviar os participantes da(s) acfo(des) educacional (als) contratada(s)
obedecendo aos periodos e horarios estabelecidos com 0 CONTRATADO;

5.2 — Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, nos exatos termos e condi¢des estipuladas no
presente instrumento;

5.3 — Levar ao conhecimento dos participantes as normas internas do CONTRATADO;

5.4 — Responsabilizar-se pela utilizagdo da metodologia e material instrucional exclusivamente nas
atividades decorrentes deste contrato, se comprometendo a ndo reproduzi-lo por qualquer meio ou
divulga-lo a terceiros ndo envolvidos neste instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

6.1. Em conformidade com o dispositivo contido no art 67, da Lei 8.666/93, o CONTRATANTE‘

fiscalizara a execugéo deste Contrato.

_—

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZODE VIGENCIA

7.1. 0 prazo de vigéncia do Contrato sera de 08(oito) meses a contar da data de pubhcag:ao do

contrato.
CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS - | 3
8.1. Pelo atraso injustificado ou pela mexecug:ao total do objeto, o CONTRATANTE podera
garantida
a prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes, com fulcro no art.87 da Lei n° 8666/93 ¢
alteracdes:

8.1.1. Adverténcia;
8.1.2. Multa, de até 10% (dez por cento) do valor contratado, no caso de descumprimento das
clausulas do Edital e Contrato;
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8.1.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administraggo por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

8.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punig¢@o ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sang#o aplicada com base no subitem anterior.

8.2. As sang¢des previstas nos subitens 7.1.1, 7.1.3 e 7.1.4 poderdo ser aplicadas juntamente com a
do subitem 5.1.2, facultada a defesa prévia do interessado, no processo, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis;

8.3. Os servigos em atraso sujeitardio a CONTRATADA a multa de mora, no valor de R$ 100,00
(cem reais), por dia que exceder aos prazos estabelecidos, exceto quando justificados e
aceitos pelo IFSULDEMINAS.

8.4. A multa a que alude o subitem 8.3 ndo impede que o CONTRATANTE aplique as outras
sancdes previstas em Lei;

8.5. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato no prazo previsto, implicard na
multa de 5% (cinco por cento), do valor do contrato.

CLAUSULA NONA DA RESCISAO E INEXECUCAO DO CONTRATO

9.1. O contrato podera ser rescindido nos seg,untes casos:

9.1.1. Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XVII,
do art. 78, da Lei n° 8.666/93;

9.1.2.Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizacdo de aviso prévio de, no
minimo, 30 (trinta) dias, ndo cabendo indeniza¢do a qualquer uma das partes, resguardado o
interesse publico;

9.1.3. Judicialmente, nos termos da legislacdo vigente.

9.2. O descumprimento, por parte da CONTRATADO, de suas obrigagdes legais e/ou contratuais,

assegura a0 CONTRATANTE o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de

aviso, interpelacdo judicial e/ou extrajudicial;

9.2.1.Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei, garantido o
contraditorio e a ampla defesa.

9.3.Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de rescindir total ou parcialmente o presente
contrato, desde que seja administrativamente conveniente ou que importe no interesse
publico, conforme preceituam os artigos 78, 79 e 80 da Lei n° 8.666/93 e altera¢Ges, sem que
assista a CONTRATADO, direito algum de reclamacdes ou indenizag@o.

CLAUSULA DECIMA -DO FORO

10.1. Para dirimir as questdes oriundas do presente contrato, que se rege, onde for omisso,
pelas disposi¢des da Lei 8.666/93, serd competente o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria de
Minas Gerais, Subse¢do Judicidria de Pouso Alegre/MQG, renunciando as partes contratantes a
qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.
1
;
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yue  (FSULDEMINAS

E por estarem, assim, justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, as quais para maior autenticidade, so bém firmadas por duas
testemunhas.

Pouso Alegre, 24 de fevereiro de 201 v [ ;
Contratante: Contratada® "'
g 1 \
# [ :
: // s I ;
({ - I - > |
» > | / .
z ! 74 [ 7;/\“” /0 ‘x.“‘"‘ I
,§/é' g /G “ﬂ,‘x_p LN
/,’/ Marcelo Bregagnoli Uafel Pires Pereira
Reitor Repres ntarite da Contratada

Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais
Contratante

TESTEMUNHAS: 4\)’2\ /

)
—-.‘&

Nome 7@44 VJA-V)J CWM YYOMUONS Nome: 10pe !"’tb
1400, 015, 626 = S9 | CPF: ch U)(};/ bed- 5

2° TABELIONATO DE NOTAS DE POUSO ALEGRE - MG—
Rua Marcchal Deodoro, 105 - Centro - 37550-000 - Fone (35) 3421 - 4622 - Fax (35) 3423 - 6375
Bel. Humberto Libénio da Silveira Santos - Tabelido

Reconhego por Semelhanga
DANIEL PIRES PEREIRA -
y Em Testemunho __{)
Emcl.:R$4,45 TFJ:R$1,38
Pouso Alegre, 08/04/2016 1 :
KARINA FELSCH KERSUL

_ (QUALQUER RASURA OU EMENDA SERA CONSIDERADO INDICIO DE ADULTERACKO OUFRAUDE)
“"VALIDO SOMENTE COM SELO DE FISCALIZAGAQ

a(s) f.\rma(s) aba;xo

2.453,756-71
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