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MINISTERIO DA EDUCAQAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
Conselho Superior
Rua Ciomara Amaral de Paula, 167 — Bairro Medicina — 37550-000 - Pouso Alegre/MG
Fone: (35) 3449-6150/E-mail: reitoria@ifsuldeminas.edu.br

RESOLUCAO N° 104/2014, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014

Disp0e sobre a aprovacdo da alteracio do Projeto
Pedagodgico do Curso Tecnico em Comunicacao
Visual (Subsequente) — Campus Passos.

O Reitor Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, Professor Marcelo
Bregagnoli, nomeado pelos Decretos de 12 de agosto de 2014, DOU
n® 154/2014 — sec¢édo 2, pagina 2 e em conformidade com a Lei 11.892/2008, no
uso de suas atribuicbes legais e regimentais, considerando a deliberacdo do
Conselho Superior em reunido realizada na data de 18 de dezembro de 2014,
RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a alteracdo no Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Comunicacdo Visual (Subsequente) — Campus Passos. Aumento da oferta de
vagas de 30 (trinta) para 40 (quarenta) vagas anuais.

Art. 2° — Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as

disposicdes em contrario.
Pouso Alegre, 18 de dezembro de 2014.
Marcelo Bregagnoli

Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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1. Apresentacdo do Curso

Este Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) trata da implantacdo do Curso Técnico em
Comunicacdo Visual no Campus do Instituto Federal do Sul de Minas (IFSULDEMINAS) em
Passos, Minas Gerais. Ele foi discutido a partir da demanda apresentada pela populagéo de um
curso que profissionalizasse a regido no que diz respeito ao design grafico e, portanto,
contempla sistematizagdes que procuram suprir tais condicoes.

Com uma matriz curricular voltada para interesses regionais, mas que prepara 0
profissional de forma multidisciplinar e que seja capaz para atuar em empresas publicas ou
privadas, locais, regionais, nacionais e no exterior, este projeto contempla questdes como o
funcionamento do curso, a estrutura pedagogica, o corpo docente e perpassa sobre a
instituicdo como um todo no qual ele participa.

A missdo do Curso Técnico em Comunicacdo Visual & formar profissionais
competentes, eticamente responsaveis, criticos e integrados com as Tecnologias de
Informagdo e Comunicacao (TIC’s) contemporaneas, bem como dotados de fundamentacao
estética. Com um perfil empreendedor, o Curso Técnico em Comunicacdo Visual também
proverd o aluno de conteudos que o fagam se tornar a0 mesmo tempo gestor e executor na
area do Design Grafico.

O Curso Técnico em Comunicacdo Visual faz parte do eixo tecnoldégico “Producdo
Cultural e Design” que compreende tecnologias relacionadas com representacgdes, linguagens,
coédigos e projetos de produtos, mobilizadas de forma articulada as diferentes propostas
comunicativas aplicadas.

Abrange atividades de criacdo, desenvolvimento, producdo, edicdo, difusdo,
conservacdo e gerenciamento de bens culturais e materiais, ideias e entretenimento, podendo
configurar-se em multimeios, objetos artisticos, radio, televisdo, cinema, teatro, ateliés,
editoras, video, fotografia, publicidade e nos projetos de produtos industriais. Tais atividades
exigem criatividade e inovacdo com critérios socioéticos, culturais e ambientais, otimizando
0s aspectos estético, formal, semantico e funcional, adequando-os aos conceitos de expressao,
informacao e comunicagdo, em sintonia com o mercado e as necessidades do usuario.

O curso visa qualificar profissionais para executar programacao visual de diferentes

géneros e formatos gréficos para pegas publicitarias como livros, portais, painéis, folderes e
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jornais. Estes profissionais também poderdo desenvolver e empregar elementos criativos e
esteticos de comunicacdo visual grafica, criar ilustragdes, aplicar tipografias, desenvolver
elementos de identidade visual e aplicar e implementar sinalizages. Além disso, analisa,
interpreta e prop6e a producédo da identidade visual das pecas.

Nesse sentido, o Curso Técnico em Comunicacdo Visual contempla, dentro de sua
proposta curricular, disciplinas relacionadas a composi¢do visual, diagramacgdo, computacéao
grafica, tratamento e edicdo de imagem, materiais e producdo grafica, tipografia, conceitos de

linguagem, meios de comunicagéo e empreendedorismo.

1.1. Caracterizacdo Institucional do IFSULDEMINAS

1.1.1 Governo Federal

Em 2008, o Governo Federal deu um salto na educacdo do pais com a criacdo dos
Institutos Federais. Por meio da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnologica 31
Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica (Cefets), 75 Unidades Descentralizadas de Ensino
(Uneds), 39 escolas agrotécnicas, sete escolas tecnicas federais e oito escolas vinculadas a
universidades deixaram de existir para formar os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia.

No Sul de Minas, as Escolas Agrotécnicas Federais de Inconfidentes, Machado e
Muzambinho, tradicionalmente reconhecidas pela qualidade na oferta de ensino médio e
técnico, foram unificadas. Nascia assim o atual Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS.

Hoje, o IFSULDEMINAS oferece cursos de ensino médio integrado, técnico, cursos
superiores de tecnologia, licenciatura, especializacdo, pos-graduacédo e cursos de Educacdo a
Distancia a cerca de 11 mil alunos. O IFSULDEMINAS é composto por seis campus, sendo
Inconfidentes, Machado, Muzambinho, Pocos de Caldas, Pouso Alegre e Passos. A Reitoria
interliga toda a estrutura administrativa e educacional dos campus. Sediada em Pouso Alegre,
sua estratégica localizacdo permite facil acesso a todos os campus.

A missdo do Instituto é promover a exceléncia na oferta da educacgdo profissional e

tecnoldgica em todos os niveis, formando cidaddos criticos, criativos, competentes e



humanistas, articulando ensino, pesquisa e extensdo e contribuindo para o desenvolvimento

sustentavel do Sul de Minas Gerais.

Em todo o Brasil, os Institutos Federais apresentam um modelo pedagdgico e

administrativo inovador. S&o 38 unidades, com mais de 448 campus em todos os estados.

1.1.2 Reitoria

Nome do Instituto

Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais

CNPJ

10.648.539/0001-05

Nome do Dirigente

Sérgio Pedini

Endereco do Instituto

Rua Ciomara Amaral de Paula, 167

Bairro Medicina

Cidade Pouso Alegre

UF Minas Gerais

CEP 37550-000

DDD/Telefone (35)3449-6150

E-mail reitoria@ifsuldeminas.edu.br

Entidade Mantenedora

Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnologica — SETEC

CNPJ

00.394.445/0532-13

Nome do Dirigente

Marco Antonio de Oliveira

Endereco da Entidade

Mantenedora

Esplanada dos Ministérios Bloco I, 4° andar — Ed. sede

Bairro

Asa Norte
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Cidade Brasilia

UF Distrito Federal
CEP 70047-902
DDD/Telefone (61) 2022-8597
E-mail setec@mec.gov.br

Quadro 1 - Reitoria 1

1.2 Historico do Campus Passos

O Campus Passos surgiu apds o convénio entre a Prefeitura Municipal de Passos e o
IFSULDEMINAS - Cémpus Muzambinho, mediante convénio estabelecido em 2010, como
Polo de Rede Passos. O primeiro processo seletivo ocorreu em 26 de junho de 2010, as aulas
tiveram inicio em 2 de agosto do mesmo ano. No final deste ano, chegaram os primeiros
servidores.

Em 2011, foram nomeados os primeiros docentes efetivos para atuar no Campus
Avancado de Passos. Neste mesmo ano, esta unidade do IFSULDEMINAS estava em
processo de transformacédo definitiva para Campus. Com a realizacdo da audiéncia publica,
em maio de 2011, para verificar a demanda de cursos para serem ofertados nesta institui¢éo e
também com a doacdo de um terreno de mais de 10 mil metros quadrados, pela prefeitura
municipal, garantiu a implantacao do Instituto Federal em Passos.

Em 2012, chegaram 0s novos professores para atuar nos cursos criados a partir da
audiéncia publica realizada e para dar continuidade nos cursos ja existentes. Foi aprovado
pelo Conselho Superior o organograma do Campus definindo a sua estrutura organizacional
para avancar o desenvolvimento desta escola. Em meados de julho de 2012, o0 Campus Passos
recebeu a portaria de funcionamento, publicada pelo MEC no Diario Oficial da Unido. Ja no
final desse mesmo ano, dois fatos histdricos marcantes para a instituicdo, a inauguracao do
Campus, junto com outras 34 unidades, pela Presidente Dilma em Brasilia, e a aquisi¢do da

area anexa (mais de 10.000m2), onde funciona o setor administrativo e onde acontece a
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construcdo do Restaurante Universitario para atender especialmente aos alunos do curso
técnico integrado ao ensino médio, que teve inicio este ano.

Em 2013, o cdmpus criou o curso Tecnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio,
recebeu novos professores totalizado 33 docentes (sendo 30 efetivos e 3
substituto/temporario), 24 técnico-administrativos, 18 terceirizados e 01 cedido pela
prefeitura. Foi entregue a comunidade 0 novo espaco exclusivo para a Biblioteca, com uma
area ampla para leitura, estudo acervo, salas para estudos em grupo, computadores com
acesso a internet para pesquisa e acesso a periddicos. Novos laboratérios e equipamentos para
esses, além de alguns moveis e equipamentos para a infraestrutura geral do cdmpus. Iniciou-se
a construcdao de um prédio pedagdgico com 18 salas de aulas e do restaurante universitario.
Foi fundado o primeiro grémio estudantil, em agosto de 2013, o Grémio Estudantil Nova
Etapa (GENE), com o objetivo de representar o0 movimento estudantil do campus. Também
neste mesmo més, o campus recebeu um Onibus para que os professores possam levar 0s
alunos para realizar visitas técnicas a fim de agregar e aprimorar o conhecimentos dos
discentes. Ainda em 2013 o Campus Passos ofertara quase 1500 vagas (nos dois semestres) de
curso FIC pelo Pronatec, em Passos e Sdo Sebastido do Paraiso, sendo mais de 25 cursos de
qualificacdo profissional em areas diversas para atender a demanda da regido na formacdo de

profissionais para 0 mercado de trabalho.

Cursos Ofertados

Cursos Técnicos: 4 Cursos:

Curso Técnico Subsequente em Comunicacao Visual
Curso Técnico Subsequente em Enfermagem
Curso Técnico Subsequente em Informatica

Curso Técnico Subsequente em Vestuario

Ensino Médio Integrado: 1 curso:

Curso Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio
12



Profuncionario: 1 curso:

Técnico em Secretaria Escolar

Educacdo a Distancia - EAD (Parceria com Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia do Parana - IFPR): 4 cursos:

Técnico de Agente Comunitario de Salde
Técnico em TransacGes Imobiliarias
Técnico em Eventos

Técnico em Reabilitagdo de Dependentes Quimicos

Formacéo Inicial e Continuada — FIC

Institucional

Programa Nacional de Acesso ao

1.2.1 Acessibilidade

Em termos de acessibilidade, o0 Campus Passos do IFSULDEMINAS estd embasado no
Decreto 5.296 de dezembro de 2004 (além do previsto na Lei 10.098 de 19 de dezembro de

2000), o qual menciona em seu Capitulo I11, art. 8, para os fins de acessibilidade, que:

I-acessibilidade: condi¢do para utilizacdo, com seguranca e autonomia, total ou
assistida, dos espacgos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificacdes, dos servicos de
transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de comunicacdo e informacdo, por pessoa

portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

I1-barreiras: qualguer entrave ou obstaculo que limite ou impeca o acesso, a liberdade
de movimento, a circulagdo com seguranga e a possibilidade das pessoas se comunicarem ou

terem acesso a informacao.
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Desta forma, o Campus Passos serd norteado por meio da adequacdo de sua
infraestrutura fisica e curricular, priorizando o atendimento e acesso ao estabelecimento de
ensino em qualquer nivel, etapa ou modalidade, proporcionard condi¢cdes de acesso e
utilizacdo de todos os seus ambientes ou compartimentos para pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, inclusive salas de aula, bibliotecas, auditorios,

ginésios e instalagdes desportivas, laboratorios, areas de lazer e sanitarios.

Além disso, buscar-se-4 a insercdo das ajudas técnicas - produtos, instrumentos,
equipamentos ou tecnologia adaptados ou especialmente projetados para melhorar a
funcionalidade da pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, favorecendo a

autonomia pessoal, total ou assistida.

2. ldentificacdo do Curso

Nome do Curso: Técnico em Comunicacao Visual
Modalidade: Técnico

Ano de implantacéo: 2012

Habilitacdo: Técnico em Comunicacdo Visual

Local de oferta: Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas —
IFSULDEMINAS/Campus Passos

Turno de funcionamento: Noturno

Forma de ingresso: Processo seletivo

Requisitos de acesso: Ter concluido o ensino médio
Numero de vagas oferecidas: 40

Periodicidade de oferta: Anual

Duracao do curso: 2 anos / 24 meses

Carga horaria total: 1533h20

Autorizagdo para funcionamento: (Aguardando autorizagao)
14



CBO: O curso mantém estreita relacdo com diversas profissdes abrangidas pelo Catalogo

Brasileiro de Ocupagdo, como Desenhista de paginas da internet (web designer), 2624-10;

Editor de imagem, 2611-20; Comunicador visual, 2531-15; Desenhista de identidade visual,
2624-10; Programador visual grafico, 7661-55.

2.1 Corpo docente

DOCENTES
NOME FORMAQAO GRAU REGIME
Dennis Hanson Costa Publicidade Mestre 40h - DE
Firmino Geraldo de Oliveira Janior Comunicacéo Social — Mestre 40h
Jornalismo
Heliza Faria Pereira Design Grafico Graduada 40h
Nayara Silveira de Noronha Administragéo Mestre 40h - DE
Gilmara Moreira Goncalves Neto Matematica Graduada 40h -DE
Luis Henrique da Silva Novaes Letras Mestre 40h - DE
Tiago Nunes Severino Comunicacéo Social — Especialista | 40h -DE
Jornalismo

Tabela 2 - Quadro de Docentes 1

2.2 Corpo Tecnico-Administrativo

TECNICO-ADMINISTRATIVO

Alisson Lima Batista

Assistente em Administracao

Allyson de Freitas

Professor Enfermagem (Substituto)

Ana Marcelina de Oliveira

Administrador

Anita Pereira Ferraz

Assistente Social
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Carla Fernandes da Silva

Assistente em Administracéo

Céssia Aparecida G. Magalhaes

Assistente de Alunos

Cassio Cortes Costa

Assistente de Alunos

Claudia dos Santos Valvassora Silveira

Enfermeira

Clayton Silva Mendes

Assistente em Administracéo

Danilo Anderson de Castro

Assistente de Alunos

Erika Pereira Vilela

Jornalista

Eugénia de Sousa

Pedagoga

Filipe Thiago Vasconcelos Vieira

Assistente em Administracéo

Flavio Donizete de Oliveira

Contador

Jodo Alex de Oliveira

Técnico em Tecnologia da Informacéo

Joel Rossi

Técnico de Laboratério / Informatica

Juvéncio Geraldo de Moura

Professor de Informatica (DE) / Diretor Geral

Pro-Tempore

Laura Rodrigues Paim Pamplona

Auxiliar de Biblioteca

Luis Gustavo de Andrade Fagioli

Psicologo

Lilian Cristina de Lima Nunes

Assistente em Administracao

Mateus Henrique P. Gongalves

Técnico de Laboratério / Informatica

Paulo Henrique Novaes

Técnico em Assuntos Educacionais

Rafael Lucas Goulart VVasconcelos

Técnicoem Tl

Regiane Mendes Costa Paiva

Técnico de Laboratério/Enfermagem
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Romilda Maria Alves Coelho Servicos Administrativos

Romilda Pinto da Silveira Ramos Bibliotecéria
Simone Aparecida Gomes Técnico em Tecnologia da Informacéo
Sheila de Oliveira Rabelo Moura Assistente em Administracéo

Tabela 3 - Quadro de Técnicos-Admin. 1

2.3 Representacao Estudantil

A representacao dos discentes do curso se da por meio do Grémio Estudantil, criado a
partir do incentivo da prépria instituicdo, porém com a autonomia necessaria para que 0S
alunos sejam representados. Em fase de implementacdo, o 6rgdo contara com uma sala de
atendimento, diretoria e estatuto proprio, além de um representante de turma para cada sala,
que faz o elo entre o corpo discente e docente.

O Grémio Estudantil do Campus Passos foi empossado no dia 15 de Agosto de 2013
em uma cerimdnia realizada no proprio Campus. E formado por alunos de todos os cursos
oferecidos pelo Campus e chama-se GENE — Grémio Estudantil Nova Etapa. O gene é a
unidade formadora da molécula de DNA, por meio da qual sdo repassadas caracteristicas
biologicas de geracdo para geracdo. Sendo, portanto 0s genes sdo responsaveis pela estrutura e
as funcdes metabdlicas das células e também todo o organismo e quando localizados em
células reprodutivas, transmitem sua informacao para a proxima geracao.

Em analogia, assim foi identificado que cada membro dessa diretoria que fora
empossada, se equivale a um GENE, pois, todos deixardo herancas que serdo seguidas pelas
futuras geracdes de alunos que um dia, também se dedicardo em dar continuidade aos

processos melhorias propostas pelo Grémio Estudantil.

2.4 Apoio ao discente
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O Programa de Auxilio Estudantil — coordenado pela Pré-Reitoria de Ensino (ProEn)
desenvolve acOes de selecdo (editais) e acompanhamento dos discentes em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica, podendo inseri-los, de acordo com sua demanda, em uma ou
mais das seguintes modalidades de auxilios:

a) Auxilio Moradia: pode ser ofertado de duas maneiras, através do auxilio financeiro
ou residéncia na moradia estudantil (quando existente no campus).

b) Auxilio Alimentacdo: pode ser ofertado de duas maneiras, atraves do auxilio
financeiro ou refeitério estudantil (quando existente no Campus).

c) Auxilio Transporte: disponibiliza auxilio financeiro para custeio do deslocamento
do discente no trajeto domicilio- Instituicdo de Ensino; bem como busca parcerias junto a
Rede Municipal e Estadual.

d) Auxilio de Material Didatico Pedagogico: atende os discentes que necessitam de
apoio para materiais didaticos especificos do seu curso através de concessdo de auxilio
financeiro para compra de livros, apostilas e uniformes.

e) Auxilio Creche: auxilio financeiro mensal que tem por objetivo custear parte das
despesas dos discentes em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica no cuidado de seus
dependentes em idade pré-escolar.

f) Auxilio Emergencial: concedido aos discentes em situacdo de vulnerabilidade social
que nao foram beneficiados com outros auxilios e que encontram-se em situacoes
emergenciais como: desemprego, problemas de salde, violéncia doméstica, entre outros.

g) Auxilio para participacdo em Eventos: oferece auxilio financeiro para participacao
de discentes em eventos académicos, cientificos e tecnoldgicos fora do IFSULDEMINAS.

O Programa de Apoio a Pessoas com Necessidades Especiais — por meio do Nucleo de
Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) — visa garantir aos discentes
com deficiéncia as condi¢cbes especificas que permitam o0 acompanhamento das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo na Instituicdo.

O Programa de Acompanhamento Psicoldgico tem o objetivo de mediar 0s processos
de desenvolvimento e de aprendizagem, contribuindo para sua promocao através de acdes que
propiciem reflexes individuais e coletivas que respeitem a ética e priorizem a
interdisciplinaridade.

O Programa de Acompanhamento Pedagdgico propfe-se a acompanhar e apoiar 0s

discentes em seu desenvolvimento integral, oferecendo projetos de extensdo, oficinas e mini-
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cursos elaborados a partir das demandas diagnosticadas no cotidiano institucional. Realiza
atendimento individualizado ou em grupo, para discentes que procurem O Servigo por
iniciativa prépria ou por solicitacdo ou indicacdo de docentes e/ou pais.

O Programa de Apoio as Visitas Técnicas ira prover, quando necessario, as despesas
com alimentacéo e transporte dos discentes durante a realizacéo das visitas técnicas.

O Programa de Incentivo a Formagdo da Cidadania incentiva o discente para que se
integre ao contexto institucional, contribuindo para a sua formacéo integral e estimulando sua
participacao politica e protagonismo estudantil.

O Programa de Incentivo ao Esporte, Lazer e Cultura tem como intuito propiciar aos
discentes condicOes para a pratica do esporte, do lazer e da cultura, contribuindo para o

desenvolvimento fisico, intelectual e cultural.

3. Requisitos e Formas de Acesso

O ingresso ao Curso Tecnico em Comunicacdo Visual dar-se-4 por meio de processo
seletivo (vestibular), organizado pela Comissdo de Processo Seletivo (Copese) do
IFSULDEMINAS aos candidatos que ja tenham concluido o Ensino Médio para a modalidade
subsequente ou aos que estejam cursando o 2° ano do Ensino Médio para a modalidade
concomitante. O acesso aos candidatos sera divulgado por meio de edital publicado pela
Imprensa Oficial, com indicacdo de requisitos da pré-inscricdo, da matricula, condicdes e
namero de vagas oferecidas e turno de funcionamento.

O curso serd oferecido no periodo noturno quando houver pelo menos 70% de
matriculas. O nimero de vagas oferecidas é de 30 vagas por turma.

O candidato que se considerar carente podera solicitar avaliagdo socioeconémica para

fins de isencdo da taxa de inscri¢do, conforme dispde a legislacdo vigente.

4. Perfil Profissional de Conclusao

O profissional formado no Curso Técnico de Comunicacdo Visual, ao exercer suas
fungdes, deverd atender as necessidades identificadas no mercado de trabalho nas areas de
criacdo e producdo de pecas gréficas editoriais, institucionais, publicitérias, promocionais e de
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marketing direto em todas as midias ora existentes e com competéncia necessaria para todas
que possam a vir a se desenvolver na sociedade contemporanea.

Podera atuar em provedores de internet, empresas prestadoras de servigos gréaficos
(bureaus), editoras, gréficas convencionais e digitais, escritérios de design grafico, agéncias
de publicidade e propaganda e de promogdes, empreendimentos de TV ou outras midias
eletronicas, ou de imagem em movimento, jornais e revistas na qualidade de empreendedor,
funcionario ou prestador autbnomo de servico.

Para atender as demandas do processo produtivo, o Técnico em Comunica¢do Visual
devera constituir as seguintes competéncias profissionais:

a) Projetar pecas graficas com base em técnicas sistematizadas de criacdo, visando a
comunicacgdo adequada ao publico alvo;

b) Produzir pecas gréaficas utilizando softwares de tratamento de imagem, ilustracdo,
editoracdo e fechamento de arquivos para adequar os resultados aos diferentes processos de
impresséo;

c) Produzir pecas graficas para o segmento do audiovisual;

d) Utilizar padrdes de qualidade, aplicando normas nacionais e internacionais para
prestacao de servicos no desenvolvimento de projetos na area grafica;

e) Criar, produzir e finalizar pecas graficas nos setores institucional, editorial,
promocional, publicitario e de marketing direto, utilizando recursos digitais, buscando
inovacoes e propondo solucdes de problemas de maneira criativa;

) Desenvolver trabalho em equipe, considerando os principios da ética e da cidadania,
relacionando-se de forma produtiva com outros profissionais e clientes;

g) Criar e produzir quaisquer pecas graficas, respeitando a atual legislacdo referente
aos direitos autorais sobre textos e imagens;

h) Criar pecas graficas cuja elaboracdo e finalizacdo ndo prejudiguem o meio
ambiente, assegurando a sustentabilidade de seu ciclo de producéo.

i) Desenvolver andlise critica no desenvolvimento de seu trabalho;

j) Desenvolver capacidade analitica de gestdo para ocupar cargos de geréncia ou

gerenciar negdcios proprios.
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5. Justificativa

Por meio de uma pesquisa realizada no primeiro semestre de 2011 visando investigar
quais cursos os estudantes gostariam que o IFSULDEMINAS ofertasse no municipio de
Passos foi apontada a necessidade de implantar um curso que contemplasse a area de
“Produgdo Cultural e Design”, mais especificamente o curso em Comunicacdo Visual, de
modo a contribuir com a formacgdo de profissionais para atuar com o desenvolvimento de
produtos graficos e marketing.

O estudo foi realizado mediante aplicacdo de questionario a estudantes do 9° ano do
Ensino Fundamental e do 3° ano do Ensino Médio em escolas de Passos, totalizando mais de
600 discentes. Na apuracdo das respostas, 0 Curso de Comunicacdo Visual figurou entre os
mais requisitados dentre as formacGes de nivel técnico. Também em uma audiéncia publica
realizada pelo IFSULDEMINAS para apurar a demanda profissional de Passos, que contou
com a participagdo de autoridades do municipio, representantes de diversos segmentos da
economia local, estudantes e a populagdo em geral, a area de design também foi apontada
como carente de mado-de-obra na cidade.

Além da evidente demanda da cidade, o curso técnico em Comunicacdo Visual
mostra-se de grande importancia pela crescente expansdo da area de design em todos os
setores da economia, representando uma necessidade mercadoldgica nos centros urbanos que
constituem polos industriais.

Nesse sentido, as profissdes que lidam diretamente com a area de Design, como a
Comunicacdo Visual, tém-se desenvolvido com muita rapidez desde 1945, principalmente
porque as oportunidades tém sido consideraveis no pds-guerra. No cenario socioeconémico
hipermoderno, cada vez mais 0 mercado muda, exigindo novos produtos, com novas formas,
tecnologias e materiais. No aspecto regional, o curso tende a colaborar com o comércio e o

setor de servico, uma das principais fontes de renda do municipio.

6. OBJETIVOS DO CURSO

6.1 Objetivo Geral
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Formar profissionais de nivel técnico aptos a desenvolver projetos na éarea de
Comunicacdo Visual, que sejam empreendedores, proativos, éticos e com capacidade critica, e
disponham de habilidades que envolvam criacdo, desenvolvimento de pecas graficas, web e
multimidia, acompanhamento das etapas de impressao e gestdo de marketing.

6.2 Objetivos Especificos

a) Fornecer embasamento cientifico, cultural e instrumental aos estudantes, atravées de
eixos tematicos inovadores da area de programacdo visual;

b) Formar profissionais capazes de desenvolver a conceituacdo e expressao do
processo criativo;

c¢) Contribuir para a formacéo do cidadao critico, social, ético e dotado de um olhar
socioambiental a partir do processo produtivo da area de programacéo visual.

d) Possibilitar aos educandos a inser¢do socioprofissional;

e) Promover condicGes de aprendizagem que possibilitem ao estudante entender as
dindmicas que constituem o mundo do trabalho onde ira atuar, com capacidade de empreender
e intervir no processo de forma protagonista;

f) Atender a demanda de profissionais qualificados na éarea de criacdo e

desenvolvimento de projetos de programacao visual de Passos e regiao.

7. Organizacao Curricular

Com a finalidade de se promover um ensino integrado, multidisciplinar, as disciplinas,
distribuidas ao longo de quatro semestres, atendem trés eixos fundamentais para a
compreensdo do universo da Comunicacao Visual.

a) Desenho e llustracdo: Ao aluno sera possibilitado o conhecimento basico
conceitual, a partir das disciplinas de Pensamento Comunicacional, Histéria do Design
Grafico e da Arte. Ndo menos importante, ele também ja sera introduzido no universo
empirico da Comunicacdo Visual, com a participacdo nas aulas de Introducdo aos Softwares
Graficos, Estudos Compositivos e Desenho.

b) Praticas em Comunicacdo Visual: Neste periodo o aluno podera entrar em contato

com disciplinas imprescindiveis para o0 mercado de trabalho, como por exemplo, Web Design
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— que registrard as mudancas ocorridas com a profusdo da Internet — Computacdo Gréfica,
Tratamento da Imagem e Tipos e Tipografia. Com o intuito de manter a contemporaneidade
das discussdes neste momento do curso, as disciplinas de Pesquisa de Mercado, Orientacao
para o0 Mercado, Criatividade e Producdo Grafica fazem esta interlocucdo.

c) Producdo e Mercado: A ultima dimensdo insere os alunos de forma prescritiva no
mercado de trabalho. Isso, porque nas disciplinas de Identidade Visual, Projeto Editorial,
Producdo Fotografica e os discentes podem encerrar um ciclo de aprendizado técnico. A
insercdo ndo se da de forma a perder os dialogismos de vista, j& que com os contetdos de
Marketing, Empreendedorismo e Etica e Legislacdo, o alunado fica apto a criar empresas,
aplicar, investir e autonomizar os conhecimentos no t&o acirrado mercado contemporaneo.

Os principios que direcionam este Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) séo:

a) Capacitagéo técnica na area do Design Grafico;

b) Formacéo cidada;

c) Compreensdo de conceitos e praticas éticas;

d) Responsabilidade Social,

e) Visdo global, regional e local.

7.1 Matriz Curricular

A matriz curricular do Curso Técnico em Comunicacdo Visual é composta por 26
disciplinas. Os conteudos curriculares sdo apresentados de forma a ganharem uma
interdisciplinaridade entre as areas de estudo possibilitando que o estudante possa adquirir
uma visao integrada e articulada das areas de atuacdo do técnico em Comunicacdo Visual.

Os contetdos curriculares do curso se apresentam de forma interdisciplinar e modular,
de modo a atender as demandas do mundo do trabalho e formar profissionais com senso
critico sobre o0s aspetos econdémicos, sociais e ambientais que comp&em o cotidiano.

A matriz curricular esta organizada em regime semestral e estabelece carga horaria do
curso de acordo com os Parametros Curriculares Nacionais de Educacdo Profissional Técnica,
fixadas em legislacdo especifica pelos érgdos competentes do Ministério da Educacao, dentre
elas: Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004,
Pareceres CNE/CEB n° 16/1999, n° 39/2004 e n° 11/2008 e as Resolugdes CNE/CEB n°
06/2012, n° 01/2005 e n°® 03/2008.
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A carga horaria minima estabelecida para a respectiva habilitacdo de formacéo
profissional especifica do eixo tecnoldgico Producdo Cultural e Design € de 800 horas,
descrita no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio, entretanto, para garantir
uma formacgdo complementada pela eficiéncia, o curso do IFSULDEMINAS conta com uma
carga horéria de 1.333 horas, acrescido de 200 horas de estagio obrigatério.

A educagdo profissional técnica de nivel médio subsequente serd oferecida a quem
tenha concluido o Ensino Médio e a educacédo técnica de nivel médio concomitante externa
sera oferecida a quem esteja regularmente matriculado, pelo menos, no 2° ano do Ensino
Médio.

Ao final do curso e cumprindo toda a carga horaria prevista, o estudante recebera o
diploma de Técnico em Comunicagéo Visual.

Os planos de curso deverdo ser revistos e/ou alterados sempre que se verificar,
mediante avaliagbes sistematicas, defasagens entre o perfil de conclusdo do curso, seus
objetivos e sua organizacdo curricular frente as exigéncias decorrentes das transformacoes
cientificas, tecnoldgicas, sociais e culturais.

A proposta de revisdo e/ou alteracGes dos Projetos Pedagogicos de Curso serdo feitas
conjuntamente pela equipe de professores, sob a supervisdo da Coordenacdo Geral de Ensino
(CGE), sendo no final submetida a aprovacdo pelo Colegiado Académico (CADEM) e,
posteriormente, encaminhados a Camara de Ensino (CAMEM), Colegiado de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPE) e Conselho Superior.

O curso Técnico em Comunicacdo Visual é estruturado em quatro periodos. As aulas
tém a duracdo de 50 minutos e cada periodo € composto por carga horaria compativel com o
conteldo de cada disciplina, totalizando 20 h/a semanais e permitindo uma distribuicdo
correta dos horarios. A divisdo se deu para que ndo haja lacunas nos horarios discentes, uma

vez que as aulas do Campus vao de 19h as 22h40.

Outras atividades norteardo as praticas pedagdgicas, como elaboracéo e execucdo do
planejamento, registro e andlise das aulas realizadas, ministrando-as de forma interativa por
meio do desenvolvimento de projetos interdisciplinares, seminarios tematicos, debates,
atividades individuais e em grupo, realizando ao longo dos periodos letivos, bimestralmente
ou semestralmente, acbes que contemplem o trabalho transdisciplinar com temas norteados

pelos:
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Principios das relacBes étnico-raciais, da inclusdo, da ética, da cidadania, do
empreendedorismo, da cultura local, do respeito a diversidade, do desenvolvimento
socioambiental, além das previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio (CEB/CNE/2012);

Processo de envelhecimento, respeito e valorizagdo do idoso, de forma a eliminar o
preconceito e a produzir conhecimentos sobre a matéria (Lei n° 10.741/2003, que
dispde sobre o Estatuto do Idoso);

Educacdo Ambiental (Lei n°® 9.795/99, que dispGe sobre a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental);

Educacdo para o Transito (Lei n°® 9.503/97, que institui o Codigo de Transito
Brasileiro);

Educagdo em Direitos Humanos (Decreto n® 7.037/2009, que institui o Programa
Nacional de Direitos Humanos — PNDH 3).

Matriz curricular do Curso Técnico em Comunicacéo Visual

Carga horaria
Componentes Curriculares Semanal Semestral
Modulo/| Horas | Mddulo/

Aula | Reldgio Aula Horas
Relogio
1° [Pensamento Comunicacional 4 3h20 80 66h40
PERIO[Desenho 4 3h20 80 66h40
DO |Estudos Compositivos 4 3h20 80 66h40
Introducdo aos Softwares Gréaficos 2 1h40 40 33h20
Historia da Arte | 2 1h40 40 33h20
Matematica Basica 2 1h40 40 33h20
Portugués Técnico 2 1h40 40 33h20
Totall 20 16h40 400 333h20
Orientacdo para o Mercado | 4 3h20 80 66h40
2°  [Tipos e Tipografia 4 3h20 80 66h40
PERIO|Computacdo Grafica 4 3h20 80 66h40
DO \Web Design 2 1h40 40 33h20
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Historia do Design Grafico 2 1h40 40 33h20
Historia da Arte 11 2 1h40 40 33h20
Geometria Aplicada ao Design 2 1h40 40 33h20

Total 20 16h40 400 333h20
3° |Orientagdo para o Mercado Il 4 3h20 80 66h40
PERIO|Producéo Fotografica 4 3h20 80 66h40
DO |Producdo Grafica 4 3h20 80 66h40
Marketing 4 3h20 80 66h40
Tratamento de Imagem 2 1h40 40 33h20
Criatividade 2 1h40 40 33h20

Total 20 16h40 400 333h20
Orientacdo para o Mercado Il 04 h/a 3h20 80 66h40
4°  |Identidade Visual 4 3h20 80 66h40
PERIOJprojeto Editorial 4 3h20 80 66h40
DO  |Etica e Legislacdo 4 3h20 80 66h40
Pesquisa de Mercado 2 1h40 40 33h20
Empreendedorismo 2 1h40 40 33h20

Total 400 333h20
Estagio Obrigatdrio 200h

Total de horas 1600 m/a| 1533h20

Tabela 4 - Matriz Curricular 1

T (tedrica)

P (pratica)

7.3 Estagio Curricular

O Curso Técnico em Comunicacdo Visual contempla a atividade de estagio como
obrigatdria, perfazendo um total de 200 horas. O estagio — respaldado pela Lei 11.788/08 —
deve propiciar a complementacdo do processo ensino-aprendizagem a serem planejados,
executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos, programas e

calendarios escolares, a fim de se constituirem em instrumento de integracdo, em termos de
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treinamento prético, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento

humano.

7.4 Ementario

Nome da Disciplina:[Matematica

Periodo:|10 Carga Horaria: 40h/a

Conjuntos Numéricos e operacgdes, Sistema métrico decimal (MMC e MDC); Relacdo de equivaléncia,
Sistema Cartesiano, Localizacdo espacial, Razdo e proporcdo, Regra de Trés, Porcentagem, Juros e

aplicacGes.

Bibliografia Béasica:

IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica Elementar, Volume 11, Sdo Paulo: Atual, 2004.
IEZZI, Gelson et al. Matematica: ciéncia e aplicagdes. Sdo Paulo: Atual, 2001. v.1, v.2, v.3.

IEZZI, Gelson et al. Matematica e realidade. 2.ed. Sdo Paulo: Atual, 1991. 5a, 6a, 7a, 8a séries

Bibliografia Complementar:

DANTE FTD, 2003. (Colecdo matematica aula por aula), Luiz Roberto. Matematica.,. Ed. Sdo Paulo:
Atica, 2005.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica, Volume Unico,
Sao Paulo: Atual, 2004.

PAIVA, Manoel. Matematica: conceitos, linguagem e aplica¢Ges. Sdo Paulo: Moderna, 2002. v.1, v.2, v.3.
Revista Nova Escola

Nome da Disciplina:Pensamento Comunicacional

Periodo:[10 Carga Horéria:80h/a

Principais autores, obras e ideias dos estudos contemporéneos da comunicagdo. O Pensamento Frances. A
Escola de Frankfurt. Os Estudos Culturais Ingleses. A Pesquisa Norte-Americana. A aplicacdo das correntes
tedricas no campo da Comunicagdo Visual. Processo de produgdo, circulagdo e recepcdo midiatica. A

Semidtica enquanto vertente do pensamento comunicacional contemporaneo.

Bibliografia Basica:

BORDENAVE, Juan E. Diaz. O que é comunicacao. 1. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1996.

27




ENZENSBERGER, Hans Magnus. Elementos para uma teoria dos meios de comunicacdo. S&o
Paulo: Conrad; 2003.

HOHLFELDT, Antonio; MARTINO, Luiz C.; FRANCA, Vera Veiga. Teorias da comunicagao:
conceitos, escolas e tendéncias. Petrépolis: Vozes; 2007.

Bibliografia Complementar:

DEFLEUR, Melvin L.; BALL-ROKEACH, Sandra. Teorias da comunicagao de massa. 5. ed. Rio
de Janeiro: Jorge Zahar, 2003.

FLUSSER, Vilém. Filosofia da caixa preta. Sdo Paulo: Annablume, 2011.
LIMA, Luiz Costa. Teoria da Cultura de Massa. 7. ed. Sdo Paulo: Paz e Terra; 2005.

PEREIRA, Jose Haroldo. Curso bésico de teoria da comunicacéo. 4. ed. Rio de Janeiro: Quartet,
2007.

WOLF, Mauro. Teorias da Comunicacao. 4. ed., Lisboa, Editorial Presenca, 1995.

Nome da Disciplina:Desenho

Periodo:|1° Carga Horéria:80h/a

Fisiologia do olhar; o cérebro, seus hemisférios e fungcbes especializadas; conceitos de linguagem visual.

Pratica de desenho a mao livre.

Bibliografia Béasica:
EDWARDS, Betty. Desenhando do lado direito do cérebro. Rio de Janeiro: Tecnoprint, 1984.

. Desenhando com o Artista Interior. Rio de Janeiro: Claridade, 2002.

NIKOLAIDES, Kimon. The natural way to draw. London: André Deusch, 1972.

Bibliografia Complementar:

REID. Charles. Painting What You (Want to) See: Forty-Six Lessons, Assignments, and Painting
Critiques on Watercolor and Oil. New York: Watson-Guptill, 1983.

. Portraits and Figures in Watercolor (Artist's Painting Library). New York: Watson-
Guptill, 1984.

. The Figure in Watercolor: Simple, Fast, and Focused. New York: Watson-Guptill, 2003.

SHEPPARD, Joseph. Anatomy a complete guide for artists. New York: Dover. 1992.

PIPES, Alan. Desenho para designers. S&o Paulo: Blucher, 2010.

Nome da Disciplina:Estudos Compositivos
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Periodo:[10 Carga Horaria;80h/a

Ponto, linha e plano; Formas geométricas planas; Formas de volume; O segmento aureo, suas aplicacoes e
desdobramentos na arte ocidental; A arte oriental e sua estética; Exercicios de composigao visual.

Bibliografia Bésica:
KANDINSKI, W. Point and Line to Plane. New York: Dover, 1979

ALBERS. Joseph. Interaction of Color: Revised and Expanded Edition. New York: Yale University Press,
2006.

DONDIS, Donis A. Sintaxe da linguagem visual. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

Bibliografia Complementar:

KANDINSKI, W. Concerning the Spiritual in Art. New York: Dover, 1977
BRONOWSKI, Jacob. A escalada do homem. Séo Paulo: Martins Fontes, 1979.
COLLINS, Judith et al. Techniques of Modern Art. London: QED Publishing, 1983.

JANUSZCZAK, Waldemar (org). Tecnicas de los grandes pintores. Madrid: H Blume Editores,
1981.

PEDROSA, Israel. Da cor a cor inexistente. Sdo Paulo: SENAC, 2009.

Nome da Disciplina:|Histdria da Arte

Periodo:|1° Carga Horaria:40h/a

Percurso historico da arte: periodos, estilos, movimentos artisticos e o contexto social de cada
época. Relacdo entre cultura e civilizacdo. Cultura p6s-moderna e as transformacgdes com a

tecnologia digital.

Bibliografia Béasica:
ARNOLD, Dana. Introducdo & Histdria da Arte. S&o Paulo: Atica, 2008.

CORCK, Richard; FARTHING, Stephen. Tudo sobre Arte: Os Movimentos e as Obras mais
Importantes de todos os Tempos. Sdo Paulo: Arqueiro, 2010.

SANTOS, José Luis. O que é Cultura. Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 1998.

Bibliografia Complementar:

ADES, Dawn. Arte na América Latina. Rio de Janeiro: Cosac e Naify, 1997.
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ARANTES, Priscila. Arte e Midia: Perspectiva da Estética Digital. Sdo Paulo: Senac, 2005.

DEMPSEY, Amy. Estilos, Escolas e Movimentos: Guia Enciclopédico de Arte Moderna. Rio de
Janeiro: Cosac Naify, 2002.

DUFRENE, Mikel. Estética e Filosofia. Rio de Janeiro:Perspectiva, 1998.

GOMBRICH, Ernst. Historia da Arte. Sao Paulo: LTCE, 2008.

Nome da Disciplina:Portugués

Periodo:|10 Carga Horaria:{40h/a

Estratégias de leitura. Planejamento, escrita e revisdo de textos. Nocdes sobre tipos e géneros textuais.
Fatores de textualidade. Estudo de topicos relativos ao Portugués e seu uso em contextos de comunicagdo
diversificados: variacdo linguistica, ortografia, regéncia, concordancia, aspectos sintaticos da lingua. Texto

verbal e ndo verbal. Escrita criativa. Lingua e outros sistemas semidticos.

Bibliografia Béasica:
COSTA VAL, Maria da Gracga. Redacdo e textualidade. 3. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.
KOCH, Ingedore Villaca. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

. Interacéo pela Linguagem. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2010.

Bibliografia Complementar:

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. 5. ed. Rio de
Janeiro: Lexikon, 2008.

FARACO, Carlos Alberto. Oficina de texto. Petropolis: Vozes, 2003.

KOCH, Ingedore G. Villaga. Argumentacéo e linguagem. S&o Paulo: Cortez, 2011.

TERRA, Ernani. Minigraméatica. Sao Paulo: Scipione, 2007.

MEDEIROS, J. B. M. Redacéo Cientifica: A pratica de fichamentos, resumos, resenhas.Sdo Paulo, 2012.

MESQUITA, R. M. Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2009.

Nome da Disciplina:Introducdo aos Softwares Graficos

Periodo:|1° Carga Horéria:{40h/a

Utilizagdo do computador como ferramenta de trabalho do comunicador visual. Nogdes basicas de
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operacao dos micro computadores. Fundamentos de Estudo préatico de Coreldraw e de Photoshop.
Desenvolvimento de projetos de computacdo grafica integrados as demais disciplinas do curso.

Bibliografia Bésica:
PRIMO, Lane. Estudo Dirigido de CoreIDRAW X6. Erica, 2012

PRIMO, Lane. Estudo Dirigido de Adobe Photoshop CS6. Erica, 2012

Horie, Ricardo Minoru e Oliveira, Ana Cristina Pedrozo. Crie Projetos Graficos com Photoshop
CS6, CoreIDRAW X6 e InDesign CS6, Editora Erica, 2012

Bibliografia Complementar:

HORIE, Ricardo Minoru; PEREIRA, Ricardo Pagemaker. 300 superdicas de editoragdo, design
e artes graficas. Sdo Paulo: Senac, 2004.

Andrade, Marcos Serafim. Photoshop c¢s6. Senac, 2012

LIMA, R. S. Diagramacdo: O planejamento visual grafico da comunicagdo impressa. Sao
Paulo: Summus, 1997.

AMBROSE, Gavin. Tipografia. Sdo Paulo: Bookman, 2011.

MEGGS, Philip & PURVIS, Alston W. Historia do Design Grafico. Sdo Paulo: Cosac Naify,
2009.

Nome da Disciplina:Orientacéo para 0 Mercado

Periodo:|20 Carga Horaria:80h/a

Conceituacao e delimitacdo. Processos de criacdo. Ordenacdes perceptivas: apreensdes sensoriais.
Percepcdo mental como abertura para outros sentidos. A interligacédo das disciplinas do semestre
com a articulacéo criativa e 0 mercado de trabalho. O campo de trabalho para o profissional de
design. Estudos orientados acerca de producdes préaticas do campo da Comunicacao Visual.
Aplicacdo pratica do aprendizado sobre tipos e tipografia. Producéo correlacionada de trabalhos da
area da computacdo grafica e do web design. Elementos intrinsecos da aplicacdo cotidiana da

historia da arte.

Bibliografia Basica:
AZEVEDO, E; CONCI, A; LETA, F. Computacao Gréfica. v.2. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

AMBROSE, Gavin. Tipografia. S&o Paulo: Bookman, 2011.
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HOGAN, P. Web Design para desenvolvedores. Sdo Paulo: Ciéncia Moderna, 2011.

Bibliografia Complementar:
ARNOLD, Dana. Introducéo a Historia da Arte. Sdo Paulo: Atica, 2008.

CARDOSO, Rafael. O Design Brasileiro antes do Design: Aspectos da Histéria Grafica, 1870-
1960. S&o Paulo: Cosac Naify, 2005.

CROWDER, D. Construindo Web Sites para Leigos. Rio de Janeiro: Alta Books, 2008.

MEGGS, Philip & PURVIS, Alston W. Histdria do Design Grafico. Sdo Paulo: Cosac Naify,
2009.

SILVA, M. Criando sites com HTML. Sao Paulo: Novatec, 2008.

Nome da Disciplina:iTipos e Tipografia

Periodo:|20 Carga Horaria;80h/a

A histdria e a evolucdo dos tipos; os elementos constitutivos dos tipos; design e designers de tipos;
as familias tipograficas e as grandes categorias de tipos (serifadas e sem-serifas; blackletter
medieval, old style, transicionais, modernas, scripts, fantasia, pdés-modernas); harmonias e

dissonancias em tipografia; texto, tipos e fundos; laboratdrio prético.

Bibliografia Béasica:
AMBROSE, Gavin. Tipografia. Sdo Paulo: Bookman, 2011.

BRINGHURST, Robert. Elementos do estilo tipografico. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2011.

LUPTON, Ellen. Pensar com tipos. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2006.

Bibliografia Complementar:

SALTZ, Ina. Design e Tipografia: 100 Fundamentos do Design com Tipos. Sao Paulo: Blucher,
2009.

JACQUES, Jodo Pedro. Tipografia pds-moderna. Teresopolis: 2AB, 2002.

FARIAS. Priscila L. Tipografia Digital: o Impacto das Novas Tecnologias. Teresopolis: 2AB,
2001.

CLAIR. Kate. Manual de Tipografia: A Historia, a Técnica e a Arte. Porto Alegre: Artmed, 20009.

BAER, Lorenzo. Producdo Gréfica. Sdo Paulo: Senac, 1999.

32




Nome da Disciplina:Computacdo Grafica

Perfodo:|20 Carga Horaria;80h/a

Utilizacdo do computador como ferramenta de trabalho do comunicador visual. Estudo tedrico de
imagens e técnicas de computacao grafica e design gréafico. Estudo préatico de Illustrator, Photoshop
e Indesign. Desenvolvimento de projetos de computacdo gréfica integrados as demais disciplinas

do curso.

Bibliografia Bésica:
PRIMO, Lane. Estudo Dirigido de Adobe Photoshop CS6. Erica, 2012

Minoru, Ricardo Horie e Oliveira, Ana Cristina Pedrozo Crie Projetos Graficos com Photoshop
CS6, CoreDRAW X6 e InDesign CS6, Editora Erica, 2012.

SAMARA, Thimmothy. Grid: Construcdo e Desconstrucdo. Sdo Paulo: Cossacnayf, 2012,

Bibliografia Complementar:

LIMA, R. S. Diagramacéo: O planejamento visual grafico da comunicacdo impressa. Sdo Paulo:
Summus, 1997.

RIBEIRO, Milton. Planejamento visual gréafico. Brasilia: LGE, 2008.
PRIMO, Lane. Estudo Dirigido de Adobe Photoshop CS6. Erica, 2012.

HOHNSON, Steven. Cultura da interface. Sdo Paulo: 2001.

Memoria, Felipe. Design para a Internet: projetando a experiéncia perfeita. Campus/Elsevier,
2005

Nome da Disciplina:\Webdesign

Periodo:|20 Carga Horaria:40h/a

Desenvolvimento de layouts para interfaces web e outros sistemas digitais. Elementos de
comunicacdo: principais conceitos do ambiente web: design, interatividade e ambiente. Formatos

de imagens para a web.

HOHNSON, Steven. Cultura da interface. Sdo Paulo: 2001.

PRIMO, Lane. Estudo Dirigido de Adobe Photoshop CS6. Erica, 2012
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Memédria, Felipe. Design para a Internet: projetando a experiéncia perfeita. Campus/Elsevier,
2005

Bibliografia Complementar:

Horie, Ricardo Minoru e Oliveira, Ana Cristina Pedrozo. Crie Projetos Graficos com Photoshop
CS6, CoreDRAW X6 e InDesign CS6, Editora Erica, 2012

Alves, William Pereira. Crie, Anime e Publique Seu Site Utilizando Fireworks CS6, Flash CS6
e Dreamweaver CS6 - em portugués - para Windows. Erica, 2012

Andrade, Marcos Serafim. Photoshop c¢s6. Senac, 2012

SAMARA, Thimmothy. Grid: Construcdo e Desconstrucdo. Sdo Paulo: Cossacnayf, 2012.

RADFAHRER, Luli. Design/Web/Design:2. S&o Paulo: Marketpress, 2001.

Nome da DisciplinaiHistéria do Design Gréafico

Periodo:|20 Carga Horaria:{40h/a

Fundamentos conceituais da Comunicacdo Visual e do Design Grafico. Historia do desenvolvimento da
comunicacdo. Movimentos artisticos, escolas e tendéncias. Relagdo entre arte/design/publicidade. Design

grafico no Brasil. Mercado de trabalho. Revolugdo digital.

Bibliografia Béasica:

CARDOSO, Rafael. O Design Brasileiro antes do Design: Aspectos da Histéria Grafica, 1870-1960. Sao
Paulo: Cosac Naify, 2005.

MEGGS, Philip & PURVIS, Alston W. Historia do Design Grafico. Sdo Paulo: Cosac Naify, 2009.

STRUNCK, Gilberto. Viver de Design. Rio de Janeiro: 2AB, 2010.

Bibliografia Complementar:
AZEVEDO, Wilton. O que ¢é Design. Sdo Paulo: Brasiliense, 1998.
BONSIEPE, Gui. Design, Cultura e Sociedade. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2011.

BRIGGS, Asa; BURKE, Peter. Uma Histéria Social da Midia: de Gutemberg a Internet. Rio de Janeiro:
Zahar, 2004.

HOLLIS, Richard. Design Grafico, Uma histéria Concisa. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

STOLARSKI, André. Alexandre Wollner e a Formac&o do Design Moderno. Séo Paulo: Cosac Naify,
2005.

Nome da Disciplina:Historia da Arte 11
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Periodo:|20 Carga Horaria:{40h/a

As expressOes da Arte em seus mais diversos campos: Fotografia, Cinema, MUsica e Teatro. Os movimentos

artisticos do século XX. A pratica artistica em um cenario de convergéncia.

Bibliografia Bésica:
ARNOLD, Dana. Introduc&o a Historia da Arte. Sdo Paulo: Atica, 2008.

CORCK, Richard; FARTHING, Stephen. Tudo sobre Arte: Os Movimentos e as Obras mais
Importantes de todos os Tempos. Sdo Paulo: Arqueiro, 2010.

SANTOS, José Luis. O que ¢é Cultura. S&o Paulo: Editora Brasiliense, 1998.

Bibliografia Complementar:
ADES, Dawn. Arte na America Latina. Rio de Janeiro: Cosac e Naify, 1997.
ARANTES, Priscila. Arte e Midia: Perspectiva da Estética Digital. Sdo Paulo: Senac, 2005.

DEMPSEY, Amy. Estilos, Escolas e Movimentos: Guia Enciclopédico de Arte Moderna. Rio de
Janeiro: Cosac Naify, 2002.

DUFRENE, Mikel. Estética e Filosofia. Rio de Janeiro:Perspectiva, 1998.

GOMBRICH, Ernst. Histéria da Arte. Sdo Paulo: LTCE, 2008.

Nome da Disciplina:Geometria Aplicada ao Design

Periodo:|20 Carga Horaria:40h/a

Topicos de Geometria Plana (A base da geometria plana; Angulos; Tridngulos; Quadrilateros
notaveis; Angulos na circunferéncia; Estudos dos poligonos; Teorema de Tales; Semelhanca)

Topicos de Geometria Espacial (Prismas; Piramide; Cone; Cilindro)

Bibliografia Basica:
IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica Elementar. Sdo Paulo: Atual, 2004.
IEZZI, Gelson et al. Matematica: ciéncia e aplicacdes. Sdo Paulo: Atual, 2001. v.1, v.2, v.3.

PAIVA, Manoel. Matematica: conceitos, linguagem e aplicagdes. S&o Paulo: Moderna, 2002. v.1,
V.2, Vv.3.
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Bibliografia Complementar:

DANTE FTD. (Colecdo matematica aula por aula), Luiz Roberto. Matematica. Ed. Sdo Paulo:
Atica, 2005.

DOLCE, O.; POMPEO, J. N. Fundamentos de Matematica Elementar. Sdo Paulo: Editora Atual,
2005.Vol. 9.

DOLCE, O.; POMPEO, J. N. Fundamentos de Matematica Elementar. Sdo Paulo: Editora Atual,
2005.Vol. 10.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Sao
Paulo: Atual, 2004.

IEZZI, G.; MURAKAMI, C.Fundamentos de Matematica Elementar. 7% Edi¢do. Sdo Paulo:
Editora Atual, 2004. Vol. 9.

Nome da Disciplina:Orientac&o para 0 Mercado I

Periodo:[3° Carga Horaria;80h/a

Signo e significagdo. Semidtica Peirceana. Teoria Geral dos Signos. Panorama da Semiética. A
articulacdo do pensamento semidtico em relacdo ao campo de trabalho e as demais disciplinas do
semestre. O campo de trabalho para o profissional de design. Estudos orientados acerca de
producdes praticas do campo da Comunicacdo Visual. Aplicacdo préatica do aprendizado sobre
producdo grafica e producao fotografica. Atrelamento do marketing e dos processos de criacdo no
aprendizado do designer. O uso do tratamento de imagem em trabalhos direcionados para o

mercado da regido.

Bibliografia Béasica:
BAER, Lorenzo. Producéo Grafica. Sdo Paulo: SENAC, 1999.

PRIMO, Lane. Corel Draw X5. Sao Paulo: Erica Editora, 2010.

VILLAS BOAS, André. Producdo Gréfica para Designers. Rio de Janeiro: 2AB Editora, 2010.

Bibliografia Complementar:
GORDON, lan. Marketing de Relacionamento. Sdo Paulo: Editora Futura, 2002.

JENSEN, Rolf. The Dream Society: How the Coming Shift from Information to Imagination
Will Transform Your Business. New York: McGraw-Hill, 2001.

MCKENNA, Regis. Marketing de relacionamento. Rio de Janeiro: Campus, 1999.
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STONE, Bob. Marketing direto. S&o Paulo: Nobel, 2002.\

TEIXEIRA, Helio Janny et al. Fundamentos de Marketing: a busca do essencial. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2010.

Nome da Disciplina: Producéo Gréfica

Perfodo:[3° Carga Horaria;80h/a

Composicdo. Teoria da cor. Formas e processos de impressao. Tipos de papel. Editoracéo eletronica.

Criacdo e planejamento de produtos graficos.

Bibliografia Bésica:
BAER, Lorenzo. Producao Gréfica. Sdo Paulo: SENAC, 1999.

PRIMO, Lane. Corel Draw X5. S4o Paulo: Erica Editora, 2010.

VILLAS BOAS, André. Producdo Grafica para Designers. Rio de Janeiro: 2AB Editora, 2010.

Bibliografia Complementar:

BELTRAO, André. Quanto Custa meu Design? Gest3o Financeira para Freelancers. Sao Paulo: 2AB,
2010.

BERGSTORM, Bo. Fundamentos da Comunicacdo Visual. Sdo Paulo: Edi¢Ges Rosari, 2009.
RIBEIRO, Milton. Planejamento Visual Gréfico. Brasilia: Linha Gréafica e Editora, 2007.

SAMARA, Timothy. Guia de Design Editorial: Manual Prético para o Design de Publicacbes. Porto
Alegre: Artmed, 2011.

WILLIAMS, Robin. Design para Quem nao é Designer. Rio de Janeiro: Callis Editora, 20009.

Nome da Disciplina:Producéo Fotogréafica

Periodo:|30 Carga Horéria:80h/a

Técnicas de registro fotogréafico, operagao de camera fotogréfica e seus acessorios. Filtros e lentes especiais.
Recursos técnicos das cameras fotograficas profissionais. Fotografia com iluminagdo natural, flash e

lampadas, filme preto/branco e colorido.

Bibliografia Basica:
BARTHES, Roland. A cdmara clara: Nota sobre a fotografia. Rio de Janeiro: Fronteira,1984.

KOSSOY, Boris. Fotografia e historia. Sao Paulo: Atica, 1989.
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BUSELLE, Michael. Tudo sobre fotografia. Sdo Paulo: Editora Pioneira, 2007.

Bibliografia Complementar:

FREEMAN, Michael. Grande manual de fotografia . Principio, 1994.

GOMES FILHO, Jodo. Gestalt do Objeto . S&o Paulo: Escrituras Editora, 2000.

GURAN, Milton. Linguagem fotogréafica e informacé&o. Rio de Janeiro: Ed. Rio Fundo, 1989

DALY, T. Guia Basico de Fotografia Digital. Lisboa: Estampa, 2003.

Paulo: Cengage Learning, 20009.

Nome daMarketing
Disciplina:

Periodo:|3° Carga Horaria:[80h/a

A fungdo de marketing; Conceitos essenciais; Os 4 Ps e os 4Cs; Marketing, desejos e necessidades;
Segmentacgdo e posicionamento; Administracdo de Marketing; Novos paradigmas, novo Marketing; As
ondas histéricas do Marketing: Marketing Direto e database marketing; Marketing de relacionamento e
CRM; Marketing de Experiéncia; Marketing Estratégico; As relagbes do Marketing com a Comunicacéo e

com a Comunicacao Visual.

Bibliografia Béasica:
KOTLER, Philip. Administracdo de marketing. 12. ed. Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2006.

. Marketing 3.0: As Forcas que Estdo Definindo o Novo Marketing. Rio de Janeiro: Campus,
2010.

TEIXEIRA, Helio Janny et al. Fundamentos de Marketing: a busca do essencial. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010.

Bibliografia Complementar:
PEPPERS, Don e ROGERS, Martha. Marketing um a um. Rio de Janeiro: Campus, 1994.

JENSEN, Rolf. The Dream Society: How the Coming Shift from Information to Imagination Will
Transform Your Business. New York: McGraw-Hill, 2001.

McCRACKEN, Grant. Chief Culture Officer. Sdo Paulo: Aleph, 2011.

GORDON, lan. Marketing de Relacionamento. Sdo Paulo: Editora Futura, 2002.

STONE, Bob. Marketing direto. Sdo Paulo: Nobel, 2002.

Nome da DisciplinaiTratamento da Imagem

OLIVEIRA, E. M. de. e VICENTINI, A. Fotojornalismo: uma viagem ente o analdgico e o digital. Sdo
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Periodo:[3°0 Carga Horariaj40h/a

Tratamento de imagens em arquivos bitmaps. Photoshop: ferramentas de edicéo, ajuste de cores e
interpolacBes. Resolugdo de imagem calibracéo para aplicagdo em diferentes suportes. Cores primarias e
cores complementares. Nogdes de edicdo de video.

Bibliografia Bésica:
ANDRADE, Marcos Serafim. Adobe Photoshop CS5. Senac: Séo Paulo, 2010.

PRIMO, Lane. Estudos Dirigidos em Photoshop. Senac: Sao Paulo, 2010.

ALVAREGA, André Luis. A Arte da Fotografia Digital. Ciéncia Moderna: S&o Paulo, 2005.
Bibliografia Complementar:

Horie, Ricardo Minoru e Oliveira, Ana Cristina Pedrozo. Crie Projetos Graficos com Photoshop
CS6, CoreIDRAW X6 e InDesign CS6, Editora Erica, 2012.

MUNARI, B. Design e Comunicacéo Visual. 12 edi¢do. Lisboa, Portugal: Edi¢des 70, 2006.
OSTROWER, F. Acasos e Criagdo Artistica. Rio de Janeiro: Editora Campus, 1995.

GOBE, Marc. Brandjam: O Design Emocional na Humanizacdo das Marcas. Rio de Janeiro,
Rocco, 2010.

ADOBE TEAM. Premier Pro. Campus: Rio de Janeiro, 2004.

Nome da Disciplina;Criatividade

Periodo:|30 Carga Horaria:40h/a

Conceituacao e delimitacdo. Processos de criacdo. Ordenacdes perceptivas: apreensdes sensoriais.

Percepcdo mental como abertura para outros sentidos.

Bibliografia Béasica:
MUNARI, B. Design e Comunicacdo Visual. 12 edi¢do. Lisboa, Portugal: Edicdes 70, 2006.

OSTROWER, F. Acasos e Criacdo Artistica. Rio de Janeiro: Editora Campus, 1995.

VERNON, M. D. Percepcao e Criatividade. Sdo Paulo: Editora Perspectiva, 1974.
Bibliografia Complementar:

ALENCAR, E. S.de; FLEITH, D.de S. Criatividade: multiplas perspectivas. 32 edi¢do. Brasilia:
Editora UNB, 2003.
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OSTROWER, F. A sensibilidade do intelecto. Rio de Janeiro: Elsevier, 1998.
OSTROWER, F. Criatividade e Processos de Criacdo. Petropolis: Editora VVozes, 1987.

KNELLER, G. F. Arte e Ciéncia da Criatividade. 142 edi¢do. S&o Paulo: IBRASA, 1978.

ARNHEIM, R. Arte e Percepc¢do Visual: uma psicologia da visdo criadora. 12 edicdo. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 1980.

Nome daOrientacéo para o Mercado Il1
Disciplina:

Periodo:|40 Carga Horaria:;80h/a

Producdo do Trabalho de Conclusdo do Curso. Estudos orientados acerca de producdes praticas do
campo da Comunicacédo Visual. Producéo de projetos utilizando técnicas apreendidas em Projeto
Editorial e Identidade Visual. Aplicacéo de projetos atrelando técnicas de pesquisa de mercado e
empreendedorismo. Formalizacao técnica de atos legais e éticos da profissdo de Comunicagéo

Visual.

Bibliografia Basica:
GOBE, Marc. Brandjam: O Design Emocional na Humanizacdo das Marcas. Rio de Janeiro,
Rocco, 2010.

MUNHOZ, Daniella Michelena. Manual de Identidade Visual: Guia para Construcdo. Rio de
Janeiro: 2AB, 2009.

SEMPRINI, Andrea. A Marca P6s-Moderna: Poder e Fragilidade da Marca na Sociedade. Barueri:
Zamboni, 2010.
Bibliografia Complementar:

BARATA, J; SANTOS, J. 3ds Max 2011: Técnicas Profissionais. FCA, 2011

COHEN, M; MANSSOUR I. OpenGL.: uma abordagem pratica e objetiva. Sdo Paulo: Novatec,
2006.

HETEM JUNIOR, A. Computacdo Gréfica: Série Fundamentos de Informatica. Sdo Paulo: LTC,
2006.

REINICKE, J. Modelando Personagens com o Blender 3D. Sao Paulo: Novatec, 2008.

SILVA, J. 3DS Max utilizando totalmente. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2002.

Nome da/|dentidade Visual
Disciplina:
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Periodo:[40 Carga Horaria|80h/a

Identidade visual, imagem corporativa e marca. Fundamentos da identidade visual. Processo de criacéo.
Manual de identidade visual.

Bibliografia Bésica:
BRANDJAM: O Design Emocional na Humanizagéo das Marcas. Rio de Janeiro, Rocco, 2010.

MUNHOZ, Daniella Michelena. Manual de Identidade Visual: Guia para Construgdo. Rio de Janeiro: 2AB,
20009.

SEMPRINI, Andrea. A Marca P6s-Moderna: Poder e Fragilidade da Marca na Sociedade. Barueri: Zamboni,
2010.

Bibliografia Complementar:

CHEVALIER, Michel; MAZZALOVO, Gerald. Pré Logo: Marcas como Fator de Progresso. Sdo Paulo:
Panda Books, 2007.

FASCIONI, Ligia. DNA Empresarial: Identidade Corporativa como Referencial Estratégica. Sdo Paulo:
Integrare Editoria, 2010.

FIDALGO, Jodo. Adobe Photoshop CS5 em Portugués. Sio Paulo: Erica, 2010.

ROSA, Mério. A Era do Escandalo: Licdes, Relatos e Bastidores de quem Viveu as Grandes Crises de
Imagem. S&o Paulo: Geracdo Editorial, 2007.

SAMPAIQ, Rafael. Propaganda de A a Z. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

Nome daProjeto Editorial
Disciplina:

Periodo:|4° Carga Horariai80h/a

Projeto editorial; as partes constitutivas do livro; os tipos e formatos do livro; jornais e revistas; livro digital.

Bibliografia Béasica:
ARAUJO, Emanuel. A construgao do livro. Rio de Janeiro: Lexikon, 2009.

FARBIARZ, Alexandre; COELHO, Luiz Antonio. Design — Olhares sobre o livro. Sdo Paulo: Zamboni,
2010.

HENDEL, Richard. O Design do Livro. Cotia: Atelié. 2006.

Bibliografia Complementar:

REIMAO, Sandra. Mercado Editorial Brasileiro. Sdo Paulo; ComArte, Fapesp, 1996.
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MASTERSON, Pete. Book Design and Production. El Sobrante, CA: Aeonix, 2005.
HASLAM, Andrew. Book Design (Abrams studio). New York: Harry N. Abrams, 2006.

DREW, Ned. By its cover: Modern American Book Cover Design. Princeton, NJ: Princeton Architectural
Press, 2005.

KASDORF, William. The Columbia Guide to Digital Publishing. New York: Columbia University
Press, 2003.

Nome dalEtica e Legislagio
Disciplina:

Periodo:|3° Carga Horariaj40h/a

Conceito e historia da ética. Implicagdes ao trabalho do designer grafico. Legislacdo da rofissao. Normas

quanto a publicidade de produtos.

Bibliografia Béasica:
VALSS, Alvaro. O que é Etica. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994.

ADG BRASIL. O Valor do Design. Sao Paulo: Editora Senac, 2003.

DEL MASSO, Fabiano. Direito do Consumidor e Publicidade Clandestina. Rio de Janeiro: Campus, 2009.

Bibliografia Complementar:

GALLDO, Silvio. Etica e Cidadania: Caminhos da Filosofia. Rio de Janeiro: Achmé, 2000.
JANCZESKI, Célio Armando. Constitui¢cdo Federal Comentada. Curitiba: Jurua, 2010.
BARROS FILHO,Clovis. Etica na Comunicaco. S3o Paulo: Summus, 2008.

RODRIGUES, Delano. Naming: O Nome da Marca. Rio de Janeiro: 2AB, 2011.

VADEMECUM. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

Nome dalEmpreendedorismo
Disciplina:

Periodo:|4° Carga Horariaij40h/a

Apresentar o empreendedorismo como uma possibilidade de atuacdo para os profissionais técnicos
em comunicacdo visual, despertando neles capacidade de analise critica para o desenvolvimento

profissional.

Bibliografia Basica:

DORNELAS, J. C. Empreendedorismo: transformando ideias em negocios. 4. ed. Rio de Janeiro:
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Elsevier, 2012

HIRSCH, R.. Empreendedorismo. 7. ed. S&o Paulo: Bookman, 2009

SALIM, C. S. Construindo planos de negocios: todos 0s passos necessarios para planejar e
desenvolver negdcios de sucesso. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

Bibliografia Complementar:
FILION, L. J.; DOLABELA, F. Boa ideia! E agora? S&o Paulo: Cultura Editores, 2000.

DORNELAS, J.; TIMMONS, J. A.; SPINELLLI, S. Criacéo de novos negdcios: Empreendedorismo
para o século 21. Rio de Janeiro: Campus, 2010.

DOLABELA, F. O segredo de Luisa. 30. ed. Sdo Paulo: Editora de Cultura, 2006.

MAXIMIANO, A. C.. Administragdo para empreendedores. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.

BARON, R. A; SHANE, S. A. Empreendedorismo: uma visdo do processo. S&o Paulo: Cengage
Learning, 2007

Nome daiPesquisa de Mercado
Disciplina:

Periodo:|4° Carga Horariaij40h/a

Apresentar a pesquisa de mercado como uma ferramenta global que possibilita a compreensdo do
mercado, despertando neles capacidade de analise critica para o desenvolvimento do mercado e do

consumidor.

Bibliografia Béasica:
DIAS, S. R. Pesquisa de Mercado. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2011.

MALHOTRA, N. Pesquisa de Marketing: uma orientacédo aplicada. 6 ed. Porto Alegre: Bookman,
2011.

YASUDA, A.; OLIVEIRA, D. M. T. Pesquisa de Marketing: guia para a pratica de pesquisa de
mercado. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.

Bibliografia Complementar:

HAIR, J. F.; BLACK, R. E.; BABIN; ANDERSON, R.; TATAHM, R. L.. Analise Multivariada de
Dados. 6ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

KOTLER, P Administracédo de marketing. 12. ed. Séo Paulo: Pearson, 2006.

MALHOTRA, N. Pesquisa de Marketing: foco na decisdo. 3 ed. Séo Paulo: Pearson, 2011.
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PINHEIRO, R. M.; CASTRO, G. C.; SILVA, H. H. C.; NUNES, J. M. G. Pesquisa de mercado. Rio
de Janeiro: Editora FGV, 2011.

VERGARA, S. C. Métodos de pesquisa em Administracdo.2ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

7.5 Atividades Complementares

O Curso Técnico em Comunicacdo Visual ndo contempla Atividades Complementares
obrigatorias, sendo estas facultativas ao alunado. Por entender que a concretizacdo de uma
formacdo solida e multidisciplinar depende diretamente de atividades que sejam realizadas
extra Campus, o corpo docente, em conformidade com legislacdo especifica, devera
possibilitar que o aluno participe de tais atividades extraclasse, bem como a participacdo em
eventos, congressos e seminarios.

Uma das possibilidades oferecidas pelo Instituto é a participagdo do discente em
projetos de pesquisa basica, aplicada ou extensdo. A atividade esta relacionada com a misséo
do IFSULDEMINAS e faz parte do rol de atribuicfes dos docentes. No entanto, é facultado
ao estudante participar desta atividade. Aos interessados, ele pode atuar de duas formas. A
primeira € como bolsista recebendo um valor mensal com periodo estipulado no edital de
selecdo de propostas. Atualmente, o estudante do ensino técnico subsequente recebe o valor
de R$ 200/més. Outra possibilidade é como membro voluntario do projeto. Nesse caso, ele
ndo recebera qualquer tipo de beneficio financeiro. Caberd ao professor coordenador do
projeto orientar o aluno sobre as atividades que devem ser desenvolvidas. Ele deve
obrigatoriamente reservar seis horas semanais para as tarefas indicadas pelo docente lider da

proposta.

8. Avaliacao da Aprendizagem

A avaliacdo estd intrinsecamente ligada ao processo pedagdgico e devera servir para
diagnosticar os resultados e tracar novas metas para O processo ensino aprendizagem,
possibilitando, aos professores e alunos, a identificacdo dos avancos alcancados, dos
caminhos percorridos e dos novos rumos a serem seguidos. Hoje a avaliacdo, conforme define
Luckesi (1996, p. 33), "é como um julgamento de valor sobre manifestacGes relevantes da

realidade, tendo em vista uma tomada de decisdo".
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8.1 Sistema de Avaliacdo do Processo Ensino/Aprendizagem

A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem é realizada de forma continua,
cumulativa e sistematica na escola, com o objetivo de diagnosticar a situacdo de
aprendizagem de cada estudante, em relagdo a programacéo curricular. A avaliagdo nao deve
priorizar apenas o resultado, mas deve como pratica de investigacdo, interrogar a relacdo
ensino-aprendizagem e buscar identificar os conhecimentos construidos e as dificuldades de
uma forma dialdgica. Toda resposta ao processo ensino-aprendizagem é uma questdo a ser
considerada por mostrar 0s conhecimentos que ja foram construidos.

A avaliagdo tem como objetivo desenvolver a autonomia do educando, contribuindo
para o seu pleno desenvolvimento social, moral e intelectual. Ela pode fornecer subsidios para
uma reflexdo constante de sua pratica e favorece a utilizagdo de novos instrumentos de
trabalho. Para o estudante, a avaliacdo € o instrumento de tomada de consciéncia de suas
conquistas, dificuldades e possibilidades, o que Ihe facilitard a reorganizacdo da sua tarefa de
aprender. Para a escola, possibilita definir prioridades e localizar os aspectos das acdes
educacionais que demandam maior apoio.

A avaliacdo escolar é o instrumento a ser usado na construcdo ou no pleno
desenvolvimento do modelo de atuacdo escolar. E um instrumento balizador para tomar certas
decisdes ou executar modificacOes e reforcos que favorecam o desenvolvimento necessario ao
alcance pleno dos objetivos planejados.

A avaliacdo deve estar vinculada a pratica adotada em sala de aula, favorecendo a
aprendizagem, e articulada a mudanca da metodologia de ensino. Cabe também ao professor
desenvolver um processo de auto-avaliagdo continua para que possa identificar possiveis
desvios em relacdo a esse processo.

Os resultados de toda e qualquer avaliacdo, incluindo a freqliéncia, serdo computados
e divulgados ao final de cada semestre letivo, nos diarios de classe e transcritos na Secdo de
Registros Escolares. E, para efeito do aproveitamento escolar, o semestre letivo € de 100 dias.

As avaliacBes da aprendizagem deverdo obedecer a regra de notas de 0 a 10 (zero a
dez) pontos. Para o estudante evidenciar as competéncias propostas de forma satisfatoria,

devera obter ao final do semestre letivo, nota minima de 6,0 (seis) pontos e 75% (setenta e
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cinco) de freqiiéncia conforme carga horaria estabelecida no curso, onde os abonos de falta
serdo registrados de acordo com a legislagéo vigente.

As notas sdo distribuidas ao longo de trés semestres, e suas especificacbes sdo
descritas no quadro abaixo:

SISTEMA DE AVALIACAO 2013 - CURSOS TECNICOS

Pontuagéo Semestre Distribuic¢éo dos pontos Etapa
PONTUACAO 1° 4,0 pontos na 12 etapa 12 etapa
SEMESTRAL

S 2,0 — Avaliacdo (prova)
(10,0 PONTOS) E

M 2,0 — Outros instrumentos

E avaliativos

S

T 6,0 pontos na 22 etapa

R

E 3,0 — Avaliagéo (prova)

2% etapa

3,0 — Outros instrumentos Recuperagdo Semestral
avaliativos (aulas)

Exame Final (avaliacéo)
Valor: 10,0 pontos

Exame Final (entrega dos
resultados)

2° 4,0 pontos na 12 etapa 12 etapa
S 2,0 — Avaliacdo (prova)
E
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2,0 — Outros instrumentos
avaliativos

6,0 pontos na 22 etapa

m B 4 »v m <

3,0 — Avaliacdo (prova) 2% etapa

Recuperacdo Semestral

3,0 — Outros instrumentos (aulas)

avaliativos

Exame Final (avaliacdo)
Valor: 10,0 pontos

Exame Final (entrega dos
resultados)

RENDIMENTO ESCOLAR

PROMOCAO

A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem constitui um dos
elementos fundamentais para reflexdo e transformacdo da pratica
docente e terd como principio o aprimoramento da qualidade do
ensino  oferecido, pois orientar& 0s  processos  de
diagnostico/progndstico da pratica pedagogica. Sua principal funcéo
é diagnosticar os avancos e/ou dificuldades, possibilitando, no
decorrer do processo, reconduzir as acbes em busca da exceléncia na
formacdo dos alunos. Além de ser uma atividade constante no
cotidiano escolar, a avaliagdo é um processo continuo, dindmico e
investigativo.

- Aproveitamento igual ou superior a 60% em cada disciplina.

- Frequéncia igual ou superior a 75% do total da carga horéaria
estabelecida pelo curso.

RECUPERACAO
PARALELA

(QUALITATIVAe
QUANTITATIVA)

E realizada ao longo do processo ensino-aprendizagem durante o periodo,
letivo, onde o docente tem autonomia de aplicar varios instrumentos
avaliativos de forma mediadora na construgdo do conhecimento do
discente seja tedrico ou pratico.
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RECUPERACAO
SEMESTRAL
(QUALITATIVA)

E realizada em data determinada conforme calendario escolar no final de
cada semestre com ministracdo de aulas, tendo intuito de trabalhar os
conteldos que ndo tiveram uma boa compreensdo/assimilacdo dos
discentes ao longo do semestre.

EXAME FINAL

- E aplicado ao discente que ndo alcancou a pontuacdo minima 6,0 (60%),
para aprovacao, mas, alcancou um total de pontos igual ou maior que 4,0
(40%) menor ou igual a 5,9(59%) durante o semestre letivo;

O exame final terd o valor de 10,0 pontos e o aluno devera obter no
minimo 6,0 (seis) pontos, se este alcancar nota maior prevalecerd o
minimo necessario para aprovacao;

Caso 0 aluno ndo recupere diante do exame final prevalecera a nota maior
alcancada durante o semestre;

Nédo terd direito ao exame final o discente que for reprovado por
frequéncia na respectiva disciplina;

PROGRESSAO PARCIAL
(DEPENDENCIA)

O regime de dependéncia assegura ao discente prosseguir nos estudos no
periodo imediatamente subsequente, quando seu aproveitamento no
periodo anterior for insatisfatério nas seguintes condicdes:

- Sera permitida a dependéncia aos alunos reprovados em até duas
disciplinas cursadas no periodo. A reprovacdo em numero superior de
disciplinas(>2) acarretara repeténcia das respectivas disciplinas, fazendo
proveito daquelas em que j& tenha sido aprovado, ndo sendo permitido o
avanco do discente para o proximo periodo;

- Se houver alteracdo na matriz curricular, o aluno sujeitar-se-4 as
adaptacOes necessarias e a instituicdo poderd organizar turma especial de
atendimento aos alunos dependentes, inclusive em periodos de férias, ndo
sendo obrigatoria a oferta regular e adequacdo de horarios da disciplina
nos semestres seguintes;

- Para cumprir a dependéncia o aluno devera matricular-se na disciplina,
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no prazo estabelecido no

calendario escolar.

- Para requerer matricula na dependéncia, o aluno devera observar o tempo
méaximo de integralizagéo do curso.

REPOSICAO
O aluno que faltar em alguma avaliacgdo institucional durante o semestre,
DE tera direito a avaliacdo substitutiva, desde que respeitadas as normas
- referentes a solicitacdo de reposi¢do:

AVALIACAO
Requerimento feito pelo responsavel/e ou representante legal na secretaria
(com justificativa), no prazo de dois dias Uteis apds a realizacdo da
avaliacdo;

Obs.: As reposicdes de avaliagBes substitutivas serdo realizadas somente
na data e horario determinado pela coordenacéo de curso.

Quadro 4 — Sistema Avaliativo

O sistema de recuperacdo de cada estudante devera ser feito de maneira paralela aos
estudos. As possiveis maneiras de como aplicar essa recuperacdo ficard a critério de cada
professor, apresentando seu planejamento semestral organizado em seu plano de trabalho.

Semestralmente serdo organizadas reunides com todos os professores do curso com o
objetivo de discutir rendimentos, frequéncias e acompanhar individualmente cada estudante,
identificando possiveis problemas e assim poder corrigi-los no futuro.

Ao final do semestre, o professor certifica 0 alcance das competéncias; caso o
estudante permaneca ainda com resultado inferior a 6,0 (seis) pontos e superior a 4,0 (quatro)
pontos, estard em exame final, sob a orientacdo do professor.

Neste caso, sera considerado aprovado o discente que obtiver resultado final que

totalize 6,0(seis) pontos. Participara da etapa de exame final, o discente que ndo ultrapassar o
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limite méximo de faltas estabelecidas no inciso VI, do artigo 24, da LDB (Lei n° 9.394, de
20/12/1996), pois, caso isso ocorra o discente é automaticamente reprovado.

A pontuacédo de cada semestre letivo seré distribuida em duas etapas e serdo oferecidos
no minimo dois instrumentos avaliativos que poderdo ser formais (provas, palestras, projetos,
seminarios, debates, exposicdo e apresentacdo de trabalhos, relatérios, resenhas, pesquisas) e
informais (tarefas, exercicios e/ou atividades cotidianas).

Ao término do semestre letivo caberd ao Colegiado do Curso Técnico em
Comunicacao Visual, a analise dos resultados dos estudantes que ndo atingiram 6,0 pontos da
nota necessaria para a aprovacao. A decisdo pela aprovacao ou reprovacao do estudante sera

de Unica e exclusiva responsabilidade do Colegiado, acompanhado pelos 6rgaos afins.

8.2Critérios para aproveitamento de conhecimento e experiéncias

anteriores

A Resolucdo CEB n° 04/1999, que Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo Profissional de Nivel Técnico, em seu Art. 11, estabelece: “A escola podera
aproveitar conhecimentos e experiéncias anteriores, desde que diretamente relacionados com
o perfil profissional de conclusdo da respectiva qualificacdo ou habilitacdo profissional,
adquiridos: a) no ensino médio; b) em qualificacdes profissionais e etapas ou modulos de
nivel técnico concluidos em outros cursos; ¢) em cursos de educacdo profissional de nivel
basico, mediante avaliacdo do estudante; d) no trabalho ou por outros meios informais,
mediante avaliacdo do estudante; e) e reconhecidos em processos formais de certificacdo

profissional”

8.3 Terminalidade especifica e Flexibilizacdo Curricular

Terminalidade especifica

A LDBEN 9.394/96, em seu artigo 59, prevé a certificacdo de escolaridade chamada
terminalidade especifica. Neste mesmo artigo, a LDBEN preconiza que o0s sistemas de ensino

devem assegurar aos estudantes curriculo, métodos, recursos e organizacao especificos para
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atender as suas necessidades. A terminalidade especifica é assegurada, entdo, aqueles
estudantes que ndo atingiram o nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em

virtude de suas deficiéncias.

Segundo a Resolucdo 02/01 do CNE, que instituiu as Diretrizes Nacionais para
Educacdo Especial - DNEE, a terminalidade especifica

(...) € uma certificagdo de conclusdo de escolaridade — fundamentada em avaliagéo
pedagdgica — com historico escolar que apresente, de forma descritiva, as habilidades
e competéncias atingidas pelos educandos com grave deficiéncia mental ou multipla
(2001).

A terminalidade especifica €, entdo, um recurso possivel em que deve ser respeitado a

legislacdo vigente, estando em consonancia com o regimento e o projeto pedagdgico escolar.

As Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica (2001),
acrescentam que, apés a educacdo infantil, a escolarizagdo do aluno com necessidades
educacionais especiais deve processar-se nos mesmos niveis, etapas e modalidades de
educacdo e ensino que os demais educandos, ou seja, no ensino fundamental, no ensino
médio, na educacdo profissional, na educacdo de jovens e adultos, e na educacdo superior.
Essa educacdo deve ser suplementada e complementada, quando necessario, atraves dos

servicos de apoio pedagdgico especializado.

Dessa forma, as escolas devem buscar alternativas em todos os niveis de ensino que
possibilitem aos estudantes com deficiéncia mental grave ou multipla o desenvolvimento de
suas capacidades, habilidades e competéncias, sendo a certificacdo especifica de escolaridade
uma destas alternativas. Essa certificacdo ndo deve servir como uma limitacdo, ao contrério,
deve abrir novas possibilidades para que o estudante tenha acesso a todos 0s niveis de ensino
possiveis, incluindo ai a educacdo profissional e a educacdo de jovens e adultos,

possibilitando sua insercdo no mundo do trabalho.

As escolas da rede de educacdo profissional poderdo avaliar e certificar competéncias

laborais de pessoas com necessidades especiais ndo matriculadas em seus cursos,
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encaminhando-as, a partir desse procedimento, para 0 mundo do trabalho. Assim, estas
pessoas poderdo se beneficiar, qualificando-se para o exercicio destas fungdes. Cabe aos
sistemas de ensino assegurar, inclusive, condigdes adequadas para aquelas pessoas que nao
revelarem capacidade de insercdo no trabalho competitivo, mediante articulagdo com os
6rgéos oficiais afins.

Dessa forma, a terminalidade especifica configura-se como um direito e uma
possibilidade de insercdo destas pessoas no mundo do trabalho, com vistas a sua autonomia e
a sua insercdo produtiva e cidada na vida em sociedade.

Flexibilizacdo Curricular

E de atribuicdo e responsabilidade do professor visto que envolve as suas acdes na sala de
aula, porém, pressupde o apoio da equipe multidisciplinar e do professor do AEE. As

adaptacOes podem ser divididas em:

Adaptacdo de Objetivos: estas adaptacdes se referem a ajustes que o
professor deve fazer nos objetivos pedagdgicos constantes do seu plano de
ensino, de forma a adequa-los as caracteristicas e condi¢fes do aluno com
necessidades educacionais especiais. O professor poderd tambem acrescentar

objetivos complementares aos objetivos postos para 0 grupo.

Adaptacdo de Conteudo: os tipos de adaptacdo de conteddo podem ser a
priorizacdo de tipos de conteldos, a priorizacdo de areas ou unidades de
conteddos, a reformulacdo das sequéncias de contetdos ou ainda, a elimina¢édo
de contetdos secundarios, acompanhando as adaptacGes propostas para 0S

objetivos educacionais.

Adaptacédo de Métodos de Ensino e da Organizacdo Didatica: modificar os
procedimentos de ensino, tanto introduzindo atividades alternativas as
previstas, como introduzindo atividades complementares aquelas que havia
originalmente planejado para obter a resposta efetiva as necessidades
educacionais especiais do estudante. Modificar o nivel de complexidade nas

atividades, apresentando a atividade passo a passo. Eliminar os componentes
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da cadeia que constitui a atividade, dividindo a cadeia em passos menores, com

menor dificuldade entre um e outro.

Adaptacdo de materiais utilizados: sdo Vvarios recursos que podem ser
Uteis para atender as necessidades especiais de varios tipos de deficiéncia, seja

ela permanente ou temporaria.

Adaptacédo na Temporalidade do Processo de Ensino e Aprendizagem: O
professor pode organizar o tempo das atividades propostas, levando-se em
conta tanto o aumento como a diminui¢do do tempo previsto para o trato de

determinados objetivos e 0s seus consequentes conteldos.

8.4Dependéncia

Entende-se por dependéncia a situacdo do discente que cursou determinada disciplina
e foi reprovado. Estardo em situacdo de dependéncia os alunos reprovados em disciplinas de
determinado periodo, seja por rendimento ou freqliéncia.

Sera permitida a dependéncia aos alunos reprovados em até duas disciplinas cursadas
no periodo. A reprovacdo em numero superior de disciplinas acarretara repeténcia das
respectivas disciplinas, fazendo proveito daquelas em que ja tenha sido aprovado, ndo sendo
permitido o avancgo do discente para o proximo periodo.

Se houver alteracdo na matriz curricular, o aluno sujeitar-se-a as adaptacdes
necessarias e a instituicdo poderd organizar turma especial de atendimento aos alunos
dependentes, inclusive em periodos de férias, ndo sendo obrigatéria a oferta regular e

adequacao de horarios da disciplina nos semestres seguintes.

8.5Trancamento de matriculas
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O trancamento de matricula consiste na suspensdo, parcial ou total, das atividades
académicas de um semestre/ano letivo. A solicitacdo para o trancamento de matricula sera
realizada pelo aluno ou pelo represente legal.

O discente poderéa trancar sua matricula no curso técnico pelo prazo méaximo de dois
semestres letivos consecutivos, sendo prorrogavel por igual periodo, mediante justificativa
plausivel, apds analise do colegiado de curso.

Os periodos em que a matricula tiver permanecido trancada ndo serdo computados
para efeito de integralizacéo do curso.

E vedado o trancamento de matricula no semestre/ano de ingresso nos cursos
técnicos do IFSULDEMINAS — Campus Passos — MG salvo por motivos que regem a
legislacao.

Né&o sera concedido o trancamento para o discente que, no momento da requisicéo, ja
estiver reprovado por faltas ou esteja com pendéncias junto a escola que justifique tal decisdo.

A abertura da matricula, encerrado o prazo de trancamento, sujeitard o discente ao
cumprimento das exigéncias decorrentes de possiveis mudancas curriculares ou regimentais

ocorridas no periodo em que a matricula tiver sido trancada.

8.6 Desligamento automatico do curso

Os alunos que se enquadrarem em algum dos casos abaixo estdo automaticamente

desligados do Curso Técnico em Comunicacao Visual:

« Ser reprovado por nota em uma mesma disciplina por trés vezes;

« Ser reprovado por fregiiéncia em uma mesma disciplina por duas vezes;

« Ter um tempo estimado de formacdo maior do que trés anos;

e Trancar a matricula por mais de duas vezes ou por um periodo superior a dois

anos.
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9. InstalacGes e Equipamentos

9.1Infraestrutura Fisica

O Campus Passos — oferta também os Cursos: Técnico de Informatica; Técnico em

Comunicacdo Visual e Técnico em Enfermagem, e a partir de 2013 o Curso Técnico de

Informatica Integrado ao Ensino Médio apresenta a seguinte estrutura atualmente.

Infraestrutura atual:

11 salas de aula, sendo 02 com adaptagdes para EAD (equipamentos )

01 sala para Comisséo Permanente de Pessoal Docente (CPPD ) e Comisséo Interna de
Servidores (CIS);

01 lavanderia;

04 banheiros para discentes com adaptacOes para pessoas com necessidades
especificas;

04 laboratdrios de informatica com trinta computadores em cada um;

01 laboratorio de hardware;

01 laboratorio de redes;

01 laboratorio de enfermagem;

01 laboratério de modelagem;

01 sala para grémio Estudantil;

01 laboratorio de corte/costura;

01 sala para Grupo de estudos e Analise de Projetos (GEAPE);
01 biblioteca;

01 sala de atendimento psicoldgico;

01 sala de atendimento assistente social;

01 sala para coordenadora de cursos;

01 sala Webconferéncia;

02 sala de TI;

01 sala de professores;

01 sala para Coordenacao Geral de Ensino e Pesquisa e Extensdo;
01 sala para Coordenagdo Geral de Administracdo e Finangas e Patrimoénio;
01 sala para Dire¢do de Administracao;
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» 01 sala para a direcéo geral;

+ 01 sala para dire¢do ensino, técnico em Assuntos Educacionais e Técnicos
Administragéo;

» 01 sala para a recepgéo; ( anexo assistente de aluno )

» 01 secretaria;

» 01 sala data Center;

» 02 copas;

« 02 Banheiros para servidores com adaptacdes para pessoas com necessidades
especificas;

» 06 Banheiros para servidores sem adaptacoes;

» 01 espago destinado a lanchonete;

» 01 area de convivéncia;

» 01 deposito de material de limpeza.

» 01 sala para gestdo de Pessoas e Contabilidade;

+ 01 Guarita;

» 01 almoxarifado;

» 01 sala para distribuicéo de energia;

» 01 sala para Jornalista e Chefe de gabinete

Os espacos internos e externos possibilitam acessibilidade as pessoas com

necessidades especificas.

9.2 Biblioteca

A biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Passos, possui uma area de 616,58m2. A
biblioteca teve suas atividades iniciadas em janeiro de 2012 e possui:

01 sala de estudo com 14 mesas e 4 assentos cada, uma sala com estantes para compor
0 acervo bibliogréafico;

10 cabines para estudo individual;

04 salas para estudo em grupo com 01 mesa e 06 assentos para cada;

01 sala para a gestdo do acervo com 01 computador para catalogacdo do acervo e
trabalhos administrativos, 01 mesa com 08 assentos, 07 estantes de livros, 01 armario para

arquivo;
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01 sala para bibliotecaria com 01 computador para catalogacdo do acervo e trabalhos
administrativos, 01 impressora, 01 mesa com 04 assentos para reunio;

01 ambiente com 03 estofados para leitura de periddicos e 04 expositores para novas
aquisicoes;

01 sala com 11 computadores para acesso a Internet para fins de digitacdo de trabalhos
escolares e de pesquisa na internet;

01 secéo infantil

01 balcdo para realizacdo de atendimento ao usuario com 02 computadores, 04
assentos, 01 impressora térmica para fazer o empréstimo domiciliar;

01 sistema anti-furto;

08 banheiros masculinos e 01 para PNE;

08 banheiros femininos e 01 para PNE;

O acervo bibliografico da Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Passos
atualmente é constituido de material impresso (1000 exemplares de livros, 04 assinaturas de
periodicos, sendo 03 jornais e 01 revista). E utilizada a Tabela de Classificacdo Decimal de
Dewey, a Tabela de Cutter-Sanborn, Codigo de Catalogacdo Anglo-Americano para fazer o
processamento técnico deste acervo bibliografico. O sistema de gerenciamento de acervo
bibliogréafico utilizado pelas bibliotecas do IFSULDEMINAS € o Gnuteca (desenvolvido pela
SOLIS). A base de dados catalografica pode ser consultada através da internet, o link
encontra-se disponivel através do site da Instituicao.

A Biblioteca do IFSULDEMINAS — Campus Passos, tem como objetivo oferecer
servicos informacionais, tais como: orientacdo a consulta e pesquisa, normalizacdo
bibliografica; empréstimo domiciliar do acervo bibliografico; comutacdo bibliogréafica,

pesquisa bibliografica em base dados; disseminacdo seletiva de informacdes.

9.3 Laboratorios Especificos

O Curso Técnico em Comunicacdo Visual faz uso de 2 laboratérios de informatica e
Internet exclusivo para os alunos. Cada Laboratério possui 30 computadores interligados e

com acesso a Internet.
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Quant. Descricao Espaco fisico

1 Laborat6rio 1 — 30 computadores 58 m?

1 Laborat6rio 2 — 30 computadores 82 m?

Tabela 7 - Laboratérios Especificos 1

Os softwares instalados sdo todos licenciados/livres e atendem as varias disciplinas
que demandam os sistemas: Adobe Desing Premium CS 5.5 portugués, Corel Draw X6, e

outros softwares livres.

10. Certificados e Diplomas

Os estudantes que concluirem com aproveitamento cursos de educagdo profissional
técnica fardo jus a obtencdo de diploma que possuira validade para fins de habilitacdo ao
exercicio profissional na area de Técnico em Comunicacdo Visual.

O discente devera estar regularmente em dia com sua documentacdo na Secdo de

Registros Escolares e ndo possuir nenhum débito com a biblioteca.

11. Casos Omissos

Os casos ndo previstos neste Projeto Pedagogico de Curso ou em regulamentos
externos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Este projeto aprovado pela comunidade académica torna sem efeito o projeto inicial,
que vigorou de fevereiro de 2012 até dezembro de 2012. Uma nova revisdo deste documento
devera ser realizada OBRIGATORIAMENTE no prazo de 2 (dois) anos, ou a qualquer tempo

em que o Colegiado do curso deliberar.
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