MINISTERIO DA EDUCA(;AO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS
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RESOLUCAO N° 051/2014, DE 24 DE JUNHO DE 2014

Disp6e sobre a homologagédo da Resolucéo “ad
referendum” do Programa de Pods-graduacao
“Stricto Sensu” em Desenvolvimento Regional
e Meio Ambiente.

O Reitor Pro Tempore e Presidente do Conselho Superior
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais,
Professor Sérgio Pedini, nomeado pela Portaria nUmero 464, de 27 de maio de
2014, publicada no DOU de 28 de maio de 2014, secdo 2, pagina 26 e em
conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas atribuicOes legais e
regimentais, considerando a deliberacdo do Conselho Superior em reuniéo
realizada na data de 24 de junho de 2014, RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a Resolugdo “ad referendum” 043/2014, que trata da
criagédo e do Regimento do Programa de Pds-graduacdo “Stricto Sensu” em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente do IFSULDEMINAS.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Pouso Alegre, 24 de junho de 2014.

)
F el
Sérgio Pedini
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS


mailto:daniela@ifsuldeminas.edu.br

REGIMENTO INTERNO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM
DESENVOLVIMENTO REGIONAL E MEIO AMBIENTE DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAQO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

TITULO I — Conceituacéo e Objetivos

Artigo 1° - A Pds-Graduacao Stricto Sensu do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais na modalidade Mestrado Profissional em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, visa a formacao de recursos humanos altamente
qualificados que contribuam para o desenvolvimento sustentavel das comunidades locais,
regionais e do pais em suas dimensbes sociais, culturais, econdmicas, cientificas e
tecnoldgicas, privilegiando a integracdo multidisciplinar dos conhecimentos e suas aplicagoes.

Paragrafo tnico - O Programa sera sediado no Campus Inconfidentes com a participacio de
docentes de outros Campus do IFSULDEMINAS e institui¢fes externas.

Artigo 2° - Sdo objetivos especificos do Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais na modalidade
Mestrado Profissional em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, na grande area
Multidisciplinar:

a) Formar e capacitar profissionais altamente qualificados para o exercicio de pratica
profissional avancada e transformadora de processos e procedimentos, visando atender
demandas sociais, organizacionais ou profissionais e do mercado de trabalho relacionadas a
producdo, processamento, gestdo e comercializagdo de produtos e das atividades relacionadas
ao Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente;

b) Formar e capacitar profissionais altamente qualificados para a transferéncia de
conhecimento para a sociedade atendendo demandas especificas e de arranjos produtivos nas
areas agricolas, seja do mercado interno, da agricultura familiar e/ou de exportacédo, e de meio
ambiente com vistas ao desenvolvimento sustentavel em ambito local, regional e nacional;

c) Formar e capacitar profissionais qualificados para promover a sinergia da formacao
profissional com entidades demandantes de naturezas diversas, visando melhorar as atividades
das organizagdes publicas e privadas por meio da solucdo de problemas e da geracdo e
aplicacdo de processos de inovacdo apropriados em seus aspectos técnicos, éticos sociais em
todos os niveis das cadeias de produgéo;

d) Formar e capacitar profissionais qualificados para contribuir na agregacdo de
competitividade e aumentar a produtividade em empresas, publicas ou, organiza¢des publicas
e privadas.

TITULO Il - Dos Orgéos da Administracio

Artigo 3° - Na organizacdo do curso de mestrado profissional em Desenvolvimento Regional
Meio Ambiente deverdo ser observados 0s seguintes principios:

a) exceléncia das atividades de ensino e pesquisa;

b) investigacdo cientifica e inovacao tecnoldgica e de gestéo;

¢) estrutura curricular compativel com a area de conhecimento.

Artigo 4° - Sdo orgdos da administracdo da Pos-Graduacao:

| - Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacao;

I - Coordenadoria de Pos-Graduacéo (CPG);

I11 - Colegiado do programa de P6s-Graduacdo (CPPG);

IV - Coordenador do curso de mestrado profissional em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente.



Artigo 5° - A coordenacdo do curso devera ser eleita pelo Colegiado do Programa de Pos-
Graduagdo do Instituto e designado pelo seu Reitor. A mesma eleicdo elegerd,
simultaneamente, um coordenador substituto.

81° - O Coordenador devera ter titulagdo minima de doutorado e pertencer ao quadro de
docentes efetivos do Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais que
pertencam ao programa do mestrado profissional;

82° - O Coordenador substituto exercera o cargo de coordenador na auséncia e impedimentos
do coordenador.

Artigo 6° - O Coordenador terd como suporte administrativo uma Secretaria Académica que
deverd ser responsavel pela recepcao, administracdo e expedicdo de toda a documentacdo
pertinente s normas e procedimentos, assim como, pela manutencdo do banco de dados,
incluindo as documentacdes originarias da integracdo do curso com outras Instituicdes.

Paragrafo Unico - A estrutura da Secretaria Académica sera composta de um secretario de
nivel superior, responsavel por todo o suporte administrativo da Coordenagdo e por uma
equipe administrativa capaz de satisfazer as necessidades da secretaria.

Artigo 7° - A Instituicdo mantenedora do curso cabera:

| - Manter uma infraestrutura de apoio as atividades de pesquisa e ensino;

Il - Realizar em conjunto com a CPG estudos de avaliagao e expansao do curso;

[11 - Divulgar informagdes sobre o curso;

IV - Estabelecer convénios;

V - Analisar e deliberar sobre atualizagdes, reformulacdes dos programas existentes ou
criacdo de novos programas, ampliacdes de vagas ou de duracdo do curso, em relacdo aos
programas existentes ou a novos programas;

VI - Promover a valorizacdo do programa;

VII - Emitir, em conjunto com as instancias competentes, certificados de concluséo.

TITULO III - Do Ensino e Organizacdo Didatico-Pedagdgica

Artigo 8° - As disciplinas no Curso de Mestrado Profissional em Desenvolvimento Regional
e Meio Ambiente poderdo ser ministradas sob a forma de prelecdo, seminarios, discussao em
grupo, trabalhos teorico/préticos, investigacdes cientificas e de outros procedimentos
pertinentes, incluindo-se o treinamento em servigo.

Artigo 9° - Os alunos do curso estardo obrigados ao regime de estudo em tempo de, no
minimo, vinte (20) horas semanais durante toda a sua duragao.

Artigo 10° - Os alunos estardo obrigados a um minimo de setenta e cinco por cento (75%) de
frequéncia nas disciplinas ministradas no curso.

Artigo 11 - Todos os alunos inscritos no curso deverdo receber orientacdo e assisténcia
individualizada em seus estudos e trabalhos finais do Curso de Mestrado Profissional em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente através de um orientador pertencente ao
programa.

Paragrafo Unico - Cabera a coordenacdo do curso e a CPG acompanhar a finalizacdo das
etapas do curso e 0 cumprimento dos prazos.
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Artigo 12 - Para o curso de Mestrado Profissional, a unidade de planejamento e execucgéo do
programa sera a Disciplina, que devera discorrer sobre o contelido programatico, atividades
pedagdgicas e processos de avaliacdo, sob a supervisdo da Coordenacao e aprovacao da CPG.

81° - A estrutura curricular serd composta por disciplinas obrigatorias e optativas.
82° - A estrutura curricular devera ser informada ao aluno no ato da matricula.

Artigo 13 - Os alunos do Curso de Mestrado Profissional em Desenvolvimento Regional e
Meio Ambiente serdo obrigados, ao final do curso, a apresentacdo de trabalho final que
demonstre o dominio do objeto de estudo, sob a forma de artigo cientifico, relatério técnico,
dissertacdo, deposito de patente ou registros de propriedade intelectual.

Artigo 14 - O periodo letivo do curso serd definido pela CPG, seguindo o calendario
académico do IFSULDEMINAS.

Artigo 15 - O Curso de Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente tera a duragdo minima
de dezoito (18) meses e maxima de vinte e quatro (24) meses.

Artigo 16 - O Curso de Mestrado Profissional em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente ndo poderéa ter uma carga horaria inferior a 600 horas.

Artigo 17 - Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo cada crédito
ao minimo de quinze (15) horas de aula e / ou aula tedrica-pratica e / ou trabalho cientifico e /
ou treinamento em servico e estagios em laboratdrios.

Artigo 18 - Poderdo se candidatar ao Mestrado Profissional em Desenvolvimento Regional e
Meio Ambiente os portadores de diploma universitario que atendam aos pré-requisitos
estabelecidos pelo CPPG.

81° - A admisséo de alunos e o numero de vagas estardo condicionadas a capacidade de
orientacdo do corpo docente e a estrutura disponivel para o desenvolvimento das atividades
técnicas no grupo de orientadores do IFSULDEMINAS.

82° - As inscri¢des para o curso far-se-d0 mediante a apresentacdo da seguinte documentagéo:
a) Ficha de inscrigéo preenchida;

b) Copia autenticada do diploma ou do certificado de conclusdo do curso de graduacéo;

c¢) Copia do Histdrico Escolar do curso de graduacéo;

d) Curriculum lattes com comprovacao;

e) Trés cartas de apresentacdo pessoal;

f) Carta de apresentacdo do Departamento/Unidade Institucional ou Funcional;

g) Original e copia de: Carteira de Identidade, CPF;

h) Duas fotos 3x4.

Artigo 19 - Dada a especificidade do Mestrado Profissional em Desenvolvimento Regional e
Meio Ambiente ndo serdo aceitas transferéncias de pos-graduando de qualquer curso de
mestrado profissional ou académico ou de outras instituicdes.

Artigo 20 - O processo de selecdo sera anual se iniciard pela inscricdo livre e publica de
candidatos. Os pré-requisitos e os critérios de selecdo deverdo ser divulgados com
antecedéncia minima de trinta (30) dias, anterior ao seu inicio.



Paragrafo unico - O calendario para o processo de admissao, selecdo dos alunos e numero de
vagas sera divulgado anualmente.

Artigo 21 - Os candidatos ao Mestrado Profissional em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente serdo selecionados por Comissdo indicada pelo CPPG, que devera avaliar os
conhecimentos gerais na area de atuagdo do curso por meio de avaliagdo, entrevista, historico
escolar e o Curriculum lattes do candidato.

81° - O candidato devera comprovar a proficiéncia em lingua inglesa no ato do ingresso, por
critérios definidos em edital.

82° - Nd&o poderdo ingressar no curso, sob qualquer pretexto, os candidatos que nao
preencherem 0s pré-requisitos para a inscricdo e os ndo selecionados segundo os critérios
estabelecidos.

83° - Em caso de convénios com outras instituicdes, a selegdo dos candidatos inscritos far-se-a
conforme os termos do acordo firmado.

Artigo 22 - O numero de vagas levarad em consideracédo, entre outros, 0s seguintes elementos:
I. Capacidade de orientacdo, sendo que cada professor permanente terda no maximo 3
orientandos, podendo solicitar mais uma vaga extra (totalizando 4 vagas), mediante avaliacdo
e aprovacdo pela CPPG, e que cada professor colaborador (visitante) terd& somente 1
orientando. Esta decisdo de concessdo de vaga extra sera baseada principalmente na producéo
do orientador junto com discente(s).

I1. Fluxo de entrada e saida de p6s-graduandos;

I11. Programas e projetos de pesquisa e treinamento profissional em desenvolvimento;

IV. Estrutura disponivel para o desenvolvimento das atividades técnicas e cientificas.

Artigo 23 - Os candidatos selecionados deverdo requerer matricula e inscricdes nas
disciplinas obrigatorias e/ou optativas na secretaria do curso, dentro do prazo estabelecido
pelo calendario escolar, o qual serd homologado pelo CPPG.

Artigo 24 - Serd considerado desistente, perdendo direito a rematricula o candidato
selecionado que ndo requerer a matricula dentro do prazo estabelecido pelo calendario do
curso.

Artigo 25 - O Corpo Docente do Programa de Mestrado Profissional em Desenvolvimento
Regional e Meio Ambiente devera ter o titulo de Doutor e, serd composto por doutores
permanentes e colaboradores que participaram da proposta encaminhada a CAPES.

Artigo 26 - Todo candidato admitido no curso teré a supervisao de um orientador.

Paragrafo Unico - Sera permitida a indicacdo e credenciamento de até um (01) co-orientador
para cada aluno.

Artigo 27 - Caberéa ao orientador:

I. Orientar o pos-graduando na organizagdo de seu plano de estudo e escolha de disciplinas
optativas;

I1. Assistir o pds-graduando na elaboracdo, execucao e redacao de seu trabalho final;

I11. Escolher, quando necessario, de comum acordo com o poés-graduando, para atender as
necessidades de sua formacéo, co-orientador pertencente ao quadro docente do curso ou
convidado com reconhecido saber na area de estudo.



Artigo 28 - A aprovacdo nas disciplinas de pos-graduacdo serd avaliada pelo docente
responsavel pela disciplina e serd expresso em conceitos conforme a seguinte escala:

Conceito Nota

A = Excelente (90 a 100%)

B = Bom (80 a 89%)

C = Regular (60 a 79%)

D = Insuficiente (>60%)

81° - Os créditos relativos as disciplinas serdo concedidos ao pos-graduando que obtiver 0s
conceitos A, B ou C em cada disciplina da estrutura curricular, quer obrigatdria ou optativa.

82° - O pos-graduando que obtiver o conceito C= Regular em trés (03) disciplinas ou
D=Deficiente em uma (01) seré desligado do curso.

83° - Ficara convencionada a indicacdo | = Incompleta para o pés-graduando que nao concluir
integralmente uma disciplina do curso.

84° - A indicacdo I= Incompleta serd atribuida ao aluno que venha a deixar de completar um
certo numero de trabalhos por motivo justificado. Neste caso, seré concedido um prazo, nunca
superior a dois (2) meses, para conclusdo dos trabalhos, a critério do professor responsavel
pela disciplina. Essa indicacdo | é temporéaria e passara a D, caso os trabalhos ndo venham a
ser executados no prazo concedido.

85° - A indicagcdo J= Abandono Justificado sera atribuida ao aluno que desistir de uma
disciplina optativa, por motivo justificado pelo orientador.

86° - O pods-graduando podera ser desligado do curso, quando ndo cumprir a frequéncia
minima exigida (75%) em qualquer disciplina sendo-lhe atribuido o conceito D.

Artigo 29 - O aluno terd o prazo maximo de 18 meses para apresentar a qualificacdo de sua
dissertacdo diante de uma banca composta por dois doutores, na qual o orientador é o
presidente.

Artigo 30 - Para obter o titulo de Mestre em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, o
discente deverd integralizar 24 créditos, defender e obter aprovacdo de sua dissertagdo de
mestrado, mediante uma banca examinadora composta de trés doutores, na qual o orientador é
0 presidente e sendo um dos membros externo ao IFSULDEMINAS. Para obtencdo do grau
de mestre, além dos créditos os alunos deverao:

81° - No final do primeiro semestre os mestrandos deverdo apresentar o anteprojeto de
dissertacdo que devera ser aprovado pela CPPG. O anteprojeto assinado pelo orientador e
discente deverd conter titulo, justificativa, objetivos do trabalho, material e métodos,
cronograma e referéncias bibliograficas.

82° - O aluno de mestrado é obrigado a apresentar o seu projeto de dissertacdo, incluindo
resultados parciais na disciplina Seminario, na presenca de seu orientador.

83° - O ndo cumprimento das exigéncias levara ao desligamento do curso.
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Artigo 31 - O trabalho Final de Curso devera ser protocolado na secretaria de pos-graduacgédo
com no minimo 30 dias antes da data prevista para a defesa, devendo ser respeitado o prazo
para término do curso que é de vinte e quatro meses a partir da matricula.

Artigo 32 - O Trabalho Final de Curso deverd ser apresentado conforme as normas
especificas vigentes.

Paragrafo Unico - As apresentacdes dos trabalhos finais pelos pds-graduandos, deverdo ser
publicas, com divulgacdo de hora e local de sua realizacdo. Quando necessario a defesa sera
fechada.

Artigo 33 - A nenhum pos-graduando sera admitida a apresentacéo do trabalho final, antes de
completar o total de créditos exigidos para o curso e atender as exigéncias previstas neste
Regimento.

Artigo 34 - Nenhum pds-graduando receberé o certificado de conclusdo do curso e obtera o
grau de Mestre em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente, antes de ser aprovado na
defesa de seu trabalho final.

Paragrafo Unico - O aluno que apenas cumprir os créditos académicos fara jus a um
certificado de especialista em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente.

Artigo 35 - Apoés a aprovacdo do trabalho, o pds-graduando tera prazo de sessenta (60) dias
para entregar na Secretaria da Pds-Graduacdo os oito exemplares da versdo final.

Artigo 36 - Uma vez cumpridas todas as exigéncias do programa, a CPG, terd o prazo
méaximo de quarenta e cinco (45) dias para homologar o resultado da avaliacdo e solicitar a
emisséo do Certificado de Concluséo ao Departamento competente.

Artigo 37 - As Bancas Examinadoras sugeridas pelos orientadores e aprovadas pela
Coordenacdo e homologadas pelo CPPG deverdo ser compostas por trés (03) membros
portadores do grau de Doutor, sendo que pelo menos um (01) membro externo ao
IFSULDEMINAS.

Paragrafo Unico - O Orientador deve obrigatoriamente compor a Banca Examinadora.
Artigo 38 - O resultado das avaliagGes dos Trabalhos Finais devera constar em Ata.

Artigo 39 - O processo de avaliagdo dos trabalhos finais compreenderda as seguintes
modalidades de julgamento:

a) Aprovado (A);

b) Aprovado com exigéncia (AE);

c) Aprovado com restricdo (AR);

d) Reprovado (R).

Paragrafo Unico - Os conceitos emitidos pelos examinadores devero ser individuais.

Artigo 40 - A Banca Examinadora podera condicionar a aprovacdo do Trabalho Final ao
cumprimento de exigéncias que serdo registradas em Ata.

Paragrafo Unico - O Presidente da Banca ficara responsavel pela verificacdo das exigéncias
a serem cumpridas pelo aluno, em um prazo maximo de trinta (30) dias.
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Artigo 41 - Caso o trabalho final necessite de correces em profundidades, a Banca
Examinadora, devera aprova-lo com restri¢des.

81° - A obtencdo do conceito AR= aprovado com restricdo implicara na reavaliacdo do
trabalho final do pds-graduando no prazo maximo de noventa (90) dias.

82° - O trabalho sera reavaliado, preferencialmente, pela mesma Banca Examinadora. Uma
nova reprovacdo implicard em ndo obtencdo do titulo.

Artigo 42 - O diploma de Mestre Profissional em Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente sera expedido pela secretaria da P6s-Graduacéo, assinado pelo Reitor do Instituto,
pela Coordenadoria da P6s-Graduacdo (CPG) e pelo aluno.

Paragrafo Unico - A Secretaria da P6s-Graduagdo devera manter o registro e o controle da
expedicdo de diplomas.

Artigo 43 - Para a execucdo de seu Programa de Mestrado Profissional em Desenvolvimento
Regional e Meio Ambiente, o Campus podera receber auxilio financeiro e bolsas de quaisquer
organizagOes nacionais e internacionais, de carater pablico e privado, em conformidade com
as formas previstas na lei e regulamentagdes internas.

Artigo 44 - As documentacBes pertinentes ao curso, onde se incluem formulérios,
correspondéncias, declaracdes, relatérios, provas e outros materiais assemelhados, ficardo a
cargo da secretaria da Pds-Graduacdo, sob a supervisdo da coordenacao.

Artigo 45 - Os casos omissos serdo julgados pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduacgao
(CPPG).



