MINISTERIO DA EDUCACAQO '
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL =
DE MINAS GERAIS L nomALE

REITORIA S KRBT
COORDENADORIA DE CONVENIOS E GESTAO DE CONTRATOS RS
CONTRATO N° 45/2013

REFERENCIA: PREGAO N° 27/2013.
PROCESSO N°: 23343.000767/2013-86
OBJETO: SERVICOS DE MOTORISTA

CONTRATO N° 45/2013, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS
GERAIS, COMO CONTRATANTE E A
EMPRESA ARTEBRILHO
MULTISERVICOS LTDA, COMO
CONTRATADA, PARA PRESTACAO
DE SERVICO CONTINUADO DE
CONDUCAO ~ DE VEICULOS
OFICIAIS (MOTORISTA CNH LETRA
“pD”), VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DO CAMPUS DE
PASSOS (MG) DO IFSULDEMINAS
COM FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA E UNIFORME.

Pelo presente instrumento particular, € na melhor forma de direito, de um lado,
como CONTRATANTE o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais - IFSULDEMINAS, inscrito no CNPJ sob o n.° 10.648.539/0001-05, situado na Rua
Ciomara Amaral de Paula, 167, Medicina, Cep: 37.550-000, neste ato representada pelo seu
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Reitor Sérgio Pedini, brasileiro, residente e domiciliado na cidade de Pouso Alegre, Minas
Gerais, CEP 37550-000, CPF n.° 073.598.628-25, nomeado pela Portaria Ministerial n° 689 de
27 de maio de 2010, consoante delegagdo de competéncia que lhe foi conferida, e do outro lado
como CONTRATADA a empresa Artebrilho Multiservigos Ltda, inscrita CNPJ sob n.°
07.655.416/0001-97, com sede a Rua Ibid, 182, Bairro Bonfim, CEP- 31210-560, proponente
em processo de Licitagdo n.° 23343.000767/2013-86, Modalidade Pregdo Eletronico n® 27/2013,
Tipo Menor Prego, em observancia as disposi¢des contidas na Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002, nos Decretos n°. 3.555, de 8 de agosto de 2000, (alterado pelo Decreto n°® 3.693, de 20 de
dezembro de 2000 e pelo Decreto n°® 3.784, de 6 de abril de 2001), n° 5.450, de 31 de maio de
2005, N°© 2.271/97, IN/SLTI-MP n° 02, de 30 de abril de 2008, alterada, SLTI-MP IN 02 de 16
de setembro de 2009, IN 01, DE 19 DE JANEIRO DE 2010 e legislacé@o correlata, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, representada neste ato pelo
Sr. Alexandre José da Silva, inscrito no CPF — MF sob N° 027.545.666-86, portador da Cédula
de Identidade n® M-6.590.683, residente a Rua Cataguases, N° 770, CEP 33858-510, Ribeirdo
das Neves - MG, tem entre si, Justos e contratados, e mediante as c¢ldusulas e condigdes
segulntes

CLAUSULA PRIMEIRA RA -~ OBJETO

1. Este instrumento de contrato tem por objeto a contratagdo de pessoa juridica. para
prestac@o de servigo continuado de condugdo de veiculos oficiais, com motoristas portadores de
CNH, categoria “D”, com curso de transporte de veiculos escolares e coletivos, aprovado pelo
DETRAN, para atender as necessidade do Campus de Passos (MG) do IFSULDEMINAS, com
fornecimento de méo de obra e uniformes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Este instrumento de Contrato guarda inteira conformidade com
os termos do Edital de Pregio Eletronico n® 27/2013 e seus anexos, processo n°
23343.000767/2013-86 e proposta da contratada, dos quais sdo partes, como se aqui estivessem
integralmente transcritos.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

1. O prazo de vigéncia dos contratos serd de 12 (doze) meses, contados da data da sua
assinatura, com eficdcia apds a publica¢do do seu extrato no Didrio Oficial da Unido. O presente
contrato sera prorrogado, por meio de termo aditivo, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, observados os requisitos abaixo enumerados, de forma simultinea e desde que
autorizado formalmente pela autoridade competente, quais sejam:

1.1 se os servigos tiverem sido prestados regularmente; -

1.2 se a Administracdo mantiver interesse na realizagdo do servigo;

1.3 se o valor do contrato permanecer economicamente vantajoso para a Administracio; e

1.4 se a contratada manifestar expressamente interesse na prorrogacao.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Na hipétese de a CONTRATADA ndo possuir interesse de
prorrogar o contrato, deverd comunicar formalmente a CONTRATANTE com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia.

CLAUSULA”TERCEIRA OBRIGACOES DA CONTRATANTE

S&o obrigacoes da CONTRATANTE:

a) acompanhar, fiscalizar ¢ avaliar os servigos prestados pela contratada, por intermédio de
servidor designado para atuar como fiscal do contrato, que serd responsavel por comunicagdes,
notificacdes, solicitacBes, requisi¢des e demais atos relativos a execugo do contrato, bem como
pelo registro das ocorréncias da relagdo contratual;

b) manter seus dados atualizados perante a contratada, arrolando responsdveis, contatos,
autoridades a serem acionadas e demais informagdes necessarias a execugdo do contrato;

¢) requisitar a documenta¢do necessaria & comprovagdo da manutenco das condigbes de
habilita¢do e do cumprimento de obrigagdes contratuais, trabalhistas e previdenciérias, ou para
instruir repactuagdo ou reajuste de pregos;

d) requisitar a substituicido de motoristas ou preposto que venham a causar transtornos a
fiscalizagdo do contrato, devido a inassiduidade, impontualidade, desidia ou outras posturas
inconvenientes ou incompativeis com o exercicio de suas atribuigGes;

e) exigir o rigoroso cumprimento das disposi¢des contratuais e aplicar as penalidades
cominadas;

) proporcionar as facilidades para que a contratada possa desempenhar os servigos dentro das
disposigbes contratuais;

g) prestar informages e esclarecimentos solicitados pelos motoristas ou pelo preposto da
contratada;

h) prover o posto de condi¢des adequadas de trabalho, inclusive disponibilizando sanitério e
vestidrio com armario;

i) permitir e acompanhar o acesso dos empregados da contratada, devidamente identificados,
quando necessaria a realizacdo de inspegoes;

Jj) efetuar o pagamento a contratada na forma e prazo previstos no contrato.

) permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execugéo
dos servigos;

m) prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto da CONTRATADA,; '

n) promover a alocagio inicial dos postos de trabalho e seus devidos ajustes;

o) colocar & disposi¢do dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de uniforme e
outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

p) efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do contrato;

q) exercer a fiscalizagfo dos servigos prestados, por servidores designados;

r) comunicar oficialmente & CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do
contrato; e
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s) exigir o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional definidos neste Termo,
solicitando a CONTRATADA as substitui¢des e os treinamentos que se verificarem necessarios.

1. Sdo obngac;oes da CONTRATADA

2. indicar preposto no ato da assinatura do contrato que deverd atender aos seguintes
pressupostos:

I. preposto ndo podera ser prestador de servigo na CONTRATANTE;

II. deve comparecer no local da execugdo do contrato quinzenalmente;

II. deverd tratar dos assuntos relativos ao objeto do contrato com o servidor designado
pela contratante para acompanhar e fiscalizar sua execugdo;

IV. deve ser aceito pela administracdo;

V. deve disponibilizar nimero e atender as chamadas e demandas da contratante no
prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas, via telefone, em dias e horario comercial
ou em qualquer hora ou dia quando se tratar de emergéncia;

VL. O preposto, apds ter sido aceito pela Administrag@o tem o prazo de 2 (dois) dias Uteis
para comparecer em cada local de execugdo do contrato para apresentagdo e primeiro
contato com os fiscais do contrato.

VII. apresentar e manter atualizada lista dos empregados que serdo alocados nos
postos de trabalho da contratante, inclusive substitutos eventuais, acompanhada de
copias dos respectivos documentos de identidade, comprovantes de residéncia,
certidGes de antecedentes criminais, contrato de trabalho, cobertura por seguro de
vida em grupo, entre outros documentos que venham a ser exigidos pelo fiscal do
contrato;

VII. controlar o prazo de validade da habilitagdo dos motoristas, procedendo a
reciclagens periddicas e encaminhando os respectivos certificados tdo logo sejam
concluidos os treinamentos; '

3. fornecer os uniformes de acordo com a periodicidade ¢ as quantidades determinadas no
termo de referéncia.

4. ‘apresentar o comprovante da prestagdo, renovacdo ou complementagdo de garantia
contratual, no prazo de 10 (dez) dias da assinatura do contrato ou do termo de
aditamento que prorrogar a vigéncia original ou promover a repactuag¢do de pregos ou o
acrescnno no objeto do contrato;

5. apresentar mensalmente, a fatura/nota fiscal até o primeiro dia util do més seguinte ao
da prestacdo dos servigos, acompanhada de relatdrio de ocorréncias dos postos, copias de
contracheques, folhas de ponto, comprovantes de entrega de vale-transporte, vale
alimentacdo, recolhimento de INSS e FGTS;

6. responder por todos os 6nus e custos necessarios a prestagdo dos servigos contratados,
tais como encargos trabalhistas e previdenciarios, tributos, despesas administrativas e
quaisquer outras exigéncias legais ou regulamentares que venham a incidir sobre o
objeto do contrato;

7. cumprir rigorosamente as normas trabalhistas e as negociadas coletivamente;
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10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.
22.

23.

responder pelos danos que, por acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, venha a causar a
contratante ou a terceiros durante a prestagdo dos servigos contratados;
atender com prontiddo ao fiscal do contrato, nas solicitagdes pertinentes ao objeto da
contratagdo; '
ndo transferir ou subcontratar a prestagdo dos servigos objeto do contrato, ainda que
parcialmente, sem a prévia anuéncia do fiscal do contrato;
manifestar eventual desinteresse na prorrogacdo do contrato, com antecedéncia minima
de 90 (noventa) dias do término de sua vigéncia, independente de prévia consulta por
parte da [FSULDEMINAS;
manter, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no edital de pregdo
eletronico;

a adogdo de boas praticas de otimizagéo de recursos, reducdo de desperdicios e menor
polui¢do, bem como o atendimento aos critérios de sustentabilidade ambiental, em
atendimento a Instru¢fo Normativa SLT/MPOG n°® 01//2010;
ndo contratar empregado para prestar servigos para a contratante que seja familiar de
agente publico que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianga na contratante, em
conformidade com o disposto no artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 04 de junho de 2010.
Considera-se familiar o conjuge, ou companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.
manter atualizado, junto a Coordenacdo de Convénios e Gestdo de Contratos da
Contratante, os dados de representantes ou das alteragdes societarias que ocorrerem com
a contratada.

Implantar imediatamente, apds recebimento de autorizag@o de inicio dos servigos, a méo
de obra nos respectivos Postos relacionados na tabela de locais e nos horarios fixados na
escala de servigo elaborada pela Administragdo, informando, em tempo hébil, qualquer
motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme estabelecido;
Realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissdo e demisséo
dos funcionarios; '
Indicar quando da assinatura do contrato o endereco, telefone fixo, fax, e-mail e celular
de contato da sede da empresa ou do escritério de representagdo na cidade onde o servigo
serd prestado; '

Submeter, de imediato, para conferéncia e identificagdo pelo fiscal da Contratante: As
CTPS devidamente preenchidas e assinadas juntamente com a relagdo nominal dos
empregados que atuario na execugdo dos servigos, mencionando os respectivos
enderecos e telefones residenciais e celulares, atualizando prontamente quaisquer
alteragBes desses dados, conforme art. 67 da Lei 8666/93; '
Adotar periodicamente essa obrigagio sempre que houver demissdo/admissdo de novos
empregados para prestagdo dos servigos constantes deste instrumento;

Treinar ou promover treinamentos, as suas expensas, para os empregados que executario
0s servigos contratados; ‘

Fica reservado a Contratante o direito de autorizar ou nfo, as eventuais substitui¢oes,
devendo estas ocorrer mediante prévia comunicagdo formal ao Fiscal do Contrato, de
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24,

25.
26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.
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acordo com os interesses do servigo, informando os motivos e a duragdo das mesmas,
apresentando as documentacGes comprobatorias e posteriormente, comprovante
(contracheque), referente ao periodo de substituigdo.

Impedir que mado de obra com registro de falta disciplinar qualificada, como de natureza
grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da Contratante;

Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribui¢gBes dos motoristas;

Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade do seu pessoal;

Instruir a mdo de obra quanto a necessidade de acatar as orientagdes do fiscal da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas Regimentais e
Disciplinares e de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho sem, contudo, caracterizar ou
manter qualquer vinculo empregaticio com a Contratante;

Proibir a utilizagdo dos telefones instalados no IFSULDEMINAS, sob a
responsabilidade da Contratada, para ligagoes interurbanas de qualquer natureza, bem
como qualquer tipo de ligagdo para tratar de assuntos alheios ao servigo;

Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, cujas
reclamagdes se obrigam prontamente a atender;

Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagdo vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condi¢do de empregadora, apresentando mensalmente ao
fiscal designado pela contratante, a comprovagdo do recolhimento do FGTS e INSS
referente a forca de trabalho alocada as atividades objeto desta contratag@o, sem o que,
ndo serdo liberados os pagamentos das faturas apresentadas a Contratante, para
liquidagdo;

Fornecer aos seus empregados auxilio-transporte, auxilio-alimentagéo, de acordo com o
horério de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades e de acordo com a legislaggo vigente;
Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas os seus
empregados quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias
lhes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de motorista em
geral;

Responder por danos e desaparecimento de bens materiais e avarias que venham a ser
causados por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao proprio local de servigo,
desde que fique comprovada sua responsabilidade, de acordo com o Art. 70 da Lei n.°
8.666/93;

Nao sendo possivel a substituicdo do bem desaparecido, danificado ou extraviado, a

Contratante poderd autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente,
nesta hipdtese, a apuragdo do valor de mercado, atualizado, do bem, para efeito de
recolhimento da importancia respectiva aos cofres publicos;

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e pessoais
causados por seus empregados, dolosa ou culposamente, aos bens da unido e de
terceiros;

Disponibilizar no décimo quinto dia util, contados da data de assinatura do contrato e¢'a
cada 03 (trés) meses planilha em Excel contendo nimero do contrato, razdo social da
empresa, CNPJ, nome completo de cada motorista, CPF, categoria profissional,
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escolaridade, jornada de trabalho mensal, unidade de prestacdo de servigo, saldrio
mensal bruto, custo mensal do terceirizado, sexo, data de nascimento, telefone de
contato. :

CLAUSULA QUINTA - PRECO E PAGAMENTO

1. Pela prestagdo dos servigos contratados, a CONTRATANTE pagard o preco mensal de
R$11.371,44 (onze mil trezentos e setenta e um reais e quarenta e quatrocentavos),
totalizando um valor global de R$136.457,28 (cento e trinta e seis mil quatrocentos e
cinquenta e sete reais e vinte e oito centavos) no periodo de 12 (doze) meses.

VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO
 ASERPAGO | ASERPAGO
(MENSALMENTE) . ANUAL POR

, ITEM
RS 136.457,28

IFSULDEMINAS — CAmpus RS 11".371,44

Passos

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA apresentard a fatura/mota fiscal,
especificando no corpo da nota os valores referentes ao valor do servigo efetivamente prestado,
o valor de diarias quando houver e desconto pelas faltas dos postos que ndo foram substituidas,
bem como o numero do contrato a que se refere a fatura/nota fiscal.

As didrias quando necessdrias serfo pagas de acordo com a cldusula Dez e deverdo estar
especificadas por item no corpo da nota, ndo podendo o valor da didria ser consolidado no valor
total do item sem a devida especificagdo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pagamentos serio mensais, creditados na conta—corrente
indicada pela

CONTRATADA, mediante ordem bancaria a ser entregue a institui¢do bancédria da
CONTRATANTE até o 5° dia util do més seguinte ao da prestagdo dos servigos.

PARAGRAFO TERCEIRO - No caso de atraso no pagamento, imputivel &
CONTRATANTE, o valor devido serd atualizado pela incidéncia do Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo — IPCA, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
acumulado entre a data prevista para, o pagamento e a data de sua efetiva realizagio, cobrando-
se a diferenca na fatura/nota fiscal do primeiro més subsequente & divulgagdo do indice.

PARAGRAFO QUARTO — Do valor bruto da fatura, serdio deduzidas as retengdes de que trata
o art. 64, da Lei no 9.430, de 27 de dezembro de 1996, € o art. 31 da Lei no 8.212, de 24 de
julho de 1991.

PARAGRAFO QUINTO — O pagamento serd precedido de consulta quanto a regularidade
cadastral perante o Sicaf ou apresentagio de documentos equivalentes, o que poderd dar-se por
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consulta on-line a0 sistena ou aos sitios oficiais dos Orgdos e empresa publica expedidores de
certiddo. E, ainda, de consulta perante O Cadastro Informativo dos créditos néo quitados de
4rgdos e entidades federais — Cadin, o Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas —
CEIS,ea

Justica do Trabalho.

PARAGRAFO SEXTO - O pagamento dos servigos executados pela CONTRATADA ¢
aceitos definitivamente pela CONTRATANTE sera efetuado em parcelas mensais, ndo se€
admitindo o pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O pagamento dos salarios dos empregados “ndo estad
condicionado ao recebimento da Nota Fiscal/Fatura”, € devera ser efetivado até 0 5° (quinto) dia
Gtil do més posterior a0 da prestagdo dos servicos, em horério bancario;

SUBCLAUSULA SEGUNDA - As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal do
Contrato, desde que a CONTRATADA n#o tenha promovido as devidas substituicdes, serdo
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicagdo das sancOes previstas na Clausula;

SUBCLAUSULA TERCEIRA - As ligacoes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo
Fiscal do Contrato, apos conferéncia dos ramais instalados 1nos respectivos postos Ou nos
celulares sob 2 responsabilidade do motorista, desde que 2 CONTRATADA néo tenha
promovido 08 devidos ressarcimentos, serfio descontadas das parcelas mensais, Sem prejuizo da
aplicago das sancBes previstas neste instrumento;

SUBCLAUSULA QUARTA - O pagamento de cada parcela serd efetuado em nome da
CONTRATADA, mediante ordem bancaria em conta corrente ou por meio de ordem bancaria
para pagamento de faturas com c6digo de barras, até 0 5° (quinto) dia atil, do més posterior.ao
da prestagdo dos servigos, em horario bancario apoés O recebimento da Nota Fiscal de
Servigos/Fatura que devera ser entregue na unidade competente da CONTRATANTE, devendo

estar

devidamente atestada por servidor designado para a fiscalizacio do contrato;

SUBCLAUSULA QUINTA - A primeira Nota Fiscal de Servigo/Fatura a S€t apresentada tera
como periodo de referéncia o dia de inicio da prestagdo dos servigos € 0 Gltimo desse mes;

SUBCLAUSULA SEXTA — O pagamento da Nota Fiscal de Servic;o/Fatﬁra est4 condicionado

3 apresentagéo das seguintes comprovagdes:

1.

Do pagamento da remuneragdo e das contribuigdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo € Previdéncia Social) correspondentes a0 més da ultima nota fiscal ou fatura
vencida compativel com 08 empregados vinculados & execugao contratual, nominalmente
identificados na forma do § 4° do Art. 31 da Lei N° 9.032, de 28 de abril de 1995,
quando se tratar de mao de obra diretamente envolvida na execugdo dos servigos

continuados;
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7. Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela Contratante;

SUBCLAUSULA SETIMA - No ato do pagameénto serd realizada consulta ao SICAF (via
“online”), € caso o resultado seja dgsfavorével, serd concedido prazo de 5 (cinco) dias uteis para
a regularizag@o, €, em ndo ocorrendo & regularizag@o, proceder-se-a com a rescisdo contratual.

CLAUSULA SEXTA ~DOTACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA |

1. As despesas decorrentes do objeto desta licitacdo correrdo a conta de ‘dotagdo
orcamentaria da Unidade Gestora 158137, Gestiio 26412, PTRES 062609, Plano de
Trabalho PI A20RLPO1SSP, Natureza de Despesa 339037, Or¢amento Geral da Unido
para o exercicio financeiro de 2013.

PARAGRAFO UNICO — Foi emitida a nota de empenho 2013NE800708, em 11 de setembro
de 2013, no valor de R$136.457,28 (cento e trinta ¢ seis mil quatrocentos ¢ cinquenta e sete
reais e vinte e oito centavos), do tipo estimativo, a conta da dotacio orgamentéria referida nesta
clausula, para atender as despesas decorrentes da execuciio deste contrato.

CLAUSULA SETIMA ~ REPACTUACAO DE PRECOS

1. Serd admitida, por solicitacdo da CONTRATADA, a repactuagdo dos pregos dos
servicos continuados contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a doze meses,
desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano, € demonstrada de forma
analitica a variagdo dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, de
acordo com o artigo 5° do Decreto n°2.271, de 1997, e com 08 dispositivos aplicaveis da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008.

2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em.
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagio, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugio do servigo.

3. Quando a contratacdio envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base |

diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.
4. A repactuagdo ndo podera alterar o equilibrio econdmico-financeiro original do contrato.
[ vedada a inclusdo, por ocasiao da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo coletivo ou convencdo coletiva.

wn

6. O aumento dos custos da mio de obra decorrente dé novo acordo, dissidio ou convengdo

coletiva devera ser integralmente repassado ao prego repactuado, exceto na hipotese
descrita no subitem abaixo.
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7. A Administragdo ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos € Convengdes
Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciérios, bem como de pregos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado para a primeira repactuagio:

a. Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria
proﬁséional: a partir do dia 01 de Janeiro de 2014 para Passos, correspondente 2 data da
vigéncia dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho,
vigente & epoca da apresentagio da proposta, relativo 2 categoria proﬁssional abrangida
pelo contrato. ‘

b. Para os custos, sujeitos a variacio de precos do mercado: a partir do dia 22 de agosto
de 2014, correspondente 3 data limite para apresentagdo das propostas constante do
Edital;

c. Para os custos sujeitos @ fixacdo de precos por 6rgdos governamentais, tais como 0S
relativos a0 transporte publico: a partir da data do orgamento a qué a proposta s€ referir;
Para as repactuagdes subsequentes & primeira: a partir da data do fato gerador que deu
ensejo & tltima repactuagao ocotrida ou preclusa.

10. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da
prorrogac;ﬁo contratual subsequente a0 NOVO acordo, dissidio ou convengao coletiva que
fixar os novos custos de mio de obra da categoria proﬁssional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja protro gacdo.

11. Caso a CONTRATADA nio solicite 2 repactuagio tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagao. :

12. Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo 36 podera ser pleiteada
apbs o decursO de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista
neste Bdital.

13. Caso, na data da prorrogaqﬁo contratual, ainda ndo tenha sido registrado 0 NOVO acordo,
dissidio ou convengao coletiva da categoria, a CONTRATADA devera solicitar a
insercdo de clausula no termo aditivo de prorrogac;ao que resguarde 0 direito futuro a
repactuagio, 2 ser exercido 80 logo disponha daquele instrumento devidamente
registrado, sob pena de preclusdo.

14. Ao solicitar 2 repactuagdo, a CONTRATADA efetuara a comprovagao da variagio dos
custos dos servigos contratados da seguinte forma:

15. Quando 2 repactuagdo se referir aos custos da mao de obra: apresentaqao do novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria proﬁssional abrangida pelo contrato,
acompanhado da demonstragéo analitica da variagio dos custos;

16. Quando a repactuagdo se ceferir aos demais custos: Planiltha de Custos e Formagio de
Pregos que comprove O aumento dos Pregos de mercado dos itens abrangidos,

considerando—se:

a) Os pregos praticados no mercado ou em OULroS contratos da Administraggo;
b) As particularidades do contrato em vigéncia;

Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, Medicina, CEP: 37.550-000, Pouso Alegre — MG Fone: 3449-6183
' Coordenacio de Convénios € Gestio de Contratos

pdgina 10 de 24




MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE FDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL
DE MINAS GERAIS

REITORIA
COORDENADORIA DE CONVENIOS E GESTAO DE CONTRATOS

L NSTOROMADE
m&k«;kq,tttmirecwocm

c) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

d) Aplicacdo do IGP-DI, ou outro que venha substitui-lo, divulgado pela instituicdo FGV,
para os seguintes itens ou parcelas de custos da Planilha: insumos diversos.

17. O érgio contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

18. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terfio suas vigéncias iniciadas
observando-se 0 seguinte:

19. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa A repactuacdo;

20. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

71. Em data anterior 3 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo
envolver revisdo do custo de mio de obra em que O proprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convengdo coletiva, oU sentenca normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta Ser considerada para efeito de compensagdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

77. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficarfio restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, € apenas em relaciio a diferenga porventura existente.

23. A decisdo sobre 0 pedido de repactuagio deve ser feita no prazo MAXImMo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos
custos. ‘

24. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir os atos ou apresentar a documentagéo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovagdo da variagdo dos custos.

25. As repactuagdes serio formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

CLAUSULA OITAVA _ ACRESCIMOS E SUPRESSOES

1. A CONTRATADA ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S

acréscimos ou supressdes que s€ fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado da contratago. :

2. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre 0S8 contratantes poderdo exceder 0O

limite de 25% (vinte € cinco por cento).
CLAUSULA NONA ~DO UNIFORME

1. A contratada sera responsavel pelo fornecimento de 02 (dois) ternos completos, de boa
qualidade, para cada um dos motoristas, que serdo de uso obrigatorio, € deverdo ser
substituidos a cada 06 (seis) meses, com excecdo do paleto, que devera ser substituido a
cada 12 (doze) meses;
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7 Os uniformes consistirdo de:
o 02 Paletos;
« 04 Camisas mangas longas;
o 02 Gravatas;
« 02 Calgas;
+ 01 Cinto;
o 04 pares de meias;
« (2 pares de sapatos;

3. As cores para as pegas do uniforme sdo as seguintes: Terno e gravata azul escuro, camisa
branca com logotipo da contratada, meias, cinto ¢ sapatos pretos.

4. O primeiro conjunto do uniforme deverd ser entregue antes do inicio de execugdo do
contrato,

5. Em caso de necessidade, podera ocorrer a troca de qualquer pega antes do prazo de 06
(seis) meses, inclusive os paletés, pedido este que sera justificado € formalizado pelo
IFSULDEMINAS.

6. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao tecido,
3 cor, ao modelo, desde que aceitas pela Administragio;

7. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

CLAUSULA DEZ — DAS VIA GENS A SERVICO -

1. A empresa deverd efetuar o pagamento de diarias ao profissional antes da realizagio da
viagem, no prazo impreterfvel de 24 (vinte e quatro horas) do envio, fisico ou eletrdnico
da requisi¢io de viagem, devidamente assinada pelo Reitor do [FSULDEMINAS de
acordo com o valor a ser proposto e com as demais condi¢es constantes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Entende-se por DIARIA a ajuda de custo paga pela licitante

vencedora por ocasido de viagens realizadas a servico, conforme a seguir:

1. Diaria com pernoite: Serd paga quando houver necessidade de pernoite fora do
municipio de origem;

2. A referéncia para diaria com pernoite para cidades com até 200.000 (duzentos mil)
habitantes ¢ de R$ 100,00 (Cem reais). : :

3. A referéncia para diaria com pernoite para cidades com mais 200.000 (duzentos mil)
habitantes é de R$ 140,00 (Cem e quarenta reais). _

4. Meia Diéria: Sera paga quando 0 deslocamento ndo exigir pernoite fora do municipio de

origem, exceto para as cidades limitrofes.

A referéncia para meia di4ria para quaisquer cidades é de R$ 100,00 (Cem reais).

6. As diarias e fragdes de diarias, destinadas a cobrir despesas com alimentagdo,
hospedagem ¢ transporte, serdo, obrigatoriamente, repassadas ao terceirizado no valor €
condigdes estabelecidas na proposta da licitante vencedora, lembrando que o pagamento
deverd ser realizado pelo menos um dia antes da viagem, sendo que quando houver

w

: Ve
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pernoite, a fracio de diaria serd de 1,5 diarias para viagem em UM dia (Exemplo

15/07/2013) e retorno no dia seguinte (16/07/2013), € assim sucessivamente (2,3; 3,5..),
dependendo dos dias que o funciondrio pernoitou;

7. O IFSULDEMINAS ndo fica obrigado a realizar a quantidade de viagens previstas bem
como o pagamento das di4rias. Tal quantitativo serve apenas cOmo uma estimativa, 0
qual serd efetivado de acordo com as necessidades da area demandante dos servigos €
serd apenas pago as diarias realizadas;

8. Para fins de inclusdo nas planilhas dos Anexos Il e IV o valor da didria devera ser
estimada em RS 140,00 (Cem e quarenta e reais), ficando reservado o valor total de RS
2.100,00 (Dois mil e cem reais), para uma estimativa de 15 diarias por motorista,

9. A estimativa ¢ de 15 (quinze) diarias por més para cada motorista,

PARAGRAFO SEGUNDO: A quantidade de diarias é meramente estimativa, ou seja, pode
ndo ocorrer exatamente na quantidade prevista. Serdio pagas as di4rias efetivamente ocorridas no

més correspondente;
CLAUSULA ONZE - DAS MULTAS POR IN NFRACOES NO TRANSITO

1 As multas de trénsito que sofrerem os veiculos oficiais, por infracdes de transito
ocasionadas pelos condutores da contratada, serdo pagas pelo IFSULDEMINAS que
notificard a contratada para ressarcir ao erdrio, através de GRU, no prazo maximo de 5
(cinco) dias contados do recebimento da notificagdo, e caso néo o faca, os valores
referentes s multas serdo automaticamente glosados do valor da proxima fatura a ser
liquidada e paga pela contratante ou descontado da garantia de execucdo do contrato.

CLAU SﬁLA"DOZE?DO'REEQUILfBRIAOECON@MICOéFINANCEH{G e

1. Os pregos contratados poderdo ser revistos, a qualquer tempo, na hipdtese de sobrevirem
fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores
ou impeditivos da execucdo do que fol contratado ou,

2. ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea

econdmica extraordindria e extracontratual.

4. A revisdo dos precos podera ser iniciada:

I — pela contratante, nos casos em que for verificada a reducdo do prego praticado no

w

mercado ou em decorréncia de reducdo de carga tributaria ou de estudos técnicos -

elaborados internamente; ou
I - pela contratada, mediante solicitagdo & contratante, devendo apresentar as
justificativas: dos fatos motivadores do desequilibrio e encaminhar, no minimo, 0S8
seguintes documentos:

5. a) planitha de composi¢do do novo prego, com os mesmos elementos formadores dos
pregos originalmente contratados, devendo demonstrar quais os itens da planilha de
custos anterior estavam defasados € que estdo ocasionando o desequilibrio do contrato; €
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b) copia autenticada em cart6rio ou original da(s) Nota(s) Fiscal(is) e outros elementos

- comprobatdrios para a formagdo do novo prego.

10.

1.

Nk wd

10.

11.

12.

13.

Em nenhuma hipétese os pregos decorrentes de revisdo ultrapassardo os praticados no
mercado. A

Os precos revisados ndo poderdo conter aumento da margem de lucro inicialmente
pactuada.

O equilibrio econémico-financeiro do contrato, se concedido, ocorreré a partir. da data da
assinatura do respectivo termo aditivo, com efeitos financeiros da data da solicitagdo da
contratada.

Enquanto ndo ocorrer & revisdo dos pregos, a prestagdo de servigos devera ser feita de
forma continuada, sob o prego contratado.

Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, da Lei n° 10.520,
de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto n® 5.450, de 2005, a Contratada
que, no decorrer da contratagdo: :

Inexecutar total ou parcialmente o contrato;

Apresentar documentacdo falsa;

Comportar-se de modo inidoneo;

Cometer fraude fiscal;

Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital ou no Contrato.

A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:
Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nfo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagdo;

multa de 1% (hum por cento) do valor global do contrato, por dia de atraso, limitada a
10% (dez por cento), no caso de descumprimento de prazo previsto em contrato, edital
ou notificacdo do fiscal do contrato, aplicada em dobro no caso de reincidéncia;

multa de 10% (dez por cento) do valor global do contrato, aplicada em dobro no caso de
reincidéncia, pela reiteragdo de conduta previamente punida com adverténcia;

multa de 10% (dez por cento) do valor global do contrato, aplicada em dobro no caso de
reincidéncia pela falta ou pelo atraso no pagamento dos saldrios dos prestadores de
servicos dos postos de servigos a que se refere este contrato e ou dos beneficios e ou
vantagens a que tiverem direito, bem como pela falta ou atraso no recolhimento do INSS
e FGTS, a que tiverem direito.

Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, pelo prazo de até dois anos;

Tal penalidade pode implicar suspensdo de licitar ¢ impedimento de contratar com
qualquer 6rgio ou entidade da Administragdo Publica, seja na esfera federal, estadual, do
Distrito Federal ou municipal, conforme Parecer n° 87/2011/DECOR/CGU/AGU ¢ Nota
n° 205/2011/DECOR/CGU/AGU e Acérddos n° 2.218/2011 e n°® 3.757/2011, da 1*
Camara do TCU.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.

28.

1.
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Impedimento de licitar e contratar com 2 Unidio e descredenciamento no SICAF pelo
prazo de até cinco anos;

Declaraciio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica,
enquanto perdurarem oS motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administragio pelos prejuizos causados;

Se o valor a ser pago 8 CONTRATADA ndio for suficiente para cobrir o valor da multa,
a diferenca sera descontada da garantia contratual.

Caso a Contratante determine, a muita devera ser recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade
competente. '

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serio deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da IFSULDEMINAS, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serfio inscritos na Divida Ativa da Unifo e cobrados
judicialmente. _

A san¢do de multa podera ser aplicada a CONTRATADA juntamente com a de
impedimento de licitar e contratar estabelecida neste item. ‘

Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de
contratar e de declaragdio de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou
profissionais que, em razao do contrato decorrente desta licitagdo:

tenham sofrido condenagBes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de tributos; '

tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo; :
demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragio em virtude de
atos ilicitos praticados.

A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em Processo
administrativo que assegurard 0 contraditério e a ampla defesa, observando-se 0
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, ¢ subsidiariamente na Lei n® 9.784, de
1999.

A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideragdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado &
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sancdes aqui previstas sao independentes entre s, podendo ser aplicadas isoladas ou,

“no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabfveis.

As infracBes e sangdes relativas a atos praticados no decorrer da licitagdo estdio previstas
no Edital e anexos.

~~L4§USUL4§*QUATQRZE' - DAS CONTAS VINCULADAS PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTASEDOFGTS .

Com base na samula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando & garantia do
cumprimento das obrigagoes trabalhistas, a CONTRATANTE poderd optar por
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10.

11.

12.

13.

14.

depositar, mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° saldrio e rescisio contratual dos trabalhadores envolvidos na
execugdo do contrato, em consondncia com 0 disposto no art. 19-A, c/c a prescri¢do
constante do anexo VII, ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008
(alterada pela IN SLTY/MPOG n°® 03/2009), os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s saldrios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias
dos empregados vinculados ao contrato;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°% saldrios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagéo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando
da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; €

e) o saldo restante, com a execugao completa do contrato, apds a comprovagdo, por parte
da empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao
servico contratado. ‘

14.1 As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de quetratam este
subitem, poderfio ser destacadas do valor mensal do contrato e depositados na citada
conta vinculada, aberta em nome da CONTRATADA, junto & institui¢do bancaria oficial
e bloqueada para movimentagéo.

142 O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, correspondente a 23,33% da
remuneracdo mensal, deverd ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do
contrato.

143 A movimentacdo da conta vinculada sera efetivada mediante autorizagdo da
CONTRATANTE, exclusivamente para o0 pagamento dessas obrigagdes.

14.4 A CONTRATADA poderd solicitar a autorizagdo a CONTRATANTE para utilizar
os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas
dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

14.5 Para a liberacdio dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizagBes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
CONTRATADA deveré apresentar 8 CONTRATANTE os docnmentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

14.6 A CONTRATANTE expediré, apds a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo
trabalhista ¢ a conferencia dos calculos, a autorizagdo para a movimentagdo, dirigida a
instituicdio financeira oficial no prazo maximo de cinco dias uteis, a contar da data da
apresentagdo dos documentos comprobatérios da empresa.

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de trés dias
corridos, o comprovante das transferéncias bancérias porventura realizadas para a
quitagdo das obrigagdes trabalhistas. '

O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado & CONTRATADA, no momento
do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, apos a comprovagao da quitagdio de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos aos servicos contratados. o
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15. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso II, do art. 19-A, da Instrugdo Normativa
SLTUMP n° 02/2008, podera providenciar a retengdo na fatura e o depOsito direto dos
valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas
contas vinculadas dos trabalhadores alocados & execugdo do contrato, observada a
legislagdo especifica.

16. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso IV, do art. 19-A, da Instru¢do Normativa
SLTIUMP n° 02/2008, podera efetivar o desconto na fatura e o pagamento direto dos
saldrios e demais verbas trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigagOes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizagiio, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

17. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS
ENSEJARA O PAGAMENTO EM JUIZO DOS VALORES EM DEBITO, sem prejuizo
das san¢des cabiveis.

18. Ocorrera a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas
hipéteses em que a CONTRATADA.

a) - Néo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;

b) - Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

CLAUSULA QUINZE ~DO VINCULO EMPREGATICIO

1. Os empregados e prepostos da CONTRATADA nio terdo qualquer vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE. ' :

CLAUSULA DEZESSEIS - DARESCISAO

1. A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejard sua rescisdio, com as consequéﬁcias
contratuais, de acordo com o disposto nos arts. 77 a 80 da Lei no 8.666/93 e alteragdes

posteriores.

- Paragrafo primeiro — Constituem motivo para rescisdo do contrato:
a) o ndo-cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;
b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;
¢) o atraso injustificado no inicio da prestagdo do servigos;
d) o desatendimento das determinagdes regulares do fiscal do contrato, assim como as de

SEus SUperiores;
e) a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto sem previa autorizagio do fiscal do

contrato;

/) a paralisagio dos servicos, sem justa causa ‘€ prévia comunicagdo a
CONTRATANTE; _

g) o cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas em registro proprio pelo ‘.
fiscal do contrato;
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h) descumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 70 da Constituicdo Federal,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis;
i) a alteragfo social ou a modificagiio da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugdo do contrato;
J) a decretagdo de faléncia;
k) a dissolu¢do da sociedade;
]) razdes de interesse pablico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méaxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada a
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;
m) a suspenséo de sua execugdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem
o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas
sucessivas e imprevistas desmobiliza¢es e mobiliza¢des e outras previstas, assegurado a
CONTRATADO o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigac¢des
assumidas até que seja normalizada a situagdo;
n) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes de obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade puiblica, grave perturbacdo da ordem interna ou
guerra, assegurado ao CONTRATADO o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento de suas obriga¢Ses até que seja normalizada a situagdo,
0) a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execugdo do contrato.
16.1 A rescisdo podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados
nas letras “a” a “I” do pardgrafo anterior;
b) amlgavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitagdo, desde
que haja conveniéncia para a CONTRATANTE,;
¢) judicial, nos termos da legislagdo.

2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

3. A rescisdo administrativa ou amigdvel deverd ser precedida de autorizag¢do escrita e
fundamentada da autoridade competente.

4. Quando a rescisdo ocorrer com base nas letras “1” a “0”, do pardgrafo primeiro, sem que
haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a: '

a) pagamentos devidos pela execugio do contrato até a data da rescisdo;
b) pagamento do custo da desmobilizagdo.

5. Ocorrendo 1mped1mento paralisagdo ou sustacdo do contrato, o cronograma de execucdo
sera prorrogado automaticamente por igual periodo. ‘ : e

Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, Medicina, CEP: 37.550-000, Pouso Alegre — MG Fone: 3449-6183
Coordenacdo de Convénios e Gestdo de Contratos

Pdgina 18 de 24




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFI§SIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL -
DE MINAS GERAIS . INSTITUTOFEDERAL DE
REITORIA B OGO, CRACAETECHOLOGA
COORDENADORIA DE CONVENIOS E GESTAO DE CONTRATOS : 4

6. A rescisdo por descumprimento das cldusulas contratuais acarretard a reten¢do dos
créditos decorrentes deste contrato, até o limite dos prejuizos causados &
CONTRATANTE, além das san¢Ges previstas neste instrumento.

CLAUSULA DEZOITO - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

1. O IFSULDEMINAS acompanhard e fiscalizard a conformidade da prestagdo dos
servicos ¢ da alocaglo dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, por meio de um representante especialmente designado, na
forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n°® 2.271, de
1997.

2. A fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias da
Contratada, referentes aos empregados alocados na execug@o do contrato, deverad seguir
o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizagdo) da
Instrugdo Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagio do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, no que
couber, sem prejuizo de outras medidas que o d6rgéo julgar necessarias, de acordo com a
especificidade do objeto e do local.

3. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA devera:

4. Entregar, até o ultimo dia util do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, ao setor
responséavel pela fiscalizagdo do contrato, as copias autenticadas em cartdrio, ou copias
simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — dos
seguintes documentos: '

5. Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

6. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e 4 Divida Ativa da
Unido;

7. Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Municipal de seu
domicilio ou sede; '

8. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;

9. Guia do Recolhimento do INSS;

10. Guia de recolhimento do FGTS;

11. Relacdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP com recolhimento FGTS e

declaragdo a previdéncia; _
12. Relaciio dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP ~ Resumo do Fechamento-

— Tomador de servi¢o/obra;

13. Relac¢do de tomador/obra;
14. Copias das guias de previdéncia — GPS;
15. Comprovante de recolhimento — GPS;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Comprovante de declaragdo das contribui¢des a recolher a previdéncia social e a

outras entidades e fundos por FPAS — Empresa;

Guia de recolhimento com o comprovante do depdsito FGTS de todos os

presfadores de servicos;

RE SEFIP — Resumo do fechamento — Empresa — SEFIP,;

Protocolo de envio de arquivos conectividade Social;

Folhas de ponto mensal dos prestadores de servigo e dos substitutos

Os documentos deverdo ser apresentados de forma individualizada, ou seja,

somente das pessoas que ocupam os postos de servigo no IFSULDEMINAS

conforme os itens constantes na clausula 22.

GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e do FGTS,.
discriminando o nome de cada um dos empregados beneficiados, que conste
como tomador o IFSULDEMINAS; e
Outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da
CONTRATADA.
Entregar, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao da prestacdo dos servigos,
ao setor responsavel pela fiscalizagdo do' contrato, as cdpias autenticadas em
cartorio ou cOpias simples acompanhadas de originais para conferéncia pelo
servidor que as receber — dos seguintes documentos:
folha de pagamento analitica referente a0 més da prestag@o dos servi¢os, em que
conste como tomador o IFSULDEMINAS, acompanhada de copias dos recibos de
depositos bancarios em conta corrente dos empregados; e
comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, tiquete
alimentagdo, etc.), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convencdo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da prestagdo dos servigos.
No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a
seguinte documentagdo, devidamente autenticada:
relacio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, hordrio do
posto de trabalho, RG.e CPF;
CTPS dos empregados admitidos;

30. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestario os
servicos, exames ocasionais e exames demissionais.

31. A documentacdo constante do subitem 18.4 do termo de referéncia devera, no ultimo
més de prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), estar acompanhada de
copias autenticadas em cartério — ou copias simples acompanhadas de originais para
conferéncia pelo servidor que as receber — da seguinte documentagdo adicional:

32. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.

41.

42.

43.

44,

guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais; .

extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido.

As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentag@io entregue terdo o prazo
méximo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pela
CONTRATADA, para serem formal e documentalmente esclarecidas.

Uma vez recebida a documentacdo, o fiscal do contrato devera apor a data de entrega no
IFSULDEMINAS e assina-la. .

A verificacdo da adequacdio da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de
produtividade.

Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convengdo Coletiva de Trabalho
(CCT). Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela
empresa no dia e percentual previstos;

Fazer o controle de férias e licencas dos empregados na planilha resumo;

A empresa deve respeitar as estabilidades provisérias de seus empregados (cipeiro,
gestante, estabilidade acidentdria).

O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequag@o contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessérias ao fiel
cumprimento das cldusulas contratuais e comunicando a autoridade competente, quando
for o caso, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

A fiscalizag¢@o ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes
e prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

O descumprimento reiterado das disposi¢Ses acima e a manutengdo da CONTRATADA
em situagdo irregular perante as.obrigagSes fiscais, trabalhistas e previdencidrias,
implicardo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades e demais
cominagdes legais.

CLAUSULA DEZENOVE — GARANTIA CONTRATUAL

1.

No - prazo maximo de 10 (dez) dias da assinatura do instrumento de contrato, a
CONTRATADA comprovara a prestagdo de garantia em favor da CONTRATANTE,
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no valor de R$ 26.667,19 (vinte e seis mil seiscentos e sessenta e sete reais e dezenove
centavos), equivalente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato.

2. A garantia serd utilizada quando a CONTRATADA néo recolher, no prazo concedido, a
multa aplicada regularmente ou a indenizac¢do por dano causado 8 CONTRATANTE,
ainda que culposamente.

3. A garantia serd mantida durante toda a vigéncia contratual, devendo a CONTRATADA
renova-la ou complementd-la, no mesmo prazo previsto nesta cléusula, quando de
eventuais termos de aditamento versando sobre prorrogacdo de vigéncia, acréscimos,

4. repactuagdes, reajustes ou reequilibrio econdémico-financeiro ou, ainda, quando a

CONTRATANTE utiliza-la, total ou parcialmente, nas hipéteses previstas no pardgrafo

anterior.

Serdo aceitas as seguintes modalidades de garantia:

6. a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

7. b) seguro-garantia;

¢) fianga bancéria. ‘

9. A garantia prestada pela CONTRATADA serd liberada ou restituida apos a execugdo
regular do contrato e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

10. Fica vedado a Contratada pactuar com terceiros, cldusulas de ndo ressarcimento ou ndo
liberagdo do valor dado em garantia de multas por descumprimento pactual;

11. A validade da garantia deverd ultrapassar em 90 (noventa) dias a vigéncia do contrato. .

12. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a Contratada pagou todas as
verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo;

13. Caso o pagamento de que trata o subitem anterior ndo ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para pagamento das
verbas trabalhistas diretamente pela Administragéo.

i

oo

CLAUSULA VINTE - VALIDADE E EFICACIA

1. O presente contrato terd validade apds assinatura do Reitor do IFSULDEMINAS, como
condi¢do de eficdcia, devera ser publicado resumidamente no Diario Oficial da Unifo.
PARAGRAFO UNICO — A CONTRATANTE providenciard a publicacio de extrato
do contrato no prazo de vinte dias da data de sua assinatura.

CLAUSULA VINTE E UM - AUDITORIA INTERNA E EXTERNA

1. Os documentos comprobatorios dos atos e fatos de gestdo e copia deste contrato serdo
arquivados em ordem cronoldgica pela CONTRATANTE; atendendo as disposi¢des
contidas na Lei no 10.180, de 06 de fevereiro de 2000.
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CLAUSULA VINTE E DOIS - DA EXECUCAO DO CONTRATO

1. O contrato sera executado nos locais e de acordo com o quadro abaixo:

- Especificacio Quantldade de
- A - . o OStOS
2 | Contratagdo de pessoa juridica especializada no 2
ramo, para prestagdo de servigo de motorista para o
IFSULDEMINAS - Caimpus Passos, com

fornecimento de toda mdo de obra e uniformes,
executada de forma indireta e continua, constando de
44 horas semanais.

CLAUSULA VINTE E TRES - MEDIDAS ACAUTELADORAS

1. Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administragdo Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como
forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

1. Para dmrmr as questoes onundas do presente contrato que se rege pelas dlsposu;oes da
Lei 8.666/93, onde for omisso, serd competente o foro da Justica Federal, Secdo
Judiciaria de Minas Gerais, Subsecfo Judicidria de Pouso Alegre/MG, renunciando as
‘partes contratantes a qualquer outro, por mais privilegiado que o seja. E por estarem,
assim, justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, as quais para maior autenticidade, sfio também firmadas por duas

testemunhas.
Pouso Alegre, 16 de Setembro de 2013,

CONTRA?;/ANTE > CONTRATADA: 7 (\e Olvelira

’ 03

7 281
i € & x 1A3
— { - e 0 \S{“\»‘é o51.20¢ 18
Sérgio Pedini Alexandre J ose/ da Qﬂ"{/a
Reitor // Artebrilho Multlservu;os Ltda

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais
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TESTEMUNHAS:

#( ’ﬁ&w[) //M'* £, Km{,{v ' /:/ C \(f L

Nome: (e daictet Silveaing., me: fm\(‘ﬂ‘ L "JSL\ )plx/ e
CPF: 530 429 24¢ - 94 CPF: 3, (7. 20k - ol
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